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Vatanını En Çok Seven Görevini En İyi Yapandır. 



2009 yılında göreve başladığımızda çocuklarımızın, gençlerimizin, kadınlarımızın, yaşlılarımızın ilçemizde 
yaşayan tüm yurttaşlarımızın ihtiyaçlarına yönelik hizmetleri birlikte planladık. Şeffaf ve katılımcı yönetim 
anlayışımızla komşularımızın görüş ve önerileri doğrultusunda sorunlara çözümler ürettik, söz verdiğimiz 
projeleri tek tek hayata geçirdik.

Ataşehir Belediyesi’nin örnek ve öncü bir kurum olması için hedeflerimizi hep bir üst basamağa taşıdık. Yıl-
madan,  yorulmadan ilçemiz için gece gündüz demeden var gücümüzle çalıştık. Sağlıktan sosyal yardıma, 
eğitimden kültür sanata pek çok alanda önemli hizmetler üretip, halkımızla el ele yürüdük.  Ataşehir’imizi 
Türkiye’nin göz bebeği yaptık.

İstanbulluların heyecanla beklediği; tiyatrodan baleye, sergilerden konserlere kadar pek çok sanatsal ve kül-
türel etkinliğine ev sahipliği yapacak İnal Aydınoğlu Kültür Merkezi’ni faaliyete geçirdik. Evrensel Değerler 
Çocuk Müzemizi de ilçemize kazandırdık. Ayrıca iki mahallemizde Ataşehir Kültür Cafe’yi, sıcak atmosferi ve 
özgün konsepti ile komşularımızın hizmetine sunduk.

Çalışan anne ve babalara destek olmak amacıyla faaliyete geçirdiğimiz Gündüz Bakımevlerinin sayısını art-
tırdık. Çevre bilincini geliştirmeye yönelik çok yönlü çalışmalarımız devam ederken çocuklarımızın ve gençle-
rimizin bu konuda farkındalıklarını artırmak amacıyla İnovatif Çevre Eğitim Merkezimizi açtık.

Yapımında son aşamaya geldiğimiz Mustafa Saffet Sağlık Kompleksi’nin (Prof. Dr. Türkan Saylan Tıp Merkezi, 
Ataşehir Belediyesi Kadın Sağlığı Merkezi) yanı sıra Gönüllü Hizmet Vakfı Huriye Öğücü Sağlık Polikliniği ile 
Türkiye’nin en büyük Atatürk Kütüphanesi ve Müzesi’ni de çok yakında hizmetinize sunacağız.

Hizmetlerimiz Ataşehir’imize olan sevgimizin en güzel ifadesidir. Ataşehir’imizi örnek bir ilçe haline getirmek 
için hayata geçirdiğimiz projelerde emeği olan çalışma arkadaşlarıma, belediye meclis üyelerime aynı zaman-
da desteğini esirgemeyen komşularımıza ve muhtarlarımıza teşekkür ediyorum.

Saygılarımla,

Battal İLGEZDİ
Ataşehir Belediye Başkanı

Değerli Ataşehirliler,
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Ataşehir Belediye Encümenimiz 5393 Sayılı Belediye Kanununun 33. maddesi gereğince; 
belediye başkanının başkanlığında, belediye meclisimizin her yıl kendi üyeleri arasından 
bir yıl için gizli oyla seçtiği üç üye ile Malî Hizmetler Müdürü ve Belediye Başkanımızın 
birim amirleri arasından bir yıl için seçtiği iki üye olmak üzere yedi kişiden oluşmaktadır.

Belediye Başkanımızın katılamadığı toplantılarda, Belediye Başkanımızın görevlendirdiği 
Başkan Yardımcısı encümene başkanlık etmektedir.
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AMAÇ ve HEDEFLER

BÖLÜMLER

EKLER

11-32

33-34

35-42

43-196

43-81

82-101

102-111

112-147

148-165

166-181

182-196

197-208

197-210

209-210

211-212

213-214

215-217

Çevre Hizmetleri Yönetimi

Afet ve Toplum Düzeni Yönetimi

Sosyal Destek Hizmetleri Yönetimi

Genel Yönetim

Kültür Hizmetleri Yönetimi

Performans Sonuçları Tablosu
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•	 Kanunlarla münhasıran büyükşehir belediyesine veri-
len görevler ile birinci fıkrada sayılanlar dışında kalan 
görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak. 

•	 Büyükşehir katı atık yönetim planına uygun olarak katı 
atıkları toplamak ve aktarma istasyonuna taşımak. 

•	 Sıhhi iş yerlerini, 2’nci ve 3’üncü sınıf gayrisıhhi mü-
esseseleri, umuma açık istirahat ve eğlence yerlerini 
ruhsatlandırmak ve denetlemek. 

•	 Birinci fıkrada belirtilen hizmetlerden 775 sayılı Ge-
cekondu Kanunu’nda belediyelere verilen yetkileri 
kullanmak, spor, dinlenme ve eğlence yerleri ile park-
ları yapmak; yaşlılar, engelliler, kadınlar, gençler ve ço-
cuklara yönelik sosyal ve kültürel hizmetler sunmak; 
mesleki eğitim ve beceri kursları açmak; mabetler ile 
sağlık, eğitim, kültür tesis ve binalarının yapım, ba-
kım ve onarımı ile kültür ve tabiat varlıkları ve tarihî 
dokuyu korumak; kent tarihi bakımından önem taşı-
yan mekânların ve işlevlerinin geliştirilmesine ilişkin 
hizmetler yapmak; bölge otoparkı, kapalı ve açık oto-
parklar yapmak, yaptırmak, işletmek, işlettirmek veya 
ruhsat vermek.

•	 Defin ile ilgili hizmetleri yürütmek.
•	 (Ek: 12/11/2012-6360/7 md.) Afet riski taşıyan veya 

can ve mal güvenliği açısından tehlike oluşturan bina-
ları tahliye etmek ve yıkmak. 
(Değişik son fıkra: 1/7/2006-5538/23 md.) 4562 sayılı 
Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu’yla Sanayi ve Tica-
ret Bakanlığına ve organize sanayi bölgelerine tanınan 
yetki ve sorumluluklar ile sivil hava ulaşımına açık ha-
vaalanları ve bu havaalanları bünyesinde yer alan tüm 
tesisler bu kanunun kapsamı dışındadır. 
(Ek fıkra: 12/11/2012-6360/7 md.) Büyükşehir ve ilçe 
belediyeleri tarım ve hayvancılığı desteklemek ama-
cıyla her türlü faaliyet ve hizmette bulunabilirler. 

BELEDİYENİN GÖREV VE SORUMLULUKLARI (5393 
S.K.md.14)
Belediye, mahallî müşterek nitelikte olmak şartıyla;

•	 İmar, su ve kanalizasyon, ulaşım gibi kentsel alt 
yapı; coğrafî ve kent bilgi sistemleri; çevre ve çevre 
sağlığı, temizlik ve katı atık; zabıta, itfaiye, acil yardım, 
kurtarma ve ambulans; şehir içi trafik; 

defin ve mezarlıklar; ağaçlandırma, park ve yeşil alanlar; 
konut; kültür ve sanat, turizm ve tanıtım, gençlik ve spor 
orta ve yükseköğrenim öğrenci yurtları (Bu kanunun 75 
inci maddesinin son fıkrası, belediyeler, il özel idareleri, 
bağlı kuruluşları ve bunların üyesi oldukları birlikler 
ile ortağı oldukları Sayıştay denetimine tabi şirketler 
tarafından, orta ve yükseköğrenim öğrenci yurtları 
ile devlete ait her derecedeki okul binalarının yapım, 
bakım ve onarımı ile tefrişinde uygulanmaz.); sosyal 
hizmet ve yardım, nikâh, meslek ve beceri kazandırma; 
ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi hizmetlerini 
yapar veya yaptırır. (Mülga son cümle: 12/11/2012- 
6360/17 md.) (…) (Ek cümleler: 12/11/2012-6360/17 
md.) Büyükşehir belediyeleri ile nüfusu 100.000’in 
üzerindeki belediyeler, kadınlar ve çocuklar için 
konukevleri açmak zorundadır. Diğer belediyeler de 
mali durumları ve hizmet önceliklerini değerlendirerek 
kadınlar ve çocuklar için konukevleri açabilirler.

•	 Devlete ait her derecedeki okul binalarının inşaatı ile 
bakım ve onarımını yapabilir veya yaptırabilir, her türlü 
araç, gereç ve malzeme ihtiyaçlarını karşılayabilir; 
sağlıkla ilgili her türlü tesisi açabilir ve işletebilir; 
mabetlerin yapımı, bakımı, onarımını yapabilir; kültür 
ve tabiat varlıkları ile tarihi dokunun ve kent tarihi 
bakımından önem taşıyan mekanların ve işlevlerinin 
korunmasını sağlayabilir; bu amaçla bakım ve 
onarımını yapabilir, korunması mümkün olmayanları 
aslına uygun olarak yeniden inşa edebilir. (Değişik 
ikinci cümle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiğinde, 
sporu teşvik etmek amacıyla gençlere spor malzemesi 
verir, amatör spor kulüplerine ayni ve nakdi yardım 
yapar ve gerekli desteği sağlar, her türlü amatör 
spor karşılaşmaları düzenler, yurt içi ve yurt dışı 
müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece 
alan öğrencilere, sporculara, teknik yöneticilere ve 
antrenörlere belediye meclisi kararıyla ödül verebilir. 
Gıda bankacılığı yapabilir.

•	 (Ek fıkra: 12/11/2012-6360/17 md.; Değişik: 
12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci 
fıkranın (b) bendi uyarınca, sporu teşvik etmek 
amacıyla yapacakları nakdi yardım, bir önceki yıl 

İLÇE BELEDİYELERİNİN GÖREV VE YETKİLERİ (5216 S.K.md.7)

B-Yetki, Görev ve Sorumluluklar

A-Misyon ve Vizyon

Ataşehir ilçe sınırları içinde mahal-
li müşterek ihtiyaçları en iyi şekilde 
karşılayarak eşitlik duygusuyla yaşam 
kalitesini artırmak ve özgün bir kimlik 
oluşturarak insan odaklı öncü bir dün-
ya kenti haline gelmek.

İyi yetişmiş kalifiye personeller ile 
kurumsal kimliği ve geleneği olan, 
teknolojiyi iyi kullanan, stratejik yöne-
timi esas alan, şeffaflık ve katılımcı-
lığı ön planda tutan, hizmette dünya 
standartlarını aşmış model bir ilçe ve 
markalaşmış bir belediyecilik anlayışı 
ile insan odaklı öncü ve önder bir be-
lediye olmak.

Vizyon;Misyon;
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R•	 Beldede ekonomi ve ticaretin geliştirilmesi ve kayıt al-
tına alınması amacıyla izinsiz satış yapan seyyar sa-
tıcıları faaliyetten men etmek, izinsiz satış yapan sey-
yar satıcıların faaliyetten men edilmesi sonucu, cezası 
ödenmeyerek iki gün içinde geri alınmayan gıda mad-
delerini gıda bankalarına, cezası ödenmeyerek otuz 
gün içinde geri alınmayan gıda dışı malları yoksullara 
vermek. 

•	 Reklam panoları ve tanıtıcı tabelalar konusunda stan-
dartlar getirmek. 

•	 Gayrisıhhi işyerlerini, eğlence yerlerini, halk sağlığına 
ve çevreye etkisi olan diğer işyerlerini kentin belirli 
yerlerinde toplamak; hafriyat toprağı ve moloz döküm 
alanlarını; sıvılaştırılmış petrol gazı (LPG) depolama 
sahalarını; inşaat malzemeleri, odun, kömür ve hurda 
depolama alanları ve satış yerlerini belirlemek; bu alan 
ve yerler ile taşımalarda çevre kirliliği oluşmaması için 
gereken tedbirleri almak

•	 Kara, deniz, su ve demiryolu üzerinde işletilen her türlü 
servis ve toplu taşıma araçları ile taksi sayılarını, bilet 
ücret ve tarifelerini, zaman ve güzergahlarını belirle-
mek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, mey-
dan ve benzeri yerler üzerinde araç park yerlerini tes-
pit etmek ve işletmek, işlettirmek veya kiraya vermek; 
kanunların belediyelere verdiği trafik düzenlemesinin 
gerektirdiği bütün işleri yürütmek. 

•	 (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye mücavir 
alan sınırları içerisinde 5.11.2008 tarihli ve 5809 sa-
yılı Elektronik Haberleşme Kanunu, 26.9.2011 tarih-
li ve 655 sayılı Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme 
Bakanlığı’nın Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun 
Hükmünde Kararname ve ilgili diğer mevzuata göre 
kuruluş izni verilen alanda tesis edilecek elektronik 
haberleşme istasyonlarına kent ve yapı estetiği ile 
elektronik haberleşme hizmetinin gerekleri dikkate 
alınarak ücret karşılığında yer seçim belgesi vermek.

•	 (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sınırları içeri-
sinde, yapı ruhsatı veya yapı kullanma izni hangi idare 
tarafından verilmiş olursa olsun, hizmete sunulacak 
olan asansörlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mev-
zuat çerçevesinde yıllık periyodik kontrollerini yapmak 
ya da yetkilendirilmiş muayene kuruluşları aracılığıyla 
yaptırmak, gerekli hallerde asansörleri hizmet dışı bı-
rakmak.

•	 (Ek:24/12/2020-7261/33 md.) Bisiklet yollarının ve 
şeritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve şarj is-
tasyonlarının, yaya yollarının ve gürültü bariyerlerinin 
planlanması, projelendirilmesi, yapımı, bakımı ve ona-
rımıyla ilgili işleri yürütmek.

•	 (Ek fıkra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarınca 
asansörlerin yıllık periyodik kontrolünü yapacak be-
lediyeler ile yetkilendirilmiş muayene kuruluşlarının 
sahip olması gereken şartlar, yıllık periyodik kontrol 
esasları ile yıllık periyodik kontrol ücretleri Türkiye Be-
lediyeler Birliği, Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birli-
ği ve Türk Standartları Enstitüsü temsilcilerinin de yer 
alacağı bir komisyon tarafından belirlenir. Konuya iliş-
kin düzenlemeler, komisyon kararları doğrultusunda 
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından yapılır.

•	 (Ek fıkra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine göre 
verilecek yer seçim belgesi karşılığında alınacak ücret 
Ulaştırma, Denizcilik ve Haberleşme Bakanlığınca be-
lirlenir. Ücreti yatırılmasına rağmen yirmi gün içerisin-
de verilmeyen yer seçim belgesi verilmiş sayılır. Bü-
yükşehir sınırları içerisinde yer seçim belgesi vermeye 
ve ücretini almaya büyükşehir belediyeleri yetkilidir.

genel bütçe vergi gelirlerinden belediyeleri için 
tahakkuk eden miktarın; büyükşehir belediyeleri için 
binde yedisini, diğer belediyeler için binde on ikisini 
geçemez.
Hizmetlerin yerine getirilmesinde öncelik sırası, 
belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediliği dikkate 
alınarak belirlenir.
Belediye hizmetleri, vatandaşlara en yakın yerlerde ve 
en uygun yöntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 
engelli, yaşlı, düşkün ve dar gelirlilerin durumuna 
uygun yöntemler uygulanır.
Belediyenin görev, sorumluluk ve yetki alanı belediye 
sınırlarını kapsar. 
Belediye meclisinin kararı ile mücavir alanlara da 
belediye hizmetleri götürülebilir. 
4562 sayılı Organize Sanayi Bölgeleri Kanunu 
hükümleri saklıdır. 
(Ek fıkra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulaşımına 
açık havaalanları ile bu havaalanları bünyesinde yer 
alan tüm tesisler bu Kanunun kapsamı dışındadır.

BELEDİYENİN YETKİLERİ VE İMTİYAZLARI (5393 
S.K.md.15)

•	 Belde sakinlerinin mahalli müşterek nitelikteki 
ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla her türlü faaliyet ve 
girişimde bulunmak. 

•	 Kanunların belediyeye verdiği yetki çerçevesinde 
yönetmelik çıkarmak, belediye yasakları koymak ve 
uygulamak, kanunlarda belirtilen cezaları vermek.

•	 Gerçek ve tüzel kişilerin faaliyetleri ile ilgili olarak 
kanunlarda belirtilen izin veya ruhsatı vermek. 

•	 Özel kanunları gereğince belediyeye ait vergi, resim, 
harç, katkı ve katılma paylarının tarh, tahakkuk ve 
tahsilini yapmak; vergi, resim ve harç dışındaki özel 
hukuk hükümlerine göre tahsili gereken doğal gaz, su, 
atık su ve hizmet karşılığı alacakların tahsilini yapmak 
veya yaptırmak.

•	 Müktesep haklar saklı kalmak üzere; içme, kullanma 
ve endüstri suyu sağlamak; atık su ve yağmur 
suyunun uzaklaştırılmasını sağlamak; bunlar için 
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, işletmek ve 
işlettirmek; kaynak sularını işletmek veya işlettirmek.

•	 Toplu taşıma yapmak; bu amaçla otobüs, deniz ve su 
ulaşım araçları, tünel, raylı sistem dahil her türlü toplu 
taşıma sistemlerini kurmak, kurdurmak, işletmek ve 
işlettirmek.   

•	 Katı atıkların toplanması, taşınması, ayrıştırılması, geri 
kazanımı, ortadan kaldırılması ve depolanması ile ilgili 
bütün hizmetleri yapmak ve yaptırmak.

•	 Mahalli müşterek nitelikteki hizmetlerin yerine 
getirilmesi amacıyla, belediye ve mücavir alan sınırları 
içerisinde taşınmaz almak, kamulaştırmak, satmak, 
kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis 
etmek, bunlar üzerinde sınırlı ayni hak tesis etmek. 

•	 Borç almak, bağış kabul etmek. 
•	 Toptancı ve perakendeci halleri, otobüs terminali, 

fuar alanı, mezbaha, ilgili mevzuata göre yat limanı ve 
iskele kurmak, kurdurmak, işletmek, işlettirmek veya 
bu yerlerin gerçek ve tüzel kişilerce açılmasına izin 
vermek.

•	 Vergi, resim ve harçlar dışında kalan dava konusu 
uyuşmazlıkların anlaşmayla tasfiyesine karar vermek.

•	 Gayrisıhhi müesseseler ile umuma açık istirahat ve 
eğlence yerlerini ruhsatlandırmak ve denetlemek.
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HİZMET BİNALARIMIZ

HİZMET BİRİMİ ADRES İLETİŞİM

Ana Hizmet Binası Barbaros Mah. Şebboy 
Sk. No:4/A (0216) 570 50 00

Yenişehir Hizmet Birimi Yenşehir Mah. Barajyolu 
Cad. No:4 (0216) 455 60 86

Ataşehir Belediyesi Afet 
Koordinasyon Merkezi 

(AKOM)

Atatürk Mah. Atatürk 
Bul. (Vakıfbank Karşısı) (0216) 548 23 01

Yol Bakım Onarım 
Bürosu

Ferhatpaşa Mah. Sa-
mandıra Cad.No:82

(0216) 570 50 
65-66

Yol Bakım ve Onarım 
Şefliği Ek Hizmet Binası

Barboros Mah. Atatürk 
Cad. No:33/1

Ferhatpaşa Gençlik 
Merkezi

Ferhatpaşa Mah. Yedi-
tepe Cad.  16. Sk. No:25 

Ataşehir
(0216) 660 17 26 

İçerenköy Sanat Eğitim 
Merkezi

İçerenköy Mah. Demet 
Sk. No:61-1 (0216) 469 10 31

Düştepe Oyun Müzesi
Barbaros Mah. Hasat 

Sk. (Mimar Sinan Camii 
parkı içerisi)

(0216) 688 13 23

Cemal Süreya Sergi ve 
Etkinlik Salonu

Küçükbakkalköy Mah. 
Şehit Cahar Dudayev 

Cad. No:111

(0216) 570 50 00 
/ 1957

Erdal Eren Sivil Toplum 
Merkezi

Mustafa Kemal Mah. 
3004 Cad. 3091/2. Sk. 

No:1,(Deniz Gezmiş 
Parkı İçi )

0530 926 10 01

Mustafa Saffet Kültür 
Merkezi

Örnek Mah. Şehir Cahar 
Dudayev Cad. No:111

(0216) 570 50 00 

(2200-2201)

Neşet Ertaş Kültürevi İçerenköy Mah. Alanaldı 
Cad. No:1-3

(0216) 570 50 00 
(2250)

Evrensel Değerler ve 
Çocuk Müzesi

Atatürk Mah. Atapark 
Cad. No:2/3

İnal Aydınoğlu Kültür 
Merkezi

İçerenköy Mah. Karslı 
Ahmet Cad. No:44

Ahmet Telli Çocuk ve 
Halk Kütüphanesi

İçerenköy Mah. Prof. Dr. 
Necmettin Erbakan Cad. 

No:108-110

(0216) 570 50 00 
(1944)

Süleyman Karadağ Halk 
Kütüphanesi

Aşık Veysel Mah. 3001. 
Cad. No:116 (0216) 315 73 44

Atamem Küçükbakkalköy Mah. 
Vedat Günyol Cad. No:6 (0216) 574 80 79

Yenisahra Atamem Yenisahra Mah. Aydemir 
Sk. No:16 (0216) 317 86 38

Ferhatpaşa Bilim Sanat 
Merkezi

Ferhatpaşa Mah. Yedi-
tepe Cad. No:48

(0216) 570 50 00 
/2241-2242

Ataşehir Belediyesi 
İnovasyon Merkezi

Barbaros Mah. Begonya 
Sk. No:3/1 Ataşehir

(0216) 580 99 13
(0216) 580 99 12

Zübeyde Hanım Eğitim 
ve Kültürevi

Küçükbakkalköy Mah. 
Merdivenköy Yolu Cad. 
No:72/1 Ataşehir/İST

(0216) 577 10 51 
(0216) 574 41 95

Ataşehir Belediyesi 
Monheim Tasarım 

Okulu

Küçükbakkalköy Mah. 
Merdivenköy Yolu Cad. 
No:72/1 Ataşehir/İST

(0216) 577 10 51 
(0216) 574 41 95

Kayışdağı Yaratıcı 
Çocuk Merkezi

Kayışdağı Mah. Ka-
yışdağı Cad. No:187 

Ataşehir

(0216) 570 50 00 
/ 2270

Ferhatpaşa Sağlık 
Polikliniği

Ferhatpaşa Mah. Yedi-
tepe Cad. No:110 

(0216) 570 50 
00/ 1935-1936-

1937

Doç. Dr. Bahriye Üçok 
Hasta Konukevi ve Ata-
şehir Belediyesi Sağlık 

Merkezi

Küçükbakkalköy Mah. 
Cengiz Topel Cad. No:11 

2046 Ada, 6 Parsel
(0216) 572 15 84

(l) bendinde belirtilen gayrisıhhi müesseselerden birinci 
sınıf olanların ruhsatlandırılması ve denetlenmesi, 
büyükşehir ve il merkez belediyeleri dışındaki yerlerde 
il özel idaresi tarafından yapılır.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri 
Danıştay’ın görüşü ve Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’ 
nın kararıyla süresi kırk dokuz yılı geçmemek üzere 
imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu taşıma hizmetlerini 
imtiyaz veya tekel oluşturmayacak şekilde ruhsat 
vermek suretiyle yerine getirebileceği gibi toplu taşıma 
hatlarını kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara 
göre hizmet satın alma yoluyla yerine getirebilir.

İl sınırları içinde büyükşehir belediyeleri, belediye ve 
mücavir alan sınırları içinde il belediyeleri ile nüfusu 
10.000’i geçen belediyeler, meclis kararıyla; turizm, 
sağlık, sanayi ve ticaret yatırımlarının ve eğitim 
kurumlarının su, termal su, kanalizasyon, doğal 
gaz, yol ve aydınlatma gibi alt yapı çalışmalarını faiz 
almaksızın on yıla kadar geri ödemeli veya ücretsiz 
olarak yapabilir veya yaptırabilir, bunun karşılığında 
yapılan tesislere ortak olabilir; sağlık, eğitim, sosyal 
hizmet ve turizmi geliştirecek projelere Çevre ve 
Şehircilik Bakanlığının onayı ile ücretsiz veya düşük 
bir bedelle amacı dışında kullanılmamak kaydıyla 
taşınmaz tahsis edebilir. (Ek cümle: 12/11/2012-
6360/18 md.) Belediye ve bağlı idareler, meclis 
kararıyla mabetlere, eğitim kurumlarına, yurtlara, okul 
pansiyonlarına ve hastanelere indirimli bedelle ya da 
ücretsiz olarak içme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle 
ilgili görüş ve düşüncelerini tespit etmek amacıyla 
kamuoyu yoklaması ve araştırması yapabilir.

Belediye mallarına karşı suç işleyenler Devlet malına 
karşı suç işlemiş sayılır. 2886 sayılı Devlet İhale 
Kanununun 75 inci maddesi hükümleri belediye 
taşınmazları hakkında da uygulanır.
Belediyenin proje karşılığı borçlanma yoluyla elde 
ettiği gelirleri, şartlı bağışlar ve kamu hizmetlerinde 
fiilen kullanılan malları ile belediye tarafından tahsil 
edilen vergi, resim ve harç gelirleri haczedilemez.

•	 (Ek fıkra: 10/9/2014 - 6552/121 md.) İcra dairesince 
haciz kararı alınmadan önce belediyeden borca yeter 
miktarda haczedilebilecek mal gösterilmesi istenir. On 
gün içinde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda 
yapılacak haciz işlemi, alacak miktarını aşacak şekilde 
yapılamaz.

•	 (Ek fıkra:22/12/2021-7349/10 md.) Belediyeler, 
kendisinden izin veya ruhsat almak ya da hat kiralamak 
suretiyle çalışan ve toplu taşıma hizmeti yürüten 
gerçek ve tüzel kişilere; nüfus, hattın uzunluğu ve hattı 
kullanan sayısı kriterlerini esas alarak tespit edeceği 
hatlardaki toplu taşıma hizmetlerinden ücretsiz veya 
indirimli olarak yararlananlara ilişkin gelir desteği 
ödemesi yapabilir.

C)    İdareye İlişkin Bilgiler
1.	 Fiziksel Yapı

a) Hizmet Binalarımız
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Türkan Saylan Tıp 
Merkezi

Küçükbakkalköy Mah. 
2105/10 Vedat Günyol 

Cad. No:4

(0216) 577 71 40 
(Pbx 6 Hat) 

Ataşehir Belediyesi Ka-
dın Sağlığı Mamografi 
ve Kemik Yoğunluğu 
Görüntüleme Merkezi

İçerenköy Mah. Prof. Dr. 
Necmettin Erbakan Cad. 

No:108-110

(0216) 570 50 
00/ 1991-1943

Barbaros Yeni Kreş Barbaros Mah. Fesleğen 
Sok.No:8 (0534 226 51 37)

Fidan Kalpler Gündüz 
Bakımevi

Küçükbakkalköy Mah. 
Başöğretmen Cad. 

Meşe Sk. No:4 2153 
Ada, 9 Parsel

(0216) 576 80 07

Yeni Hayat Gençlik 
Merkezi

Yeni Çamlıca Mah. 
Dursunbey Cad. No:2 

(Hüseyin Ağırman Parkı 
İçi)

(0216) 570 50 
00/1966

Bahri Behçet Yıldız 
Gündüz Bakımevi

Kayışdağı Mah. Nasır 
Cad. No:82

(0216) 570 50 00 
/ 2890

Hasta Nakil Ambulans 
Birimi

Barbaros Mah. Şebboy 
Sk. No:4

(0216) 570 50 00 
/ 1825

444 60 39

Evde Sağlık Hizmetleri Küçükbakkalköy Mah. 
Vedat Günyol Cad. No:6

(0216) 570 50 00 
/2141

(0216) 573 49 28

Kayışdağı Lions Ataevi
Kayışdağı Mah. Akyazılı 
Cad. No:84 1650 ada, 

34 parsel
(0216) 540 74 30

Mustafa Kemal Ataevi
Mustafa Kemal Mah. 

3004 Cad. No:36 2234 
ada, 1 parsel

(0216) 570 50 00 
/1970/1974

Mevlana Ataevi
Mevlana Mah. Cömert 
Cad. No:5/1 Ataşehir /

İstanbul

(0216) 570 50 
00/

1984-1985

Kadın Girişimcilik 
Merkezi

Atatürk Mah. Meriç Cad. 
No:2

(0216) 570 50 00 
/5707/5774

Atabutik Küçükbakkalköy Mah.
Fevzipaşa Cad. No:21

30 Ağustos Emekli 
Kültürevi

Mevlana Mah. Sakarya 
Cad. 30 Ağustos Parkı (0216) 466 40 28

Aşevi Atatürk Mah. Meriç cad. 
No:12/1 (0216) 580 99 10

Esatpaşa Taziyeevi
Esatpaşa Mah. Ziya-

paşa Cad. Yunus Emre 
Cami Yanı

(0216) 291 22 61

Ferhatpaşa Taziyeevi
Ferhatpaşa Mah. Ata-
türk Bul. Prof. Dr. Nec-
mettin Erbakan Parkı

(0216) 570 50 00 
/1988

İstanbul İnovatif Çevre 
Eğitim Merkezi’nde 

(İÇEM)

Ferhatpaşa Mah. Heybe 
Sk No:6

(0216) 570 50 00 
/ 2278

Toplumsal Eşitlik Birimi Atatürk Mah. Meriç Cad. 
No:10/7

(0216) 570 50 00 
/ 5763

Kadın Da(ya)nışma 
Merkezi

Atatürk Mah. Meriç Cad. 
No:10/7

(0216) 570 50 00 
/ 5737

Örnek Mahallesi Sosyal 
Market

Örnek Mah. Semerkand 
Cad. Ebrar Sk. No: 31 (0216) 784 22 24

Yenişehir Mahallesi 
Sosyal Market

Yenişehir Mah. Barajyo-
lu Cad. No: 2/2A (0216) 456 24 85

Küçükbakkalköy Mahal-
lesi Sosyal Market

Küçükbakkalköy Mah. 
Kocasinan Cad. Evlice 

Sk. No:1

Saadet&Hasan 
Gülbaran 

Gündüz Bakımevi

Atatürk Mah. 2. Cad. 
No:20 3370 Ada, 1 

Parsel
(0216) 576 80 07

Kaizen Akademi
Küçükbakkalköy Mah. 
Kocasinan Cad. Evlice 

Sk. No:1

(0216) 570 50 00 
/ 2271

HİZMET BİRİMİ ADRES İLETİŞİM

Depo Atatürk Mah. Meriç Cad.  (0216) 570 50 00 
/ 5720

Nikah Salonu
Küçükbakkalköy Mah. 

Şehit Şakir Elkovan Cad. 
No:20

(0216) 570 50 00 
/1923

Zabıta Karakolları

Yenisahra Zabıta Birimi                                                                              
Yeni Sahra Mah. Sütçü 

Yolu Cad. 
(0216) 317 31 84

Fetih Zabıta Birimi                                                                                        
Fetih Mah. Atatürk Bul. 

Başlangıcı

(0216) 570 50 00 
/1827

Mevlana Zabıta Birimi                                                                  
Mevlana Mah. Albayrak 

Cad. No:7
(0216) 314 77 87

Ferhatpaşa Zabıta Birimi                                                               
Ferhatpaşa Mah. Ata-
türk Bul. (Necmettin 

Erbakan Parkı içi)

(0216) 570 50 
00/1996

Atatürk Zabıta Birimi                                                                    
Atatürk Mah. Dudullu 

yolu Cad. No:51
(0216) 456 56 98

Fevzipaşa Birimi                                                                                
Küçükbakkalköy Mah. 

Fevzi Paşa Cad.
(0216) 573 43 74  

Sanat Parkı Birimi                                                                                      
Atatürk Mah. Ataşehir 

Bul. (Metropol AVM 
Parkı İçerisi)

İçerenköy Zabıta Birimi                                                            
İçerenköy Mah. Uluç 

Sk. No:23 karşısı, (Şehit 
Çoşkun Hacıalioğlu 

Parkı İçerisi)

(0216) 572 66 37
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b) Taşıtlar

ARAÇ 
SINIFLARI

RESMİ 
ARAÇLAR

KİRALIK 
ARAÇLAR

ŞARTLI BAĞIŞ 
İLE 

KULLANILAN 
ARAÇLAR

FAAL 
KULLANILAN 

ARAÇ 
TOPLAMI

RESMİ ARAÇLAR

Hurda Kiralık

Binek Araç 39 6 40 85 0 0

Minibüs 6 11 0 17 0 0 

Otobüs 8 10 0 18 0 0

Kamyonet-Panelvan- Kapalı kasa 68 9 1 78 0 0

Kamyon Damperli-
Kamyonet Damperli-Kamyon 

(Kar Küreme- Tuzlama)
13 22 9 44 0 1

4x4 Kamyonet 2 0 0 2 0 0

Tır-Dorse-Çekici 3 1 0 4 0 0

Kombine-Kuka-Su Tankeri 5 0 0 5 0 0

Sepetli Araç 2 0 0 0 0 0

Konteyner Yıkama/Dezanfektan Aracı 0 0 4 0 0 0

Çöp Toplama
 Kamyonu 0 0 28 22 0 0

Yol Süpürme 1 0 4 5 2 0

Asfalt Kazıma Dökme  - Yükleyici- Kazıcı
 GreyderKepçe- Silindir- Forklift 12 0 0 12 0 2

Ambulans ve Engelli Aracı 5 0 0 5 0 0

Cenaze Nakil Aracı 2 0 0 2 0 3

Hayvan Nakil Aracı 3 0 0 3 0 0

Cam Atık Aracı 0 1 0 1 0 0

Genel Toplam 169 60 86 303 2 6

2-   Örgüt Yapısı
Belediye teşkilatı, norm kadroya uygun olarak yazı işleri, 
mali hizmetler, fen işleri ve zabıta birimlerinden oluşur. 
Beldenin nüfusu, fiziki ve coğrafi yapısı, ekonomik, 
sosyal ve kültürel özellikleri ile gelişme potansiyeli 
dikkate alınarak norm kadro ilke ve standartlarına 
uygun olarak gerektiğinde sağlık, itfaiye, imar, insan 
kaynakları, hukuk işleri ve ihtiyaca göre diğer birimler 
oluşturulabilir. Bu birimlerin kurulması, kaldırılması 
veya birleştirilmesi belediye meclisinin kararıyla olur. 
Belediyelerin ve bağlı kuruluşların norm kadroları, 
22.02.2007 tarih ve 26442 sayılı Resmi Gazetede 
yayımlanan Belediye ve Bağlı Kuruluşları İle Mahalli 
İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair 
Yönetmelik tarafından belirlenen ilke ve standartlar 
çerçevesinde belediye meclisi kararıyla belirlenir.

Belediye personeli, belediye başkanı tarafından atanır. 
Birim müdürlüğü ve üstü yönetici kadrolarına yapılan 
atamalar ilk toplantıda belediye meclisinin bilgisine 
sunulur.

Norm kadrosunda belediye başkan yardımcısı bulunan 
belediyelerde norm kadro sayısına bağlı kalınmaksızın; 
belediye başkanı, zorunlu gördüğü takdirde, nüfusu 
50.000’e kadar olan belediyelerde bir, nüfusu 50.001-
200.000 arasında olan belediyelerde iki, nüfusu 
200.001-500.000 arasında olan belediyelerde üç, 
nüfusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dört 
belediye meclis üyesini belediye başkan yardımcısı 
olarak görevlendirebilir.

Belediyelerin, şirket personeli de dahil yıllık toplam 
personel gideri, idarenin gerçekleşen en son yıl bütçe 
gelirleri toplamının her yıl, bir önceki yıla ilişkin olarak 
04/01/1961 tarihli ve 213 sayılı Vergi Usul Kanunu’nun 
mükerrer 298 inci maddesi uyarınca tespit ve ilan 
edilen yeniden değerleme oranında artırılması sonucu 
bulunacak miktarın %40’nı aşamaz. (28/04/2018 tarih 
ve 30405 sayılı R.G) Bu oran büyükşehir belediyelerinde 
%30 olarak uygulanır.
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SİSTEM DONANIMLARI

121

ADET

ACCESS POİNT

12 DIŞ MEKAN ACCESS POİNT

3 ACCESS POİNT CONTROLLER

146 SWİTCH

7 OMURGA SWİTCH

40 SUNUCU

6 STORAGE

2 TEYP KÜTÜPHANESİ

7 SİSTEM ODASI KLİMA

4 SİSTEM ODASI UYARI VE GEÇİŞ SİSTEMLERİ

5 GÜVENLİK DUVARI

10 WİRELESS MODEM ROUTER

1 SİSTEM ODASI STRELİZASYON CİHAZI

1 400 KVA KESİNTİSİZ GÜÇ KAYNAĞI

1 160 KVA KESİNTİSİZ GÜÇ KAYNAĞI

1 120 KVA KESİNTİSİZ GÜÇ KAYNAĞI

1 100 KVA KESİNTİSİZ GÜÇ KAYNAĞI

1 80 KVA KESİNTİSİZ GÜÇ KAYNAĞI

2 40 KVA KESİNTİSİZ GÜÇ KAYNAĞI

2 30 KVA KESİNTİSİZ GÜÇ KAYNAĞI

4 20 KVA KESİNTİSİZ GÜÇ KAYNAĞI

2 10 KVA KESİNTİSİZ GÜÇ KAYNAĞI

10 6 KVA KESİNTİSİZ GÜÇ KAYNAĞI

5 2 KVA KESİNTİSİZ GÜÇ KAYNAĞI

6 1 KVA KESİNTİSİZ GÜÇ KAYNAĞI

KULLANICI DONANIMLARI

996

ADET

EKRAN

1516 BİLGİSAYAR

258 TABLET BİLGİSAYAR

233 DİZÜSTÜ BİLGİSAYAR

161 MİNİ PC

477 YAZICI

4 3D YAZICI

34 ŞERİT YAZICI

81 TARAYICI

3 ÇİZİCİ

84 PROJEKSİYON CİHAZI

5 DOKUNMATİK MONİTÖR

12 TOTEM BİLGİ EKRANI

11 PC MONİTÖR BİLGİ EKRANI

2 VİDEO WALL

18 OPTİK OKUYUCU

1 AKILLI KÜRSÜ

28 EVRAK İMHA MAKİNASI

54 BANKO NUMARA GÖSTERGESİ

4 KİOSK KONSOL DOKUNMATİK

7 NUMARA GÖSTERME TABELASI

16 TV

3-   Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

KURUMDA KULLANILAN YAZILIMLAR

PLATFORM YAZLIM MİKTAR

SANALLAŞTIRMA VMWARE ESX 7.0 10 CORE

SANALLAŞTIRMA VSAN 7.0 7 SUNUCU

SANALLAŞTIRMA VMWARE VSPHARE 1 ADET

ANTİVİRÜS TREND MİCRO 1000 KULLA-
NICI

AĞ İZLEME SOLARWİNDS 1 ADET

YEDEKLEME TSM 1 ADET

YEDEKLEME VEAM 14 CORE

MİCROSOFT OFFİCE 365 ENTERPRİSE E4 350 KULLANICI

MİCROSOFT SERVER DATACENTER 3 ADET

MİCROSOFT REMOTE DESKTOP CALL 2012 75 KULLANICI

MİCROSOFT REMOTE DESKTOP CALL 2008 25 KULLANICI

MİCROSOFT VİSİO STANDART 2013 10 KULLANICI

MİCROSOFT SQL SERVER 2012R2 2 ADET

MİCROSOFT DYNAMICS SERVER 1 ADET

MİCROSOFT OFFİCE SMALL BUSSİNES 
2007 50 KULLANICI

MİCROSOFT OFFİCE STANDART 2003 50 KULLANICI

MİCROSOFT OFFİCE STANDART 2010 100 KULLANICI

MİCROSOFT SERVER 2008 STANDART 3 ADET

MİCROSOFT SERVER 2008 ENTERPRİSE 3 ADET

MİCROSOFT SERVER 2008 R2 STANDART 5 ADET

MİCROSOFT SERVER 2008  R2 ENTERPRİSE 3 ADET

MİCROSOFT WİNDOWS 8 ENTERPRİSE 
OPEN 250 KULLANICI

MİCROSOFT SİSTEM CNETER DATACENER 3 ADET

MİCROSOFT WİNDOWS 7 PROFESSİONAL 
OPEN 20 KULLANICI

FLEXCITY KULLANICI LİSANSI UNLİMİTED

NETCAD KULLANICI LİSANSI 60 KULLANICI

ORACLE DATABASE STANDART EDİTİ-
ON ONE 10G 1 PROCESSOR

ORACLE DATABASE STANDART 11G 2 PROCESSOR

SYBACE EA SERVER WORKGROUP 
EDİTİON 5.X 2 CORE

SYBACE EA SERVER WORKGROUP 
EDİTİON 6.3 1 CORE

ADOBE PHOTOSHOP CS6 11 ADET

ADOBE PHOTOSHOP MASTERCOLLE-
CTİON CS6 5 ADET

ADOBE PHOTOSHOP EXTENDED CS6 4 ADET

IBM TİVOLİ STORAGE MANAGER 10 PROCESSOR

IBM TİVOLİ STORAGE MANAGER 
FOR DATABASE 10 PROCESSOR

IBM POWERVM EXPERS EDİTİON 1 PROCESSOR

IBM AIX SOFTWARE MAİNTANCE 
PSERİES 3 PROCESSOR

ANRİVİRÜS TREND MİCRO DEEPSECURİTY 1 ADET

WİRELESS CİSCO WİRELESS CONTROLER 75+75 KULLA-
NICI

AUTODESK LT 30 ADET

NAC CİSCO İSE 5000 LİK BASE 
PAKET

AUTODESK DESİGN SUİT STANDART 2 ADET
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AUTODESK 3DS MAX DESİGN 2 ADET

SİGNAGE EKRAN YÖNETİM YAZILIMI 2 ADET 30 
CLİENT

KAMERA GENETEC 1 ADET

PROFESYONEL DJ YAZILIMI 1 ADET

MÜZİK PRODÜKSÜYON YAZILIMI 1 ADET

VİDEO MONTAJ YAZILIMI 1 ADET

UZAKTAN ERİŞİM PROGRAMI 1 ADET

ACTİVE DİRECTORY YÖNETİM YAZILIMI  1 ADET

YAZILI BELGEYİ DİJİTAL BELGEYE DÖNÜŞTÜRME 
YAZILIMI 1 ADET

İŞLETİM SİSTEMİ İMAJ ALMA VE DAĞITIM YAZILIMI 1ADET

4-   İnsan Kaynakları
5393 sayılı Belediye Kanununun 49. maddesine göre 
Norm Kadro oluşturulmuş olup, 22/05/2016 tarih ve 
29719 Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 
Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri 
Norm Kadro İlke ve Esaslarına Dair Yönetmelik 
hükümlerine göre kadro işlemleri yapılmaktadır. 
Belediyemiz C-16 grubunda yer almakta olup, 
yönetmelik gereği istihdam edebileceği personel sayısı 
memur kadroları için 905+8, sürekli işçi kadroları için 
450’dir.

İstihdam Şekline Göre İnsan Kaynakları Yapısı

 

Memur İşçi Sözleşmeli

459 10 17

430 355 *

193 7 10

266 3 7

Dolu Kadro

Boş Kadro

Kadın

Erkek

Hizmet Alım Personeli

2216

68%

Memur 

Erkek Kadın

276 210

Erkek;
 

57%

Kadın;  43%

Erkek Kadın 

Personelin Cinsiyet Dağılımı

Personelin Yaş Dağılımı

Personelin Öğrenim Durumu

Yaş Aralığı Kişi Sayısı

20-30 Yaş 35

31-40 Yaş 163

41-50 Yaş 147

51-60 Yaş 117

60 Yaş Üzeri 24

Öğrenim Durumu Kişi Sayısı

İlköğretim 9

Lise 75

Ön Lisans 95

Lisans 265

Yüksek Lisans- Doktora 42

%9

 %55

 %55  

%15

Ön LisansYüksek Lisans/Doktora LiseLisans

459
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Çalışma Süresi Kişi Sayısı

0-10 338

11-20 148

Memur Hizmet Sınıfı Kişi Sayısı

Genel İdare Hizmetleri Sınıfı 
(GİH) 189

Teknik Hizmetler Sınıfı (TH) 237

Sağlık Hizmetleri Sınıfı (SH) 21

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı (AH) 9

Yardımcı Hizmetler Sınıfı (YH) 3

11-21 yıl 0-10 yıl

Personelin Çalışma Süresi

Hizmet Sınıflarına Göre Memur Kadroları 

Unvanlarına Göre İşçi Kadroları 

1%
2%

5%

52%

41%

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı (AH); 2%

Yardımcı Hizmetler Sınıfı (YH); 1%

Teknik Hizmetler Sınıfı (TH); 52%

Unvan Kişi Sayısı

İşçi 10

ÇEVRE HİZMETLERİ YÖNETİMİ
İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü;

•	 Belediyenin çevre programının oluşturulması ve temel 
ilkelerinin belirlenmesini sağlamak,

•	 Çevre sorunları ile ilgili kurum ve kuruluşlarla iş birliği 
yaparak etkinlikler ve projeler yapmak,

•	 Çevre bilincinin yerleştirilmesine yönelik seminer, 
konferans vb. eğitim ve bilgilendirme faaliyetlerinde 
bulunmak, broşürler ve kitapçıklar hazırlayarak dağıt-
mak,

•	 İlçe sınırları içerisindeki mevzuat veya ikili protokoller
le belediyemizin görev ve yetki kapsamına dahil edi-

len her türlü atığın yönetmelikler çerçevesinde düzenli 
olarak toplanması, nakledilmesi ve bertaraf edilmesini 
sağlayıcı araştırma ve önerilerde bulunmak, uygula-
maya geçirmek için ilgili birimlerle koordineli çalışmak,

•	 Geri dönüşüm projesi çerçevesinde ilçe genelinde geri 
dönüşebilen tüm atıkların kaynağında ayrı toplanma-
sını sağlayarak çöp miktarını azaltmak, doğal kaynak-
larımızı korumak, enerji tasarrufu ile ülke ekonomisine 
katkıda bulunmak,

•	 İlçe genelindeki konutları, iş yerlerini, alışveriş merkez-
lerini dolaşarak halka, geri dönüşebilen atıkların (am-
balaj atıkları, bitkisel atık yağlar, elektronik atıklar, atık 
piller, atık motor yağları, ömrünü tamamlamış lastik-
ler) kaynağından ayrı toplanması konusunda bilgilen-
dirme çalışması yapılmasını sağlamak, 

•	 Hafriyat Toprağı, İnşaat ve Yıkıntı Atıklarının Kontro-
lü Yönetmeliği’nde belirtilen esaslar doğrultusun¬da 
hafriyat toprağı, inşaat ve yıkıntı atıklarının ruhsatlı 
depolama alanlarına naklinin sağlanması, denetim 
yapılması ve Hafriyat Toprağı ve İnşaat Yıkıntı Atıkları 
Taşıma ve Kabul Belgesi düzenlemek,

•	 İlçede bulunan pazar ve büyük iş merkezlerinde nay-
lon poşetlerin kullanımının azalmasına yöne¬lik ça-
lışmalar yaparak bez torba, çevre dostu poşetler vb. 
dağıtmak, 

•	 Çevre sorunlarına dikkat çekmek ve okullarda çocuk-
larımıza çevre bilincinin oluşumuna katkıda bulunmak 
için her sene Çevre Haftası’nda okullar arasında geri 
dönüşüm konulu yarışmalar ve çevre konulu etkinlik-
ler düzenlemek,

•	 Çevresel Gürültünün Değerlendirilmesi ve Yönetimi 
Yönetmeliği kapsamında gürültü kirliliğine neden olan 
iş yerleri, konutlar vb. yerleri denetlemek, önlemler 
alınmasını sağlamak ve idari yaptırım uygulamak, 

•	 Çevre kirliliği ile ilgili (su kirliliği, hava kalitesi, koku vb.) 
şikayet ve talepleri değerlendirerek kir¬lenmeye sebep 
olan kurum ve kuruluşları tespit etmek ve gerekli ön-
lemlerin alınmasını sağlamak,

•	 İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü bünyesindeki 
İlçe Tasarım Birimi tarafından ilçemizde bulunan ilan, 
reklam tanıtım elemanlarını değerlendirerek kent es-
tetiğine katkıda bulunmak ve görsel kirliliği önleme 
çalışmaları yapmak,

•	 İlçemizde inşaat yıkımı öncesinde tüm atıklar olmak 
üzere özellikle asbest atıklarının çevreye ve insan sağ-
lığına zarar vermeyecek şekilde yönetimini sağlamak,

•	 İlçemizde kızartma yağlarının sık tüketildiği işletmeler 
denetlenerek polar madde ölçümü yapmak,

•	 Sıfır Atık Projesi kapsamında kaynak israfının önlen-
mesi, kaynakların daha verimli kullanılması ve atık 
oluşumunun kaynağında azaltılması için etkin topla-
ma sisteminin kurulmasını sağlamak,

•	 Horeca Projesi kapsamında ilçemizdeki otel, bar, avm, 
restoran ve kafelerden çıkan cam atıklarının diğer am-
balaj atıklarını kirletmeden ve zarar görmeden kayna-
ğında ayrı toplanması ve geri dönüşüme kazandırıl-
masını sağlamaktır.

Park ve Bahçeler Müdürlüğü;

•	 Park ve Bahçeler Müdürlüğü, sağlıklı ve sürdürülebilir 
kentsel çevrenin oluşturulmasından yola çıkarak ilçe-
mizdeki mevcut park, bahçe ve yeşil alanların nicelik 
ve niteliğini zenginleştirip sağlıklı yaşam ilkesi doğ-
rultusunda fiziksel aktivitelere ilişkin talepleri de kar-
şılayacak şekilde yeşile ve doğaya olan ilgi ve sevginin 
artırılmasını sağlamak, yeniden yapılandırmak ve kül-
türel faaliyetlerle bütünleştirmek için gerekli çalışma-
ları yapmaktadır.

30%

70%
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•	 Evsel katı atıklar ile açık semt pazar yerlerine ait atık-
ların toplanması ve katı atık transfer istasyonuna 
(Ataşehir-Küçükbakkalköy) taşınması, 

•	 İri katı atıkların (koltuk, kanepe ve dolap gibi evsel ni-
telikli eşyalardan oluşan ve kullanılmayacak durumda 
olan çoğunlukla iri hacimli atıklar) toplaması ve İBB’ye 
ait düzenli depolama (döküm) sahalarına (Şile-Kö-
mürcüoda)  taşınması, 

•	 Hafriyat toprağı ile inşaat/yıkıntı atıklarının toplanması 
ve İBB’ye ait ruhsatlı döküm sahasına (Şile-Sahilköy) 
taşınması,İlçemiz sınırları dahilinde bulunan meydan, 
cadde, bulvar ve sokaklar ve semt pazar yerlerinin işçi 
personel (süpürgeci), yol süpürme araçları ve yıkama 
araçları kullanılarak genel temizliğinin ve yıkama ça-
lışmalarının yapılması,

•	 Cadde, sokak ve meydanların el ve/ya  makine ile sü-
pürülmesi,

•	 Geçici depolamada kullanılan yer altı ve yer üstü ev-
sel katı atık konteynerlerinin yıkanması ve dezenfekte 
edilmesi,

•	 Açık semt pazar yerlerinin el ve makine ile süpürülme-
si ve yıkanması, 

•	 Yer üstü çöp konteynerlerinin alınması ve cadde ve 
sokaklarımızın uygun yerlerine yerleştirilmesi,

•	 Yer altı çöp konteynerlerinin alınması ve cadde ve so-
kaklarımızın uygun yerlerine yerleştirilmesi,

•	 Ayaklı küllük çöp kutularının alınması ve cadde ve so-
kaklarımızın uygun yerlerine yerleştirilmesi,

•	 Hastaneler, sağlık ocakları, okullar, kamu kurum ve 
kuruluşları, belediye kuruluşları, askeri bölgeler, iba-
dethane ve benzeri yerlerin çöplerinin toplanması ve 
bahçelerinin el ve/ya makine ile süpürülmesi ve yıkan-
ması,

•	 Kurban alanlarının temizlenmesi ve dezenfekte edil-
mesi,

•	 Çevre temizliği hizmetlerinde kullanılan sarf malze-
melerinin alınması.

•	 Toplu çalışmalarla boş arazilerin temizliğinin yapılma-
sı,

•	 Müdürlüğümüze vatandaşlarımız tarafından yapılan 
çöp, temizlik, süpürme ve moloz atıklarının kaldırılma-
sı vb. talep ve şikayetleri değerlendirilmesi ve sorunla-
ra çözüm bulunması.

Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü;

•	 Evrak Kayıt Bürosu’nda kurum içi ve kurum dışı evrak-
larla ilgili yapılan işlemlerin yanı sıra vatandaşlardan 
gelen talep ve şikayetlerin işlemlerin sonuçlarının ilgi-
lisine bildirilmesi, 

•	 Merkez garajımızda bulunan araçlarla kurum içi ve 
kurum dışına cenaze ve kültür gezileri kapsamında 
araç teminlerinin yapılması, 

•	 Bakım onarım atölyemizde belediyeye ait tüm araç ve 
iş makinalarının teknik bakım ve onarımı ile lastik ve 
yağ değişimlerinin yapılması, 

•	 Akaryakıt depomuzda belediye araçlarının akaryakıt 
ikmallerinin yapılması, 

•	 Trafik büromuzda belediyemiz kullanımında olan res-
mi plakalı araçların muayene ve sigorta işlemlerinin 
takibinin yapılması,

•	 Engelli birimimizde 3 adet engelli aracı (liftli-asansör-
lü) ile tekerlekli sandalye kullanan engelli vatandaşla-
rımızın tedavileri için hastaneye nakillerini sağlamak-
tadır.

KENTSEL YENİLEŞME
Emlak ve İstimlak Müdürlüğü;,

•	 Belediyemizin ihtiyaç duyduğu taşınmaz malları kira-
lamak ve ihtiyaç sahibi müdürlüklere teslim etmek, 

•	 Kiraya verilmesi gereken taşınmaz mallarımızın kiraya 
verilmesi hizmetini yapmak, 

•	 Belediyemiz adına satın alınması gereken taşınmaz 
malı satın alarak ilgili müdürlüklerin kullanım ve tasar-
ruflarına sunmak, 

•	 Satılması gereken belediyemiz taşınmaz mallarının 
satış işlemlerini yapmak, 

•	 Fen İşleri Müdürlüğü’nün ve Park ve Bahçeler Müdür-
lüğü’nün ihtiyaçlarına ve bütçeye uygun olarak ha-
zırlanan stratejik plan kapsamında kamulaştırılması 
gereken taşınmaz malları kamulaştırarak ilgili müdür-
lüklerin kullanım ve tasarrufuna sunmak,

•	 Kamulaştırmasız el atmalardan dolayı mahkeme ka-
rarlarına göre kamulaştırma karşılığı tazminatları öde-
mek, 

•	 Fen İşleri Müdürlüğü ile Park ve Bahçeler Müdürlü-
ğü’nün yetki ve tasarrufu altındaki alanlara yapılan 
işgallerden, ilgili müdürlükçe tasfiyesi zorunlu bulun-
mayanlara ecrimisil uygulamak, 

•	 2981 İmar Affı Kanunu kapsamında tapu tahsis bel-
gesi sahiplerine, tapularının verilmesini sağlamak, 

•	 775 Gecekondu Kanunu kapsamın¬da Ataşehir ilçe-
sindeki tasfiyesi gereken işgal niteliğindeki gecekondu 
sahiplerinin, kanun kapsamın¬da hak sahiplikleri ta-
leplerini değerlendirmek ve sonuçlandırmak, 

•	 Emekevler bölgesindeki tasfiye edilen gecekondu sa-
hiplerinin 2981 veya 775 sayılı yasa kapsamında hak 
sahiplikle¬rini değerlendirip, hak sahipliği kesinleşen-
lere Emekevler projesinde üretilen konutlardan tahsis 
yapılmasını sağlamak, 

•	 Defterdarlık tarafından 4706 sayılı yasa kapsamında 
kullanıcısına satılmak üzere belediyemize devredilen 
taşınmaz malları tasfiye etmek, 

•	 3194 İmar Kanunu’nun 17. Madde kapsamında artık 
nitelikteki taşınmaz malları şuyulu parsel maliklerine 
ve imar parselindeki belediyemize ait hissenin diğer 
hissedarlarına satışını yapmak, 

•	 Tapu Müdürlüğü’ndeki iş ve işlemlerde belediye baş-
kanı adına yürütüp sonlandırmak.

Fen İşleri Müdürlüğü;

•	 İlçemiz genelinde yapılan asfalt kaplama ve yama 
işleri, 

•	 İlçemiz genelinde yapılan yağmur suyu kanalı işleri, 
•	 İlçemiz genelinde bordür-tretuvar yapım işleri, 
•	 lçemiz genelinde parke taşı ile yol kaplama işleri, 
•	 İlçemiz genelinde istinat duvarı ve merdiven yapım 

işleri, 
•	 İlçemiz genelinde kamu kurum ve kuruluşlarına 

hizmet vermek.

İmar ve Şehircilik Müdürlüğü;

•	 İmar durumu verilmesi, 
•	 Ön proje onayı, 
•	 İnşaat ruhsatı verilmesi (Yeni yapı için ruhsat verilme-

si, tadilat ruhsatı verilmesi, şantiye şefi değişikliğinden 
dolayı ruhsat yenileme, Yapı Denetim Firması değişik-
liğinden dolayı ruhsat yenileme, müteahhit değişikli-
ğinden dolayı ruhsat yenileme), 

•	 Ruhsat temditi (yenilemesi), 
•	 Bağımsız bölüm m2 tespiti, 
•	 Zemin ön bilgi haritası ve zemin etüt onayı, 
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R•	 Geçici inşaat ruhsatı verilmesi, 
•	 Mimari, statik, elektrik, makine, asansör, ısı yalıtım ve 

yangın proje tasdiki, 
•	 Tehlikeli yapılar için statik rapor düzenlenmesi, 
•	 Yapı işleri ile ilgili olarak harç ve ücretlerin tahsilini 

sağlamak, 
•	 Yapılan işleri ve başvuruları sonuçlandırmak ve usulü-

ne uygun standart dosya planına göre arşivlenmesini 
sağlamak.

Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü;

•	 Riskli Alan ve Rezerv Yapı Alanlarının tespiti,
•	 Riskli Alan ilan teklif raporunun hazırlanması ve Ba-

kanlığa gönderilmesi,
•	 Riskli yapı raporu incelemesi ve mevzuata uygun ol-

ması koşuluyla onaylanması,
•	 Riskli yapı tespitine karşı varsa itiraz, itiraz kaydı oluş-

turulması, itiraz süreci takibi,
•	 Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı, İstanbul 

Altyapı ve Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü talebi doğrul-
tusunda resen riskli yapı tespiti yapılması,

•	 Riskli yapının tapu kaydına “6306 sayılı yasa gereği 
Riskli Yapıdır” belirtmesi tesisi için Tapu Müdürlüğüne 
bilgi verilmesi,

•	 Riskli yapının yasal süreçleri tamamlanması duru-
munda nüfus ve eşyadan tahliye edilmesi ve bu doğ-
rultuda riskli yapının elektrik, su, doğalgaz kesimi ilgili 
kurumlardan istenilmesi,

•	 Nüfus ve eşyadan arındırılmış, elektrik, su ve doğalga-
zı kesilmiş riskli yapının yıktırılması için Yıkım Ruhsatı 
düzenlenmesi, Yıkım Ruhsatı verilmesi,

•	 Riskli yapının yıkılması sonrası tapusundaki “6306 Sa-
yılı Kanun gereği Riskli Yapıdır.” Belirtmesinin kaldırıl-
ması için Tapu Müdürlüğüne yazı yazılması,

•	 6306 Sayılı Kanun ve Kanunun Uygulama Yönetmeli-
ğinde belirtilen vergi ve harçlardan muafiyeti için Mu-
afiyet Belgesi hazırlanarak ilgililerine verilmesi,

•	 Riskli Alanlar, Rezerv Yapı Alanları ve Riskli Yapıların 
Bulunduğu Parsellerde 6306 sayılı Afet Riski Altındaki 
Alanların Dönüştürülmesi Hakkında Kanunun 6. Mad-
desinin 1.Fıkrası ile 6306 sayılı Kanunun Uygulama 
Yönetmeliğinin 15. Maddesinin 2. Fıkrası uyarınca, 2/3 
çoğunluk ile alınan karara katılmayan maliklerin arsa 
paylarının satışına ilişkin satış ihalesini hazırlamak, 
dokümanları incelemek ve ihalesini gerçekleştirmek.

•	 6306 sayılı Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürül-
mesi Hakkındaki Kanun kapsamındaki alanlarda ve 
parsellerde hak sahipleri ile müteahhitler arasında im-
zalanmış olan gayrimenkul satış vaadi sözleşmeleri 
ile arsa payı karşılığı inşaat sözleşmelerinin feshedil-
mesine ilişkin iş ve işlemlerin yürütülmesi,

•	 Verilen yasal süre sonunda malikler tarafından nüfus 
ve eşyadan arındırılmayan riskli yapının Müdürlüğü-
müzce kolluk kuvveti eşliğinde elektrik, su, doğal gazı 
kestirilerek nüfus ve eşyadan arındırılması, riskli yapı-
nın mühürleme işlemi yapılması,

•	 6306 sayılı Kanun kapsamında yapı maliklerinin her 
türlü talep dilekçesi incelenerek ilgili Müdürlük, kurum 
ve kuruluşlara bilgi erilmesi (moloz taşıma fişi talebi, 
asbest analizi talebi, elektrik, su, doğalgaz kesim tale-
bi, hisse payı satış talebi, riskli yapıya itiraz oluşturma 
talebi)

•	 Riskli yapının tüm maliklerine riskli yapı tespiti ve son-
rası süreçlerde tebligatlar çıkarılması, 

•	 Riskli yapı tespit çalışmasından başlanılarak riskli ya-
pının yıkılmasına kadar ki süreçte ilgili tüm Müdürlük, 
kurum ve kuruluşlarla koordinenin sağlanması.

•	 Kira yardımı işlemlerinin yürütülmesi,
•	 Alansal çalışmalarda alan – mülkiyet analizleri,
•	 Binaların deprem risk performanslarının değerlendiril-

mesine yönelik çalışmaların yapılması,
•	 10 kat ve altı, betonarme ve yığma binalar için, Hız-

lı Tarama çalışması kapsamında inceleme yapıla-
cak binalarda beton çekici ile eşdeğer beton basınç 
dayanımının belirlenmesi, sıyırma yapılarak düşey 
elemanlarda ortalama boyuna donatı oranı ve etriye 
aralıklarının saptanması, düzensizliklerin belirlenmesi 
vb. işlemleri gerçekleştirildiği ve bilgilerin toplanma-
sının ardından depremsellik parametreleri kullanarak 
hesap yapan bir bilgisayar programının(PERA) verdiği 
sonuçlarla düşey taşıyıcı elemanlarda risk grubunun 
tespit edilmesi ve tespit sonucunda yazı ile ilgilisinin 
bilgilendirilmesi.

•	 Vatandaşa yönelik anket bilgilendirme toplantıları

Plan ve Proje Müdürlüğü;

•	 İnşaat istikamet rölevesi
•	 Yol Kotu Tutanağı hazırlanması
•	 Tevhid-ifraz işlemleri
•	 Kontur-Gabari Belgesi
•	 Belediye Encümenine Teklif Belgesi sunulması
•	 Parselasyon planları hazırlanması (İmar Kanunu 18. 

madde uygulaması)
•	 Yapı Aplikasyon Projesi Onayı
•	 İskan öncesi Yapı Aplikasyon krokisi kontrolü
•	 Coğrafi Bilgi Sistemi verilerinin güncellenmesi
•	 Mekansal Adres Kayıt Sistemi bilgilerinin güncellen-

mesi
•	 Adres ve Numarataj verilerinin güncellenmesi ve ilgili-

lerine bilgi verilmesi
•	 Kurum içi ve kurum dışından talep edilen veri analizleri
•	 İnşaat Ruhsatı, Yapı Kullanma İzin Belgesi işlemleri 

için bina ve bağımsız bölüm bilgilerinin güncellenmesi 
(Yapı Kayıt Belgesine göre)

•	 İlgili idare veya Müdürlüğün talebi ile kamu alanı ter-
kinleri

•	 1/5000 ölçekli Nazım İmar Planı onama sürecinin ta-
kibini yapmak.

•	 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı yapmak ve ona-
ma sürecindeki işlemlerin takip edilmesi.

•	 Talep halinde 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı de-
ğişikliğine ilişkin yazışmaların yapılması ve işlemleri 
yürütmek. 

•	 Başkanlık onayı doğrultusunda Müdürlüğümüzce ha-
zırlanan imar planı değişikliği ile ilgili işlemleri yürüt-
mek.

•	 Uygulama imar planlarının ve plan bilgilerinin Kent Bil-
gi Sistemi içerisinde sayısal ortama aktarmak ve veri 
güncellemesi yapmak.

•	 Kişilerin, resmi veya özel kurumların dilekçelerinin/
yazıların incelenerek dilekçelerine/ yazılarına yanıt 
vermek.

•	 Diğer ilgili meri yasa ve yönetmelikler.
•	 İskana esas Yapı Aplikasyon Projesinin büro kontro-

lünün yapılması.
•	 Resmi kurumlardan gelen (Mahkemeler, İcra Müdür-

lükleri, İlçe Emniyet Müdürlüğü, vb. ) güncel adres bil-
gisi taleplerine ait yazışmalar.  

•	 Yeni inşa edilecek yapının proje aşamasında mimari 
projesinde yer alan vaziyet planı ve onaylı yapı apli-
kasyon projesindeki koordinat bilgilerini MAKS ve be-
lediyemiz  (NetCAD)(CBS) sistemine kaydederek bu 
değerlere göre çizimi yapılarak numarataj bilgilerinin 
tasarlanmasına ilişkin iş ve işlemler,
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R•	 Yapı Kayıt Belgesine istinaden numarataj işlemlerini 
yürütmek.

•	 Yabancı uyruklu vatandaşlara ikamet izni için İl Göç 
İdaresine verilmek üzere güncel adres bilgisi yazısı 
düzenlemek.
AFET VE TOPLUM DÜZENİ YÖNETİMİ
Afet İşleri Müdürlüğü;

•	 Afetlere zamanında, hızlı ve etkili olarak müdaha-
le edebilmek için afet öncesinde yapılması gereken 
planlama, eğitim, tatbikat, 

•	 Yürütülen hizmetleri takip ve kontrol etmek,
•	 İlgili kurum ve kuruluşlarla koordinasyon ve işbirliğini 

sağlama,
•	 Halkın bilgilendirilmesi ve bilinçlendirilmesi,
•	 Doğal afetlerle mücadele çalışmalarında; Önleme, Ha-

zırlık, Acil Müdahale, İyileştirme aşamalarından olu-
şan kapsamlı çalışmaları yürütme,

•	 Başta Avrupa Birliği olmak üzere çeşitli kuruluşların 
hibe programlarını kullanmayı amaçlayarak daha faz-
la afet projesini hayata geçirme,

•	 Afet Sonrası yapılacak arama ve kurtarma çalışmala-
rında bulunmak ve ilgili kurum ve kuruluşlarla koordi-
nasyonu sağlamak,

•	 Afet ve Acil Durum hizmetlerinin sağlıklı yürütülebil-
mesi için diğer kamu kurum ve kuruluşları, STK’1ar, 
üniversiteler ile her türlü koordinasyonu sağlamak,

•	 Olası bir afet sonrası Afet İşleri Müdürlüğü ve Belediye 
bünyesinde bulunan diğer Müdürlüklerde görevli tüm 
Mimar, İnşaat Mühendisi ve İnşaat Teknikerleri ile za-
rar görmüş yapılarda hasar tespit çalışmalarına katkı-
da bulunmak,

•	 İlçenin afet öncesi, sırası ve sonrasında bilinçlendiril-
mesini sağlayacak yatırımlar için; Stratejik planlar ve 
bütçe doğrultusunda projeler hazırlamak ve hazırla-
nan projelerin uygulamasını sağlamak.

Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü;

•	 İş yeri açma ve çalışma ruhsatı verilmesi ve iş yerleri-
nin denetlenmesi,

•	 Canlı müzik izin belgesi verilmesi,
•	 Ölçü ve tartı aletlerinin muayenesine dair iş ve işlem-

leri yaparak kontrol ve kayıt altına alır,
•	 Şikayet konularında iş yerlerinin denetlenerek gereği-

nin yapılması ve şikayet sahibine bilgi verilmesi,
•	 İş yerlerinin rutin denetlenmesinin yapılması.

Yapı Kontrol Müdürlüğü;

•	 Kişilerin, resmi veya özel kurumların dilekçe ve yazıla-
rını inceleyerek yanıt vermek,

•	 İnşaatların ruhsat ve eklerine uygun yapıldığını kontrol 
etmek, ruhsatsız veya ruhsata aykırı yapılarla ilgili tes-
pitler yaparak yasal işlemleri yürütmek, yapı tatil tuta-
nağı düzenlemek ve belediye encümenine 3194 sayılı 
İmar Kanunu’n 32. ve 42. Maddeleri uyarınca para ve 
yıkım cezası kararı alınmak üzere göndermek, alınan 
encümen kararlarının yasal işlemlerini yürütmek,

•	 Ruhsatlı binalarda basit onarım izni vermek,
•	 Dış cephe tadilatları için onarım iskele belgesi vermek,
•	 Ruhsatsız ve ruhsata aykırı yapılan inşaatlara anında 

müdahale etmek, 775 sayılı yasa kapsamında kalan-
ları Zabıta Müdürlüğü’ne bildirmek,

•	 5216 sayılı Büyükşehir Kanunu doğrultusunda yıkıla-
cak yapılar için Kaymakamlık Koordinasyon Kurul Ka-
rarı doğrultusunda gerekli işlemleri yapmak,

•	 Talep halinde inceleme yapılarak ve gerekli belgelerin 
temini sağlanarak yıkım ruhsatı düzenlemek,

•	 Yıkım işlemi tamamlandıktan sonra bilgisayar orta-
mında Ulusal Adres Veri Tabanı (UAVT) sisteminde 
yıkıldığının onayını vermek,

•	 Yıkılacak derecede tehlikeli yapılara İmar Kanunu’nun 
39’uncu maddesine göre verilen statik rapor doğrultu-
sunda işlem yapmak,

•	 Arsa ya da evlerde umumun sağlık ve selametini ihlal 
eden, şehircilik estetik veya trafik bakımından mah-
zurlu görülen enkaz veya birikintilerin ve benzerlerinin 
mahzurlarının giderilmesi için İmar Kanunu’nun 40. 
Maddesine göre işlem yapmak,

•	 4708 sayılı Yapı Denetim Kanunu’na göre inşaat kont-
rolleri yaparak temel, bodrum, zemin kat ve normal 
kat, tavan beton numunelerinin Bayındırlık Bakanlı-
ğı’ndan izin belgesine haiz laboratuvarlarda kırılarak 
hazırlanan raporların, statik projedeki değerleri ile kar-
şılaştırılarak uygunluğunu kontrol etmek, temel üstü 
ruhsatı vermek ve tüm %10-%20-%60-%80 hak ediş-
leri düzenleyerek ödeme için Mali Hizmetler Müdürlü-
ğü’ne göndermek, yılsonu seviye tespitlerini yapmak, 
yapı denetim firmalarının sicil raporlarını düzenleye-
rek Yapı Denetim Komisyon Başkanlığı’na bildirmek, 
olumsuz rapor alanları cezai işleme tabi tutmak,

•	 Yıkım İhalesi işlemlerini yürütmek, yıkım faaliyetlerin-
de güvenliğin sağlanması için belediye içi organizas-
yonu sağlamak, imar kirliliğine neden olan inşai faali-
yetlerde gerekli yasal işlemleri yapmak, ihale kararının 
kesinleşmesinden sonra ilgili firmalara tebligat yaptır-
mak, gerekli sözleşmelerin hazırlanmasını sağlamak,

•	 % 80 hak ediş alınmış yapılar da yapı müteahhitlerinin 
talebi üzerine silah ruhsatı ve ihale işlemleri için iş de-
neyim belgelerini düzenlemek,

•	 İş bitirme belgesi, son hak ediş evrakları (%95-%100) 
düzenleyip ödeme için Mal Müdürlüğüne göndermek,

•	 İmar Kanunu’nun 21. maddesine göre yapı ruhsa-
tı alan ve 29. maddeye göre süresi içinde müracaat 
eden binalara İmar Kanunu’nun 30. maddesi, Tip İmar 
Yönetmeliği’nin 64. maddesi ve 4708 sayılı Yapı Dene-
tim Kanunu’na göre binaların inşaat ruhsatı eki mima-
ri, makina, elektrik ve tesisat projelerinin uygunluğunu 
kontrol ederek yapı kullanma izni vermek,

•	 İş bitirme ve yapı kullanma izni almış yapılarda yapı 
müteahhitlerin talebi üzerine silah ruhsatı ve ihale iş-
lemleri için iş deneyim belgelerini düzenlemek,

•	 Asansör tescillerini ilgili kanun, mevzuat, yönetmelik 
ve genelgeler doğrultusunda gerçekleştirmek,

•	 Isı yalıtım raporlarını düzenlemek ve vizelerini vermek.

Zabıta Müdürlüğü;

•	 Belde halkının sıhhat, selamet ve huzurunu temin et-
mek,

•	 Belediyenin diğer birimleri ile koordinasyon halinde 
çalışarak yetkili birimlerin almış olduğu kararların uy-
gulanmasını sağlamak,

•	 Belediye sınırları içinde beldenin düzenini muhafaza 
etmek, 

•	 Belde halkının esenlik, sağlık ve huzurunu korumak,
•	 5393 sayılı Belediye Kanunu, Kabahatler Kanunu ile 

diğer kanun, tüzük ve yönetmeliklerde belirtilen görev-
leri yap¬mak ve yetkilerini kullanmak, 

•	 Yetkili organların alacağı kararları yerine getirmek, ön 
görülen ceza-i yaptırımları uygulamak,

•	 6502 sayılı Tüketicinin Korunması Hakkında Kanun 
hükümleri çerçevesinde etiketsiz mal, ayıplı mal ve 
hizmetler, satıştan kaçınma, taksitli ve kampanyalı 
satışlar ve denetim konularında belediyelere verilen 
görevleri yerine getirmek,
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R•	 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayılı Ceza Evleriyle Mahke-
me Binaları İnşası Karşılığı Olarak Alınacak Harçlar ve 
Mahkumlara Ödettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkında 
Kanun’a göre cezaevinde hükümlü olarak bulunanlar 
ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayılı Asker Ailelerinden 
Muhtaç Olanlara Yardım Hakkında Kanun’a göre, yar-
dıma muhtaç olduğunu beyanla müracaat edenler 
hakkında muhtaçlık durumu araştırması yapmak,

•	 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayılı Belediye Gelirleri Ka-
nunu’na göre, izin verilmeyen yerlerin işgaline engel 
olmak, işgaller ile ilgili tahsilat görevlilerine yardımcı 
olmak,

•	 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayılı İşyeri Açma Ruhsat-
larına Dair Kanun Hükmünde Kararname’nin Değiş-
tirilerek Kabulüne Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 
2005/9207 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile yürürlüğe 
konulan, İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin 
Yönetmelik hükümleri gereğince, iş yeri açma ruhsatı
alıp almadığını kontrol etmek, yetkili mercilerce verilen 
iş yeri kapatma cezasını uygulamak ve gereken işlem-
leri yapmak,

•	 13/3/2005 tarihli ve 5326 sayılı Kabahatler Kanunu ile 
verilen görevleri yerine getirmek,

•	 Dilencilik ve seyyar satıcılık faaliyetlerine mani olun-
ması ve 5326 sayılı Kabahatler Kanunu doğrultusunda 
gerekli cezai işlemleri uygulamak,

•	 4207/4733 Sayılı Tütün ve Tütün Ürünlerinin Zararla-
rının Önlenmesi Hakkında Kanun kapsamında gerekli 
tespitlerin yapılması,

•	 20/7/1966 tarihli ve 775 sayılı Gecekondu Kanunu’na 
göre izinsiz yapılaşmaya meydan vermemek, izinsiz 
yapıların tespitini yapmak ve fen elemanlarının gözeti-
minde yıkılmasını sağlamak ve gerekli diğer tedbirleri 
almak.

KÜLTÜR HİZMETLERİ YÖNETİMİ 
Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü;

•	 Kent halkının kültürel ve sanatsal gereksinimini karşı-
lamak adına; ulusal ve uluslararası seminerler, panel-
ler, konserler, konferanslar, sergiler, festivaller planlar 
ve uygular. Yaptığı çalışmalarla ilgili yurtiçi ve yurtdışı 
kurum ve kuruluşlarla ortak projeler geliştirir, uygular 
ve yönetir. Ataşehir Belediye Tiyatrosu, Gençlik ve Ço-
cuk Müzik Orkestralarının kurul¬ması ve yürütülme-
sine ilişkin çalışmalar ve işbirliklerini yapar. Belediye 
konservatuarı kurulması için çalışmalar yapar.

•	 Kültür Merkezleri, Gençlik Merkezleri ve Kütüphanele-
rin ve sanat atölyelerinin işleyişini takip eder; bunlarla 
ilgili tüm iş ve işlemleri koordine eder. 

•	 Kentin barındırdığı kültür ve sanat dinamiklerine 
mekân sağlar, nitelikli etkinlikler için aydınlar, sanat-
çılar, kültür sanat insanları, üniversiteler, sivil toplum 
kuruluşları ile iş birliğine gider.

Spor İşleri Müdürlüğü ;

•	 Bölgede bulunan spor kulüpleri ile dayanışma içinde 
halkın spor faaliyetlerine

•	 katılımını desteklemek, her yaş grubunda sportif et-
kinlikler, yarışmalar ve turnuvalar düzenlemek,

•	 Spor okulları açmak yeni spor tesisleri açılmasını sağ-
lamak ve spor tesislerini yönetmek,

•	 Ataşehir’de her mahallede spora yönelik kurslar aç-
mak ve yerel spor kulüplerini desteklemek,

•	 Okul çağındaki çocuk ve gençlerin sportif faaliyetlere 
katılımını yaygınlaştırmak, bu yönde İlçe Milli Eğitim 
Müdürlüğü ve okullarla iş birliği yapmak,

•	 İzci kampları, doğa yürüyüşleri ve sağlıklı yaşam için 
spor organizasyonları düzenlemek,

•	 İlgili kanunda belirtilen esaslar dahilinde amatör spor 
kulüplerine ayni ve nakdi yardımda bulunmak,

•	 Ulusal ve Uluslararası spor organizasyonları düzenle-
mek ve bu faaliyetlere katılmak,

•	 Mevcut spor sahaları ve salonlarının kullanım verimli-
liğinin artırılması için çalışmalar yapmak,

•	 İlçemizde bulunan amatör spor kulüplerinin sorunla-
rıyla ilgilenmek ve çözüm üretmek,

•	 İlçemizde bulunan sporla ilgili kuruluşlarla koordineli 
bir biçimde çalışmak ve iş birliği geliştirmek,

•	 Engelli vatandaşlarımızın ihtiyaçlarına göre sportif im-
kanlar oluşturmak,

•	 İlçemizde bulunan üniversitelerin sporla ilgili birimle-
riyle iş birliği yapmak ve uygulanabilir projeler geliş-
tirmek,

•	 Kurumlar arası ve kurum içi sportif faaliyetler düzen-
lemek ve personelin spor yapabileceği imkanlar oluş-
turmak,

•	 Yaz döneminde öğrencilere yönelik “Yaz Spor Okulları” 
organize etmek.

•	 Sporun ve spor etkinliklerinin geliştirilmesi amacıy-
la bilimsel araştırmalar yapmak, panel, konferans ve 
kongre düzenlemek.

•	 İlçemizde spor turizminin gelişmesine katkıda bulun-
mak,

•	 İlçe Gençlik ve Spor Müdürlüğü ile işbirliği halinde ol-
mak ve ortak projeler yürütmek,

•	 Başarı ve yetenekli sporcuların tespiti, seçilmesi ve 
yönlendirilmesi için sportif faaliyetler düzenlemek,

•	 Halkın ve öğrencilerin katılacağı yurt içi ve yurt dışı 
müsabakalarda üstün başarı gösteren veya derece 
alan sporculara kanun hükümleri çerçevesinde ödül 
verilmesini sağlamak, 

SOSYAL DESTEK HİZMETLERİ YÖNETİMİ
Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü;

•	 Ataşehir ilçe sınırları içerisinde yaşayan kadın, çocuk, 
emekli vatandaşların yaşam standartlarının iyileştiril-
mesini sağlamak.

•	 İlçe sınırlarında oturan emekli vatandaşların çeşitli 
yerlerde düzenlenen eğitim ve gezi programlarına ula-
şımlarını düzenlemek.

•	 Toplumsal cinsiyete duyarlı bütçeleme çalışmaları ya-
pıp faaliyete geçirmek.

•	 Yerel ve sosyal politikalar üretmek, projeler geliştir-
mek, tüm dezavantajlı grupların her konuda fırsat eşit-
liğinden yararlanabilmelerini sağlamak.

•	 Protokol yapılan dernek ve vakıflarla yıl boyu etkinlik 
ve seminer programları düzenlemek,

•	  Kadın Dayanışma Merkezimiz kadınlara psikolojik ve 
hukuksal danışmanlık hizmetlerinin verildiği, ayrıca 
sosyal ve ekonomik anlamda güçlenmeleri için hiz-
met ve politikaların üretilmesini amaçlamaktadır.

•	 İlköğretim seviyesindeki çocukların Türkçe, İngilizce, 
matematik, fen bilgisi ve sosyal bilgiler temel dersler-
de etüt programlarına katılacağı, internet kullanımına 
açık bilgisayar odalarının bulunduğu ve dönem dö-
nem sosyal aktiviteler düzenlenen Ataevi Sosyal Hiz-
met Merkezlerinin yaz-kış ayrı programlarla faaliyette 
tutulması,

•	 Yetişkinlerin ahşap boyama, el sanatları, biçki dikiş, 
İngilizce, rölyef, iğne oyası, kuaförlük, aşçılık, pasta-
cılık, bilgisayar kullanımı vb. gibi Halk Eğitim Merkezi 
sertifikalı kurslarla meslek edinmelerini sağlamak,
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R•	  Sosyal hizmet merkezlerinde anne-çocuk, aile, evlilik 
öncesi ve sonrası, hijyen, kadın sağlığı gibi konularda 
bilgilendirici eğitimler düzenlemek,

•	 Ataevi Sosyal Hizmet Merkezlerinde talep eden çocuk 
ve yetişkinlere psikolojik ve pedagojik danışmanlık 
hizmeti vermek.

•	 Kadın Girişimcilik Merkezinde evinde üreten girişimci 
kadınlara atölye desteği sağlayarak üretim maliyet-
lerini düşürmek, işletme sahibi kadınlara ofis imkanı 
sunarak işletmelerinin ilk bir yıllık kırılgan dönemlerini 
rahat atlatmalarını sağlamak, yeni girişimcilere zen-
ginleştirilmiş girişimcilik eğitimi ile kendi iş yerlerini 
açma aşamalarında mentorluk yapmak.

•	 Kadınların el emeği ürünlerini satabilecekleri alan sağ-
lamak.

•	 Ataşehir İlçesinde ikamet eden 65 yaş üstü ve engelli 
vatandaşlara kuaförlük hizmeti sağlamak.

•	 Toplumsal Eşitlik Birimi, dezavantajlı grupların hiz-
metlerden ve kaynaklardan eşit şekilde yararlanması-
nı sağlamak, yerel yönetimlerin karar alma süreçlerine 
vatandaş katılımının artırılması ve geliştirilmesi için 
sosyal dışlanma ve ayrımcılığın önlemek ve cinsiyet 
eşitliğini sağlamaya yönelik çeşitli çalışmaları yürüten 
birimdir.

•	 Ferhatpaşa Bilim Sanat Merkezi: Çocukları sadece 
akademik odakla sınırlı kalmış klasik eğitim modelin-
den çıkarmayı hedefleyen; ruhsal, zihinsel ve beden-
sel bütünlük temelinde hazırlanan yaratıcı bir eğitim 
modelini uygular. Tüm atölyeler hepsi alanında uzman 
eğitmenler eşliğinde, çocuğun gelişimsel özelliklerine 
uygun ve etik bir ortam içerisinde yapılmasına uygun 
olarak hazırlanmıştır. 2022 Yılında yetişkinlere de hiz-
met vermeye başlamıştır. Çocuk ve yetişkin öğrenci-
lerimizin istek ve ihtiyaçları doğrultusunda gelişebilen 
çeşitli atölyeler, etkinlikler, seminerler düzenlenmek-
tedir. Merkezimiz üniversiteler ve STK’lar ile de ortak 
projeler üretmektedir.

•	 Yeni Sahra Meslek Edindirme Merkezi: Ataşehir ilçe 
sınırları içerisinde ikamet eden kadınların sosyal hayat 
içerisinde var olduklarını desteklemek,eğitim aldıkla-
rı branş dahilinde verilecek sertifikayla kendilerine iş 
imkanı yaratmak;öğrenmeğe istekli sosyalleşmek is-
teyen kadınlara hizmet vermek ve onlara toplum içeri-
sinde bir yer kazandırmayla yönelik çalışmalar yapan 
bir birimdir.

Muhtarlık İşleri Müdürlüğü;

•	 Muhtarlıklardan gelen dilekçelerin ilgili müdürlüklere 
havalesini sağlar,

•	 Muhtarlıklardan gelen talep, şikayet ve önerileri ilgili 
birimlere havale eder ve takibini yapar,

•	 Muhtarlık Bilgi Sistemi (MBS) ve Cumhurbaşkanlığı 
İletişim Merkezi’nden (CİMER) gelen evrakların taki-
bini yapar,

•	 Muhtarlıkların elektrik, su, internet, telefon ve doğal-
gaz faturalarının takibi ve ödenmesini gerçekleştirir,

•	 Muhtarlarla ve ilgili birim müdürleri ile aylık istişare 
toplantıları düzenler,

•	 Mahalle muhtarlarına ziyaretlerde bulunur, talep ve şi-
kayetleri yerinde tespit eder,

•	 Mahalle muhtarlarıyla yıl içerisinde faaliyetler planlar 
ve gerçekleştirir, 

•	 19 Ekim Muhtarlar Günü Organizasyonunu düzenler, 
•	 5 Aralık Dünya Sivil Toplum Kuruşları gününde kutla-

ma yapar,
•	 Kent Konseyi ile belediye yönetimi arasındaki sekre-

tarya görevini yürütür,

•	 STK’larla belediye arasındaki ilişkileri güçlendirir, 
•	 STK’lara etkinlikleri için yer tahsis eder, lojistik destek 

verir, 
•	 Mahalle muhtarlarının eksiksiz çalışması için lojistik 

destek sağlar,
•	 Belediyenin mahalleleri ilgilendiren icraatlarına ilişkin 

muhtarlara dönük bilgilendirmelerde bulunur.

 Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü;

•	 Sosyal yardım hizmetleri sunmak,
•	 Aşevi hizmeti sunmak,
•	 Yeni Umutlara Merhaba Projesi kapsamında an-

ne-bebek çantası ve bebeğimizin günlüğü kitapçığı 
verilmesi,

•	 Aşure, kandil simidi, kurbanlık et, kahvaltılık, kuru er-
zak, kıyafet ve bebek bezi dağıtımı,

•	 İlçe sınırları içerisinde yaşayan vatandaşlarımıza kul-
lanılmamış eşya ve bağış yoluyla gelen ikinci el eşya 
dağıtımını sağlamak,

•	 Taziyeevi ve taziye ikramı hizmeti sunmak,
•	 Ramazan ayı boyunca ilçe sınırları içindeki vatandaş-

larımıza iftar kumanyası dağıtmak,
•	 Ataşehir ilçesi sınırları içinde ikamet edip su için mü-

racaat eden vatandaşlarımıza Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü tarafından verilen su kartları ile damacana 
su hizmeti sunmak,

•	 Eğitim çağındaki çocuklarımıza okul çantası ve kırta-
siye yardımı sağlamak,

•	 Vatandaşlarımızın tekerlekli sandalye, hasta yatağı ve 
hasta bezi taleplerini karşılamak.

•	 3-6 yaş  grubu çocuklara gündüz bakımevi hizmeti 
sunmak.

SAĞLIK YÖNETİMİ
Sağlık İşleri Müdürlüğü;

•	 Ataşehir Belediyesi’ne bağlı personellere muayene, te-
davi ve hemşirelik hizmetlerinin sunulması,

•	 Cenaze hizmetlerinin sunulması,
•	 Hasta nakil işlemlerinin yürütülmesi,
•	 Halk sağlığı ile ilgili koruyucu ve kurtarıcı hizmetler

a) Prof. Dr. Türkan Saylan Tıp Merkezi’nde 9 uzmanlık 
alanında ve diş polikliniklerinde Muayene, Tedavi Hiz-
metleri ile Laboratuvar ve Rapor Hizmetleri
b) Doç. Dr. Bahriye Üçok Hasta Konukevi’nde Konak-
lama Hizmeti
c) Ana Çocuk Sağlığı Adölesan ve Okul Çağı Psikolo-
jik Danışmanlık Biriminde Kadın Sağlığı, Hemşirelik, 
Kemik Yoğunluğu Ölçümü ve Psikolojik Danışmanlık 
Hizmeti
d) Ferhatpaşa Sağlık Polikliniği’nde 3 uzmanlık alanın-
da ve diş polikliniklerinde Muayene, Tedavi ve Hemşi-
relik Hizmetleri
e) Kadın Sağlığı, Mamografi ve Kemik Yoğunluğu Öl-
çümü Görüntüleme Merkezi’nde 3 uzmanlık alanında 
muayene, tedavi ve görüntüleme hizmetleri 

•	 İlçe tasarım komisyonu hizmetleri sunmak,
•	 İş yeri denetim ve kontrol hizmetleri sunmak,
•	 Evde bakım ve sosyal destek hizmeti vermek,
•	 Bağımlılıkla mücadelede önleme/koruma ve rehabili-

tasyon hizmetlerini sunmak,
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•	 5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu kapsamında 
sahipsiz hayvanların rehabilitasyonu hizmetini sağ-
lamak,

•	 Sahipli ve sahipsiz hayvanları kayıt altına almak, 
•	 Hayvansal ürünlerin nakil izni ve raporunu vermek,
•	 Salgın, bulaşıcı hastalıklar ve vektörlerle mücadele et-

mek,
•	 Zoonoz hastalıkların kontrolünü sağlamak,
•	 Çevre, hayvan ve insan sağlığını korumak,
•	 Gıdaların üretildiği, satıldığı ve depolandığı yerleri de-

netlemek,
•	 Hayvanların satış ve kesim noktalarını denetlemek.

GENEL YÖNETİM ALANLARI
Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü;

•	 Müdürlüklerden, dış kurumlardan ve şahsen başvuran 
vatandaşlardan gelen talep, şikâyet ve görüşlerin alın-
masını ve cevap yazılarının hazırlanmasını sağlamak, 

•	 Bilgi Edinme, Cumhurbaşkanlığı İletişim Merkezi (Cİ-
MER) ve Açık Kapı Projesi’ nden gelen talep, öneri ve 
şikâyetlerin ilgili birimlere aktarılmasını sağlayarak ya-
sal süre içinde geri dönüşünü yapmak, 

•	 Belediye yönetiminin izlediği politikanın halka benim-
setilmesini, yapılan çalışmaların halka duyurulmasını, 
halkın belediye yönetimine karşı olumlu hisler besle-
mesini sağlamak, 

•	 Belediye hizmetlerinin alt yapısının, birimlerinin, et-
kinliklerinin ve organizasyonlarının vatandaşlar ta-
rafından bilin¬mesi için çeşitli tanıtım çalışmalarını 
yürütmek, 

•	 Halkın yönetimden bilgi edinme hakkını göz önüne 
alarak yürütülen faaliyet ve işlerle ilgili olarak halkın 
bilgilendiril¬mesine ortam hazırlamak, 

•	 Belediye çalışmalarının kamuoyundaki etkilerinin de-
ğerlendirmesini yapmak, 

•	 Her türlü imkandan yararlanılarak ilçemizin ekonomik, 
tarihsel, doğal, kültürel, sanatsal ve turistik değerleri-
nin yurt içi ve yurt dışında tanıtımı, bu amaç ve kap-
samla yurt içinde ve yurt dışında seminer, sempoz-
yum, kongre, fuar, sergi, festival, yarışma, gösteriler ve 
benzeri faaliyetlerin düzenlenmesi veya düzenlenmiş 
olanlara katılmayı, bu yönde faali-yet gösteren yerli 
veya yabancı, kamu veya özel kurum, kuruluş, toplu-
luk ve kişilerin desteklenmesi, yönlendirilmesi ve bun-
lar arasında gerekli iş birliğinin sağlanması, bu tür fa-
aliyetlerin ilçemizde yapılmasının özendirilmesi, ödül 
verilmesi çalışmalarının yapılarak sonuçlandırılmasını 
sağlamak, 

•	 Yukarıda belirtilen faaliyetlerin kolaylaştırılması ve 
geliştirilmesi amacıyla bu faaliyetleri yürüten, yönlen-
diren kitle iletişim veya ulaştırma kurumları ile yakın 
ilişki içinde bulunmak ve kamuoyunu etkileyebilecek 
konumda bulunan kişi, kurum, kuruluş, topluluk veya 
bunların temsilcilerinin davet edilmesi ve ağırlanması 
işlemlerinin yapılarak sonuçlandırılmasını sağlamak, 

•	 Ataşehir’i yurt içi ve yurt dışında tanıtmak için gerekli 
yayın, doküman ve malzemenin hazırlanması, satın 
alınması ve dağıtılması işlemlerinin yapılarak sonuç-
landırılmasını sağlamak,

•	 Kurumun düzenlediği etkinliklerde gerekli hazırlıkları 
yaparak tanıtım faaliyetlerini düzenlemek, 

•	 Başkanın halkı bilgilendirici mahiyetteki toplantılarını 
organize etmek, 

•	 Çeşitli sivil toplum örgütleri, muhtarlar vb. ile Belediye 
yönetiminin katılımıyla belirli dönemlerde toplantılar 
yaparak bir araya gelmeleri için organizasyonlar dü-
zenlemek, 

•	 Vatandaşlarımızın olduğu kadar kurum çalışanlarımı-
zın da talep ve ihtiyaçlarının tespit edilmesi ve çözüm 
süreçlerinde görev almak, 

•	 Mevzuatın öngördüğü diğer görevler ile amiri tarafın-
dan verilen görevlerin icra edilmesini sağlamak, 

•	 Sünnet kayıtların alınmasını sağlamak, 
•	 Vatandaşların Ataşehir Belediyesi’nden almak istediği 

hizmet ile ilgili doğru birime yönlendirilmesini sağla-
mak, 

•	 ABİM ve İŞKUR Hizmet Noktaları ile işsizlere yönelik 
hizmetlerin daha etkin ve verimli sunulabilmesine yar-
dımcı olmak, ücretsiz kurslar düzenleyerek ilçe halkı-
nın katılımını en üst düzeye çıkarmak,

•	 İş başvurularını internet üzerinden ilgili yerlere yön-
lendirmek ve meslek edindirme kurslarına kayıt yap-
tırmak, 

•	 İş arayanların profiline uygun açık iş ilanlarını sorgula-
mak, işe yönlendirmek, 

•	 Belediye’nin yaptığı her türlü hizmetin tanıtılması için 
yazılı ve görsel tanıtım materyallerini hazırlamak ve 
basıma hazır hale getirmek, 

Bilgi İşlem Müdürlüğü;

•	 Vatandaşın belediyeye gelmeden hizmetlerden kesin-
tisiz faydalanması için Online ödeme, Beyan verme, 
İmar durumu sorgulama, Ruhsat başvuru sorgulama 
vb. hizmetlerin web sitesi ve mobil uygulama üzerin-
den sağlanması.

•	 Belediye birimlerinde ücretsiz Wifi hizmeti verilmesi.
•	 Bilgisayar ve Yazıcıların kurulum ve bakımları yapıl-

ması.
•	 Ebys, Cbs, Web siteleri ve Mobil Uygulamalar için alt 

yapı hizmeti verilmesi.
•	 Sistem odalarının bakım ve takibi yapılması.
•	 Kesintisiz çalışmayı sağlamak için UPS (Kesintisiz 

güç kaynaklarının) bakım ve onarımı yapılması.
•	 Sistem altyapısında yer alan Sanallaştırma teknoloji-

si, veri güvenliği ve veri yedekliliğinin kesintisiz olarak 
devam etmesi sağlanması.

•	 Masaüstü Sanallaştırma ile kesintisiz hizmet ve gü-
venli veri yedeklenmesi.

•	 Arşiv hizmetleri sağlanması.
•	 Dijital arşiv hizmetleri sağlanması.

Destek Hizmetleri Müdürlüğü;

•	 Taşınır Mal Yönetmeliği kapsamında gerekli iş ve 
işlemlerin taşınır kayıt kontrol yetkilisi tarafından 
gerçekleştirilmesi, Destek Hizmetleri Müdürlüğü ta-
rafından edinilen taşınırların muayene kabul komisyo-
nunun kontrolleri sonrasında cins ve niteliklerine göre 
sayım ve ölçümleri yapıldıktan sonra müdürlük bün-
yesindeki depoda muhafazasını sağlamak,

•	 Müdürlükler kanalı ile alınan tüm malların merkez 
ambarda teslim alınmasının giriş kayıtlarının oluştu-
rulması ve birimlerden gelen isteklere göre teslimatla-
rının yapılmasını sağlamak,

•	 Kullanım süresi dolan demirbaşların kayıtlardan dü-
şülerek ambara hurda olarak teslimini sağlamak,

•	 Tüm müdürlüklerce hazırlanan ihale işlem dosyaları-
nın ihale şefliğince teklif zarflarının kabulünü kurulan 
ihale komisyonlarının inceleme ve karar aşamalarında 
organizasyon ve sekretarya işlemlerini yapmak ve ka 
rar sonrası ilgili müdürlüğe sevkini sağlamak,



26 27

2023
FAALİYET
RAPORU

2023
FAALİYET
RAPORU

I. 
GE

N
EL

 B
İL

Gİ
LE

R

I. 
GE

N
EL

 B
İL

Gİ
LE

R•	 4734 sayılı Kamu İhale Kanunu’nun ilgili maddeleri ile 
Destek Hizmetleri Müdürlüğü ve diğer müdürlüklerin 
talebi doğrultusunda satın alma dosyaları hazırlamak,

•	 Tüm müdürlüklerin kırtasiye, büro mobilyaları, temizlik 
malzemeleri, büro malzemeleri, mefruşat malzemele-
ri, makine ve teçhizat ihtiyaçlarını sağlamak,

•	 Destek Hizmetleri Müdürlüğü bünyesinde hizmet ve-
ren yemekhane aracılığıyla tüm personelin öğle ye-
meği ihtiyacını karşılamak,

•	 Belediye hizmet binası ve ek hizmet birimlerinin, te-
mizlik ve düzenini sağlamak,

•	 Tüm hizmet birimlerinde bulunan yangın tüplerinin 
alımı ve dolumunu sağlamak,

•	 Ataşehir Belediyesi’ne ait tüm hizmet binalarının, dış 
birimlerinin ve tesislerin temizlik, aydınlatma, ısıtma, 
asansör, makine ve teçhizatlarının bakım ve onarım 
hizmetlerini sağlamak,

•	 Personellerimize ve işlemlerini gerçekleştirmek üzere 
belediyemize gelen vatandaşlarımıza çay servisi yap-
mak,

•	 Belediye hizmet binamız ve ek hizmet birimlerince 
kullanılan elektrik su, telefon, doğalgaz ve data hatları 
sözleşmelerini yapmak, takibini ve ödemelerinin za-
manında yapılmasını sağlamak,

•	 Kurumumuz iletişiminde kullanılan telefon ve telsiz 
sisteminin kurulumu ve bakımının yapılmasını sağla-
mak,

•	 Belediyemiz etkinliklerinde müdürlük taleplerine göre 
etkinlik alanının hazırlanması, ses düzeninin kurulma-
sını sağlamak,

•	 İlçemizde bulunan 74 ibadethanenin temizliği sağla-
mak.

Hukuk İşleri Müdürlüğü;

•	 Ataşehir Belediyesi aleyhine açılan davalarda beledi-
yeyi savunmayla ilgili hizmetler, 

•	 Ataşehir Belediyesi lehine dava açma işleriyle ilgili hiz-
metler.

İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü;

•	 Yeni atama, nakil ya da açıktan atama yoluyla göre-
ve başlayan memur personelin, sözleşmeli çalıştırılan 
personelin işe giriş işlemlerini yapmak,

•	 Kurumumuzda görev yapan memur, işçi ve sözleşmeli 
personele ait özlük işlemlerini yürütmek, 

•	 Kadro ihdas, derece ve unvan değişikliği işlemlerini 
yapmak, 

•	 Personelin eğitim ihtiyaçlarını tespit ederek hizmet içi 
eğitim programlarına ve kurum dışında yapılan semi-
ner toplantılara katılımını sağlamak, 

•	 Disiplin kurulu oluşturmak ve kurul kararlarını uygu-
lamak, 

•	 İş Sağlığı ve Güvenliği çalışmalarını takip etmek, 
•	 Etik kurulu oluşturmak, lise ve üniversite öğrencile-

rinin staj başvurularını değerlendirmek, kabul etmek 
ve eğitimlerine göre kurum içindeki uygun birimlerde 
görevlendirmek.

Mali Hizmetler Müdürlüğü;

•	 Belediye gelirinin takibi ve tahsilini yapmak, 
•	 Belediye giderlerinin takibini yapmak, 
•	 Ücret tarifesini konsolide etmek.

Özel Kalem Müdürlüğü;

•	 Belediye Başkanı’na gelen mektup ve dilekçeleri de-
ğerlendirerek görmesi gerekenleri tespit edip sunmak 
ve ilgili birimlere sevkini sağlamak, 

•	 Başkanlığa doğrudan müracaat eden şahıs ve ku-
rumların randevu taleplerini inceleyerek belli bir düzen 
içinde görüşmelerini sağlamak, 

•	 Belediye Başkanı’nın günlük, haftalık ve aylık periyotlar 
halinde çalışma saatlerini ve toplantılarını planlamak, 

•	 Başkanlık adına yapılan resmi tören, açılış, kokteyl, şö-
lenler ve benzeri etkinliklerde ilgili birim ve kuruluşlarla 
koordinasyon sağlamak, ikram ve hediyeler hazırla-
mak, 

•	 Belediye Başkanı’nın ziyaretçi ve telefon trafiğini idare 
etmek, 

•	 Başkan görüşmeleri öncesi görüşme ile ilgili alt yapıyı 
hazırlamak,

•	 Başkanlığa gelen randevu taleplerini değerlendirmek,
•	 Çeşitli etkinliklere başkanlık adına çelenk, çiçek ve 

tebrik göndermek, 
•	 Başkanlığa gelen davetiyeleri başkana sunmak, 
•	 Belediye Başkanı’nın yurtiçi ve yurtdışında katılacağı 

toplantı programlarının gerekli hazırlıklarını yapmak, 
iletişim, geliş gidiş ve konaklama rezervasyonlarını or-
ganize etmek, hediyeler hazırlamak, 

•	 Belediye Başkanı’nın yurt içi ve yurt dışı misafirlerini 
karşılama, hediyeler alma, ağırlama ve uğurlama hiz-
metlerini yerine getirmek ve bu konuda gerekli organi-
zasyonları düzenlemek, 

•	 Makam odasının tertip düzenini sağlamak,
•	 Bayramlarda Ataşehir Belediyesi’nde yapılacak ağır-

lamalarda gerekli düzeni sağlamak, ikramları hazırla-
mak.

 Strateji Geliştirme Müdürlüğü;

•	 Belediyenin stratejik planını müdürlükler arası koordi-
nasyonu sağlayarak hazırlamak, belediyenin yıllık per-
formans programını müdürlükler arası koordinasyonu 
sağlayarak hazırlamak,

•	 Harcama birimleri tarafından hazırlanan birim faaliyet 
raporlarını da esas alarak idarenin faaliyet raporunu 
hazırlamak,

•	 Stratejik planda yer alan amaç, hedef ve performans 
göstergeleri kapsamında, mevcut durum ve gelecek-
teki ihtiyaçların analizini yaparak her takvim yılına ait 
müdürlük faaliyetlerini (performans programı), yatırım 
programını ve izleyen iki yılın bütçe tahminlerini de 
içeren idare bütçesini hazırlamak,

•	 Belediyenin yatırım programı tekliflerinin hazırlanma-
sında orta vadeli program, orta vadeli mali plan, ida-
renin stratejik planı, bütçe çağrısı ve bütçe hazırlama 
rehberi, yatırım genelgesi ve yatırım programı hazırla-
ma rehberi kapsamında ilgili müdürlük ile koordineli 
çalışır,

•	 Mevzuatı uyarınca belirlenecek bütçe ilke ve esasları 
çerçevesinde, ayrıntılı harcama programı hazırlamak 
ve hizmet gereksinimleri dikkate alınarak ödeneğin il-
gili birimlere gönderilmesini sağlamak,

•	 Bütçe kayıtlarını tutmak, bütçe uygulama sonuçlarına 
ilişkin verileri toplamak, değerlendirmek ve bütçe ke-
sin hesabı ile mali istatistikleri hazırlamak,

•	 Performans programı doğrultusunda müdürlüklerin 
hazırlamış oldukları aylık faaliyet raporlarının izleme 
ve değerlendirmesini yapmak,

•	 Belediyenin görev alanına giren konularda performans 
ve kalite ölçütleri geliştirir, performansla ilgili bilgi ve 
verileri toplar, analiz eder ve üst yöneticiye sunmak, 
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R•	 Üst yönetim ya da paydaşlardan gelen istek ve öne-
riler çerçevesinde Ar-Ge çalışmaları yapmak ve/veya 
yaptırmak,

•	 Üst yönetim ya da paydaşlardan gelen istek ve öne-
riler çerçevesinde, projeler geliştirerek üst yönetime 
sunmak ve uygulamaya geçirilecek projeler için ilgili 
müdürlükler arası koordinasyonu sağlamak ve takibi-
ni yapmak,

•	 Yerel yönetimlerde gerçekleşen yenilik ve gelişmeleri 
takip etmek,

•	 Belediye faaliyetlerinin stratejik plan ve yıllık perfor-
mans programına uygunluğunu izleyerek değerlen-
dirmek,

•	 İç kontrol sisteminin kurulması, standartlarının uy-
gulanması ve geliştirilmesi konularında çalışmalar 
yapmak, idarenin görev alanına ilişkin konularda stan-
dartlar hazırlamak,

•	 İş süreç geliştirme faaliyetlerini yürütmek,
•	 Ölçme değerlendirme faaliyetlerini yürütmek,
•	 Proje geliştirme, değerlendirme ve yönetme faaliyet-

lerini yürütmek,
•	 Üst yönetim tarafından verilecek diğer görevleri yap-

mak.

Teftiş Kurulu Müdürlüğü;

•	 Ataşehir Belediye Başkanlığı’na bağlı birim, kuruluş ve 
işletmelerin denetimi, faaliyet ve işlemlerde hataların 
önlenmesine yardımcı olmak, çalışanların belediye 
teşkilatının gelişmesine, yönetim ve kontrol sistem-
lerinin geçerli, güvenilir ve tutarlı duruma gelmesine 
rehberlik etmek amacı ile hizmetlerin süreç ve sonuç-
larını, mali işlemler dışında kalan diğer idari işlemleri 
hakkında uygunluk ve idarenin bütünlüğü açısından 
önce belirlenmiş amaç ve hedeflere, performans öl-
çütlerine ve kalite standartlarına göre tarafsız olarak 
dürüstlük ve mesleki etik kurallarına sadakat göstere-
rek analiz etmek, karşılaştırmak ve ölçmek, kanaatlara 
dayalı olarak değerlendirmek, elde edilen sonuçları ra-
por haline getirerek ilgililere iletmek.

Yazı İşleri Müdürlüğü;

•	 Belediye Meclisi hizmetleri,
•	 Belediye Encümeni hizmetleri,
•	 Gelen-giden evrak kayıt ve dağıtım hizmetleri,
•	 Birimler arası koordinasyon gerektiren yazışma hiz-

metleri.

YÖNETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ 

Yönetim;

Kurumumuz bünyesinde yapılan tüm iş ve işlemler 
5393 sayılı Belediye Kanunu, 5216 sayılı Büyükşehir 
Belediyesi Kanunu, 5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi 
ve Kontrol Kanunu ile diğer ilgili mevzuat hükümleri 
çerçevesinde yapılmaktadır. Yönetim yapımız meclis, 
encümen, başkan, başkan yardımcıları, müdürler ve 
diğer çalışanlardan oluşur. 

Belediye Başkanı üst yönetici olarak belediye faali-
yetlerinin amaç ve politikalara, kalkınma planına, prog-
ramlara, stratejik plana, performans programına ve 
mevzuata uygun olarak planlanmasını ve yürütülme-
sini; kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 
elde edilmesini ve kullanılmasını; bilgilerin güvenilir-
liğini, bütünlüğünü ve zamanında elde edilebilirliğini 
sağlamayı amaçlayarak görev ve sorumlulukların ye-
rine getirilmesinden Ataşehir Belediye Meclisi’ne karşı 
sorumludur.

Ataşehir Belediyesi bütçesi Kamu Malî Yönetimi ve 
Kontrol Kanunu hükümleri çerçevesinde performansa 
dayalı bütçeleme anlayışına uygun, stratejik planlarda 
yer alan misyon, vizyon, stratejik amaç ve hedeflerle 
uyumlu, kaynakların bu amaç ve hedefler doğrultu-
sunda tahsisini ve kullanılmasını hedefleyerek hazır-
lanmış ve uygulanmıştır.
Belediyemizin düzenlilik ve performans açısından dış 
denetimi Sayıştay Başkanlığı’nca, idari iş ve işlemleri-
nin hukuka uygunluk ve idarenin bütünlüğü açısından 
denetimi ise İçişleri Bakanlığı’nca yapılmaktadır.

İç Kontrol;

İç kontrol çalışmaları kapsamında belediye bünyesin-
de çalışacak personeller detaylı bir çalışmayla seçil-
miş ve her birinin belediye süreçlerine hakim, ayrıca 
görev bilincine sahip personeller olmasına dikkat edil-
miştir. 

	 Amacımız Ataşehir Belediyesi’nde yürütülen her 
bir işin süreç bazlı olarak modelini çıkarmak olduğu 
için iç kontrol ekibi çalışanları belediyenin bütününde 
kendi sorumluluklarında bulunan süreçlerdeki çalış-
malarını yürütmüşlerdir. 

İç kontrol sistemi belediyemizin hedeflerine ulaşma-
sı ve misyonlarını gerçekleştirmesi bu yolda ilerlerken 
önlerine çıkabilecek belirsizliklerin en aza indirilmesi 
amacıyla uygulanan süreçtir. İç kontrol belediyemizin 
sürekli değişen çevre koşulları, hizmet alanların talep-
leri ve öncelikleri ile gelecekte ortaya çıkabilecek teh-
dit unsuru olan veya fırsatlar yara¬tabilecek risklerle 
başa çıkabilmeleri için yönetimi güçlendirecektir. 

İç kontrol çalışmalarında, hem çalışma ekibinin hem 
de yönetimin kabul ettiği bazı unsurlar şunlardır;

•	 İç kontrol bir süreçtir. Bunun anlamı iç kontrolün ula-
şılmaya çalışılan bir amaç olmadığıdır. İç kontrolün 
süreç olması, aynı zamanda bir sonuç olmadığı anla-
mına da gelir. Bu süreç sonuca ulaşmak için kullanılan 
bir araçtır. 

•	 İç kontrol insanlardan etkilenir. Bu süreç sadece po-
litika kuralları, el kitapları ve talimat metinleri değildir. 
Kurumun her seviyesinde yer alan insanlar iç kontro-
lün bir parçasıdır ve uygulanmasından sorumludur. 

•	 İç kontrol belediyemizin hedeflerine ulaşılmasında 
üst yönetime ve idarecilere sadece makul bir güvence 
sağlar. 

            Kurum, hedefine doğru ilerlerken iç ve dış etken-
lere maruz kalır. Kurumun bir parçası olan çalışanlar iç 
etkenlere örnek olarak gösterilebilir. Kişilerin karakter 
özellikleri, ahlaki değerleri ve yetkinlikleri iç kontrolün 
etkinliği ile doğrudan ilgilidir. İç kontrol ile insanların 
içsel özelliklerini tamamen kontrol etmek mümkün 
değildir. Dış etken olarak gösterilebi¬lecek risklerin 
ki buna ekonomik kriz örnek verilebilir, bir kısmını da 
tamamen kontrol etmek imkansızdır. Bu nedenle iç 
kontrol kurum için kesin bir güvence değil, makul bir 
güvence sağlar.

    Belediyemizin iç kontrol sayesinde ulaşılabilecek 
başlıca dört hedefini şu şekilde belirtebiliriz;

•	 Faaliyetlerin etkin ve verimli olmasını sağlamak,
•	 Mali raporların güvenilirliği artırmak,
•	 Yürürlükteki mevzuatı uygulamak,
•	 Varlıkların korunmasını sağlamak.
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RFaaliyetlerin etkin ve verimli olması, Ataşehir Bele-
diyesi’nin hedeflere ulaşma düzeyi, performansı, fay-
da-maliyet yapısı gibi temel faaliyet hedefleri ile ilgi-
lidir. Mali raporların güvenilirliği, geçici ve özetlenmiş 
raporları da içeren güvenilir hesap raporlarının hazır-
lanması, mali verilerin açık ve anlaşılır bir biçimde ka-
yıtlara alınması ve yayınlanması, konu ile ilgili di¬ğer 
bilgilere kolaylıkla ulaşılabilmesi gibi konuları içerir. 
Yürürlükteki mevzuata uyum, kurumun hedeflerine 
ulaşmak için yürüttüğü faaliyetlerin yasal prosedüre 
uygun olmasını sağlamak üzere yapılması gereken 
uyum çalışmaları ile ilgilidir. Varlıkların korunması ise 
belediyemizin sahip olduğu tüm varlıkların güvence 
altına alınmasını içerir.

İç kontrol sistemi belediyemizin farklı etkinlik sevi-
yelerinde faaliyet gösterir. İç kontrol faaliyetlerinin ne 
kadar etkin yürütüldüğü:

•	 Üst yönetim ve idarecilerin, belediyeyi, belediyenin 
hedeflerine ulaşılması için yapılan faaliyetlerin kap-
samını, faaliyetlerin yer aldığı çevreyi ve karşılaşılacak 
riskleri anlamalarına, 

•	 Çalışanların iç kontrolün uygulanmasına yönelik so-
rumluluğa, gerekli bilgiye, yeteneğe ve yetkiye sahip 
olmalarına, 

•	 Yayınlanan mali raporların güvenilir bir biçimde hazır-
lanmasına, 

•	 Yasa ve yönetmeliklerle uyumun sağlanabilmesine 
bağlıdır.

İç kontrolün etkinliğinde en büyük rolü yönetim üst-
lenecektir. İdareciler iç kontrol sisteminin etkili bir bi-
çimde işlediğinin güvencesini verebilmek için uygun 
politikalar oluşturmalı ve güvence sağlamalıdırlar. İç 
kontrol uygulanırken, hedeflere ulaşılmasını etkileye-
cek belirsizlikler öngörülmeli ve önlemler alınmalıdır; 
yani idareciler risk yönetimi konusunda da sorumlu 
olacaklardır.

İç kontrol çalışma ekibi tüm bu amaçları yerine ge-
tirmek için belediyeye ait tüm süreçleri ve bu süreçlere 
ait riskleri belirme çalışmasına başlamıştır. Belirlenen 
“dead line” tarihine kadar çalışmalarını yürütecek olan 
personeller, Strateji Geliştirme Müdürlüğü İç Kontrol 
ve Risk Yönetim Şefliği’ne çalışmalarını raporlamak-
tadırlar. 

Belediyemizde stratejik planda belirlenen alanlar 
temel alınarak oluşturulan ana süreçler, süreçler ve 
detay süreçlere ayrılarak kurumumuzun tüm işlerini 
kapsayan bir hal almıştır. Detay süreçlere ait iş akış-
larının çizilmesi ile birlikte, belediyemizde yapılan tüm 
işlere ait işlem basamakları belirlenmeye başlanmış 
ve bu sayede iç kontrol çalışmaları ile ulaşılmak iste-
nen noktalara daha rahat ulaşmanın yolu açılmıştır. 

 Detay süreçlerin belirlenmesi ile birlikte ortaya be-
lediye süreç haritası çıkmış ve bu sayede belediye ge-
nelinde yapılan tüm işlerin gruplanması sağlanmıştır. 
Aynı gruba ait detay süreçlerin ortak riskler barındıra-
bileceği gerçeğinden dolayı bir süreçten bir personelin 
sorumlu olması sağlanmış bu sayede süreçler üzerin-
deki hakimiyet oranı artırılmıştır.

İÇ DENETİM BİRİMİ

5018 sayılı Kanun ile mali yönetim alanındaki re-
formlardan biri olan iç denetim; kamu idaresinin çalış-
malarına değer katmak ve geliştirmek için kaynakların

ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarına göre yö-
netilip yönetilmediğini değerlendirmek ve rehberlik et-
mek amacıyla yapılan bağımsız, nesnel güvence sağ-
lama ve danışmanlık faaliyetidir.

Ataşehir Belediyesi İç Denetim Biriminin amacı; ku-
rumumuzun faaliyetlerinin amaç ve politikalara, kal-
kınma planına, programlara, stratejik planlara, perfor-
mans programlarına ve mevzuata uygun olarak tüm 
işlem ve faaliyetlerinin planlanması ve yürütülmesinde 
risk odaklı denetim anlayışını benimseyerek; uygunluk, 
performans, mali, bilgi teknolojisi ve sistem denetim-
leri ile güvence ve danışmanlık hizmeti vererek idareye 
değer katmaktır.

İç Denetim Birimi, yürütülen tüm işlem ve faaliyetle-
rin bağımsız ve tarafsız olarak risk odaklı denetlemek 
ve değerlendirmek üzere aşağıdaki görevleri yürütür;

•	 Kurum kaynaklarının ekonomiklik, etkililik ve verimlik 
esaslarına göre yönetilip yönetilmediğini nesnel risk 
analizlerine dayalı olarak değerlendirmek, rehberlik ve 
danışmanlık yapmak,

•	 Risk analizlerine dayalı iç denetim plan ve programla-
rını hazırlamak, geliştirmek ve Üst Yöneticinin onayına 
sunmak,

•	 Denetim ve danışmanlık faaliyetlerini yürütmek, Üst 
Yönetici tarafında talep edilen ve görev alanına giren 
program dışı görevleri gerçekleştirmek,

•	 Kurumun kurumsal yönetim, risk yönetimi, kontrol sü-
reçlerinin etkinlik ve yeterliliğini değerlendirmek,

•	 İç Denetim Biriminin, görevlerini etkin bir şekilde ye-
rine getirebilecek bilgi, yetenek, tecrübe ve mesleki 
yeterliliğe sahip iç denetçi kadrosunu Kurumun insan 
kaynakları politikaları ile uyumlu olarak oluşturmak ve 
bunun için gerekli prosedürleri gerçekleştirmek,

•	 İç Denetim Biriminin işleyişi ve yönetimi ile iç denetim 
faaliyetlerinin yürütülmesine ilişkin diğer usul ve esas-
larının belirlendiği iç denetim yönergesini İç Denetim 
Koordinasyon Kurulunun düzenlemelerine uygun ola-
rak hazırlamak ve dönemsel olarak gözden geçirmek 
ve Kurulun uygun görüşü alınmak üzere Üst Yönetici-
ye sunmak,

•	 İç denetim faaliyetlerinin sonuçları hakkında Üst Yö-
neticiye belirli aralıklarla bilgi sunmak, iç denetim ala-
nındaki gelişmeler ve en iyi uluslararası uygulamalar 
konusunda bilgilendirmek,

•	 Yıllık iç denetim faaliyet raporunu hazırlamak ve Üst 
Yöneticiye sunmak,

•	 Denetim raporlarının bir örneğini İç Denetim Biriminde 
muhafaza etmek,  

•	 İç denetim faaliyetlerinin değerlendirilmesi, iç deneti-
min tanımına, kamu iç denetim standartları ve meslek 
ahlak kurallarına uygun olarak yürütülmesi ve iç de-
netim faaliyetlerinin geliştirilmesi için kalite güvence 
ve geliştirme programı oluşturmak, uygulamak ve ge-
liştirmek,

•	 Kalite Güvence ve Geliştirme Programı çerçevesinde 
yapılan değerlendirme sonuçlarını Üst Yöneticiye sun-
mak,

•	 İç denetim biriminin faaliyetleri hakkında Üst Yönetici-
ye bilgi vermek ve denetlenen birimlerle uzlaşılmayan 
hususlar ile izleme sonuçlarını Üst Yöneticiye rapor-
lamak,

•	 İç denetim faaliyeti ile ilgili diğer işlemleri yürütmek.
Bu çerçevede 2023 yılında İç Denetim programında 
yer alan 2 adet İç Denetim faaliyeti gerçekleştirilmiştir; 
Veteriner İşleri Müdürlüğü,

•	 Bilgi İşlem Müdürlüğü “Bilgi ve İletişim Güvenliği De-
netimi”.
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RKAMU GÖREVLİLERİNİN ETİK DAVRANIŞ İLKELERİ 

1-    Görevin Yerine Getirilmesinde Kamu Hizmeti Bilinci 
Kamu görevlileri, kamu hizmetlerinin yerine getirilme-
sinde; sürekli gelişimi, katılımcılığı, saydamlığı, taraf-
sızlığı, dürüstlüğü, kamu yararını gözetmeyi, hesap 
verebilirliği, öngörülebilirliği, hizmette yerindeliği ve 
beyana güveni esas alırlar.

2-    Halka Hizmet Bilinci 
Kamu görevlileri, kamu hizmetlerinin yerine getiril-
mesinde; halkın günlük yaşamını kolaylaştırmayı, ih-
tiyaçlarını en etkin, hızlı ve verimli biçimde karşılamayı, 
hizmet kalitesini yükseltmeyi, halkın memnuniyetini 
artırmayı, hizmetten yararlananların ihtiyacına ve hiz-
metlerin sonucuna odaklı olmayı hedeflerler.

3-    Hizmet Standartlarına Uyma
Kamu kurum ve kuruluşlarının yöneticileri ve diğer 
personeli, kamu hizmetlerini belirlenen standartlara ve 
süreçlere uygun şekilde yürütürler, hizmetten yararla-
nanlara iş ve işlemlerle ilgili gerekli açıklayıcı bilgileri 
vererek onları hizmet süreci boyunca aydınlatırlar.

4-    Amaç ve Misyona Bağlılık
Kamu görevlileri, çalıştıkları kurum veya kuruluşun 
amaçlarına ve misyonuna uygun davranırlar. Ülkenin 
çıkarları, toplumun refahı ve kurumlarının hizmet ide-
alleri doğrultusunda hareket ederler.

5-    Dürüstlük ve Tarafsızlık 
Kamu görevlileri; tüm eylem ve işlemlerinde yasallık, 
adalet, eşitlik ve dürüstlük ilkeleri doğrultusunda ha-
reket ederler, görevlerini yerine getirirken ve hizmet-
lerden yararlandırmada dil, din, felsefi inanç, siyasi 
düşünce, ırk, cinsiyet ve benzeri sebeplerle ayrım ya-
pamazlar, insan hak ve özgürlüklerine aykırı veya kısıt-
layıcı muamelede ve fırsat eşitliğini engelleyici davra-
nış ve uygulamalarda bulunamazlar.
Kamu görevlileri, takdir yetkilerini, kamu yararı ve hiz-
met gerekleri doğrultusunda, her türlü keyfilikten uzak, 
tarafsızlık ve eşitlik ilkelerine uygun olarak kullanırlar.
Kamu görevlileri, gerçek veya tüzel kişilere öncelikli, 
ayrıcalıklı, taraflı ve eşitlik ilkesine aykırı muamele ve 
uygulama yapamazlar, herhangi bir siyasi parti, kişi 
veya zümrenin yararını veya zararını hedef alan bir 
davranışta bulunamazlar, kamu makamlarının mev-
zuata uygun politikalarını, kararlarını ve eylemlerini 
engelleyemezler.

6-    Saygınlık ve Güven
Kamu görevlileri, kamu yönetimine güveni sağlayacak 
şekilde davranırlar ve görevin gerektirdiği itibar ve gü-
vene layık olduklarını davranışlarıyla gösterirler. Halkın 
kamu hizmetine güven duygusunu zedeleyen, şüphe 
yaratan ve adalet ilkesine zarar veren davranışlarda 
bulunmaktan kaçınırlar.
Kamu görevlileri, halka hizmetin kişisel veya özel her 
türlü menfaatin üzerinde bir görev olduğu bilinciyle 
hizmet gereklerine uygun hareket eder, hizmetten ya-
rarlananlara kötü davranamaz, işi savsaklayamaz, çif-
te standart uygulayamaz ve taraf tutamazlar.
Yönetici veya denetleyici konumunda bulunan kamu 
görevlileri, keyfi davranışlarda, baskı, hakaret ve tehdit 
edici uygulamalarda bulunamaz, açık ve kesin kanıtla-
ra dayanmayan rapor düzenleyemez, mevzuata aykırı 
olarak kendileri için hizmet, imkan veya benzeri çıkar-
lar talep edemez ve talep olmasa dahi sunulanı kabul 
edemezler.

7-    Nezaket ve Saygı 
Kamu görevlileri, üstleri, meslektaşları, astları, diğer 
personel ile hizmetten yararlananlara karşı nazik ve 
saygılı davranırlar ve gerekli ilgiyi gösterirler, konu yet-
kilerinin dışındaysa ilgili birime veya yetkiliye yönlen-
dirirler. 

8-    Yetkili Makamlara Bildirim 
Kamu görevlileri, bu Yönetmelikte belirlenen etik dav-
ranış ilkeleriyle bağdaşmayan veya yasadışı iş ve ey-
lemlerde bulunmalarının talep edilmesi halinde veya 
hizmetlerini yürütürken bu tür bir eylem veya işlemden 
haberdar olduklarında ya da gördüklerinde durumu 
yetkili makamlara bildirirler. Kurum ve kuruluş amir-
leri, ihbarda bulunan kamu görevlilerinin kimliğini gizli 
tutar ve kendilerine herhangi bir zarar gelmemesi için 
gerekli tedbirleri alırlar.

9-    Çıkar Çatışmasından Kaçınma 
Çıkar çatışması; kamu görevlilerinin görevlerini taraf-
sız ve objektif şekilde icra etmelerini etkileyen ya da 
etkiliyormuş gibi gözüken ve kendilerine, yakınlarına, 
arkadaşlarına ya da ilişkide bulunduğu kişi ya da ku-
ruluşlara sağlanan her türlü menfaati ve onlarla ilgili 
mali ya da diğer yükümlülükleri ve benzeri şahsi çıkar-
lara sahip olmaları halini ifade eder.
Kamu görevlileri, çıkar çatışmasında şahsi sorumlulu-
ğa sahiptir ve çıkar çatışmasının doğabileceği durumu 
genellikle şahsen bilen kişiler oldukları için, herhangi 
bir potansiyel ya da gerçek çıkar çatışması konusunda 
dikkatli davranır, çıkar çatışmasından kaçınmak için 
gerekli adımları atar, çıkar çatışmasının farkına varır 
varmaz durumu üstlerine bildirir ve çıkar çatışması 
kapsamına giren menfaatlerden kendilerini uzak tu-
tarlar.

10- Görev ve Yetkilerin Menfaat Sağlamak Amacıyla
        Kullanılmaması  

Kamu görevlileri; görev, unvan ve yetkilerini kullanarak 
kendileri, yakınları veya üçüncü kişiler lehine menfa-
at sağlayamaz ve aracılıkta bulunamazlar, akraba, 
eş, dost ve hemşeri kayırmacılığı, siyasal kayırmacılık 
veya herhangi bir nedenle ayrımcılık veya kayırmacılık 
yapamazlar.
Kamu görevlileri, görev, unvan ve yetkilerini kullanarak 
kendilerinin veya başkalarının kitap, dergi, kaset, cd ve 
benzeri ürünlerinin satışını ve dağıtımını yaptıramaz; 
herhangi bir kurum, vakıf, dernek veya spor kulübüne 
yardım, bağış ve benzeri nitelikte menfaat sağlaya-
mazlar.
Kamu görevlileri, görevlerinin ifası sırasında ya da bu 
görevlerin sonucu olarak elde ettikleri resmi veya gizli 
nitelikteki bilgileri, kendilerine, yakınlarına veya üçüncü 
kişilere doğrudan veya dolaylı olarak ekonomik, siya-
sal veya sosyal nitelikte bir menfaat elde etmek için 
kullanamazlar, görevdeyken ve görevden ayrıldıktan 
sonra yetkili makamlar dışında hiçbir kurum, kuruluş 
veya kişiye açıklayamazlar.
Kamu görevlileri, seçim kampanyalarında görev yaptı-
ğı kurumun kaynaklarını doğrudan veya dolaylı olarak 
kullanamaz ve kullandıramazlar.

11- Hediye Alma ve Menfaat Sağlama Yasağı   
Kamu görevlisinin tarafsızlığını, performansını, kara-
rını veya görevini yapmasını etkileyen veya etkileme 
ihtimali bulunan, ekonomik değeri olan ya da olmayan, 
doğrudan ya da dolaylı olarak kabul edilen her türlü 
eşya ve menfaat hediye kapsamındadır.
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RKamu görevlilerinin hediye almaması, kamu görevlisi-
ne hediye verilmemesi ve görev sebebiyle çıkar sağ-
lanmaması temel ilkedir.
Kamu görevlileri, yürüttükleri görevle ilgili bir iş, hizmet 
veya menfaat ilişkisi olan gerçek veya tüzel kişilerden 
kendileri, yakınları veya üçüncü kişi veya kuruluşlar 
için doğrudan doğruya veya aracı eliyle herhangi bir 
hediye alamazlar ve menfaat sağlayamazlar.
Kamu görevlileri, kamu kaynaklarını kullanarak hediye 
veremez, resmi gün, tören ve bayramlar dışında, hiçbir 
gerçek veya tüzel kişiye çelenk veya çiçek göndere-
mezler; görev ve hizmetle ilgisi olmayan kutlama, du-
yuru ve anma ilanları veremezler.
Uluslararası ilişkilerde nezaket ve protokol kuralları 
gereğince, yabancı kişi ve kuruluşlar tarafından veri-
len hediyelerden, 3628 sayılı Kanunun 3 üncü maddesi 
hükümleri saklı kalmakla birlikte, söz konusu madde-
de belirtilen sınırın altında kalanlar da beyan edilir. 
Bu Yönetmelik kapsamına giren en az genel müdür, 
eşiti ve üstü görevliler, bu maddenin 5 inci fıkrası ve 
6 ncı fıkranın (a) bendinde sayılan hediyelere ilişkin 
bir önceki yılda aldıklarının listesini, herhangi bir uyarı 
beklemeksizin her yıl Ocak ayı sonuna kadar Kurula 
bildirirler.

12- Kamu Malları ve Kaynaklarının Kullanımı 
Kamu görevlileri, kamu bina ve taşıtları ile diğer kamu 
malları ve kaynaklarını kamusal amaçlar ve hizmet ge-
rekleri dışında kullanamaz ve kullandıramazlar, bunları 
korur ve her an hizmete hazır halde bulundurmak için 
gerekli tedbirleri alırlar.

13- Savurganlıktan Kaçınma 
Kamu görevlileri, kamu bina ve taşıtları ile diğer kamu 
malları ve kaynaklarının kullanımında israf ve savur-
ganlıktan kaçınır; mesai süresini, kamu mallarını, kay-
naklarını, işgücünü ve imkânlarını kullanırken etkin, 
verimli ve tutumlu davranırlar.

14-  Bağlayıcı Açıklamalar ve Gerçek Dışı Beyan 
Kamu görevlileri, görevlerini yerine getirirken yetkile-
rini aşarak çalıştıkları kurumlarını bağlayıcı açıklama, 
taahhüt, vaat veya girişimlerde bulunamazlar, aldatıcı 
ve gerçek dışı beyanat veremezler.

15- Bilgi Verme, Saydamlık ve Katılımcılık 
Kamu görevlileri, halkın bilgi edinme hakkını kullan-
masına yardımcı olurlar. Gerçek ve tüzel kişilerin talep 
etmesi halinde istenen bilgi veya belgeleri, 4982 sayılı 
Bilgi Edinme Hakkı Kanununda belirlenen istisnalar dı-
şında, usulüne uygun olarak verirler.
Üst yöneticiler, ilgili kanunların izin verdiği çerçevede, 
kurumlarının ihale süreçlerini, faaliyet ve denetim ra-
porlarını uygun araçlarla kamuoyunun bilgisine sunar-
lar.
Kamu görevlileri, kamu hizmetleri ile ilgili temel karar-
ların hazırlanması, olgunlaştırılması, alınması ve bu 
kararların uygulanması aşamalarından birine, bir kaçı-
na veya tamamına, aksine yasal bir hüküm olmadıkça, 
o karardan doğrudan ya da dolaylı olarak etkilenecek 
olanların katkıda bulunmasını sağlamaya dikkat eder-
ler. 

16- Yöneticilerin Hesap Verme Sorumluluğu
Kamu görevlileri, kamu hizmetlerinin yerine getirilmesi 
sırasında sorumlulukları ve yükümlülükleri konusunda 
hesap verebilir ve kamusal değerlendirme ve deneti-
me her zaman açık ve hazır olurlar.
Yönetici kamu görevlileri, kurumlarının amaç ve poli-
tikalarına uygun olmayan işlem veya eylemleri engel-
lemek için görev ve yetkilerinin gerektirdiği önlemleri
zamanında alırlar.

Yönetici kamu görevlileri, yetkisi içindeki personelin 
yolsuzluk yapmasını önlemek için gerekli tedbirleri 
alırlar. Bu tedbirler; yasal ve idari düzenlemeleri uy-
gulamayı, eğitim ve bilgilendirme konusunda uygun 
çalışmalar yapmayı, personelinin karşı karşıya kaldığı 
mali ve diğer zorluklar konusunda dikkatli davranma-
yı ve kişisel davranışlarıyla personeline örnek olmayı 
kapsar.
Yönetici kamu görevlileri, personeline etik davranış il-
keleri konusunda uygun eğitimi sağlamak, bu ilkelere 
uyulup uyulmadığını gözetlemek, geliriyle bağdaşma-
yan yaşantısını izlemek ve etik davranış konusunda 
rehberlik etmekle yükümlüdür. 

17- Eski Kamu Görevlileriyle İlişkiler
Kamu görevlileri, eski kamu görevlilerini kamu hizmet-
lerinden ayrıcalıklı bir şekilde faydalandıramaz, onlara 
imtiyazlı muamelede bulunamaz.
Kamu görevlerinden ayrılan kişilere, ilgili kanunlardaki 
hükümler ve süreler saklı kalmak kaydıyla, daha önce 
görev yaptıkları kurum veya kuruluştan, doğrudan 
veya dolaylı olarak herhangi bir yüklenicilik, komisyon-
culuk, temsilcilik, bilirkişilik, aracılık veya benzeri görev 
ve iş verilemez.

18- Mal Bildiriminde Bulunma  
Kamu görevlileri, kendileriyle eşlerine ve velayeti altın-
daki çocuklarına ait taşınır ve taşınmazları, alacak ve 
borçları hakkında, 3628 sayılı Mal Bildiriminde Bulu-
nulması, Rüşvet ve Yolsuzluklarla Mücadele Kanunu 
hükümleri uyarınca, yetkili makama mal bildiriminde 
bulunurlar.
Kurul, gerek gördüğü takdirde mal bildirimlerini ince-
leme yetkisine sahiptir. Mal bildirimlerindeki bilgilerin 
doğruluğunun kontrolü amacıyla ilgili kişi ve kuruluşlar 
(bankalar ve özel finans kurumları dahil) talep edilen 
bilgileri, en geç otuz gün içinde Kurula vermekle yü-
kümlüdürler.

ETİK KOMİSYONU

25/05/2004 tarih ve 5176 sayılı “Kamu Görevlileri 
Etik Kurulu Kurulması Kanunu” ve 08/06/2004 tarih 
ve 25486 sayılı “Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılma-
sı Hakkında Kanun” a istinaden Cumhurbaşkanlığı-
na bağlı Kamu Görevlileri Etik Kurulu kurulmuş olup, 
13/04/2005 tarih ve 25785 sayılı Kamu Görevlileri Etik 
Davranış İlkeleri ile Başvuru ve Esasları Hakkında Yö-
netmelik Resmi Gazetelerde yayımlanarak yürürlüğe 
girmiştir.
Bu Kanunun amacı, kamu görevlilerinin uymaları gere-
ken saydamlık, tarafsızlık, dürüstlük, hesap verebilirlik, 
kamu yararını gözetme gibi etik davranış ilkeleri belir-
lemek ve uygulamayı gözetmek üzere Kamu Görevli-
leri Etik Kurulunun kuruluş, görev ve çalışma usul ve 
esaslarının belirlenmesidir. Bu Kanun, genel bütçeye 
dahil daireler, katma bütçeli idareler, kamu iktisadi te-
şebbüsleri, döner sermayeli kuruluşlar, mahalli idareler 
ve bunların birlikleri, kamu tüzel kişiliğini haiz olarak 
kurul, üst kurul, kurum, enstitü, teşebbüs, teşekkül, fon 
ve sair adlarla kurulmuş olan bütün kamu kurum ve 
kuruluşlarında çalışan; yönetim ve denetim kurulu ile 
kurul, üst kurul başkan ve üyeleri dahil tüm personeli 
kapsar.
Cumhurbaşkanı, Türkiye Büyük Millet Meclisi üyeleri, 
Cumhurbaşkanı Yardımcıları ve Bakanlar, Türk Silahlı 
Kuvvetleri ve yargı mensupları ve üniversiteler hakkın-
da bu kanun hükümleri uygulanmaz.
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RKURUL HAKKINDA GENEL BİLGİLER

25/5/2004 tarihli ve 5176 sayılı Kanunla kurulan Kamu 
Görevlileri Etik Kurulu’nun görevleri şunlardır;

•	 Kamu görevlilerinin uymaları gereken saydamlık, ta-
rafsızlık, dürüstlük, hesap verebilirlik, kamu yararını 
gözetme gibi etik davranış ilkelerini Yönetmeliklerle 
belirlemek ve uygulamayı gözetmek,

•	 Etik davranış ilkelerinin ihlâl edildiği iddiasıyla re’sen 
veya yapılacak başvurular üzerine gerekli inceleme ve 
araştırmayı yaparak sonucu ilgili makamlara bildir-
mek,

•	 Kamuda etik kültürünü yerleştirmek üzere çalışmalar 
yapmak veya yaptırmak ve bu konuda yapılacak çalış-
malara destek olmak,

•	 3628 sayılı Kanuna göre verilen mal bildirimlerini ge-
rektiğinde incelemek,

•	 Kamu görevlileri için hediye alma yasağının kapsamını 
belirlemek ve en az genel müdür veya eşiti seviyedeki 
üst düzey kamu görevlilerince alınan hediyelerin liste-
sini gerektiğinde her takvim yılı sonunda bu görevliler-
den istemekle, görevli ve yetkilidir.

11 kişiden oluşan Kurulun üyeleri, biri Başkan olmak 
üzere Cumhurbaşkanı tarafından seçilmekte ve atan-
maktadır. Kurul ilk toplantısını 29/9/2004 tarihinde 
gerçekleştirerek faaliyete geçmiştir.

Ataşehir Belediyesi 2022-2023 Kamu İç Kontrol Stan-
dartları Uyum Eylem Planı çerçevesinde Kurumda Etik 
değerlerin yaygınlaştırılması için aşağıdaki faaliyetler 
gerçekleştirilmiştir.

ATAŞEHİR BELEDİYESİ ETİK KOMİSYONU

Etik Komisyonumuzun Teşkili ve Görevleri 13/04/2005 
tarihli ve 25785 Sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak 
yürürlüğe giren “Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkeleri 
ile Başvuru Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik” 29 
uncu maddesi gereğince; Belediye Başkanlığımızca 
Etik Kültürünü yerleştirmek ve geliştirmek, personelin 
etik davranış ilkeleri konusunda karşılaştıkları sorunla-
ra ilişkin olarak tavsiyelerde ve yönlendirmede bulun-
mak ve etik uygulamaları değerlendirmek üzere 2010 
yılında Etik Komisyonu kurulmuştur.
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R A-   İdarenin Amaç ve Hedefleri 

B-   Temel Politikalar ve Öncelikler 

2019-2023 dönemini kapsayan 11. Kalkınma Planında 
veya planlarında yer verilen politikaların etkili bir şekil-
de hayata geçirilebilmesi için kamu kurumlarının orta 
ve uzun vadeli amaçlarının, temel ilke, hedef ve önce-
liklerinin ve bunlara ulaşmak için izlenecek yöntemler 
ile kaynak dağılımlarının kalkınma planıyla uyumlu ol-
masının önemine değinilmiştir.
Kurumsal düzeyde stratejik planlar ile kalkınma plan-
ları arasında gerekli bütünlük ve uyumun sağlanabil-
mesi amacıyla kapsayıcı bir anlayış benimsenerek 
tüm kurumlara yön verebilecek, öncelikleri belirlemede 
yardımcı olabilecek bir politika seti oluşturulmuştur.

Yine 11. Kalkınma Planında kalkınmanın amacı; “in-
sanların refahını artırmak, hayat standartlarını yük-
seltmek, temel hak ve özgürlüklerini güçlendirerek 
adil, güvenli ve huzurlu bir yaşam ortamı tesis etmek 
ve bunu kalıcı kılmak” olarak belirlenmiştir.
2014-2023 İstanbul Bölge Planı temel vizyonu “Yara-
tıcı ve Özgür İnsanlarıyla, Yenilik ve Kültür Kenti Özgün 
İstanbul” olarak belirlenmiştir.
Ataşehir Belediye Başkanlığı Stratejik Plan 2020-2024 
Dönemi 11. Kalkınma Planı ve 2014- 2023 İstanbul 
Bölge Planlarına uyumlu olarak hazırlanmış ve uygu-
lanmaya devam edilmektedir.
İnsan odaklı, adil, şeffaf ve kolay ulaşılabilir yönetim 
ilkelerimizden ödün vermeden hizmet anlayışıyla çık-
tığımız yola, “Çağdaş, Yaşanabilir Bir Kent” oluşturma 
projelerimize yenilerini katmanın heyecanıyla, hız kes-
meden devam edilmektedir.
2020-2024 Stratejik Planımızın hazırlanmasına ışık 
tutan üst politika belgeleri analizi sonucu ortaya çıkan 
tespitler ve ihtiyaçlar şöyle sıralanmıştır;

AMAÇ 1
Vatandaş Merkezli Hizmet Anlayışıyla İlçe Sakinlerinin 

Yaşam Kalitesi Artırılacaktır.

H1.1 Paydaşlarla İletişimi ve İşbirliğini Güçlendirmek.

H1.2 Vatandaş İhtiyaçlarıyla Örtüşen Sosyal Destek 
Programları Geliştirmek ve Uygulamak.

H1.3 Odak Gruplara Yönelik Sosyal Destek Projelerini 
Hayata Geçirmek.

H1.4 Ataşehir Genelinde Eğitim Seviyesini Üst 
Seviyelere Çıkarmak.

H1.5 Dezavantajlı ve Yardıma Muhtaç Vatandaşlara 
Destek Sunmak.

H1.6 Spor Kültürünün Vatandaş Tarafından 
İçselleştirilmesini Sağlamak.

AMAÇ 2
Kentin Kültürel Yaşamı Zenginleştirilecektir.

H2.1 “Kültür Kenti” Kimliğinin Oluşmasına Katkı 
Sağlamak.

H2.2 Odak Gruplara Yönelik Kültürel-Sosyal Etkinlikler 
Gerçekleştirmek.

H2.3 Yenilikçi Sosyal ve Kültürel Projeleri Hayata
Geçirmek.

AMAÇ 3
Toplum ve Kent Düzeninin Sürdürülebilirliği Sağlanacaktır.

H3.1 Toplum Düzenine Yönelik Denetimleri 
Etkinleştirmek.

H3.2 Dönüşüm Odaklı Planlama Yapmak.

H3.3 Kent Estetiğine Katkı Yaratan Uygulamaları
Gerçekleştirmek.

H3.4 Projelendirme ve Uygulama Süreçlerini Verimli 
Yönetmek.

H3.5 Yaşanabilir Altyapı ve Üstyapıyı Geliştirmek.

H3.6 Afetle Mücadele ve Zarar Azaltma Kapasitesini 
Artırmak.

AMAÇ 4
Sürdürülebilir, Temiz ve Sağlıklı Çevre Ortamının Oluşturulması, 

Korunması ve Geliştirilmesi Sağlanacaktır.

H4.1 Çevre Duyarlılığını Destekleyen Programlar 
Geliştirmek ve Uygulamak.

H4.2 Sağlıklı ve Temiz Çevre Ortamının Oluşturulmasına 
Katkı Sağlamak.

AMAÇ 6
“Sürekli Gelişim” Anlayışıyla Çalışan Bir Kurum Prensibi ile 

Süreklilik Sağlanacaktır.

H6.1 Bireysel Gelişimi Destekleyen Hizmet Odaklı Çalış-
ma Anlayışını Yaygınlaştırmak.

H6.2 Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojilerini Yaygınlaş-
tırmak Ve Etkinleştirmek.

H6.3 Kaynakları Etkin ve Verimli Kullanmak.

H6.4 Kurum İçi Entegrasyonu Güçlendirmek.

AMAÇ 5
Sağlık Hizmetleri Vatandaş ve Çevre İhtiyaçları

 Doğrultusunda Yaygınlaştırılacaktır.

H5.1 İnsan Sağlığına Yönelik Hizmetlerin Kesintisiz 
Verilmesini Sağlamak

H5.2 Hayvan ve Çevre Sağlığına Yönelik Sunulan
Hizmetlerin Sürekliliğini Sağlamak
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1-   Bütçe Uygulama Sonuçları 

Ataşehir Belediyesinin 2023 Mali yılı gider bütçesi 1.700.000.000,00 TL, gelir bütçesi 1.700.000.000,00 TL olarak 
öngörülmüş olup 2023 yılı tahmini bütçe denkliği sağlanmıştır.

1.1-Gider Bütçesi

2023 Mali yılı gider bütçesi Cari Harcamalar 1.170.224.109,62 TL, Yatırım Harcamaları 379.571.890,38 TL ve 
Transfer Harcamaları 150.204.000,00 TL olmak üzere toplam 1.700.000.000,00 TL olarak tahmin edilmiştir.

2022 Mali yılından devren gelen Yatırım Harcamaları Sermaye Giderlerinden 27.847.202,08 TL, Transfer Harca-
maları Cari Transferlerden 118.882,16 TL ile 2023 yılı içerisinde Temmuz ve Kasım aylarında yapılmış olan top-
lam 690.000.000,00 TL ek ödenek ile birlikte 2.417.966.084,24 TL toplam ödenekten, 2023 Mali yılı içerisinde 
2.193.404.914,37 TL gider gerçekleşmiştir.

GİDER BÜTÇESİ DAĞILIMI

2023 MALİ YILI BÜTÇE (A) GERÇEKLEŞEN (B) GERÇEKLEŞME ORANI
% (B/A)

HARCAMA İÇİNDEKİ
 PAYI %

Cari Harcamalar ‌ŧ1.170.224.109,62 ŧ1.616.925.975,61 138,17 73,72

Yatırım Harcamaları ‌ŧ379.571.890,38 ‌ŧ542.500.885,18 142,92 24,73

Transfer Harcamaları ‌ŧ150.204.000,00 ‌ŧ33.978.053,58 22,62 1,55

TOPLAM ‌ŧ1.700.000.000,00 ‌ŧ2.193.404.914,37 129,02 100,00

1.616.925.975,61 

542.500.885,18 

33.978.053,58 

Cari
Harcamalar

Yatırım
Harcamaları

Transfer
Harcamaları
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2023 Yılı Ödenek Dağılımı (TL)

2023 MALİ YILI GİDER BÜTÇESİ GERÇEKLEŞME DURUMU

EKO
 KOD BÜTÇE GİDERİ ADI BÜTÇE 

ÖDENEĞİ
2022 YILI

DEVİR EK ÖDENEK
AKTARMA TOPLAM 

ÖDENEK GERÇEKLEŞME
(+) (-)

Cari 
Harcamalar

01 PERSONEL 
GİDERLERİ 164.001.000,00  58.049.000,00 35.361.091,23 14.923.900,00 242.487.191,23 190.430.412,96

02
SOSYAL GÜVENLİK 

KURUMLARINA 
DEVLET PRİMİ 

24.546.000,00  5.477.000,00 15.761,00 0,00 30.038.761,00 20.901.996,29

03 MAL VE HİZMET 
ALIM GİDERLERİ 979.077.109,62  403.315.000,00 169.511.325,00 46.928.854,60 1.504.974.580,02 1.403.344.620,92

04 FAİZ GİDERLERİ 2.600.000,00  0,00 0,00 0,00 2.600.000,00 2.248.945,44

CARİ TOPLAM 1.170.224.109,62 0,00 466.841.000,00 204.888.177,23 61.852.754,60 1.780.100.532,25 1.616.925.975,61

Yatırım
Harcamaları

06 SERMAYE
 GİDERLERİ 379.571.890,38 27.847.202,08 62.450.000,00 191.036.271,26 63.544.805,35 597.360.558,37 542.500.885,18

YATIRIM TOPLAM 379.571.890,38 27.847.202,08 62.450.000,00 191.036.271,26 63.544.805,35 597.360.558,37 542.500.885,18

Transfer 
Harcamaları

         
05        

CARİ 
TRANSFERLER

16.200.000,00 118.882,16 11.280.000,00 3.463.000,00 4.750.000,00 26.311.882,16 26.195.390,64

         
07        

SERMAYE 
TRANSFERLERİ

4.834.000,00 0,00 2.862.000,00 1.348.100,00 1.246.000,00 7.798.100,00 7.782.662,94

         
09        

YEDEK 
ÖDENEKLER

129.170.000,00 0,00 146.567.000,00 0,00 269.341.988,54 6.395.011,46 0,00

TRANSFER TOPLAM 150.204.000,00 118.882,16 160.709.000,00 4.811.100,00 275.337.988,54 40.504.993,62 33.978.053,58

2023 MALİ YILI GENEL TOPLAM 1.700.000.000,00 27.966.084,24 690.000.000,00 400.735.548,49 400.735.548,49 2.417.966.084,24 2.193.404.914,37

Faiz Giderleri

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Personel Giderleri

Mal ve Hizmet Alım Giderleri

Sosyal Güvenlik Kurumlarına

Cari Transferler
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2023 Yılı Gerçekleşme Dağılımı (TL)

2023 Yılı İptal Dağılımı (TL)

Faiz Giderleri

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Personel Giderleri

Mal ve Hizmet Alım Giderleri

Sosyal Güvenlik Kurumlarına

Cari Transferler

Faiz Giderleri

Sermaye Giderleri

Sermaye Transferleri

Personel Giderleri

Mal ve Hizmet Alım Giderleri

Sosyal Güvenlik Kurumlarına

Cari Transferler
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ER2023 MALİ YILI GİDER BÜTÇESİ GERÇEKLEŞME DURUMU (TL) 

Cari Harcamalar

TOPLAM ÖDENEK

2023 YILI GİDER BÜTÇESİ ANALİZ (TL)

EKONOMİK KOD GİDERLER
2023 GERÇEKLEŞME

ORANI

Bütçe ile
Verilen

Net Ödenek
Toplamı* Gerçekleşme %

1 PERSONEL 
GİDERLERİ 164.001.000,00 242.487.191,23 190.430.412,96 116,12

2
SOSYAL GÜVENLİK 

KURUMLARINA 
DEVLET PRİMİ 

24.546.000,00 30.038.761,00 20.901.996,29 85,15

3 MAL VE HİZMET 
ALIM GİDERLERİ 979.077.109,62 1.504.974.580,02 1.403.344.620,92 143,33

4 FAİZ GİDERLERİ 2.600.000,00 2.600.000,00 2.248.945,44 86,50

5 CARİ TRANSFERLER 16.200.000,00 26.311.882,16 16.963.629,40 104,71

6 SERMAYE GİDERLERİ 379.571.890,38 597.360.558,37 542.500.885,18 142,92

7 SERMAYE 
TRANSFERLERİ 4.834.000,00 7.798.100,00 7.782.662,94 161,00

9 YEDEK ÖDENEKLER 129.170.000,00 6.395.011,46 0 0

TOPLAM 1.700.000.000,00 2.417.966.084,24 2.184.173.153,13 128,48

*2023 yılında meclis kararı ile Temmuz ayında 620.000.000,00 TL ve Kasım ayında 70.000.000,00 TL olmak üzere 2 kez ek bütçe yapılmıştır.  

Yatırım Harcamaları Transfer Harcamaları

Cari
Harcamalar

Yatırım
Harcamaları

Transfer
Harcamaları
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2023 YILI GİDER BÜTÇESİ ANALİZ

BÜTÇE GELİR KESİN HESAP CETVELİ

Gelirin 
Kodu Açıklama Bütçe ile

Tahmin Edilen
2023 Yılı 
Tahsilatı

Tahsilattan 
Red ve İadeler

2023 Yılı 
Net Tahsilatı

Tahsilat
Oranı

I GELİR ADI TL TL TL TL %

01 Vergi Gelirleri 864.050.000,00 566.862.197,98 9.735.628,50 557.126.569,48 64,48

03 Teşebbüs ve Mülkiyet 
Gelirleri 67.550.000,00 96.250.729,69 143.048,62 96.107.681,07 142,28

04
Alınan Bağış ve 

Yardımlar ile Özel 
Gelirler

6.200.000,00 249.182.603,91 0,00 249.182.603,91 4.019,07

05 Diğer Gelirlerden 
Alacaklar 602.830.000,00 808.349.814,63 1.454.759,35 806.895.055,28 133,85

06 Sermaye Gelirleri 160.000.000,00 86.744.966,15 0,00 86.744.966,15 54,22

09 Red ve İadeler (-) -630.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOPLAM 1.700.000.000,00 1.807.390.312,36 11.333.436,47 1.796.056.875,89 105,65

NET ÖDENEK TOPLAMI

1.2-Gelir Bütçesi

2023 Mali yılı gelir bütçesi 1.700.000.000,00 TL öngörülmüş olup;

•	 Vergi gelirleri 864.050.000,00 TL öngörülmüş olup, 557.126.569,48 TL tahsilat gerçekleşmiştir.
•	 Teşebbüs ve mülkiyet gelirleri 67.550.000,00 TL öngörülmüş olup, 96.107.681,07 TL tahsilat gerçekleşmiştir.
•	 Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler 6.200.000,00 TL öngörülmüş, 249.182.603,91TL tahsilat gerçekleşmiştir.
•	 Diğer Gelirlerden Alacaklar 602.830.000,00 TL öngörülmüş, 806.895.055,28 TL tahsilat gerçekleşmiştir.
•	 Sermaye Gelirleri 160.000.000,00 TL öngörülmüş olup, 86.744.966,15 TL tahsilat gerçekleşmiştir.

2023 Mali yılında 1.807.390.312,36 TL tahsilat yapılmış, tahsilattan red ve iadeler toplamı olan 11.333.436,47 TL 
düşülmüş olup, 2023 yılı için net 1.796.056.875,89 TL tahsilat gerçekleşmiştir.
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BÜTÇE GELİRLERİ KARŞILAŞTIRMA

Gelirin Kodu Açıklama 2022 Yılı 
Net Tahsilatı

2023 Yılı 
Net Tahsilatı Artış Artış Yüzdesi

I GELİR ADI TL TL TL %

01 Vergi Gelirleri 317.453.054,26 557.126.569,48 239.673.515,22 75,50 

03 Teşebbüs ve Mülkiyet 
Gelirleri 30.588.539,54 96.107.681,07 65.519.141,53 214,20 

04
Alınan Bağış ve 

Yardımlar ile Özel 
Gelirler

2.835.000,00 249.182.603,91 246.347.603,91 8.689,51 

05 Diğer Gelirlerden 
Alacaklar 468.045.515,85 806.895.055,28 338.849.539,43 72,40 

06 Sermaye Gelirleri 41.762.050,32 86.744.966,15 44.982.915,83 107,71 

TOPLAM 860.684.159,97 1.796.056.875,89 935.372.715,92 108,68 

Vergi 
Gelirleri Mülkiyet

Gelirleri
ve Yardımlar Gelirlerden

Alacaklar

Sermaye
Gelirleri (-)

557.126.569,48   

96.107.681,07   

249.182.603,92   

806.895.055,28   

86.744.966,15  
0,00   
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2022- 2023 YILI BÜTÇE GELİRLERİ KARŞILAŞTIRMA (TL) 

2.    Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar

2023 yılı gelir gerçekleşmesi 2022 yılına göre 935.372.715,92 TL artmış olup, gelir gerçekleşmesi 2022 yılına göre 
% 108,68 artış göstermiştir.

Ülkedeki enflasyonist ortam ve ekonomik belirsizlikler bazı performans hedeflerimizde sapmalara neden olmuştur.

3.    Mali Denetim Sonuçları

Mali yıl denetimimiz Sayıştay Başkanlığı’nın Sayıştay denetçileri tarafından; idari iş ve işlemlerin denetimi ise İçişleri 
Bakanlığınca yapılmaktadır.2023 mali yılı denetimi 5393 sayılı Belediye Kanununun 25. maddesi gereğince Meclis 
Denetim Komisyonu tarafından devam etmektedir. 

2022 2023

Vergi 
Gelirleri Mülkiyet

Gelirleri
ve Yardımlar Gelirlerden

Alacaklar

Sermaye
Gelirleri
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İ AMBALAJ ATIKLARIN YÖNETİMİ

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü tarafından ilçemiz-
de ambalaj atıklarının sürdürülebilir şekilde kaynağında 
ayrı toplanması, geri dönüşümünün sağlanması ve 2018 
yılında başlayan Sıfır Atık projesini de entegre ederek is-
rafın önlenmesini, sınırlı doğal kaynakların daha verimli 
kullanılmasını sağlamak için “Ataşehir Bizi Geri Dönüşüme 
Götür” sloganıyla bir farkındalık projesi başlatıldı. İlçemiz-
de ambalaj atıkları Ambalaj Atıklarının Kontrolü Yönetme-
liği ve Atık Yönetim Planı doğrultusunda okullar, alışveriş 
merkezleri, süpermarketler, konutlar,  siteler ve kamu bi-
nalarına yerleştirilen geri dönüşüm kutuları ve konteyner-
lerde, cadde ve sokaklara yerleştirilen ambalaj atıkları geri 
kazanım kumbaraları ile toplanmaktadır. Ayrıca İklim Deği-
şikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü’ne telefon aracılığıyla gelen iç 
mekan kutusu, kumbara ve konteyner talepleri değerlendi-
rilerek uygun olması durumunda karşılanmaktadır.
İlçemizde bulunan cam kumbaralarda biriken ve Horeca 
Projesi kapsamında cafe-restaurant, AVM ve otellerin fa-
aliyetleri sonucu oluşan atık camların kaynağında ayrı top-
lama çalışmaları “Ambalaj Atıklarının Kontrolü Yönetmeli-
ği” doğrultusunda vinçli araçlarla yürütülmektedir. 

2023 yılında 659 adet iç mekan kutusu yerleştirmesi yapı-
larak 3 adet ambalaj konteyneri ve 5 adet mobil atık getir-
me merkezi sınırlarımız içerisinde yerini aldı. 

2023 yılında ilçemiz sınırları içerisinde yer alan cam kum-
baralarından 355,14 ton atık cam, “Ataşehir Tane Tane 
Kapak Topluyor Adım Adım Engelleri Aşıyor” kampanyası 
kapsamında 6.8 ton plastik kapak, ambalaj atık toplama 
ve ayrıştırma tesisinde de 11.214,56 kg toplanarak toplam 
ambalaj atığı miktarı 11.576,501 tona ulaştı. 

2023 Yılı Aylara Ait Ambalaj Atıkları Toplama ve Ayrıştırma 
Tesisinde Toplanan Ambalaj Atık Miktarı

2023 Yılında Toplanan Ambalaj Atık Miktarı 
Ambalaj 
Atık Miktarı (Ton)

Kutu Sayısı
(Adet)

2023 Yılında Toplanan Ambalaj Atık Miktarları

2023 Yılında Aylara Göre Dağıtılan Kutu ve Konteyner Sayısı

2023 Yılında Aylara Göre Dağıtılan Kutu Sayısı

2023 Yılı İçerisinde Dağıtılan Kutu Sayısı

Atık Cam Toplama İşlemi Atık Cam Toplama İşlemi

AMBALAJ ATIKLARI

2023 Yılı  Ambalaj Atığı Miktarı (Ton)

Ocak 948,212

Şubat 895,257

Mart 905,991

Nisan 891,922

Mayıs 952,759

Haziran 932,529

Temmuz 961,438

Ağustos 994,936

Eylül 997,599

Ekim 1.025,686

Kasım 1.018,008

Aralık 1.052,165

Toplam 11.576,501

2023 Yılı KUTU

Ocak 11

Şubat 6

Mart 4

Nisan 27

Mayıs 79

Haziran 20

Temmuz  139

Ağustos 1

Eylül 3

Ekim 150

Kasım 21

Aralık 198

Toplam 659
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İAmbalaj Atıkları Denetim Ekibi Çalışmaları
İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü ve lisanslı firma 
teknik elemanları tarafından her hafta Perşembe günleri 
ilçemizde ambalaj atığının oluştuğu yerlere denetimler dü-
zenlenmektedir.
Çevre kirliliğinin azaltılması ve ekonomiye katkıda bu-
lunmak amacıyla ambalaj atıklarının diğer atıklardan ayrı 
biriktirilerek belediyenin toplama sitemine verilmesi ko-
nularında bilgilendirme çalışmaları kapsamında 2023 yılı 
içerisinde 208 noktaya ziyaret gerçekleştirildi.

KUMBARA YENİLEME ÇALIŞMALARI 

Mobil Atık Getirme Merkezi Yenileme Çalışması
Ataşehir’in mahalle ve caddelerindeki “Geri Dönüşüm 
Kumbaraları”nın yenileme çalışmalarına ocak ayında baş-
landı. İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü ekipleri, sıfır 
atık ve geri dönüşüm çalışmalarını aralıksız devam eder-
ken ana caddeler ve belirli noktalardaki 19 adet cam kum-
barası, 21 adet ambalaj atıkları geri kazanım kumbarası ve 
3 mobil atık getirme merkezi boyanarak yenileme işlemle-
rini gerçekleştirildi. Deforme olmuş geri dönüşüm kontey-
nerlerinin ve atık cam kumbaralarının tamir ve bakım ça-
lışmaları sonrası boyama işlemleri de yapılarak mahalle ve 
sokaklara yerleştirilen geri dönüşüm kumbaralarının daha 
güzel ve temiz bir görünüme kavuşması sağlandı.

Ataşehir Belediyesi’nin 2010 yılında hem çevreye hem de 
engelli vatandaşlara fayda sağlamak için hayata geçirdiği 
“Ataşehir Tane Tane Kapak Topluyor, Adım Adım Engelleri 
Aşıyor” sloganıyla başlatılan kampanyamız daha sonradan 
“Mavi Kapak” ismiyle 2023 yılında da sürdürülebilir bir pro-
je olarak devam etti. Her plastik kapağın bir umut haline 
geldiği kampanyada toplanan kapaklarla alınan tekerlekli 
sandalyeler ihtiyaç sahiplerine hızla ulaştırıldı. 2023 yılın-
da İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü’ne teslim edilen 
6,80 ton kapağa karşılık 55 adet tekerlekli sandalye dağıtıl-
dı. Böylece Ataşehir’de kampanyanın başladığı 2010 yılın-
dan beri 451,80 ton mavi kapak toplanarak 1847 engelliye 
tekerlekli sandalye verildi. İlçede okul, hastane, kamu ku-
rumları, site, iş yeri olmak üzere vatandaştan gelen talepler 
doğrultusunda 2023 yılında 227 adet yeni kumbaralarla 
birlikte toplama noktası sayısı 3056’ya ulaştı. 

“Ataşehir Tane Tane Kapak Topluyor, Adım Adım 
Engelleri Aşıyor” Sloganlı Geri Dönüşüm ve Sosyal 

Sorumluluk Projesi 

Ambalaj Atık Kumbarası

Atık Cam Kumbarası 

“Ataşehir Tane Tane Kapak Topluyor, Adım Adım Engelleri Aşıyor” 
Kampanya Görseli

Mobil Atık Getirme Merkezi 

Ambalaj Atık Kumbara
Yenileme Çalışması     

Atık Cam Kumbaralarının 
Yenilenmesi   
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2023 Yılı Atık Pil Miktarı (Kg)

Ocak            439,50

Şubat            209,20

Mart            359,00

Nisan            506,50 

Mayıs            602,00

Haziran            117,00

Temmuz            332,00

Ağustos            620,00

Eylül            287,00

Ekim            717,00

Kasım            340,00

Aralık            166,00

TOPLAM          4.695,20

ATIK YAĞLARIN YÖNETİMİ 

Atık Yağların Yönetimi Yönetmeliği doğrultusunda, PET-
DER (Petrol Sanayicileri Derneği) ile protokol yapılmış olup 
ilçe sınırları içerisinde araç servisleri, akaryakıt istasyonları 
ve kamuya ait toplu taşıma ve temizlik araçlarından kay-
naklanan atık motor yağlarının bakanlıkça lisanslı tesisler-
de çevre ve insan sağlığına zarar vermeyecek şekilde top-
lanması sağlanmaktadır. 2023 yılında ilçe genelinde 63,29 
ton atık motor yağ toplanarak geri dönüşümü sağlandı.

ATIK PİLLERİN YÖNETİMİ

Atık Pil ve Akümülatörlerin Kontrolü Yönetmeliği doğrultu-
sunda atık pillerin insan ve çevre sağlığına zarar verme-
den geri kazanım veya nihai bertarafını sağlamak için İklim 
Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü ve TAP (Taşınabilir Pil 
Üreticileri ve İthalatçıları Derneği) arasında bir protokol im-
zalandı. Protokol kapsamında atık pillerin evsel atıklardan 
ayrı toplanması için ilçe genelinde kamu kurum ve kuruluş-
ları, alışveriş merkezleri, iş yerleri, marketler, muhtarlıklar 
ve okullarda belirlenen noktalara iç mekan atık pil kutu-
ları ve toplanan tüm atık pillerin biriktirileceği bir kontey-
ner belirlenen toplama noktasına yerleştirildi. Söz konusu 
konteynerde biriktirilen atık piller TAP (Taşınabilir Pil Üreti-
cileri ve İthalatçıları Deneği) tarafından belirli periyodlarla 
toplanmaktadır. Okullarda yürütülen kampanyalar ve ilçe 
genelinde yapılan projelerle birlikte ilçemizde 2023 yılında 
4.695,20 kg atık pil toplanmış ve toplam 30 adet pil kutusu 
ve 300 adet şeffaf-mika atık pil kutusu dağıtıldı.

2023 Yılında Biriktirilerek Geri Dönüşüm Tesisine Teslim 
Edilen Atık Pil Miktarları

Otel, yemekhane, restoranlardan oluşan 147 noktada bil-
gilendirme yapıldı. Konu ile ilgili tebligat yapılarak gerekli 
yerlere bitkisel atık yağların toplanması amacıyla bidonlar 
bırakıldı. İlçemiz sınırları içerisinde 2023 yılında 212,95 ton 
bitkisel atık yağ toplanarak geri dönüşümü sağlandı. 

BİTKİSEL ATIK YAĞLARIN YÖNETİMİ 

Bitkisel Atık Yağların Kontrolü Yönetmeliği doğrultusunda 
belediyemiz Deha Bitkisel Atık Yağ Toplama ve Geri Kaza-
nım ve Kolza  Biodizel  ile protokol imzalandı. İlçemiz gene-
linde lisanslı kuruluşlarla beraber Çevre, Şehircilik ve İklim 
Değişikliği Bakanlığı tarafından verilen yetki devri ile İklim 
Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü’nce bitkisel atık yağların 
kayıt dışı toplanmasının önüne geçilmesi için üreticilerin 
(yemekhane, lokanta, otel, hastane vb.) Entegre Çevre Bilgi 
Sistemi’ne kayıtlı olmaları hususunda denetlemeler yapıl-
dı. 2023 yılında lisanslı firmalarla sözleşmesi olmayan 127 
işletmenin lisanslı firmalarla sözleşme yapmaları sağlandı.

Bitkisel Atık  Yağ  
Miktarı (Ton)

Atık  Pil  
Miktarı (Kg)

2023 Yılı Aylara Ait Toplanan Bitkisel Atık Yağ Miktarları

2023 Yılı Toplanan Bitkisel Atık Yağ Miktarları

2023 Yılı Toplanan Bitkisel Atık Yağ Miktarı 

2023 Yılı Toplanan Atık Pil Miktarı 

2023 Yılı Bitkisel Atık Yağ Miktarı (Ton)

Ocak 24,64

Şubat 20,12

Mart 23,36

Nisan 19,15

Mayıs 21,76

Haziran 14,85

Temmuz 22,99

Ağustos 13,91

Eylül 12,74

Ekim 13,04

Kasım 13,10

Aralık 13,29

Toplam 212,95

Bitkisel Atık Yağ Magnet ve Broşür Çalışması
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ATIK ELEKTRİKLİ ELEKTRONİK EŞYALARIN
(AEEE) YÖNETİMİ 

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü tarafından değerli 
materyallerin geri kazanımı açısından önemli olan ve aynı 
zamanda çevreye zararlı olan bileşikler ihtiva eden elekt-
ronik atıkların yönetmelikler doğrultusunda geri dönüş-
türülmesi, geri dönüştürülemeyenlerin ise uygun yollarla 
bertaraf edilmesi için AEEE Atık Yönetim Planı hazırlan-
dı. İlçemizden gelen talepler doğrultusunda hanelerden 
ve iş yerlerinden elektronik atık alımı 2023 yılında toplam 
4.804,50 kg elektronik atık belediyemiz tarafından toplama 
noktasında biriktirildikten sonra geri dönüştürülmek üzere 
lisanslı firmaya ulaştırıldı. İlçemizde e-atık çıkabilecek iş 
yerlerine ziyaretler yapıldı. 68 adet e-atık kutusu ve 19 adet 
floresan kutusu dağıtıldı ve 23 adet denetim yapıldı.

ÖMRÜNÜ TAMAMLAMIŞ LASTİKLERİN YÖNETİMİ 

Ömrünü Tamamlamış Lastiklerin Kontrolü Yönetmeliği 
doğrultusunda, LASDER (Lastik Sanayicileri Derneği) ile 
15.08.2011 tarihinde protokol imzalanmış olup bu kap-
samda ilçemiz sınırları içerisinde oluşan ömrünü tamam-
lamış lastiklerin kaynağında ayrı toplama çalışmaları yü-
rütülmektedir. Ömrünü tamamlamış lastikler, otoyollarda 
çarpma bariyeri, limanlarda iskele takozu, çimento fabrika-
larında ek yakıt olarak kullanılabilmekte olup 2023 yılında 
164,50 ton ÖTL toplanarak geri dönüşümü sağlandı.

2023 Yılı Aylık ÖTL Miktarları 

Atık Motor 
Yağ  Miktarı (Ton)

ÖTL
Miktarı (Ton)

2023 Yılı Aylık Atık Motor Yağ Miktarları 

2023 Yılında Aylara Göre Toplanan Atık Motor Yağ Miktarları

2023 Yılı Toplanan Atık Motor Yağ Miktarı 

2023 Yılı ÖTL Miktarı 

2023 Yılı Atık Motor Yağ Miktarı (Ton)

Ocak 1,52

Şubat 2,70

Mart 2,79

Nisan 1,36

Mayıs 2,30

Haziran 0,47

Temmuz 4,12

Ağustos 4,7

Eylül 2,0

Ekim 2,0

Kasım 1,20

Aralık 2,13

Toplam 63,29

2023 Yılı ÖTL Miktarı (Ton )

Ocak 2,10

Şubat 4,22

Mart 5

Nisan 23,77

Mayıs 25,50

Haziran 7,20

Temmuz 12,24

Ağustos 10,30

Eylül 11,10

Ekim 9,8

Kasım 35,57

Aralık 17,70

Toplam 164,50

2023 Yılında Aylara Göre Toplanan Ömrünü Tamamlamış Atık Miktarları 
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ATIK İLAÇLARIN YÖNETİMİ 

2020 yılının Temmuz ayında başlattığımız proje ile son 
kullanma tarihi geçmiş ilaçların diğer atıklardan ayrı topla-
nıp doğru bir şekilde bertaraf edilebilmesi için atık ilaçların 
toplanması uygulamasını hayata geçirdik. Proje kapsa-
mında iş birliği yapılan eczanelere, sağlık merkezlerine ve 
muhtarlıklara verilen kutular ile birlikte 2023 yılına kadar 81 
adet noktaya atık ilaç toplama kutusu verildi. İklim Değişik-
liği ve Sıfır Atık Müdürlüğü ekipleri tarafından 2023 yılında 
2,591 kg atık ilaç toplandı.

ÇEVRESEL GÜRÜLTÜNÜN DEĞERLENDİRİLMESİ

Belediye sınırları ve mücavir alan içinde İklim Değişikliği ve 
Sıfır Atık Müdürlüğü, Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği 
Bakanlığı’ndan almış olduğu 14 Nisan 2010 tarih ve 6310 
sayılı Yetki Devri doğrultusunda ilçemiz genelinde gürültü 
kaynaklarını programlı, programsız veya şikayetlere istina-
den gerektiğinde yetkili kılınan kurum ve kuruluşlarla iş bir-
liği içerisinde ilgili yönetmelikte belirlenen esaslara uyulup 
uyulmadığını denetlemekte ve yönetmeliğin ihlalinin tespiti 
halinde idari yaptırım uygulamaktadır. Ayrıca gerektiğinde 
gürültü kaynakları için akustik rapor veya çevresel gürültü 
seviyesi değerlendirme raporu hazırlattırmakta bu raporlar 
doğrultusunda değerlendirme yapmaktadır. 2023 yılında 
gürültü şikayetlerine istinaden toplam da 340 tane iş yeri 
denetlendi ve 17 adet gece denetimi yapıldı.

2 Nisan Dünya Otizm Farkındalık Günü nedeniyle Ataşe-
hir Belediyesi, CarrefourSA, Tohum Otizm Vakfı, AGİD ve 
Exitcom iş birliğiyle 2018 yılında başlatılan “Otizmin Far-
kındayız, Geri Dönüşümle Yanınızdayız!” sloganlı Elektronik 
Atık Toplama Projesi 2023 yılında da devam etti. Proje kap-
samında belediyemizin tüm hizmet binalarına ve Ataşehir 
CarrefourSA’lara yerleştirilen özel toplama kutularında 110 
kg atık haldeki elektronik atık toplanarak otizmli çocukların 
eğitimine katkı sağlandı.

Gürültü Şikayeti 
Sayısı (Adet)

2023 Yılındaki Gürültü Şikayetlerinin Aylara Göre Dağılımı 

2023 Yılında Aylara Göre Gürültü Şikayetleri

“Otizmin Farkındayız, Geri Dönüşümle Yanınızdayız”
Sloganlı Kampanya Afişi

2023 Yılı Gürültü Şikayetleri 

“Otizmin Farkındayız, Geri Dönüşümle Yanınızdayız!” 
E-Atık Toplama Projesi 

2023 Şikayet Sayısı (Adet)

Ocak 10

Şubat 26

Mart 16

Nisan 32

Mayıs 39

Haziran 31

Temmuz 41

Ağustos 32

Eylül 38

Ekim 20

Kasım 28

Aralık 27

Toplam 340

HAFRİYAT ve İNŞAAT ATIKLARI YÖNETİMİ

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü tarafından Hafriyat 
Toprağı, İnşaat ve Yıkıntı Atıklarının Kontrolü Yönetmeliği 
gereği hafriyat toprağı ve inşaat/yıkıntı atıkları üreticileri-
ne atıklarının izinli depolama alanlarına naklini sağlamak 
amacıyla “Hafriyat Toprağı ve İnşaat Atıkları Taşıma ve 
Kabul Belgesi” verilmektedir.  Ayrıca yapılan denetimlerle 
ilçemiz sınırlarında kaçak dökümünün yapılması engellen-
mektedir. 

Çevresel Gürültü Ölçümü
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Kabul Belgesi 
Sayısı (Adet)

Reklam, İlan ve Tanıtım Başvurularının Değerlendirilmesi 
ve İlçede Görüntü Kirliliğinin Önlenmesi 

İlçemizde bulunan reklam, ilan ve tanıtım elemanlarının 
değerlendirilmesi amacıyla başkanlığımızca çevre mü-
hendisi, çevre sağlık teknisyeni, mimar ve zabıta komise-
rinden oluşan İlçe Tasarım Birimi Komisyonu kuruldu. Be-
lediyemize gelen başvuru ve şikayet dilekçeleri komisyon 
tarafından İstanbul Büyükşehir Belediyesi İstanbul İlan 
Reklam, İlan ve Tanıtım Yönetmeliği doğrultusunda değer-
lendirildi. Ayrıca 03.01.2011 tarih ve 008 Meclis kararı ile 
Görsel ve Estetik Kirliliği Önleme Projesi kapsamında İklim 
Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü’ne klima, çanak anten, 
tente ve eklentiler ile ilgili gelen başvuru ve şikayet dilek-
çeleri de değerlendirilerek belirlenen standartlarda yaptırıl-
ması sağlandı. 

ASBEST İÇEREN TEHLİKELİ ATIKLARIN YÖNETİMİ

Binaların gerekli önlemler alınmadan yıkılması durumun-
da hem yıkımda çalışan işçiler hem de çevrede yaşayan-
lar yoğun asbest maruziyeti ile karşı karşıya kalmaktadır. 
Bu risk karşısında İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü 
olarak özellikle kentsel dönüşümün hızla yaşandığı ilçe-
mizde 10.02.2017 tarihli Meclis Kararı sonrası başlatmış 
olduğumuz çalışmalar kapsamında 05.04.2017 tarihinden 
itibaren yıkım ruhsatı başvuruları sırasında yıkımı istenen 
binalar için ilgilisinden Asbest Araştırması Raporu ve Teh-
likeli/Tehlikesiz Atık Yönetim Planı hazırlatılması zorun-
luluğu getirildi. Yıkımı yapılacak binalar için asbestten ve 
zararlı atıklardan temizlenme şartı getiren belediyemiz, 
gerekli koşullar sağlamadan yıkım izni vermemektedir. Bu 
kapsamda 2023 yılı itibariyle Ataşehir İlçesi sınırları içeri-
sinde toplam 119 adreste asbest araştırması yapılmış olup 
3.444 kg asbestli malzeme toplandı.

2023 Yılı Hafriyat Toprağı, İnşaat ve Yıkıntı Atıkları Başvuru 
Sayılarının Aylara Göre Dağılımı

2023 Yılında Aylara Göre Hafriyat Toprağı ve İnşaat Yıkıntı 
Atıkları-Taşıma ve Kabul Belge Sayısı

2023 Yılı Hafriyat Toprağı ve İnşaat Yıkıntı 
Atıkları/Taşıma ve Kabul Belgesi Sayısı              

2023 Belge Sayısı (Adet)

Ocak 15

Şubat 6

Mart 15

Nisan 22

Mayıs 24

Haziran 12

Temmuz 16

Ağustos 22

Eylül 16

Ekim 41

Kasım 53

Aralık 60

Toplam 302

Asbest Numune Alımı 
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2023 Yılı Reklam İlan ve Tanıtım Başvuru Sayısı

2023 Yılı Başvuru Sayısı (Adet)

Ocak 3

Şubat 3

Mart 2

Nisan 2

Mayıs 3

Haziran 1

Temmuz 2

Ağustos 1

Eylül 2

Ekim 4

Kasım 3

Aralık 1

Toplam 27
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İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü çevre ile ilgili be-
lediyemize gelen talep ve şikayetler konusuna göre ilgili 
ekip tarafından ivedilikle değerlendirilerek başta 2872 Sa-
yılı Çevre Kanunu ve bağlı yönetmelikler doğrultusunda 
gerekli yasal işlemler uygulanmaktadır. Ayrıca bu hususta 
yetkili kurumlar ile etkin bir şekilde ortaklaşa çalışmalar 
yapılmaktadır.

Hava Kalitesi Ölçüm ve Değerlendirme Çalışmaları

Türkiye’de ilk defa bir ilçe belediyesi olarak 2016 yılında 
Ataşehir Belediyesi tarafından hava kalitesi ölçümleri ve 
araştırmaları yapmak üzere hava kirliliği kalitesini dört 
mevsim 7/24 takip edilebilmek ve farklı zamanlarda farklı 
bölgelerde ölçümlerin yapılabilmesi için bir mobil hava ka-
litesi izleme istasyonu kuruldu. Bu sayede ölçüm alınması 
planlanan yerlerde ısınma, ulaşım ve sanayi kaynaklı kirlilik 
(PM10, PM2.5, NO, NO2, SO2, O3 ve CO) ve meteorolojik 
parametrelerin (rüzgar yön ve hızı, sıcaklık, basınç, nem) 
ölçümleri sürekli yapılıp saatlik ortalama değerler kayde-
dilmektedir. İTÜ iş birliğiyle yürütülmekte olan çalışmalar 
kapsamında hazırlanan değerlendirme raporları www.
havakalitesi.atasehir.bel.tr web sayfamızdan kamuoyu ile 
paylaşılmaktadır. Örneğin; kükürt dioksit veya karbon mo-
noksit ölçümleri belediyelerin internet sitelerinde söz ko-
nusu standartlara göre renklendirerek verilmektedir.  Hava 
kalitesinin iyi olması yeşil, orta olması sarı, hassas olması 
turuncu, sağlıksız olması kırmızı, kötü olması mor ve teh-
likeli olması durumunda kahverengi ile gösterilmektedir. 
Böylece yaşlı, çocuk veya solunum yolu hastalığı olan kişi-
ler şehrin hava kalitesi hakkında kolayca bilgi sahibi olabil-
mektedir. İlçemizde yapılan denetimlerinde ısınma amaçlı 
izinli yakıt kullanılması, yakmayı yapan kişilerin ateşçi bel-
gesi alınması, baca temizliğinin yapılması hususlarında 
gerekli uyarılar yapılmakta, halkı bilinçlendirmeye yönelik 
eğitim çalışmaları düzenlenmektedir. Şikayetlere istinaden 
işletmelerde kullanılan havalandırma ve baca filtre sis-
temlerinin kriterlere uygunluğuna bakılmaktadır. Konutlara 
yapılan denetimlerde ise kalorifer ve doğalgaz kazanlarının 
periyodik olarak bakımı yapılması sağlanmakta olup atık 
malzemelerin yakılması önlenmektedir.

İSTANBUL İNOVATİF ÇEVRE EĞİTİM MERKEZİ

Belediyemiz adına İstanbul Kalkınma Ajansına sunulan 
Çocuklar ve Gençler Mali Destek Programı kapsamında 
TR10/21/ÇEG/0215 referans numaralı “İstanbul İnovatif 
Çevre Eğitim Merkezi” isimli proje başarılı bulunarak hibe 
almaya hak kazandı. 

Proje kapsamında, Ataşehir Belediyesine ait Ferhatpaşa 
Mahallesi, Heybe Sokak’ta 2 dönüm arazi üzerinde İs-
tanbul İnovatif Çevre Eğitim Merkezi yapımı tamamlandı. 
Böylece bölge için yenilikçi uygulamalara sahip olan kuru-
lacak merkez bünyesine ve park geneline yayılan uygula-
ma birimlerinde E-STEM atölyeleri ile çocuklara ve genç-
lere uygulamalı bir çevre eğitimi imkanı sunularak çevresel 
farkındalıklarının artırılması ve çevre sorunlarının doğasını 
kavrayarak çözüm üretme kapasitelerinin geliştirilmesi 
amaçlanmaktadır. 

İnovatif yöntemler ile E-STEM yaklaşımı temel alınarak 
sürdürülebilirlik ve sürdürülebilir yaşam, ekosistem ve bi-
yolojik çeşitlilik, çevre ve su, çevre ve hava, çevre ve enerji, 
çevre ve toprak, çevre ve atık yönetimi, bostan ve meyve 
yetiştiriciliği eğitim ve uygulamaları, tasarım odaklı düşün-
me ve proje geliştirme faaliyetleri, iklim değişikliği, sera 
gazı, karbon salınımı vb. konularda probleme dayalı öğren-
me, sorgulamaya dayalı öğrenme, proje temelli öğrenme 
ve beyin fırtınası gibi çağdaş eğitim yöntem ve teknikleri ile 
zenginleştirilmiş uygulamalı çevre eğitimleri verilmektedir. 

Enerji Verimliliği Çalışmaları 

Enerji verimliliği haftasında belediyemiz resmi sosyal med-
ya hesapları üzerinden “Enerji Verimliliği Haftası” kapsa-
mında farkındalık oluşturmak amacıyla video yayımlandı. 
Ayrıca belediye ana hizmet binamızda asansör ve panolara 
bilgilendirici afişler asıldı.

Enerji Kaynaklarının ve Enerji Kullanımında Verimliliğin 
Artırılmasına Dair Yönetmelik kapsamında İstanbul Vali-
liği İl Enerji Yönetim Birimi’ne gönderilmek üzere tüketim 
sözleşmesi bulunan enerji dağıtım firmasından temin edi-
len ana hizmet binamıza ait elektrik tüketimleri Ataşehir 
Kaymakamlığı’na gönderildi. Ayrıca “Enerji Verimliliği Uy-
gulamaları” kapsamında ana hizmet binasında periyodik 
aralıklarla “Enerji verimliliği kontrol listesi” oluşturularak 
Başkanlığımız İç Denetim Birimi’ne gönderildi.

E-STEM EĞİTİMLERİ

İşlenen Konular ve Faaliyetler

E-STEM eğitimlerine ilişkin kılavuz kitaplar hazırlanarak 
Kapasite Geliştirme Eğitimlerinin tamamlanmasının ardın-
dan öğrencilere yönelik Sürdürülebilirlik ve Sürdürülebilir 
Yaşam Semineri ve 6 modülden oluşan E-STEM eğitimleri 
17 Temmuz 2023 tarihi itibariyle verilmeye başlandı. Mer-
kezin faaliyete geçmesiyle birlikte 07.07.2023-14.12.2023 
tarihleri arasında toplam 1390 öğrenciye eğitim verildi.

Giriş-Sürdürülebilirlik ve Sürdürülebilir Yaşam

Bu faaliyet kapsamında gerçekleştirilen Sürdürülebilirlik 
ve Sürdürülebilir Yaşam konulu seminerin içeriği aşağıda 
verilmiştir. 

Proje Broşürleriİstanbul İnovatif Çevre Eğitim 
Merkezi 
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İ•	 Dünyamız ve İnsanlığın Ekolojik Sorunları
•	 Sürdürülebilir Kalkınmanın Kavramsal ve Tarihsel Te-

melleri
•	 2030 Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri
•	 Biyolojik Çeşitlilik ve Habitat Kaybı
•	 İklim Değişikliği ve Ekolojik Ayak İzi
•	 Doğal Kaynakların Sürdürülebilir Kullanımı
•	 Su Sorunları ve Hijyen
•	 Gıda Sistemleri ve Beslenme
•	 Enerji Kullanımı ve Çevre Dostu Enerji

Modül 1-Ekosistem ve Biyolojik Çeşitlilik

Ekosistem ve Biyolojik Çeşitlilik eğitimleri kapsamında 
“Kendi Biyosferimizi Tasarlayalım” ve “Farklı Ekosistemleri 
İnceliyorum” etkinlikleri gerçekleştirildi. Bu etkinliklerle ka-
tılımcıların ekosistem, besin zinciri ve besin ağı, enerji akışı 
ve madde döngüleri, biyolojik çeşitliliğin önemi ve büyük 
ekosistemler hakkında bilgi ve beceri kapasitelerinin geliş-
tirilmesi sağlandı.

Modül 2-Çevre ve Su

Çevre ve Su eğitimleri kapsamında “Su Filtresi Tasarlaya-
lım” ve “Yağmur Suyu Hasadı” etkinlikleri gerçekleştirilmiş-
tir. Bu etkinliklerle katılımcıların suyun önemi, suyun eşsiz 
özellikleri, su kirliliği, su kirliliğinin başlıca nedenleri ve etki-
leri, su kalitesi, su ayak izi ve yağmur suyu hasadı hakkında 
bilgi ve beceri kapasitelerinin geliştirilmesi sağlandı.

Modül 3-Çevre ve Hava

Çevre ve Hava eğitimleri kapsamında “Hava Kalitemizi 
Ölçelim” ve “Deniz Seviyesinde Korkutan Artış” etkinlikleri 
gerçekleştirildi. Bu etkinliklerle katılımcıların havanın öne-
mi, hava kirliliği, hava kalitesi, iklim değişikliği, sera etkisi 
ve küresel ısınma ve deniz seviyesinde yükselme hakkında 
bilgi ve beceri kapasitelerinin geliştirilmesi sağlandı.

Modül 4-Çevre ve Enerji

Çevre ve Enerji eğitimleri kapsamında “Yenilenebilir Enerji 
Çeşitlerini Tanıyalım” ve “Çevre Dostu Enerjiyle Çalışalım” 
etkinlikleri gerçekleştirildi. Bu etkinliklerle katılımcıların 
enerji çeşitleri, yenilenebilir enerji kaynakları, enerji kullanı-
mının çevreye etkisi konularında bilgi ve beceri kapasitele-
rinin geliştirilmesi sağlandı.

Kurulan yağmur suyu hasadı, alternatif su kaynaklarının 
kullanımına yönelik bir çalışma olarak su verimliliği uygu-
lamalarına bir örnek oluşturdu.

Ekosistem ve Biyolojik Çeşitlilik Atölyesi

Yağmur Suyu Hasadı Uygulama Alanı

Çevre ve Hava Atölyesi

Çevre ve Su Atölyesi
Çevre ve Enerji Atölyesi

Modül 5-Çevre ve Toprak

Çevre ve Toprak eğitimleri kapsamında “Erozyon”, “Sürdü-
rülebilir Tarım Akuaponik Sistemler” ve “Ağaç Dedektifleri” 
etkinlikleri gerçekleştirilmiştir. Bu etkinliklerle katılımcıların 
toprak ve yapısı, toprak oluşumu, toprak katmanları, eroz-
yon, sürdürülebilir tarım ve akuaponik sistemler hakkında 
bilgi ve beceri kapasitelerinin geliştirilmesi sağlandı.

Çevre ve Toprak Atölyesi
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Ataşehir’de bulunan ortaokul ve liselerde görev yapmak-
ta olan idarecilerin ve konu ile ilgili çalışmalardan sorumlu 
öğretmenlerin davet edildiği toplantıda merkez kapsa-
mında yürütülen E-STEM eğitimine yeni bir boyut eklen-
mesiyle ortaya çıkan E-STEM (çevre eğitimi, fen, teknoloji, 
mühendislik, matematik eğitimleri), öğrenci düzeyine göre 
belirlenen, yağmur suyu hasadı, yenilenebilir enerji sistem-
leri, akuaponik sistem, kompostlama ve organik tarım vb. 
uygulamalar ile sürdürülebilir yaşamın yenilikçi örneklerini 
barındıran eğitim modülleri tanıtıldı.

Modül 6-Çevre ve Atık Yönetimi

Çevre ve Atık Yönetimi eğitimleri kapsamında “Atıklardan 
Tasarım” ve “Kompost Yapımı” etkinlikleri gerçekleştirildi. 
Bu etkinliklerle katılımcıların atık türleri, sıfır atık, atık yö-
netim basamakları, geri dönüşüm, 5R kuralı ve kompost-
lama hakkında bilgi ve beceri kapasitelerinin geliştirilmesi 
sağlandı.

Bostan ve Meyve Yetiştiriciliği Eğitim ve 
Uygulamaları

Bostan ve Meyve Yetiştiriciliği Eğitim ve Uygulamaları kap-
samında katılımcıların sebze ve meyve yetiştiriciliği, bakı-
mı, dikimi, sulama yöntemleri ve uygulamaları hakkında 
bilgi ve beceri kapasitelerinin geliştirilmesi sağlandı.

Tasarım Odaklı Düşünme ve Proje Geliştirme
Faaliyetleri

Proje kapsamında Tasarım Odaklı Düşünme ve Proje Ge-
liştirme eğitimleri ile atölyelere katılan 400 çocuğa ve gen-
ce problem tanımlama, fikir geliştirme, analiz ve sentez 
yapma, çözüm geliştirme ve kendi projelerini üretme ye-
terliliği kazandırılması amaçlanmakta olup E-STEM eğitim 
ve uygulamalarından en az birine katılan 400 öğrenciye ta-
sarım odaklı düşünme ve proje geliştirme eğitimleri verildi.

Çevre ve Bilim Şenliği

Tasarım Odaklı Düşünme ve Proje Geliştirme eğitimlerin-
de öne çıkan yaklaşık 100 kişilik öğrenci grubu tarafından 
hazırlanan projelerin kamuoyuna tanıtılması amacıyla 29 
Kasım 2023 Çarşamba günü Çevre ve Bilim Şenliği düzen-
lendi. Çevreyi korumanın ve ekolojik hayatın öneminin an-
latıldığı şenlikte 11 atölye, söyleşi ve sergi yer aldı. Şenlik 
kapsamında geri dönüşümün önemini vurgulamak ve geri 
dönüşüm malzemelerinden neler yapılabileceğini göster-
mek amacıyla “Atıksız Yaşam Atölyesi ve Söyleşisi” düzen-
lendi. Ayrıca tasarım odaklı düşünme ve proje geliştirme 
eğitimlerine katılan öğrenciler tarafından hazırlanan proje-
ler sergilendi. Çevre Bilim Şenliği’nde öğrenciler için Nefes, 
Hayalimdeki Bahçeyi Tasarlıyorum, Tohumdan Hasada, 
Şehirde Ekolojik Dönüşüm, Gıda, Su, Atık, Permakültür, 
Kent Bahçeciliği, Tohum Topu ve Zehirsiz Yüzey Temizle-
yici atölyeleri düzenlendi.

İstanbul İnovatif Çevre Eğitim Merkezi Projesi Tanıtım 
Toplantısı

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü tarafından yü-
rütülen “İstanbul İnovatif Çevre Eğitim Merkezi Projesi” 
kapsamında proje ortağı olan İstanbul Üniversitesi-Cer-
rahpaşa’dan Öğretim Üyesi Doç. Dr. Işıl Koç Sarı’nın ko-
nuşmacı olarak katıldığı “Proje Bilgilendirme Toplantısı” 6 
Nisan 2023 tarihinde Ataşehir Belediyesi Konferans Salo-
nu’nda düzenlendi.

Tasarım Odaklı Düşünme ve Proje Geliştirme Faaliyetleri

Çevre ve Atık Yönetimi

Bostan ve Meyve Yetiştiriciliği Eğitim ve Uygulamaları

Çevre ve Bilim Şenliği

İnovatif Çevre Eğitim Merkezi Tanıtım Projesi
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Yemekhane Atıklarından Kompost Yapımı 

2023 yılı Ocak ayı itibariyle Ataşehir Belediyesi ana bina-
sında yemekhane atıklarından kompost elde etmeye baş-
ladık. Belediye ana binamıza yerleştirdiğimiz kompost ma-
kinesiyle, yemekhanemizden yemek hazırlığında ve yemek 
yenildikten sonra çıkan yemek atıklarını artık ayrı biriktiri-
yoruz. Sıfır atık kapsamında belediye binamızda kompost 
yapımıyla birlikte hiç atık çıkmıyor. Geri dönüşebilen plas-
tik, metal ve cam atıklarını ayırdıktan sonra yemek tepsi-
mizde bulunan kürdan, peçete, tuz kağıdı dahil tüm yemek

atıklarını kompost makinemize atıyoruz. Son derece yük-
sek organik içeriğe sahip olan bu kompostu, Ataşehir’in 
parklarında toprak iyileştirici gübre olarak kullanarak her 
türlü bitkinin mineral ve vitamin bakımından daha zengin 
olması sağlanmaktadır.

Ataşehir Yeniden Kullanım Pazarı

Atık azaltma, ürünün yeniden kullanımı ve maddesel geri 
dönüşüm stratejileri hakkında farkındalık yaratmak ama-
cıyla başlayan projemiz 2023 yılında da devam etti. Ye-
niden kullanım pazarlarımızda yer alan Ataşehirliler, 2. el 
kıyafet, ev aksesuarı, takı, kitap, tablo, bardak, biblo, tohum, 
bitki, elektronik, kutu oyunları, oyuncak vb. eşyalarını paza-
rı ziyaret edenlere ya da diğer tezgahlardaki katılımcılara 
satma imkanı buldular. Alışverişlerin nakit olarak yapıldığı 
pazarda isteyen katılımcılar eşyalarını takas etme seçene-
ğini de kullandılar.

İstanbul İnovatif Çevre Eğitim Merkezi Projesi (İÇEM) 
Eğitim Kurumları Bilgilendirme Toplantıları

İstanbul Kalkınma Ajansı’nın Çocuklar ve Gençler için olan 
Mali Destek Programı kapsamında yürütülen İstanbul 
İnovatif Çevre Eğitim Merkezi Projesi kapsamında nisan 
ayından itibaren  Neşet Ertaş Kültür Merkezi, Piri Reis Or-
taokulu, Şehit Öğretmen Mehmet Fidan Ortaokulu, İbrahim 
Müteferrika Meslek ve Teknik Anadolu Lisesinde, Gen Kole-
ji, Nasuhbey Koleji, Eyüboğlu Koleji, Bostancı Final Okulları, 
Rotary Anadolu Lisesi, Prof.Faik Somer Spor Lisesi, Sare 
Selahattin Uzal Ortaokulu, Esatpaşa AİHL, Hasan Leyli 
Ortaokulu , İhsan Kurşunoğlu Ortaokulu, Dr. Nureddin Erk 
MTAL, Dilek Sabancı MTAL, TEB Ataşehir Ortaokulu, Sait 
Cordan Ortaokulu, Şehit Akın Sertçelik İmam Hatip Lisesi, 
Harezmi Anadolu Lisesi, Emlak Konut Ortaokulu ve Ata-
şehir Kız Anadolu İmam Hatip Lisesi olmak üzere 22 nok-
tada toplamda 2963 kişiye  İstanbul İnovatif Çevre Eğitim 
Merkezi Projesi ile ilgili merkezin amacı, işleyişi, hangi yaş 
gruplarının faydalanabileceği ve içerdiği eğitim ve atölye 
faaliyetleri hakkında bilgilendirme toplantıları düzenlendi. 

İnovatif Çevre Eğitim Merkezi Tanıtım Projesi

Kompost Makinesi

Ataşehir Yeniden Kullanım Pazarı                                              

Kompost Ürünü

Ataşehir Yeniden Kullanım Pazarı

Ataşehir Yeniden Kullanım Pazarı

İnovatif Çevre Eğitim Merkezi Bilgilendirme Toplantısı

İnovatif Çevre Eğitim Merkezi Bilgilendirme Toplantısı

Etkinliğimiz yıl içinde 12 kez yapılarak kış aylarında kapalı 
pazar yerlerinde yaz aylarında ayda 2 defa olacak şekilde 
parklarda düzenlendi. Kapalı pazar alanı olarak Örnek Ma-
hallesi Kapalı Pazar Alanı ve Küçükbakkalköy Mahallesi 
Kapalı Pazar Alanı belirlendi. Havanın güzel olduğu aylarda 
ise Fetih Mahallesi Buhara Parkı’nda, Kayışdağı Mahallesi 
80. Yıl Cumhuriyet Parkı’nda ve Atatürk Mahallesi Amfili 
Park’ta yapıldı. Pazar etkinliğimizde toplam 522 stant ku-
ruldu.
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Ataşehir Yeniden Kullanım Pazarı

Su Verimliliği ve Enerji Tasarrufu 
KonferansıAtaşehir Yeniden Kullanım Pazarı

Su Verimliliği ve Enerji Tasarrufu 
Konferansı

Su ve Gıda Krizi Paneli

Sürdürülebilirlik ve Atık Pil 
Eğitimleri

Sürdürülebilirlik ve Atık Pil 
Eğitimleri

Sürdürülebilirlik ve Atık Pil 
Eğitimleri

Sürdürülebilirlik ve Atık Pil 
Eğitimleri

Su ve Gıda Krizi Paneli

Ataşehir Kent Konseyi’nin 15 Ekim Dünya Gıda Günü’ne 
özel olarak sürdürülebilir kalkınma hedefleri doğrultusunda 
düzenlenen panelde İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlü-
ğü tarafından iklim değişikliğinin su ve gıda kaynaklarımız 
üzerindeki etkilerini, sonuçlarını, nasıl önlemler alınabilece-
ği konularında bir sunum gerçekleştirildi.

Çevre Bilincini Geliştirmeye Yönelik Eğitim ve 
Bilgilendirme Faaliyetleri 

Sürdürülebilirlik ve Atık Pil Konulu Eğitimler

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü ve Duracell Türkiye 
iş birliğiyle Ocak ayında İçerenköy Hasan Leyli ve Neca-
tibey İlkokulu’nda, Nisan ayında Ali Nihad Tarlan İlkoku-
lu’nda ve Ekim ayında Ataşehir İlkokulu ve Kadriye Faik 
Koparan İlkokulu’ndaki öğrencilere yönelik sürdürülebilirlik 
ve atık pil konulu eğitimler düzenlendi. Sürdürülebilir çevre 
kavramı, sürdürülebilir bir çevre için neler yapılması gerek-
tiği çevre kirliliği, doğal kaynakların sonsuz olmadığı ve bu 
kaynakların nasıl koruması gerektiği ve gibi konulara cevap 
bulunurken, pil nedir ve piller bitip atık pil haline geldikten 
sonra neler yapılması gerektiğinden de bahsedildi. Gerçek-
leşen eğitimlerde toplam 1756 öğrenciye ulaşıldı. Eğitimler 
sonunda öğrencilerin soruları cevaplanırken tüm öğren-
cilere çevre temalı atık avcısı oyunu ve masaüstü atık pil 
kutusu dağıtıldı.

Sunumda Birleşmiş Milletler Nüfus Fonu’nun yayımladığı 
2050 yılındaki dünya nüfusu projeksiyonu ile gıda ve su 
kaynaklarımız açısından Global Footprint Network tara-
fından hesaplanan Dünya Limit Aşım Günü’ne vurgu ya-
pılarak 1 yıl içinde gezegenimizin ürettiği doğal varlıkları 
7 ayda tükettiğimizi, kalan zamanlarda bir sonraki yıl için 
olan kaynaklarımızı tükettiğimizden bahsedildi. Ayrıca ta-
rımsal gıda sistemlerinin adil geçim kaynakları geliştirerek 
dayanıklı ekosistemler inşa edilecek şekilde dönüştürül-
mesi anlatıldı. Dünyada ve Türkiye’de su kaynaklarımızın 
kullanım alanlarını paylaşarak su sıkıntısı olan ülkeler için-
de bulunduğumuz vurgulandı.

Su Verimliliği ve Enerji Tasarrufu Konferansı

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü tarafından 24 Ekim 
2023 tarihinde belediye binamızın konferans salonunda 
160 kişinin katılımıyla “Su Verimliliği ve Enerji Tasarrufu 
Konferansı” düzenlendi. Konferansta ilk olarak “Su Verim-
liliği” ile ilgili yapılan sunumda suyun bizim için önemine, 
su kirliliğinin etkilerine, sonuçlarına, kaynaklarımızın mev-
cut durumuna değinildi. Evsel su kullanımlarındaki israfa 
dikkat çekerek 2030, 2050, 2070, 2100 yıllarındaki bireysel 
su kullanım hedeflerden yola çıkarak azaltma, değiştirme, 
yeniden kullanma stratejileriyle ilgili örneklemeler yapıldı. 
Suyun hem dolaylı hem de doğrudan kullanıma dair örnek-
lemeler yapılarak su ayak izine değinildi. Sunum sonunda 
konuyla ilgili olarak 25 litre belgeseli izletildi.

Konferansın ikinci bölümde ise “Enerji Tasarrufu” ile ilgili 
yapılan sunumda ev ve iş yerlerinde enerjinin verimli kulla-
nılması ayrıca fosil yakıt kaynaklı enerji tüketiminin ülkemiz 
ve dünyamız üzerine olumsuz etkilerine değinildi. 

Ataşehir’deki Bahçeşehir Koleji’nden 10 kişilik bir öğrenci 
grubu, 19 Ocak 2023 tarihinde İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 
Müdürlüğü’nü ziyaret ettiler. Ziyarette öğrenciler yenilebilir 
enerji konusunda geliştirmekte oldukları projeleri ve okul-
larında başlattıkları atık pil toplama kampanyası hakkında 
bilgi verdiler. Ayrıca ziyarette öğrencilere atık pil konulu bir 
eğitim verildi ve konuyla ilgili soruları cevaplandı.
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Sürdürülebilirlik ve Atık Pil 
Eğitimleri

Sürdürülebilirlik ve Atık Pil Eğitimleri

Çevre Bilincini Geliştirmeye Yönelik 
Eğitimler

Sürdürülebilirlik ve Atık Pil 
Eğitimleri

Çevre Bilincini Geliştirmeye Yönelik Eğitimler

Çevre Bilincini Geliştirmeye Yönelik Eğitimler

Çevre Bilincini Geliştirmeye Yönelik Eğitimler

Çevre Bilincini Geliştirmeye Yönelik 
Eğitimler

Çevre Bilincini Geliştirmeye Yönelik Eğitimler

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü tarafından 18-25 
Aralık 2023 tarihleri arasında belediyemiz bünyesindeki Fi-
dan Kalpler, Saadet Hasan Gülbaran, Bahri Behçet Yıldız 
ve Barbaros Mahallesi Yeni  Gündüz Bakımevlerinde (kreş) 
eğitim gören toplam 426 öğrenciye “Çevre Bilincini Geliş-
tirmeye Yönelik Eğitimler” verildi. Geri dönüşümün önemi-
ni ve sıfır atık kavramını küçük yaşta anlatmak için verilen 
eğitimlerde geri dönüşebilen atık türleri ile bu atık türlerinin 
hangi kutu ya da kumbaralara atılması gerektiği öğrenci-
lerle paylaşıldı. Eğitim sonunda tüm öğrencilere çevre ve 
geri dönüşüm temalı oyun, boyama kitabı, puzzle ve küçük 
boy atık pil toplama kutusu hediye edildi.

“Çevre Bilincini Geliştirmeye Yönelik Eğitimler” kapsamın-
da ayrıca Neşet Ertaş Kültürevi’ndeki öğretmen, öğrenci ve 
personelden oluşan 40 kişilik bir gruba da eğitim verildi.

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü tarafından “Çev-
re Bilincini Geliştirmeye Yönelik Verilen Eğitimler” kapsa-
mında 29 Mart 2023 Çarşamba günü Fahriye Vandemir 
Anaokulu’ndaki 10 kişilik bir öğrenci grubuna bilgilendirme 
sunumu yapıldı. Geri dönüşümün önemini ve sıfır atık kav-
ramını küçük yaşta anlatmak için verilen eğitimde geri dö-
nüşebilen atık türleri ile bu atık türlerinin hangi kutu ya da 
kumbaralara atılması gerektiği uygulamalı olarak öğrenci-
lerle paylaşıldı. Eğitim sonunda tüm öğrencilere çevre ve 
geri dönüşüm temalı oyun, boyama kitabı, puzzle ve küçük 
boy atık pil toplama kutusu hediye edildi.

Bahri Behçet Yıldız Gündüz Bakımevi öğrenci ve öğret-
menlerine sıfır atık eğitimi verildi. Eğitimde ambalaj atıkla-
rının, atık pillerin, elektronik atıkların ve bitkisel atık yağların 
kaynağında ayrı toplanması ve geri dönüşümü hakkında 
bilgiler verilirken sıfır atık konusunun önemine de dikkat 
çekildi. Eğitim sonunda 98 çocuğa çevre ve geri dönüşüm 
temalı oyun, boyama kitabı, puzzle ve pil kutusu dağıtıldı.

Ataşehir Yaşam Paylaşım Anaokulu öğrencileri topladıkla-
rı atık pilleri düzenledikleri bir etkinlikle İklim Değişikliği ve 
Sıfır Atık Müdürlüğü’ne teslim ettiler. 60 öğrencinin katıldığı 
etkinlikte  küçük yaşta hem atık pillerin çevreye vereceği 
zararı önleme konusunda farkındalık yarattılar hem de 
“Atık Pil Toplama Kampanyamıza” destek oldular. Öğrenci-
lere atık pillerle ilgili bilgilendirme yapıldı. Etkinlik sonunda 
ise atık pil temalı puzzle, boyama kitabı ve maskot dağıtıldı.
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“Ataşehir Çocuk Meclisi”, iklim değişikliği ve sıfır atık, kül-
tür-sanat, spor, kentsel tasarım, toplumsal eşitlik ve hay-
van hakları konularında görüşlerini kamuoyu ile paylaşmak 
için 2 Şubat 2023 tarihinde Ataşehir Belediyesi Erdal Eren 
Kültür Merkezi’nde toplandı. Toplantıya Ataşehir Kent Kon-
seyi ve Ataşehir Belediyesi yöneticileriyle aileler de katıldı.

Toplantı sonunda mecliste yer alan 40 çocuğa bez torba 
içerisinde çevre ve geri dönüşüm temalı oyun, boyama ki-
tabı, not defteri, cetvel ve pil kutusu dağıtıldı.

Ataşehir Gençlik Festivali’nde Bilgilendirme Standı 

19 Mayıs’ta gerçekleşen Ataşehir Gençlik Festivali’nde, 
İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü tarafından açılan 
stantta 10-11 Haziran tarihlerinde 14. Ataşehir Çevre Fes-
tivali ve içeriği hakkında duyurular yapıldı. Ayrıca stantta 
çevre bilinci ve sıfır atık konuları ile İklim Değişikliği ve Sıfır 
Atık Müdürlüğü’nün yürütmüş olduğu faaliyetlerle ilgili de 
bilgilendirme yapıldı.

Mavi Kapak Kampanyası Tekerlekli Sandalye Yardımı

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü tarafından yürütü-
len “Ataşehir Tane Tane Kapak Topluyor Adım Adım Engel-
leri Aşıyor” isimli “Mavi Kapak Kampanyası”, 6 Şubat 2023 
tarihinde Kahramanmaraş merkezli meydana gelen ve 10 
şehirde yıkıma neden olan deprem felaketinin ardından 
deprem bölgesine uzanan yardımlardan birine dönüştü.

Toplantıda Ataşehir’de yaşayan çocuklar Ataşehir hak-
kında yapılacak projelere katkı sağlamak için görüşlerini, 
düşüncelerini ilettiler ve birçok farklı konuda çözüm öne-
rilerini sundular.

Biz de İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü olarak, İk-
lim Değişikliği ve Sıfır Atık konularındaki çalışmalarımız ve 
hizmetlerimiz hakkında çocuklarımızı bilgilendirdik. Ayrıca 
Çevre, İklim ve Sıfır Atık Masası’ndaki çocuklarımızın çevre 
kirliliği, atık azaltımı, atıkların kaynağında ayrı toplanması, 
küresel ısınma ve iklim değişikliği konularında aldıkları ka-
rarları ve çözüm önerilerini hayata geçirmek için çalışma-
lara başlandı.

Gönlümüz Bir Elele Derneği öncülüğünde bir araya gelen 
Ataşehirli çocuklar, topladıkları plastik mavi kapakları Ata-
şehir Belediyesi’ne getirdiler. Çocuklar topladıkları kapaklar 
karşılığında teslim aldıkları tekerlekli sandalyeleri deprem-
de uzuvlarını kaybeden vatandaşlara bağışladılar.

Ataşehir Çocuk Meclisi

Ataşehir Gençlik Festivali

Mavi Kapak Kampanyası

Ataşehir Çocuk Meclisi

Ataşehir Çocuk Meclisi
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“Ataşehir Tane Tane Kapak Topluyor Adım Adım Engel-
leri Aşıyor” isimli “Mavi Kapak Kampanyası” kapsamında 
01.11.2023 tarihinde Örnek Mahallesi Farklı Bir Mahalle 
Mümkün Projesi öncülüğünde bir araya gelen Ataşehirli 
çocuklar topladıkları plastik kapakları Ataşehir Belediye-
si’ne getirdiler. Çocuklar topladıkları kapaklar karşınlığında 
teslim aldıkları tekerlekli sandalyeyi ihtiyaç sahibi olan bir 
vatandaşa bağışladılar. Etkinliğe 25 gönüllü çocuk katılım 
sağladı.

Toplantılara, Ataşehir Belediye Başkanı Battal İlgezdi, Ata-
şehir Belediye Meclis Başkan Vekili, Belediye Başkan Yar-
dımcıları, konuyla ilgili birim müdürleri, Türk Mühendis ve 
Mimar Odaları Birliği Eski İnşaat Mühendisleri Odası Genel 
Başkanı Cemal Gökçe, Kandilli Rasathanesi Müdür Yar-
dımcısı Prof. Dr. Ali Pınar, TMMOB Jeoloji Mühendisleri 
Odası İstanbul Şube Yönetim Kurulu Başkanı Sami Tey-
murtaş, Ataşehir İlçe Muhtarları, site yöneticileri ve site 
sakinleri katıldı.

İlk toplantı 21 Mart 2023 tarihinde Ataşehir Belediyesi Ni-
kah Salonu’nda, ikinci toplantı ise 22 Mart 2023 tarihinde 
Ataşehir Belediyesi Mustafa Saffet Kültür Merkezi’nde ger-
çekleşti.

Toplantılarda ilk olarak TMMOB Jeoloji Mühendisleri Odası 
İstanbul Şube Yönetim Kurulu Başkanı Sami Teymurtaş, 
“Ataşehir’in Jeolojisi ve Depremselliği” konulu bir sunum 
gerçekleştirdi. Sonrasında Türk Mühendis ve Mimar Oda-
ları Birliği Eski İnşaat Mühendisleri Odası Genel Başkanı 
Cemal Gökçe, “Doğal afetler ve ortaya çıkan sorunlar ne-
lerdir, güvenli bir yerleşme ve yapılaşmanın sağlanması 
için neler yapılmadır, afetlere karşı dayanıklı ve sürdürü-
lebilir bir gelişmeyi sağlamak için yapılması gerekenler 
nelerdir” konuları hakkında bilgilendirmeler yaptı. Son su-
numda da Kandilli Rasathanesi Müdür Yardımcısı Prof. Dr. 
Ali Pınar, Marmara Denizi’nde olması muhtemel deprem ve 
Kahramanmaraş depremleriyle ilgili karşılaştırmalı bilgiler 
paylaştı. Sunumlar sonrası ise site yöneticilerinin ve site 
sakinlerinin soruları konuşmacılar tarafından cevaplandı.

22 Mart Dünya Su Günü

22 Mart Dünya Su Günü’ne özel farkındalık yaratmak ama-
cıyla İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü tarafından 
TEB Ataşehir Anadolu Lisesi’nden 250 öğrenciye eğitim 
verildi. Eğitimde, suyun önemine dikkat çekmek amacıyla 
su kaynakları, su kirliliği, su tasarrufu, su ayak izi ve sanal 
su gibi kavramlardan bahsedildi.

Deprem ve Afete Hazırlık Toplantısı

Kahramanmaraş merkezli 6 Şubat 2023 tarihinde ger-
çekleşen ve 11 ili etkileyen depremlerin ardından Ataşehir 
halkını bilinçlendirmek, olası deprem ve benzer afetlere 
karşı tedbir almak amacıyla İklim Değişikliği ve Sıfır Atık 
Müdürlüğü bünyesinde bulunan Ataşehir Belediyesi Siteler 
Birliği’nin katkılarıyla “Deprem ve Afete Hazırlık” toplantıları 
düzenlendi.

Mavi Kapak Kampanyası

Deprem ve Afete Hazırlık Toplantısı

Mavi Kapak Kampanyası

Deprem ve Afete Hazırlık Toplanısı

Dünya Su Günü
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Ataşehir Belediyesi’nin resmi sosyal medya hesapları üze-
rinden yarışmalar düzenlendi. Takipçilere Instagram, Face-
book ve Twitter hesapları üzerinden kuraklık ve sanal su 
ile ilgili 1’er soru soruldu. Sorulan sorulara ilk önce doğru 
cevap veren toplam 15 kişiye termos bardak hediye edildi.

Dünya Su Günü

Sokağa Değil Potaya At  Projesi

Dönüştürcem Projesi

“Sokağa Değil Potaya At” Projesi

“Sokağa Değil Potaya At” sloganıyla başlatılan projede,  
Ataşehir’deki 7 okula yerleştirilen pota şeklindeki “Plastik 
Şişe Atık Kumbaraları” ile plastik atıklar diğer atıklardan 
ayrı toplanarak geri dönüşüme kazandırıldı. Öğrencilerin 
yoğun ilgi gösterdiği proje ile çevre kirliliğinin önüne geçildi.

Dönüştürcem Projesi

Sıfır atık ve geri dönüşüm konusunda birçok projeye ön-
cülük eden Ataşehir Belediyesi, AGED (Kağıt Geri Dönü-
şüm Sanayicileri Derneği) iş birliğiyle, Ataşehir’deki İhsan 
Kurşunoğlu Ortaokulu ve Fetih Borsa İstanbul İlkokulu’nda 
“Geri Dönüştür Paraya Dönüştür!” sloganıyla “Dönüştür-
cem” isimli bir proje başlattı.

Proje kapsamında geri dönüşebilen atıklardan kağıt, kar-
ton, karışık plastik, metal ve alüminyum toplanabiliyor. 100 
puanın 1 TL olduğu projede, 1 kg metal ve teneke 30 puan, 
1 kg kağıt ve karton 50 puan, 1 kg karışık plastik 80 puan 
ve 1 kg alüminyum kutu 100 puan değerinde. 2500 puana 
ulaşan katılımcılar karşılığında 25 TL’lik alışveriş kartının 
sahibi oldu.

2023 yılında da Dönüştürcem Projesi’yle mahalle sakinleri 
öğrenciler ve veliler evlerinde biriktirdikleri geri dönüşe-
bilir atıkları okullarında bulunan “Dönüştürcem Atık Top-
lama Noktası”na getirmektedir. Atıklar görevli tarafından 
tartıldıktan sonra toplanan atık miktarlarına denk gelen 
puanlar projeye katılanların hesaplarına yüklenmektedir. 
Sonrasında da biriken puanlar alışveriş kartlarına yüklen-
mekte, bu kartlar market alışverişinde kullanılabilmektedir. 
30.03.2023 tarihinde Fetih Borsa İlkokulu’nda Pazartesi 
ve Perşembe günleri 08:00-11:00 saatleri arasında İhsan 
Kurşunoğlu Ortaokulu’nda ise 11:30-14:30 saatleri arasın-
da atıklar tüm ay boyunca teslim alındı ve alışverişte kulla-
nılacak puanlar 142 kişinin kartlarına yüklendi.

Bu projeyi kamuoyuna duyurmak için 30.05.2023 tarihinde 
video çekimi yapıldı ve Ataşehir Belediyesi sosyal medya 
hesaplarında paylaşıldı.

Kazandıran Atık Pil Kampanyası

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü tarafından “Ka-
zandıran Atık Pil” ismiyle ve “Atık Piller Sizden Hediyeniz 
Bizden” sloganıyla her yıl düzenlenen “Atık Pil Toplama 
Kampanyası”, 19 Ekim 2023 tarihinde başladı.Atık pillerin 
çevreye vereceği zararı önlemeyi ve dağıtılacak hediyelerle 
de atık pillerin ayrı toplanması konusunda farkındalık oluş-
turmayı amaçlayan kampanyada, belirtilen miktarlarda 
atık pili İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü’ne teslim 
eden Ataşehirliler çeşitli hediyelerin sahibi oluyor.Aynı za-
manda çevre kirliliğinin önlenmesi, çevre bilincinin geliş-
tirilmesi, geri dönüşüm uygulamalarının yaygınlaştırılması 
ve sıfır atık bilincinin oluşturulması amacıyla düzenlendi. 

Belirli miktarlarda atık pili İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Mü-
dürlüğü’ne teslim edenler aşağıda belirtilen çeşitli hediye-
lerden kazandı. Atık piller tartıldıktan sonra sistem üzerin-
den kayıt yapıldı ve tutanak karşılığında hediye teslimatları 
yapıldı.

Plastik Şişe Atık Kumbarası Yerleştirilen Okullar

1 Çağrıbey İlkokulu

2 Mustafa Öncel İlkokulu

3 Ali İhsan Hayırlıoğlu Ortaokulu

4 Arifpaşa İlkokulu

5 Hasan Leyli İlkokulu

6 Kanuni Sultan Süleyman İlkokulu

7 Mevlana Meslek Teknik ve Anadolu Lisesi
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Kazandıran Pil Kampanyası

Avrupa Atık Azaltım Haftası Etkinlikleri

Avrupa’da atık önleme konusunda farkındalık yaratma-
yı amaçlayan bir girişim olan Avrupa Atık Azaltım Haftası 
(European Week for Waste Reduction-EWWR) geniş bir 
kitleleri tek bir hafta boyunca sürdürülebilir kaynak ve atık 
yönetimi konusuna dahil olmaya ve bu konuda farkındalık 
artırıcı faaliyetler uygulamaya teşvik etmektedir.

Marmara Belediyeler Birliği’nin Türkiye Koordinatörü oldu-
ğu ve bu yıl “Ambalajlar” teması ile 18-26 Kasım tarihlerin-
de Avrupa Atık Azaltım Haftası kapsamında tüm dünyada 
farkındalık etkinlikleri düzenlendi. Özellikle “Paketli Ürün 
Alma!” sloganıyla birlikte mesajlar verildi.

Kampanya kapsamında 2023 yılı içerisinde 16 adet kab-
losuz kulaklık, 8 adet taşınabilir şarj cihazı, 2 adet müzik 
aletleri seti, 7 adet kırtasiye seti, 5 adet top seti, 6 adet USB 
bellek  ve 2 adet akıllı bileklik dağıtılırken 910  kilogram da 
atık pil toplandı.

Otizmin Farkındayız Geri Dönüşümle
Yanınızdayız Projesi

Hem otizm farkındalığına ve hem de e-atıkların geri dönü-
şümüne dikkat çekmek amacıyla yaklaşık 5 yıldır İklim De-
ğişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü tarafından yürütülen “Otiz-
min Farkındayız Geri Dönüşümle Yanınızdayız” projesine 
bir destek de Barbaros Metropolitan Rotary Kulübü’nden 
geldi. Kulübün topladığı ve 25 Nisan 2023 Salı günü İklim 
Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü’ne teslim ettiği elektro-
nik atıkların geri dönüşümünden elde edilen gelir otizmli 
çocukların eğitimine destek amaçlı kullanıldı.

14. Ataşehir Çevre Festivali

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü tarafından çevre 
duyarlılığını artırmak ve farkındalık oluşturmak adına orga-
nize edilen Ataşehir Çevre Festivali’nin 14.’sü “Kentte Yeşil 
Geleceğimiz” temasıyla 10-11 Haziran tarihlerinde Amfili 
Park’ta düzenlendi. 2 gün boyunca konserlerin, atölyelerin, 
söyleşilerin, spor aktivitelerinin ve stantların olduğu festi-
val, Ataşehirlilerin yoğun katılımıyla gerçekleşti.

Festival açılış konuşmalarıyla başladı. Müzik performansı 
ve atıklardan çalgı yapımı atölyesi festivalde yer aldı. ”Dön-
güsel Ekonomi ve Çevresel Sorunlar”, “İklim için Mücade-
le” ile “Sürdürülebilir Bir Dünya” konuları üzerine söyleşiler 
gerçekleştirildi. Festivalde alanında ayrıca çocukların ve 
yetişkinlerin bilinçlenmesi ve öğrenmesi adına keyifli ve 
öğretici atölye çalışmalarına da yer verildi.

Doğaya emek veren sivil toplum kuruluşları, dernek, toplu-
luklar, çevre aktivistleri kendi çalışmalarını aktardığı stant-
larıyla yer aldı. Yemek ve içecek stantları ile geri dönüşüm 
firmalarının stantları da ziyaretçilerin yoğun ilgisi ile kar-
şılaştı.

Festival alanında standıyla yer alarak yurttaşlara proje ve 
faaliyetleriyle ilgili bilgilendirme yapan İklim Değişikliği ve 
Sıfır Atık Müdürlüğü katılımcılara çeşitli hediyeler dağıttı. 
Festival müzik grubu Sattas’ın konseri ile son buldu.

•	 40 kg atık pile kablosuz kulak üstü kulaklık,
•	 35 kg atık pile akıllı bileklik,
•	 25 kg atık pile kablosuz kulak içi kulaklık,
•	 20 kg atık pile taşınabilir şarj aleti,
•	 15 kg atık pile kırtasiye seti,
•	 15 kg atık pile top seti ve
•	 10 kg atık pile USB bellek.

 14. Çevre Festivali

 14. Çevre Festivali

 14. Çevre Festivali

 14. Çevre Festivali

14. Çevre Festivali

14. Çevre Festivali

14. Çevre Festivali

14. Çevre Festivali



60

2023
FAALİYET
RAPORU

ÇE
VR

E 
H

İZ
M

ET
LE

Rİ
 Y

Ö
N

ET
İM

İ 3D Yazıcı Atölyesi

25 Kasım Cumartesi günü Neşet Ertaş Kültürevi’nde ger-
çekleşen “İleri Dönüşüm Branda Çanta Atölyesi” etkinli-
ğinde eğitmenlerin eşliğinde ve 18 kişinin katılımıyla atık 
durumdaki brandalar kullanılarak alışveriş çantaları dikildi. 
Atölye sonunda tek kullanımlık plastiklerin önüne geçmek 
amacıyla her katılımcıya su matarası hediye edildi.

29 Kasım Çarşamba günü Ataşehir Belediyesi İstanbul 
İnovatif Çevre Eğitim Merkezi (İÇEM)’de eğitim gören öğ-
rencilere öncelikle 3D hakkında bilgiler verildi. Ayrıca plas-
tik pet şişelerin flemente dönüşümü gösterildi. Toplam 40 
öğrencinin katılımıyla 2 seans olarak gerçekleşen atölyeye 
katılan çocuklar kendi 3D ürünlerini bilgisayarda tasarladı 
ve tasarlanan ürünlerden bazıları 3D olarak yazdırıldı.İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü tarafından da “Av-

rupa Atık Azaltım Haftası”na özel “Ambalajlar” temasıyla 
yetişkin ve çocuklara yönelik “İleri Dönüşüm Atölyeleri” ve 
“3D Yazıcı Atölyesi” etkinlikleri düzenlenerek geri dönü-
şüm, sıfır atık ve atıksız yaşam bilinci oluşturuldu. Ayrıca 
Ataşehir Belediyesi sosyal medya hesapları üzerinden dü-
zenlenen yarışmalarla farkındalık yaratıldı.

İleri Dönüşüm Tasarım Atölyesi

23 Kasım Perşembe günü gerçekleşen “İleri Dönüşüm Ta-
sarım Atölyesi” etkinliğinde, Kadriye Faik Koparan İlkoku-
lu’ndan 25 öğrenci topladıkları atık plastik pet şişeleri, atık 
kumaşları ve atık karton kutuları kullanarak yaratıcı yeni-
den kullanma olarak da bilinen ileri dönüşüm tekniğiyle 
yeni ürünler tasarladılar.

Sosyal Medya Yarışmaları

Avrupa Atık Azaltım Haftası kapsamında ambalaj atıkları, 
ileri dönüşüm ve sürdürülebilirlik gibi konulara dikkat çek-
mek amacıyla 23 Kasım Perşembe günü Ataşehir Beledi-
yesi resmi sosyal medya hesaplarından (instagram, face-
book ve X) toplam 6 tane soru-cevap içerikleri paylaşılarak 
yarışmalar düzenlendi. Sorulara en hızlı doğru cevabı ve-
ren takipçilerimize atıksız yaşam kiti ve su matarası hediye 
edildi.

İleri Dönüşüm Branda Çanta Atölyesi

Avrupa Atık Azaltım Haftası

Avrupa Atık Azaltım Haftası

Avrupa Atık Azaltım Haftası

Avrupa Atık Azaltım Haftası
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Farklı Bir Mahalle Mümkün Projesi

2023 yılı Ocak ayı itibariyle daha önce Örnek ve Fetih ma-
hallerinde başlayıp devam eden Farklı Bir Mahalle Müm-
kün Projesi’ne Kayışdağı ve İnönü mahalleri de eklendi.

Projenin amacı dayanışmanın bir komşuluk hakkı olarak 
kabul edildiği, sevinçte de, tasada da bir araya gelebilen bir 
mahalle kültürü oluşturarak sivil toplumun güçlenmesine 
katkıda bulunmaktır. “Farklı Bir Mahalle Mümkün” isimli 
projeyle Ataşehir Fetih Mahallesi’nde sosyal yardımlaş-
mayı ve dayanışmayı özümsemiş, sınıf ayrımı yapmayan, 
çevre bilinci yüksek bireylerin yaşadığı farklı bir mahalle 
kültürünün yaşatıldığı, sıfır atık bilinciyle çevresel kaza-
nımların sağlandığı iklim dostu bir mahalle oluşturulması 
amaçlanmaktadır.

Projenin hedefi Ataşehir’in tüm mahallelerinde sosyal yar-
dımlaşmayı ve dayanışmayı özümsemiş, sınıf ayrımı yap-
mayan, çevre bilinci yüksek bireylerin yaşadığı farklı bir 
mahalle kültürünün yaşatıldığı, sıfır atık bilinciyle çevresel 
kazanımların sağlandığı iklim dostu mahalleler yaratmak-
tır. Ayrıca geri dönüşebilen atıkların toplama miktarını artı-
rarak sürdürülebilir bir yaşam biçimi oluşturmaktır. 

PROJE MAHALLERINDE YAPILAN ÇALIŞMALAR

Kombucha Çayı Yapım Atölyesi

2023 itibariyle Farklı Bir Mahalle Mümkün projesine Ka-
yışdağı ve İnönü Mahalleleri de eklendi. Bu mahallelerde ki 
gönüllü kadınlar 09.01.2023 tarihinde kombucha çayı yap-
ma atölyesine katıldı. Fermente bir içecek olan ‘’Kombucha 
Çayı’’ vitamin ve mineral yönünden çok zengindir. Kayışda-
ğı ve İnönü Mahallesi kadınlarının katılımıyla gerçekleştir-
diğimiz atölyede kombucha çayı yapımı tüm aşamalarıyla 
ele alındı. Atölyeye 10 kişi katılım sağladı.

8 Mart Emekçi Kadınlar Günü 

Ülkemizde Şubat ayında yaşanan deprem felaketinden 
sonra ilçemize gelen kadınlarımızla kadınlar gününe özel 
dayanışma kahvaltısı yapıldı. Fetih Mahallesi’ndeki emekçi 
kadınlarla yapılan kahvaltıya 50 kişi katıldı. Yapılacak etkin-
liklerle ilgili sohbet edildi. Duygular türkülerle dile getirildi, 
acılar paylaşıldı ve böylece umutlar yeniden inşa edildi.

Mahalle Meclisi Toplantısı 

Mart ayında Ataşehir Kent Konseyi ile birlikte Örnek Ma-
hallesi Mahalle Meclisi toplantısı yapıldı. Toplantıda Çevre, 
Trafik, Afete Hazırlık, Eğitim-Kültür-Sanat, Spor, Hayvan 
Hakları konulu olmak üzere 6 masada çalıştay yapıldı. So-
runlar, talepler konuşularak ortak çözümler arandı. Sonra-
sında her masanın notları diğer katılımcılarla paylaşıldı ve 
toplantı sonrası alınan kararlarla ilgili çalışmalar başladı. 
Toplantıya 100 kişi katılım sağladı. 

Dünya Emekçi Kadınlar Günü

Mahalle Meclisi Toplantısı

Kombucha Çayı Atölyesi

Dünya Emekçi Kadınlar Günü

Avrupa Atık Azaltım Haftası

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı  
Kutlamaları 
Türkiye Cumhuriyeti’nin kurucusu Ulu Önder Mustafa Ke-
mal Atatürk’ün çocuklara armağan ettiği 23 Nisan Ulusal 
Egemenlik ve Çocuk Bayramı’nın 103. yıl dönümü Ataşe-
hir’de büyük coşkuyla kutlandı. Ataşehir Belediyesi tarafın-
dan düzenlenen çocuk şenliğinde çocuklar hem yarışma-
lara ve oyunlara katıldılar hem de özel olarak hazırlanan 
gösterileri izleyerek doyasıya eğlendiler. Söz konusu kut-
lamalara Farklı Bir Mahalle Mümkün Projesi kapsamında 
Ataşehir Çocuk Meclisi de katılım sağladı. Etkinliğe 115 
çocuk katılım sağladı. 

23 Nisan Kutlamaları
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2023 Yılı Fetih Mahallesi Sonuç Raporu

2023 yılı dahil olmak üzere 50 adet geri dönüşüm kutusu, 
2 adet atık pil kutusu, 2 adet elektronik atık kutusu, 2 adet 
bitkisel atık yağ bidonu dağıtıldı. Toplamda 56 adet geri 
dönüşüm ekipmanı dağıtıldı. Mahallede 10 adet atık cam 
kumbarası, 1 adet geri dönüşüm kumbarası, 1 adet mobil 
atık getirme merkezi, 2 adet manuel kompost makinesi, 1 
adet çay-kahve kompost makinesi, 1 adet potalı pet şişe 
kumbarası ve 1 adet Dönüştürcem Projesi (kağıt&karton, 
karışık plastik, metal, alüminyum) kapsamında ekipman 
mevcuttur. Proje başlangıcından itibaren toplanan atık 
miktarları 135.300 kg ambalaj atığı, 57.200 kg atık cam, 
508 kg plastik atık, 1.026 kg atık pil, 301 kg elektronik atık, 
1.175 kg bitkisel atık yağ, 238 kg atık ilaç toplanarak total-
de 195,74 ton geri dönüşebilen atık toplandı.

Örnek Mahallesi’nde çocuklarımızla ve mahalle sakinleriy-
le yapılan çalışmaları değerlendirmek ve yeni dönemde ki 
hedeflerimizi belirlemek amacıyla el birliğiyle düzenlediği-
miz kahvaltılı toplantıda bir araya gelerek değerlendirme 
toplantısı yapıldı. Toplantıya 24 kişi katılım sağladı.

Küresel iklim değişikliği ve sıfır atık temalarına odaklanan 
“Sualtı Atık Sergisi ve Eğitim Atölyesi”ne katılan öğrenciler 
Türkiye denizlerinden çıkan çeşitli atıkları inceleme fırsatı 
bularak deniz kirliliği, iklim değişikliği ve sonuçları ile sür-
dürülebilir kalkınma amaçları ve bireysel sorumlulukları 
hakkında bilgi sahibi oldular. Ayrıca öğrenciler aldıkları eği-
tim sonrasında TURMEPA bahçesinde bulunan etkileşimli 
panoda sıfır atık oyunu ile atıkları en aza indirgemenin yol-
larını eğlenerek öğrendiler.

İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü ve Deniz Temiz 
Derneği/TURMEPA iş birliğiyle 21 Eylül 2023 Perşembe 
günü “Sualtı Atık Sergisi ve Eğitim Atölyesi” etkinlikleri 
Farklı Bir Mahalle Mümkün Projesi kapsamında kurulan 
Ataşehir Çocuk Meclisi’nden 12 öğrencinin katılımıyla ger-
çekleşti.

Örnek Mahalle Meclisi’nin 2. Toplantısı Afete hazırlık, halk 
sağlığı ve trafik konularında ortak kararlar alarak, yeni 
dönem çalışma planımızı hazırladık. Ataşehir Belediyesi 
AKOM sorumlusu Dilek Aral, Ecz. Sayın Onur Yalnız “Halk 
Sağlığı” başlığında sunum yaparak mahalle ölçeğinde ya-
pılabilecek çalışmalar konusunda yönlendirdiler. Trafik 
konusunda ise, Ataşehir Belediyesi ve İBB ile görüşmeleri 
yapmak üzere bir komisyon kuruldu. Toplantıya 32 kişi ka-
tılım sağladı.

Farklı Bir Mahalle Mümkün Projesi kapsamında, İnönü Ma-
hallesi’nde Şehit Öğretmen Mehmet Fidan Ortaokulu’nda 
ki öğrencilere İstanbul İnovatif Çevre Eğitim Merkezi Pro-
jesi ile  ilgili kurulum amacı, işleyişi, hangi yaş gruplarının 
faydalanacağı ve içerdiği atölyeler hakkında bilgilendirme 
toplantıları yapıldı. Farklı Bir Mahalle Mümkün Projesi ma-
hallemize ait okulda ki öğrenciler eğitim merkezinin açıl-
masını heyecanla beklediklerini söylediler. Bu eğitime 89 
öğrenci katılım sağladı. 

İnönü Mahallesi-İnovatif Çevre Eğitim Merkezi Bilgilendirme Toplantısı

Sualtı Atık Sergisi ve Eğitim Atölyesi

Sualtı Atık Sergisi ve Eğitim Atölyesi

Örnek Mahalle Meclisi Toplantısı
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2023 Yılı Fetih Mahallesi Aylara Göre 
Toplanan Ambalaj Atık Miktarları (Kg)

2023 Yılı Fetih Mahallesi Aylara Göre 
Toplanan Atık Pil Miktarı (Kg) 

2023 Yılı Fetih Mahallesi Aylara Göre 
Toplanan Elektronik Atık Miktarı (Kg)              

2023 Yılı Fetih Mahallesi Aylara Göre
Toplanan Mavi Kapak Miktarı (Kg) 

2023 Yılı Fetih Mahallesi Aylara Göre  
Toplanan Cam Atığı Miktarı (Kg) 

2023 Yılı Fetih Mahallesi Aylara Göre 
Toplanan Bitkisel Atık Yağ Miktarları (Kg) 

2023 YILI FETİH MAHALLESİ TOPLANAN ATIK MİKTARLARI (KG)

2023 AMBALAJ ATIK ATIK CAM PLASTİK KA-
PAK ATIK PİL ELEKTRONİK 

ATIK
BİTKİSEL ATIK 

YAĞ ATIK İLAÇ

OCAK 4200 1900 15 10 3 40 0

ŞUBAT 3800 2000 0 0 0 60 24

MART 4100 1950 4 52 0 25 0

NİSAN 3700 2200 32 8 0 10 0

MAYIS 4250 2600 0 34 0 45 10

HAZİRAN 4900 2350 12 5 0 25 0

TEMMUZ 5200 2550 10 0 0 55 0

AĞUSTOS 4580 2650 8 6 10 35 0

EYLÜL 4610 2500 52 0 0 0 0

EKİM 5230 2900 29 0 0 0 0

KASIM 5450 2400 0 0 0 0 10

ARALIK 17680 2850 95 200 140 150 80

TOPLAM 67700 28850 257 315 153 445 124
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İ 2023 Yılı Fetih Mahallesi Aylara Göre
Toplanan Atık İlaç Miktarı (Kg) 

2023 Yılı  Örnek Mahallesi Aylara Göre 
Toplanan Ambalaj Atık Miktarları (Kg)

2023 Yılı  Örnek Mahallesi Aylara Göre 
 Toplanan Cam Atık Miktarı (Kg) 

2023 Yılı Örnek Mahallesi Aylara Göre
Toplanan Atık Pil Miktarı (Kg) 

2023 Yılı Örnek Mahallesi Aylara Göre
Toplanan Bitkisel Atık Yağ Miktarları (Kg) 

60

70

50

40

90

80

30

20

10

0
Ocak Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Eylül Ekim Kasım Aralık

24

10

80

10

      ATIK MİKTARI 2020 
(ton)

2021 
(ton)

2022 
(ton)

2023 
(ton)

FETİH MAHALLESİ 
TOPLANAN ATIK MİKTARI 50 90 98 98

ATAŞEHİR TÜM MAHALLELER 
TOPLANAN ATIK MİKTARI 14217 10648 11820 11802

Toplanan atık miktarlarına göre çevresel kazanımlar 1122 
ağacın kesilmesi önlenerek 1.748.670 lt su tasarrufu, 451 
lt benzin tasarrufu ve 283.864 kW elektrik tasarrufu sağ-
landı. Geri kazanım faaliyetleri sonucu ise yaklaşık olarak 
440 lt biodizel, %7 metal, %4 enerji olarak ikincil endüstri-
lere kazandırıldı.

2023 Örnek Mahallesi Sonuç Raporu 

2023 yılı dahil olmak üzere 104 adet geri dönüşüm ku-
tusu, 6 adet kapak kumbarası, 11 adet atık pil kutusu, 4 
adet elektronik atık kutusu, 3 adet ilaç kutusu dağıtılarak 
toplamda 128 adet geri dönüşüm ekipmanı dağıtıldı. Ma-
hallede 18 adet atık cam kumbarası, 2 adet geri dönüşüm 
kumbarası, 2 adet potalı pet şişe kumbarası, 1 adet Dönüş-
türcem Projesi kapsamında ekipman (kağıt, karton, karışık 
plastik, metal, alüminyum) mevcuttur.

Proje başlangıcından beri toplanan atık miktarları 828.318 
kg ambalaj atığı, 64.420 kg atık cam, 1.046,50 kg plastik 
atık, 1.224,60 kg atık pil, 880 kg elektronik atık, 4.612 kg 
bitkisel atık yağ, 292 kg atık ilaç toplanarak totalde 900,80 
ton geri dönüşebilen atık toplandı.

2023 YILI ÖRNEK MAHALLESİ TOPLANAN ATIK MİKTARLARI (KG)

2023 AMBALAJ ATIK ATIK CAM PLASTİK 
KAPAK ATIK PİL ELEKTRONİK 

ATIK
BİTKİSEL  ATIK 

YAĞ ATIK İLAÇ

OCAK 32700 1500 5 2 0 20 7

ŞUBAT 30100 1720 37 0 0 10 0

MART 37240 2000 20 35 6 1305 15

NİSAN 35200 1800 37 2 0 750 20

MAYIS 42500 2300 71,5 2 35 55 25

HAZİRAN 38460 2100 30 0 0 55 11

TEMMUZ 40460 2250 30 0 0 160 0

AĞUSTOS 40280 2400 34 3 0 15 0

EYLÜL 40900 2300 18 25 0 55 0

EKİM 43400 2600 20 0 0 70 10

KASIM 43600 2350 36 10 0 45 17

ARALIK 44500 2600 190 200 310 175 45

TOPLAM 469340 25920 528,5 279 351 2715 150
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İ2023 Yılı Örnek Mahallesi Aylara Göre 
Toplanan Elektronik Atık Miktarı (Kg)

2023 Yılı  Kayışdağı Mahallesi Aylara Göre
Toplanan Ambalaj Atık Miktarları (Kg)

2023 Yılı  Kayışdağı Mahallesi Aylara Göre
Toplanan Cam Atık Miktarı (Kg) 

2023 Yılı Kayışdağı Mahallesi Aylara Göre Toplanan 
Bitkisel Atık Yağ Miktarları (Kg) 

2023 Yılı Kayışdağı Mahallesi Aylara Göre
Toplanan Atık Pil Miktarı (Kg) 

2023 Yılı  Kayışdağı Mahallesi Aylara Göre
Toplanan Elektronik Atık Miktarı (Kg)

2023 Yılı Örnek Mahallesi Aylara Göre
Toplanan Mavi Kapak Miktarı (Kg) 

2023 Yılı Örnek Mahallesi Aylara Göre
Toplanan Atık İlaç Miktarı (Kg) 

ATIK MİKTARLARI 2021 
(ton)

2022 
(ton)

2023 
(ton)

ÖRNEK MAHALLESİ 
TOPLANAN ATIK MİKTARI  326 401 499

ATAŞEHİR TÜM MAHALLELER
TOPLANAN ATIK MİKTARI 10648 11820 11802

2023 Kayışdağı Mahallesi Sonuç Raporu 

2023 yılı da dahil olmak üzere 4 adet geri dönüşüm kutu-
su, 1 adet kapak kumbarası, 2 adet atık pil kutusu, 2 adet 
elektronik atık kutusu, 1 adet floresan kutusu, 1 adet ilaç 
kutusu dağıtıldı. Toplamda 11 adet geri dönüşüm ekipma-
nı dağıtıldı. Mahallede 15 adet atık cam kumbarası, 2 adet 
geri dönüşüm kumbarası, 2 adet mobil atık getirme mer-
kezi mevcuttur.

Projemizin bu mahallesinde toplanan atık miktarları 
274.900 kg ambalaj atığı, 25.860 kg atık cam, 111 kg plas-
tik atık, 247 kg atık pil, 55 kg elektronik atık, 18.360 kg bit-
kisel atık yağ, 75 kg atık ilaç toplanarak totalde 319,60 ton 
geri dönüşebilen atık toplandı.
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İ 2023 Yılı Kayışdağı Mahallesi Aylara Göre
Toplanan Mavi Kapak Miktarı (Kg)

2023 Yılı Aylara Göre 
Toplanan Atık İlaç Miktarı (Kg) 

2023 Yılı İnönü Mahallesi Aylara Göre
Toplanan Ambalaj Atık Miktarları (Kg)

2023 Yılı İnönü Mahallesi Aylara Göre
Toplanan Cam Atık Miktarı (Kg) 

2023 Yılı İnönü Mahallesi Aylara Göre
Toplanan Bitkisel Atık Yağ Miktarları (Kg)

2023 Yılı İnönü Mahallesi Aylara Göre
Toplanan Atık Pil Miktarı (Kg) 

2023 Yılı İnönü Mahallesi Aylara Göre
Toplanan Elektronik Atık Miktarı (Kg)

2023 Yılı İnönü Mahallesi Aylara Göre
Toplanan Mavi Kapak Miktarı (Kg) 

2023 Yılı İnönü Mahallesi Aylara Göre 
Toplanan Atık İlaç Miktarı (Kg) 
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2023 İnönü Mahallesi Sonuç Raporu 

2023 yılı dahil olmak üzere 42 adet geri dönüşüm kutusu, 
6 adet kapak kumbarası, 12 adet atık pil kutusu dağıtılarak 
toplamda 60 adet geri dönüşüm ekipmanı dağıtıldı. Ma-
hallede 9 adet atık cam kumbarası, 3 adet geri dönüşüm 
kumbarası mevcuttur.

Projemizin bu mahallesinde toplanan atık miktarları 
425.600 kg ambalaj atığı, 24.450 kg atık cam, 370 kg plas-
tik atık, 72 kg atık pil, 22 kg elektronik atık, 3.604 kg bitkisel 
atık yağ, 124 kg atık ilaç toplanarak totalde 454,24 ton geri 
dönüşebilen atık toplandı.
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İİŞ SAĞLIĞI ve GÜVENLİĞİ BİRİMİ

İSG Birimi

6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu ve ilgili yönetmelikler çerçevesinde mevzuat kontrolü, takibi ve tehlike sınıfla-
rına göre müdürlükler ve bağlı birimlerinde mevcut sağlık ve güvenlik şartlarının iyileştirilmesine yönelik koordinasyon 
sağlanıp ilgili yükümlülükleri yerine getirmek adına işverene önerilerde bulunulup ve rehberlik edilmektedir.

İSG Kurul Toplantıları

Kurul inceleme, izleme ve uyarmayı öngören bir düzen içinde iş yerinin tehlike sınıfını dikkate alarak çok tehlikeli iş yerle-
rinde ayda bir, tehlikeli iş yerlerinde iki ayda bir ve az tehlikeli iş yerlerinde ise üç ayda bir olarak toplanır. Toplantı günde-
mi, sorunların ve varsa iş sağlığı ve güvenliğine ilişkin projelerin önem sırasına göre belirlenir. Toplantıda alınan kararlar 
gereği yapılmak üzere ilgililere duyurulur. Ayrıca çalışanlara duyurulması faydalı görülen konular iş yerinde ilan edilir.

Ataşehir Belediyesi İş Sağlığı ve Güvenliği Kurul Üyeleri

 Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi

22.12.2023 tarihlerinde 47 personele İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi verildi. 23 personel eğitime katılmadı. Eğitim alan 
personele “Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi” Katılım Sertifikası düzenlenmiştir.

2023 Yılında Gerçekleştirilen Kurul Toplantıları

KURUL ÜYELERİ
İŞVEREN VEKİLLERİ

Ali Cihan SAKMAN Fen İşleri Müdürlüğü İşveren Vekili

Necati BOZKURT Sağlık İşleri Müdürlüğü İşveren Vekili

Mehmet ŞİMŞEK Temizlik İşleri Müdürlüğü İşveren Vekili

İrfan BİRİNCİ Park ve Bahçeler Müdürlüğü İşveren Vekili

Birsen ÖZLEVENT İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü İşveren Vekili

Mehmet YILMAZ Dış Birimler İşveren Vekili

İŞ SAĞLIĞI ve GÜVENLİĞİ UZMANLARI

Ayten BAĞDATLIOĞLU KARTAL A Sınıfı İş Sağlığı ve Güvenliği Uzmanı

Çiğdem KARA B Sınıfı İş Sağlığı ve Güvenliği Uzmanı

İŞ YERİ HEKİMİ

Dr. Oktay Nesimi YILMAZ İş yeri Hekimi

SENDİKA TEMSİLCİLERİ

Şenay DEMİR DİSK/GENEL-İŞ Sendikası İş Sağlığı ve Güvenliği Kurul Üyesi

Naci USLU/Atalay EREN TÜM-BEL/SEN Sendikası İş Sağlığı ve Güvenliği Kurul Üyesi

ÜYE

Arife KİZİR Üye

Hüseyin DİNÇTÜRK Ataşehir Belediyesi Personel Limited Şirket Müdürü

TEMEL İŞ SAĞLIĞI ve GÜVENLİĞİ EĞİTİMİ

SIRA 
NO           MÜDÜRLÜK EĞİTİM TARİHİ

EĞİTİME 
KATILAN

 PERSONEL

EĞİTİME 
KATILMAYAN 

PERSONEL

TOPLAM 
PERSONEL

1 FEN İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 22.12.2023 25 14 39

2 SAĞLIK İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 
VETERİNER İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 22.12.2023 16 8 24

3 PARK ve BAHÇELER MÜDÜRLÜĞÜ 22.12.2023 4 0 4

4 İNSAN KAYNAKLARI ve EĞİTİM 
MÜDÜRLÜĞÜ 22.12.2023 2 1 3

İŞVEREN VEKİLİ SINIFI TOPLANTI 
PERİYODU

TOPLANTI 
SAYISI TOPLANTI YAPILAN AYLAR

Fen İşleri Müdürlüğü
Sağlık İşleri Müdürlüğü

Çok
Tehlikeli Her Ay 8 Şubat, Nisan, Mayıs, Haziran, 

Ağustos, Eylül, Kasım, Aralık

Temizlik İşleri Müdürlüğü
Park ve Bahçeler Müdürlüğü Tehlikeli 2 Ayda Bir 4 Şubat, Mayıs, Eylül, Kasım

Dış Birimler
İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü

Az
Tehlikeli 3 Ayda Bir 3 Haziran, Eylül, Aralık

TOPLAM 47 23 70
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İ Saha Denetimleri

İş güvenliğinde saha denetimi 6331 sayılı iş güvenliği ka-
nununun tam olarak uygulanıp uygulanmadığını kontrol 
etmek, iş kazalarının ve meslek hastalıklarının yaşanma-
ması, iş yerinin güvenli bir şekilde işlemesi, çalışanlar için 
iş verimliliğinin artırılması ve işverenlerin kayba uğrama-
maları adına yapılan denetim, raporlama ve iyileştirme sü-
recidir.

Saha Denetim Çalışmaları

Bakım İşleri

2023 yılı bakım-onarım işleri kapsamında ilçemiz sınırla-
rındaki belediyemize ait park, bahçe, cadde, sokak, refüj 
ile okul, cami vb. kamu kurum kuruluşlarına ait bahçelerin 
bakım ve onarımı yapıldı. 

Deprem ve Yangın Tatbikatı

07.12.2023 tarihinde gerçekleştirilen yangın tatbikatı için 
01.12.2023 tarihinde 16 personel bilgilendirilerek görev-
lendirildi.

07.12.2023 tarihinde merkez binada deprem ve yangın tat-
bikatı gerçekleşti.

Temizlik İşleri 
Ferhatpaşa Şantiyesi

  Form Budama Çalışması

Temizlik İşleri 
Ferhatpaşa Şantiyesi                                 

Fen İşleri Müdürlüğü 
Barbaros Şantiyesi

Ağaç Dikim Çalışması

Parklarda Çim Biçme Çalışması 

Çim Biçme Traktörüyle 
Parklarda Çim Biçme Çalışması

Parklarda Süs Havuzu Temizliği Yapılması

Fen İşleri Ferhatpaşa 
Yol Bakım Onarım Şantiyesi

Yangın Tatbikatı Bilgilendirme Toplantısı

Ana Binada Deprem ve Yangın Tatbikatı
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Yeşil Alanlarda Hastalık ve Zararlılara Karşı
Kimyasal Mücadele İşi

İlçemiz sınırlarındaki yeşil alanlarda, cadde ve sokaklarda 
bulunan ağaç ve ağaççıklardaki hastalık ve zararlılara karşı 
kimyasal mücadele işi yapıldı.

Yapım İşleri

2023 yılı itibariyle toplam yeşil alan miktarımız 1.020.700 
m2’dir. 2023 yılında daha yeşil bir çevre için park yapımı, 
yenilenmesi ve onarımı çalışmaları kapsamında Küçük-
bakkalköy Mahallesi’nde yapımı tamamlanan Paidar De-
mir Parkı’nda uygulama yapılan toplam alan 10.700,00 m2 
olup park içerisinde 770 m uzunluğunda zemini solüsyonlu 
toprak zemin kaplamalı yürüme-koşu parkuru, 90 m2 açık 
spor alanı, 275 m2 köpek gezdirme alanı, 245 m2 basket-
bol sahası, oturma ve dinlenme alanları, otomatik sulama, 
aydınlatma sistemleri ve muhtelif park donatıları konulmuş 
olup peyzaj düzenleme çalışmaları da yapılmıştır.

Atatürk Mahallesi park alanında 1.500 m2 alana sentetik 
çim halı malzeme ile kaplı futbol sahası yapılmış, etrafı ka-
fes tel ile üzeri tavan kapama filesi çevrilmiş, aydınlatma 
sistemi yapılmıştır.

Tamamen yenileme çalışmaları kapsamında Atatürk Ma-
hallesi Park 8 ile Mevlana Mahallesi’nde bulunan 30 Ağus-
tos Parkı tamamen yenilenmiştir. Park 8’in toplam alanı 
7.160 m2 olup park içerisinde 265 m uzunluğunda yürü-
me-koşu parkuru, 175 m2 alanlı çocuk oyun alanı, 82 m2 
alanlı açık hava spor alanı, 1 adet küreli süs havuzu, 2 adet 
ahşap pergola, 2 adet ahşap kameriye, piknik alanları, din-
lenme ve oturma alanları, otomatik sulama ve aydınlatma 
sistemleri yer almakta olup park içerisine muhtelif park 
donatıları konulmuş olup peyzaj düzenleme çalışmaları da 
yapılmıştır. 30 Ağustos Parkı’nın toplam alanı 10.114,60 
m2 olup park içerisinde 300 m uzunluğunda yürüme-koşu 
parkuru, 206 metrekare alanlı çocuk oyun alanı, 165 met-
rekare alanlı basketbol sahası, 115 metrekare alanlı açık 
hava spor alanı, 1 adet prefabrik WC kabini, piknik alanları, 
dinlenme ve oturma alanları, otomatik sulama ve aydınlat-
ma sistemleri yer almakta olup park içerisine muhtelif park 
donatıları konulmuş olup peyzaj düzenleme çalışmaları da 
yapılmıştır.

Kısmen yenileme çalışmaları kapsamında Barbaros Ma-
hallesi Bülent ECEVİT Parkı’nın 347,40 metrekare alanlı 
futbol sahası ile Kayışdağı Mahallesi Zeynel ÖZDEMİR 80. 
Yıl Cumhuriyet Parkı’nın 1.500,30 metrekare alanlı futbol 
sahasının zeminleri suni çim halı ile kaplanarak yenilen-
di. Yenişehir Mahallesi Yaren Parkı’na 2 kuleli çocuk oyun 
grubu konularak zemini kauçuk malzeme kaplanarak ye-
nilendi. Esatpaşa Mahallesi Engelsiz Yaşam Papatya Par-
kı’nın yürüme-koşu parkurunun zemini 430,69 metrekare 
kauçuk malzeme ile kaplanarak yenilendi. Barbaros Ma-
hallesi Örnek Şehit Hayrettin Yıldırım Karakolu bahçesinin 
çevre düzenlemesi kapsamında otomatik sulama sistemi 
ve 3.502,64 metrekare hazır çim serimi yapıldı.

Parklarda Bakım Onarım Çalışması
(Mimar Sinan Parkı Ahşap Köprü Yenileme Çalışması)

Kimyasal İlaçlama Çalışması

2023 YILINDA YENİ YAPILAN PARKLAR
SIRA 
NO MAHALLE PARKIN ADI ALAN (m2)

1 KÜÇÜKBAKKALKÖY Paidar Demir Parkı 10.700.00

2 ATATÜRK
Mustafa Kemal Caddesi 

(Sait Cordan Sokak) 
Üzeri Futbol Sahası

1.500.00

2023 YILINDA TAMAMEN YENİLENEN PARKLAR
SIRA 
NO MAHALLE PARKIN ADI ALAN (m2)

1 ATATÜRK Park 8 7.160.00

2 MEVLANA 30 Ağustos Parkı 10.114.60

TOPLAM 12.200.00

TOPLAM 17.274.60
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2023 YILINDA KISMEN YENİLENEN PARKLAR

SIRA 
NO MAHALLE PARKIN ADI YAPILAN YENİLEME ÇALIŞMASI ÇALIŞMA YAPILAN 

ALAN (m2)

1 BARBAROS Bülent Ecevit Parkı Futbol Sahasının Zemini Suni Çim Halı İle Kaplanarak Yenilendi. 347.40

2 BARBAROS Örnek Şehit Hayrettin 
Yıldırım Karakolu

Bahçe Düzenlemesi Yapıldı. (Hazır çim serimi ve otomatik 
sulama sistemi yapıldı.) 3.502.64

3 ESATPAŞA Engelsiz Yaşam Papatya 
Parkı 

Yürüyüş Yolu Zemini Dökme Kauçuk Malzeme İle Kaplanarak 
Yenilendi. 430.69

4 MEVLANA Zeynel Özdemir 80. Yıl 
Cumhuriyet Parkı Futbol Sahasının Zemini Suni Çim Halı İle Kaplanarak Yenilendi. 1.500.30

5 YENİŞEHİR Yaren Parkı

Çocuk Oyun Alanının Zemini Dökme Kauçuk Malzeme İle Kapla-
narak Yenilendi. (120 m2) 120.00

2 Kuleli Çocuk Oyun Grubu Yenilendi. -

6 BARBAROS Mimar Sinan Parkı

Çocuk Oyun Alanının Zemini Karo Kauçuk Malzeme İle Kaplana-
rak Yenilendi. (230 m2) 230.00

Dört Kuleli Çocuk Oyun Grubu Konuldu. -
7 BARBAROS Düşler Akademisi Okulu Çocuk Oyun Alanının Zemini Karo Kauçuk Malzeme İle Kaplana-

rak Yenilendi. (86 m2) 86.00

8 ESATPAŞA Esatpaşa Parkı Dört Kuleli Çocuk Oyun Grubu Konuldu. -
9 ESATPAŞA Esatpaşa Parkı 7 adet Açık Hava Spor Aleti Yenilendi. -
10 ESATPAŞA Mehmet Akif Ersoy Parkı 1 takım 10'lu Açık Hava Spor Aleti Yenilendi -

11 ÖRNEK Dr. Suphi Ezgi Sokak 
Üzeri Park

Çocuk Oyun Alanının Zemini Karo Kauçuk Malzeme İle Kaplana-
rak Yenilendi. (152m2) 152.00

İki Kuleli Üç Kaydıraklı Çocuk Oyun Grubu Konuldu. -

12 ÖRNEK Şehit Jan. Er Fatih 
Çaybaşı Parkı

Çocuk Oyun Alanının Zemini Karo Kauçuk Malzeme İle Kaplana-
rak Yenilendi. (92 m2) 92.00

İki Kuleli Üç Kaydıraklı Çocuk Oyun Grubu Konuldu. -
13 KAYIŞDAĞI Yarbay Ali Tatar Parkı Çocuk Oyun Alanının Zemini Karo Kauçuk Malzeme İle Kaplana-

rak Yenilendi. (260 m2) 260.00

14 KÜÇÜKBAKKALKÖY Muhtar Tacim AYVADAŞ 
Parkı

1. Çocuk Oyun Alanının Zemini Karo Kauçuk Malzeme İle Kapla-
narak Yenilendi. (130 m2)

272.00
2. Çocuk Oyun Alanının Zemini Karo Kauçuk Malzeme İle Kapla-

narak Yenilendi. (142 m2)

15 KÜÇÜKBAKKALKÖY Gül Ağacı Sokak Üzeri 
Park İki Kuleli İki Kaydıraklı Çocuk Oyun Grubu Konuldu. -

16 KÜÇÜKBAKKALKÖY Nazım Hikmet Parkı

Çocuk Oyun Alanının Zemini Karo Kauçuk Malzeme İle Kaplana-
rak Yenilendi. (220 m2) 220.00

Dört Kuleli Çocuk Oyun Grubu Konuldu. -
17 İÇERENKÖY Topçu  Caddesi Üzeri 

Park İki Kuleli İki Kaydıraklı Çocuk Oyun Grubu Konuldu. -

18 İÇERENKÖY Meskenler Parkı

Çocuk Oyun Alanının Zemini Karo Kauçuk Malzeme İle Kaplana-
rak Yenilendi. (160 m2) 160.00

İki Kuleli Üç Kaydıraklı Çocuk Oyun Grubu Konuldu. - 
19 İÇERENKÖY Şekerevler Parkı 1 takım 10'lu Açık Hava Spor Aleti Yenilendi. -

Yeni Yapılan, Tamamen ve Kısmen Yenilenen Parklar
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Yeni Park Yapımı-Küçükbakkalköy Mahallesi Paidar Demir Parkı Tamamen Yenilenen Atatürk Mahallesi Park 8  

Yeni Park Yapımı-Küçükbakkalköy Mahallesi Paidar Demir Parkı Tamamen Yenilenen Atatürk Mahallesi Park 8  

Yeni Park Yapımı-Küçükbakkalköy Mahallesi Paidar Demir Parkı Tamamen Yenilenen Atatürk Mahallesi Park 8  

Tamamen Yenilenen Atatürk Mahallesi Park 8  
Küreli Süs Havuzu

Tamamen Yenilenen Mevlana Mahallesi 30 Ağustos Parkı  
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Tamamen Yenilenen Mevlana Mahallesi 30 Ağustos Parkı  Barbaros Mahallesi “Bülent Ecevit Parkı” 
Futbol Sahasının Zemininin Suni Çim Halı İle Kaplanarak Yenilenmesi

Barbaros Mahallesi “Bülent Ecevit Parkı” 
Futbol Sahasının Zemininin Suni Çim Halı İle Kaplanarak Yenilenmesi

Atatürk Mahallesi Mustafa Kemal Caddesi Üzeri (Sait Cordan Sokak) 
Futbol Sahasının Yapılması

Küçükbakkalköy Mahallesi “Paidar Demir Parkı” Şevlik Alanda
Türk Bayrağı ve Ataşehir Belediyesi Logosu Yapılması

Tamamen Yenilenen Mevlana Mahallesi 30 Ağustos Parkı  

Kayışdağı Mahallesi “Zeynel Özdemir 80. Yıl Cumhuriyet Parkı” 
Futbol Sahasının Zemininin Suni Çim Halı İle Kaplanarak Yenilenmesi

Kayışdağı Mahallesi “Zeynel Özdemir 80. Yıl Cumhuriyet Parkı” 
Futbol Sahasının Zemininin Suni Çim Halı İle Kaplanarak Yenilenmesi
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Sepetli Araç ile Ağaç Budama Çalışması

Mevsimlik Çiçek Dikimi Çalışması

Yeşil Alanlardaki Yabancı Otların  Motorlu Tırpanla Biçilmesi

Ağaçların Budanması, Kesilmesi ve Taşınması 

İlçemiz sınırlarındaki park, refüj ve yeşil alanlardaki kuru-
muş ve tehlike arz eden ağaçların kesimlerinin yapılıp yer-
lerine yenilerinin dikimlerinin yapılması, mevcut ağaçların
daha sağlıklı gelişmelerini sağlamak amacıyla form bu-
damaları yapılmaktadır. Ayrıca özel mülkiyet ile kamu ku-
rum ve kuruluşları alanlarındaki kurumuş, tehlike arz eden 
ağaçların kesimi ve budanması için yapılan müracaatların 
değerlendirilerek ücretsiz budama ve kesim hizmeti ve-
rilmektedir. Bu arada ağaç nakilleri ile ilgili gelen talepler 
doğrultusunda ağaçların taşınıp taşınamayacağı ile ilgili 
çalışmalar yapılmaktadır.

Ot Temizliği-Ot Biçme İşleri

Genel çevre temizliği ve güvenliği açısından gerekli görülen 
alanlarda (Dere kenarları, boş araziler vb.) ot biçme ve te-
mizleme çalışmaları yapılmaktadır.

Sulama İşleri 

Parklar, refüjler vb. su bağlantısı olmayan yeşil alanlar, 
cadde ve sokaklardaki ağaçlar düzenli olarak belediyemi-
ze ait tankerlerimiz ve bakım işlerimizin kapsamında da 
yapılmaktadır. Tankerle sulamada sulama suyu idare ta-
rafından (parklarımızdaki 8 adet mevcut su kuyusundan) 
karşılanmaktadır.

Ağaç, Çalı, Mevsimlik Çiçek vb. Bitkilerin Temini ve Dikil-
mesi İşleri

Ataşehir İlçesini yeşil bir kimliğe kavuşturmak amacıyla 
değişik türde bitkilerin temin edilip mevcut yeşil alanları-
mızın bitkilendirilmesi, çimlendirilmesi, çiçeklendirilmesi 
ve aynı zamanda doğal çevremizi korumayı ve geliştirme-
yi benimsetmek için yaptığımız ağaç dikimleri ve bedelsiz 
bitki dağıtım kampanya çalışmalarından oluşmaktadır.  
Ataşehir İlçesini yeşil bir kimliğe kavuşturmak amacıyla 
değişik türde bitkilerin temin edilip, mevcut yeşil alanları-
mızın bitkilendirilmesi ve aynı zamanda doğal çevremizi 
korumayı ve geliştirmeyi benimsetmek için yaptığımız di-
kim ve bedelsiz bitki dağıtım kampanya çalışmalarından 
oluşmaktadır. Bu amaçla Ataşehir İlçesinin muhtelif alan-
larına yaklaşık 7.450 adet ağaç ve çalı dikimi yapıldı. 
Ayrıca yazlık ve kışlık olmak üzere toplam 185.000 adet 
mevsimlik çiçek alımı yapılıp mevsimlik çiçek dikimleri ya-
pıldı.

Çevre Temizliği Hizmetlerinin Verilmesi Faaliyeti

Evsel katı atıklar toplanarak ve katı atık transfer istasyonu-
na (Ataşehir-Küçükbakkalköy) taşındı. 
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2009-2023 YILLARI ARASINDA ATAŞEHİR İLÇESİNDE  TOPLANAN VE TAŞINAN EVSEL ATIK (ÇÖP) MİKTARLARI (TON)

YIL Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam

2009 9.506 11.048 11.649 12.923 12.949 58.075

2010 12.178 11.168 11.552 11.148 12.049 13.287 12.796 12.927 11.655 12.833 12.617 12.627 146.837

2011 12.264 10.515 12.136 11.783 12.923 13.675 12.910 12.674 12.032 12.480 12.426 12.866 148.684

2012 12.275 12.030 12.532 12.830 13.550 13.763 13.287 13.257 12.766 14.471 12.915 13.858 157.534

2013 13.217 11.804 13.048 12.856 14.014 13.845 13.853 13.007 13.313 14.281 13.239 13.486 159.963

2014 13.058 11.719 13.267 12.784 13.901 14.792 13.711 13.429 13.984 14.176 13.359 14.492 162.672

2015 13.863 12.602 13.347 13.119 14.084 14.519 13.765 13.909 14.948 14.547 13.750 13.659 166.112

2016 14.186 13.196 13.848 13.578 14.130 15.115 12.891 14.146 13.928 14.197 14.060 14.284 167.559

2017 14.003 11.969 13.467 12.925 14.036 14.205 14.121 14.201 13.758 14.159 13.755 14.124 164.723

2018 13.663 12.135 14.021 13.539 14.660 14.351 14.282 13.300 13.224 12.302 13.240 13.915 162.632

2019 12.669 11.307 12.442 11.738 13.095 12.725 13.186 13.766 13.569 13.804 13.732 13.999 156.032

2020 13.929 12.760 13.232 11.210 12.185 13.809 13.921 13.135 13.660 13.612 12.636 12.687 156.776

2021 12.635 11.332 13.113 12.095 12.389 13.986 13.486 12.938 13.369 13.560 13.515 13.663 156.081

2022 12.912 11.981 12.593 12.168 12.582 13.507 11.954 12.661 13.373 12.867 12.775 13.459 152.832

2023 12.780 11.735 13.050 12.755 12.755 13.654 12.888 13.036 13.187 13.557 13.527 13.326 156.938
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2009-2023 YILLARI ARASINDA ATAŞEHİR İLÇESİNDE 
TOPLANAN VE TAŞINAN  EVSEL ATIK (ÇÖP) MİKTARLARI (TON)

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

2009-2023 YILLARI ARASINDA ATAŞEHİR İLÇESİNDE 
TOPLANAN VE TAŞINAN  EVSEL ATIK (ÇÖP) 

MİKTARLARI (TON)

Ataçmanlı Yeraltı ve Yerüstü Konteyner Sistemlerinden 
Çöplerin Toplanması ve Taşınması

Yeraltı Çöp Konteynerlerinden Çöplerin Toplanması ve Taşınması

Hafriyat Toprağı ile İnşaat Yıkıntı Atıklarının Toplanması ve 
Ruhsatlı Döküm Sahasına Taşınması

Yerüstü Konteyner Sistemlerinden Çöplerin Toplanması ve Taşınması

İri katı atıklar (koltuk, kanepe ve dolap gibi evsel nitelikli 
eşyalardan oluşan ve kullanılmayacak durumda olan ço-
ğunlukla iri hacimli atıklar) toplandı ve düzenli depolama 
(döküm) sahalarına (Şile-Kömürcüoda) taşındı.Hafriyat 
toprağı ile inşaat ve yıkıntı atıkları toplandı ve İBB’ye ait 
ruhsatlı döküm sahasına (Şile-Sahilköy) taşındı.
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2009-2023 YILI ATAŞEHİR İLÇESİ HAFRİYAT TOPRAĞI, İNŞAAT/YIKINTI ATIĞI ve İRİ KATI ATIK MİKTARLARI (TON/AY)
YIL Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam

2009          390 279 332 1.001

2010 352 348 416 403 398 372 428 394 341 360 404 430 4.646

2011 402 312 1.059 1.052 1.032 1.070 965 713 831 942 1.017 1.154 10.549

2012 803 884 1.153 1.085 1.151 1.169 1.066 683 1.051 1.010 983 984 12.022

2013 1.224 1.293 1.160 1.029 1.135 937 1.035 846 943 1.067 1.004 1.406 13.079

2014 1.686 1.289 956 1.153 1.103 1.324 1.158 946 1.185 940 897 1.012 13.649

2015 908 794 1.333 1.289 1.392 997 1.208 1.004 995 1.370 1.298 1.625 14.213

2016 1.268 1.274 1.301 1.322 1.205 1.293 990 1.321 1.144 1.273 1.557 1.133 15.081

2017 834 1.357 1.272 1.267 1.275 1.265 1.269 1.859 1.150 1.551 1.672 1.575 16.346

2018 1.053 1.085 1.214 1.276 1.723 1.189 1.076 1.301 1.092 1.289 1.173 1.016 14.487

2019 881 1.148 1.567 1.078 1.337 1.239 1.909 1.428 1.226 1.426 1.484 1.386 16.108

2020 1.133 1.264 1.277 861 931 1.752 1.637 1.522 1.476 1.940 1.310 1.296 16.399

2021 909 893 1.413 1.112 1.060 1.289 1.212 1.072 1.331 1.192 1.170 1.176 13.828

2022 743 918 1.015 1.276 1.209 1.378 1.186 1.372 1.417 1.371 1.280 1.320 14.485

2023 875 890 1100 1.117 1.112 1.223 1.268 1.315 1.577 1.369 1.320 1.222 14.388

2009-2023 YILI ATAŞEHİR İLÇESİ 
HAFRİYAT TOPRAĞI, İNŞAAT/YIKINTI ATIĞI ve İRİ KATI 

ATIK MİKTARLARI (TON/AY)

Hafriyat Toprağı İle İnşaat Yıkıntı Atıklarının Toplanması ve 
Ruhsatlı Döküm Sahasına Taşınması

Cadde, Sokak ve Meydanların El İle Süpürülmesi

Cadde, Sokak ve Meydanların El İle Süpürülmesi

Cadde, Sokak ve Meydanların Makine İle Yıkanması

Sahibi belli olan tadilat, dekorasyon ve inşaat yapımından 
sonra meydana gelen çuvallı moloz atıkları, ücreti karşılı-
ğında toplandı ve ilgili döküm sahalarına/depolama alanla-
rına Katı Atıkların Kontrolü Yönetmeliği’nde belirtilen stan-
dartlar dahilinde güvenli bir şekilde nakledildi. 
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2009-2023 YILI ATAŞEHİR İLÇESİ 
HAFRİYAT TOPRAĞI, İNŞAAT/YIKINTI ATIĞI ve İRİ KATI ATIK MİKTARLARI 
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Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Hazi ran

Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık
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2009-2023 YILI YIKANAN VE DEZENFEKTE EDİLEN YERÜSTÜ KONTEYNER SAYISI (ADET/AY)
YIL Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam

2009        975 1.389 2.247 2.165 2.315 9.091

2010 3.120 2.615 762 2.823 2.780 2.751 2.812 2.621 2.117 2.604 2.584 3.201 30.790

2011 3.032 2.888 3.320 3.106 3.266 3.233 3.230 5.007 4.784 2.853   34.719

2012    3.076 4.859 5.038 5.136 5.256 4.938 5.257 4.934 4.756 43.250

2013 3.796 3.398 3.656 1.818 3.781 3.508 4.264 3.873 3.518 3.708 3.448 3.658 42.426

2014 3.708 3.298 3.650 3.694 1.802 1.713 1.730 1.636 3.164 3.633 3.334 2.758 34.120

2015 2.918 2.178 3.190 3.224 3.178 2.498 2.500 2.575 2.403 2.907 2.787 2.921 33.279

2016 2.321 2.462 2.993 2.804 2.795 2.723 2.674 2.862 2.703 2.782 2.801 2.862 32.782

2017 2.157 2.673 2.610 2.798 2.995 2.532 2.882 3.101 2.603 2.818 2.807 1.831 31.807

2018 2.957 2.429 2.839 2.404 2.927 1.780 2.413 2.299 2.643 2.661 2.570 2.328 30.250

2019 763 2.057 2.431 2.453 3.009 3.708 3.665 2.139 2.365 3.011 3.390 2.693 31.684

2020 2.529 444 1.533 2.668 2.541 4.214 2.808 2.607 2.378 2.874 1.644 1.665 27.905

2021 592 364 1.497 1.691 2.045 1.996 2.917 2.477 2.213 2.192 2.264 3.076 23.324

2022 930 1.099 1.164 1.591 1.393 70 45 421 32   6.745

2023 984 889 837 863 917 1006 913 905 943 1006 982 1010 11.255

2023 yılında 11.255 adet yerüstü konteyneri yıkanıp dezenfekte edilmiş ve konteynerlerin tamamı boyanmıştır.
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2009-2023 Yerüstü Konteyner Yıkama Sayıları (Adet/Ay)

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

2009-2023 Yerüstü Konteyner Yıkama Sayıları (Adet/Ay)

İlçemiz sınırları dahilinde haftanın 7 gününde çeşitli mahal-
lelerde kurulan açık ve kapalı semt pazar yerlerinin atıkları 
pazarın sona ermesinden hemen sonra pazarın kurulduğu 
aynı günün gecesinde toplanarak aktarma istasyonuna 
taşındı ve pazar yeri ve çevresi işçi personel ve vakumlu 
süpürme aracı ile tamamen süpürülmesinden sonra yol 
yıkama aracı ile yıkanarak genel temizliği yapıldı.

Temizlik İşleri Müdürlüğü, Kurban Bayramı nedeniyle ilçe 
genelinde kurulan kurban satış yerleri ile kesim alanlarını 
vatandaşların hem kurbanlık ihtiyaçlarını rahatça karşıla-
yabilmesi hem de hijyenik ortamda hayvanlarını kesme-
lerini sağlamak amacıyla temizlemiştir. Çevre ve görüntü 
kirliliği yaşanmaması için sakatat ve gübre atığı temizlen-
miş, kurban satış ve kesim alanları dezenfekte edilerek ki-
reçleme yapılmıştır.

Kapalı Pazar Yerlerinin Temizlenmesi

Kapalı Pazar Yerlerinin Temizlenmesi

Açık Pazar Yerlerinin Temizlenmesi
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Çevre temizliği hizmetleri kapsamında karlı günlerde te-
mizlik çalışmalarını gerçekleştirmiştir.

Ferhatpaşa Mahallesi’nde 7.000 m² alan üzerine kurulan 
içerisinde Atık Su Arıtma Tesisi, Yıkama Alan ve İşçi Lokali 
bulunan Temizlik İşleri Şantiye Sahası kuruldu.

Çevre temizliği hizmetleri kapsamında toplu çalışmalarla 
genel temizlik çalışmaları yapılmıştır.

Kurban Pazar Yerlerinin Temizlenmesi İbadethane Avlularının Temizlenmesi

Budanmış Ağaç Dallarının ToplanmasıKurban Pazar Yerlerinin Dezenfekte Edilmesi

Karların Temizlenmesi Atık Su Arıtma Tesisi

Karların Temizlenmesi İşçi Lokali
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İ Barbaros Mahallesi şantiye sahasının içerisinde yer alan Bakım Onarım Atölyesi’nde ve mobil bakım aracı ile 50 adet 
3.750 lt yerüstü çöp konteyneri,  270 adet 5.000 lt yeraltı çöp konteyneri, 621 adet 770 lt metal çöp konteyneri boyan-
mış olup 804 adet 770 lt metal çöp konteyneri, 40 adet 3.750 lt yerüstü çöp konteyneri, 180 adet 5.000 lt yeraltı çöp 
konteyneri tamiratı yapılmış, 691 adet 770 lt yerüstü konteyneri yenilenmiş, 245 adette ayaklı küllük yerleştirilmesi 
yapılmıştır.

Ataşehir Belediyesi ile ÇEVKO Vakfı birlikte gerçekleştirdiği 
kampanya dahilinde temin edilen 50 adet evsel atık kon-
teyneri deprem bölgelerine gönderildi.

Merkez garajımızda bulunan (resmi ve kiralık) araçlarla, 
kurum içi birimlerimizin ve kurum dışındaki kurumlarımızın 
hizmetleri, şehir içi ve şehir dışına cenaze, kültür, etkinlik, 
doğal afet ve sosyal yardım işleri üzerine gelen talepleri 
doğrultusunda araç temin edilmiştir.

Mobil Bakım Aracı

Deprem Bölgelerine Gönderilen Evsel Atık Konteyneri

Bakım Onarım Atölyesi Ayaklı Küllük Montajı

Yeraltı Konteyner Boyama

ARAÇ SINIFLARI RESMİ 
ARAÇLAR

KİRALIK 
ARAÇLAR

ŞARTLI BAĞIŞ 
İLE KULLANILAN 

ARAÇLAR

FAAL 
KULLANILAN 

ARAÇ TOPLAMI

RESMİ ARAÇLAR

HURDA KİRALIK

BİNEK ARAÇ 39 6 40 85 0 0

MİNİBÜS 6 11 0 17 0 0

OTOBÜS 8 10 0 18 0 0

KAMYONET-PANELVAN - KAPALI KASA 68 9 1 78 0 0

KAMYON DAMPERLİ - KAMYONET DAMPERLİ - 
KAMYON (KAR KÜREME - TUZLAMA) 13 22 9 44 0 1

4X4 - KAMYONET 2 0 0 2 0 0

TIR - DORSE - ÇEKİCİ 3 1 0 4 0 0

KOMBİNE-KUKA-SU TANKERİ 5 0 0 5 0 0

SEPETLİ ARAÇ 2 0 0 2 0 0

KONTEYNER YIKAMA/DEZANFEKTAN ARACI 0 0 4 4 0 0

ÇÖP TOPLAMA KAMYONU 0 0 28 28 0 0

YOL SÜPÜRME 1 0 4 5 2 0

ASFALT KAZIMA DÖKME-YÜKLEYİCİ-KAZICI-G-
REYDER-KEPÇE- SİLİNDİR - FORKLİFT 12 0 0 12 0 2

AMBULANS VE ENGELLİ ARACI 5 0 0 5 0 0

CENAZE NAKİL ARACI 2 0 0 2 0 3

HAYVAN NAKİL ARACI 3 0 0 3 0 0

CAM ATIK ARACI 0 1 0 1 0 0

GENEL TOPLAM 169 60 86 315 2 6
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ATAŞEHİR BELEDİYE BAŞKANLIĞI ULAŞIM HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
2023 YILI DIŞ GÖREVE GİDEN ARAÇLAR (ETKİNLİK-YARDIM-M.NAKLİ)

AYLAR 
Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam

GİDEN YER

ADANA 1 1

ADIYAMAN 5 1 1 7

AFYONKARAHİSAR 3 3

ANKARA 2 7 4 1 2 2 3 7 24 4 56

AKSARAY 1 1

ANTALYA 2 2 1 1 6

AMASYA 1 1 2

ARDAHAN 1 1 2

AYDIN 1 3 4

BALIKESİR 2 7 4 3 3 2 3 24

BİNGÖL 1 1 1 3

BİLECİK 0

BARTIN 0

BOLU 2 1 2 1 6

BURSA 2 1 1 4 2 1 4 15

ÇANAKKALE 1 1 1 2 5

ÇANKIRI 0

DENİZLİ 1 1

ÇORUM 2 2

DİYARBAKIR 1 1

DÜZCE 3 3

EDİRNE 1 2 1 3 1 2 10

ELAZIĞ 1 1 2

ERZİNCAN 2 3 1 5 1 12

ERZURUM 1 1 1 3

ESKİŞEHİR 1 2 3

GAZİANTEP 4 1 1 1 1 8

GİRESUN 0

GÜMÜŞHANE 1 1

HATAY 15 5 4 5 1 2 1 33

İZMİR 1 1 1 3 3 3 2 1 15

KAHRAMANMARAŞ 4 1 1 1 1 1 9

KARS 0
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AYLAR 

Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Tem-
muz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam

GİDEN YER

KASTAMONU 1 1 1 1 1 5

KAYSERİ 0

KIRŞEHİR 1 1

KIRKLARELİ 1 1 2

KOCAELİ İZMİT 1 1 1 1 1 2 1 2 1 11

KONYA 1 1 1 3

MALATYA 3 2 2 1 1 1 10

MANİSA 1 1 2

MARDİN 1 1

MERSİN 1 1 2

MUĞLA 1 2 1 4

NEVŞEHİR 2 2 1 3 5 7 2 22

ORDU 1 1 2 4

OSMANİYE 2 2

RİZE 0

SAKARYA 1 3 1 2 3 10

SAMSUN 0

SİNOP 1 1 2

SİVAS 1 2 1 1 1 3 9

ŞANLIURFA 1 1

ŞIRNAK 0

TEKİRDAĞ 1 2 2 1 1 1 8

TOKAT 1 1 4 3 2 3 1 15

TUNCELİ 1 4 1 6

UŞAK 1 1

TRABZON 1 1 2

YALOVA 2 2

YOZGAT 1 1 2 4

ZONGULDAK 1 1 1 1 1 5

GENEL TOPLAM 15 41 19 24 47 34 24 43 32 37 44 14 374

2023 YILI ŞEHİRİÇİ GÖREVLENDİRİLEN ARAÇLAR

AYLAR
CENAZE KURUM-

DIŞI SPOR MÜDÜRLÜKLER TOPLAM

ARAÇLARIMIZ HİZMET 
ALIMI ADET ADETADET ADET

OCAK 158   73 61 292

ŞUBAT 130 1 80 60 65 336

MART 160 2 160 75 83 480

NİSAN 170  225 110 55 560

MAYIS 135 2 190 95 60 482

HAZİRAN 133 4 110 90 75 412

TEMMUZ 97 7 85  70 259

AĞUSTOS 139 4 85 10 65 303

EYLÜL 140  160 30 100 430

EKİM 150  205 70 65 490

KASIM 140  160 110 110 520

ARALIK 130  140 80 95 445

G.TOPLAM 1682 20 1.600 803 904 5.009

2023 YILI ENGELLİ VE KEMOTERAPİ HASTALARI İÇİN  
GÖREVLENDİRİLEN ARAÇLAR

AYLAR
ENGELLİ KEMOTERAPİ TOPLAM

ADET ADET ADET

OCAK 102 12 114

ŞUBAT 62 24 86

MART 92 29 121

NİSAN 61 11 72

MAYIS 92 13 105

HAZİRAN 75 8 83

TEMMUZ 68 20 88

AĞUSTOS 86 13 99

EYLÜL 94 10 104

EKİM 56 8 64

KASIM 104 34 138

ARALIK 94 33 127

G.TOPLAM 986 215 1201

2023 yılı içerisinde şehir dışına toplamda 318 cenaze aracı hizmeti verilmiştir.
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2023 YILI ŞEHİRDIŞI GÖREVLENDİRİLEN ARAÇLAR

AYLAR 
CENAZE KÜLTÜR  ETKİNLİK MALZEME YARDIMI AFET YARDIM

TOPLAM
ARAÇLARIMIZ HİZMET ALIMI ARAÇLARIMIZ HİZMET ALIMI ARAÇLARIMIZ HİZMET ALIMI ARAÇLARIMIZ HİZMET ALIMI

OCAK 25 17 9 5 3    59

ŞUBAT 19 12 1 1 2  41 8 84

MART 25 22 9 4 2  9 3 74

NİSAN 24  19  1  5  49

MAYIS 26 18 42 27   5  118

HAZİRAN 29 6 34 21   1  91

TEMMUZ 34 14 26 4 1    79

AĞUSTOS 27 17 41 15     100

EYLÜL 30 5 30 2   1  68

EKİM 28 1 36 11     76

KASIM 35 12 44 61     152

ARALIK 20 8 14 14     56

TOPLAM 322 132 305 165 9 0 62 11 1006

Trafik büromuzda Ataşehir Belediyesi’ne ait tüm araç ve 
iş makinelerinin yıllık teknik muayeneleri, egzoz emisyon 
kontrolleri, zorunlu trafik sigortaları, plaka-ruhsat işlemleri 
takibi yapılarak işlemler tamamlattırılmıştır.

Belediyenin tüm araç ve iş makineleri ile mekanik tesis ve 
teçhizatının revizyonu, onarımı, işletim ve bakım hizmet-
lerinde kullanılan yedek parça, yağ ve filtre, lastik ve akü, 
demir doğrama malzemesi, boya malzemesi, nalburiye ve 
hırdavat malzemeleri, bazı tesisat malzemeleri ve montaj 
işçilikleri, yeni araç ve iş makinesi, bazı yetkili servis ve 
hizmet alımları gerçekleştirilmiştir.

Belediyemiz araç ve iş makinalarında kullanılmak üzere 
1.659.189 lt motorin (euro dizel) ve 22.670 lt kurşunsuz 
benzin alımı gerçekleştirilmiştir. 
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SIRA MAHALLE İHALENİN YAPILIŞ                          
ŞEKLİ İŞİN NEVİ M2

1 Küçükbakkalköy Mah. Şehit Şakir Elkovan Cd. 
No:20 İntifa Hakkı Karşılığı AVM Yönetimi  

2 Küçükbakkalköy Mah. Ahmet Yesevi Cd. 
No:10/1 İntifa Hakkı Karşılığı Restoran 1.897,00

3 Atatürk Mah. Atapark Cd. No:4 3372 ada, 1 
parsel İntifa Hakkı Karşılığı Golf Sahası 106.569,42

4 Atatürk Mah. Atapark Cd. 3372 ada, 1 parsel İntifa Hakkı Karşılığı Kent Parkı 45.183,34

5 Barbaros Mah. Lale Sk. No:1 A/B 2886/35 Spor Tesis Alanı 6.356,81 

6 Atatürk Mah. Ali Kuşcu Cd. No:8A/1 2886/45 Restoran 578,00

7 Örnek Mah. Ercüment Batanay Sk. No:8/1 2886/45 Cafe 90,00

8 Mevlana Mah. Albayrak Cd. No:4 2886/45 Yiyecek İçecek Büfesi 15,00

9 Atatürk Mah. Yakup Sk. No:8/1 2886/45 Servis Alanlı Yiyecek ve 
İçecek Büfesi 47,55

10 Atatürk Mah. Ataşehir Bulvarı, 2. Cd. No:8 2886/45 Yiyecek İçecek Büfesi 15,00

11 Atatürk Mah. Ataşehir Bulvarı, No:28/1 2886/45 Yiyecek İçecek Büfesi 45,60

12 İçerenköy Mah. Uluç Sk. No:63/A 2886/45 Servis Alanlı Büfe 128,55

13 Atatürk Mah. Meriç Cad. No:6 2886/45 Servis Alanlı Büfe 52,75

14 Küçükbakkalköy Mah. Prof. Hıfzı Özcan Cd. 
No:8/4 2886/45 Yiyecek İçecek Büfesi 15,00

15 İçerenköy Mah. Postacılar Sk. No:1 2886/45 Büfe 15,00

16 Küçükbakkalköy Mah. Işıklar Cad. No:30/1 2886/45  Servis Alanlı Büfe 82,20

17 Barbaros Mah. Ihlamur Bulvarı, No:8/3 2886/45 Büfe 20,00

18 İçerenköy Mah. Eski Üsküdar İçerenköy Yolu 
Cd. No:1/4 2886/45 Çiçek Satış ve Aksesuar 

Büfesi 13,00

19 Örnek Mah. Ercüment Batanay Sk. No:10/1 2886/45 Büfe 12,00

20 İçerenköy Mah. Değirmen Yolu Cd. No:22/1 2886/45 Servis Alanlı Büfe 49,00

21 Atatürk Mah. Ali Kuşçu Cd. No:3/1 2886/45 Servis Alanlı Büfe 40,00

22 İçerenköy Mah. Eski Üsküdar İçerenköy Yolu 
Cd. No:1 2886/45 Büfe 10,50

23 İçerenköy Mah. Merkez Cami Sk. No:32/1 2886/45 Büfe 40,60

24 İçerenköy Mah. Ertaç Sk. No:14/2 2886/45 Yiyecek İçecek Büfesi 13,00

25 İçerenköy Mah. Umut Sk. No:8/1 2886/45 Servis Alanlı Büfe 53,00

26 Küçükbakkalköy Mah. Tevfik Fikret Cd. No:9/5 2886/45 Servis Alanlı Büfe 107,00

27 Barbaros Mah. Kızıl Begonya Sk. Kesişimi No:6 2886/45 Servis Alanlı Yiyecek ve 
İçecek Büfesi 64,00

28 Küçükbakkalköy Mah. Nuray Sk. No:7/1 2886/45 Büfe 38,81

29 Küçükbakkalköy Mah. Şerif Ali Yolu Cd. Nazım 
Hikmet Parkı İçi No:43/1 2886/45 Servis Alanlı Yiyecek ve 

İçecek Büfesi 60,00

30 Barbaros Mah. Mor Menekşe Sk. Ve Şebboy Sk. 
Kesişimi No:1 2886/45 Servis Alanlı Yiyecek ve 

İçecek Büfesi 160,00

31 Atatürk Mah. Fazılpaşa Sk. No:26/1 2886/45 Büfe 15,00

32 Küçükbakkalköy Mah. Atilla İlhan Cad. No:33/2 2886/45 Büfe 15,00

33 Atatürk Mah. Sait Cordan Sk. No:3/3-1 2886/36 Çiçek Satışı, Peyzaj 450,00

34 Ataşehir Sınırları İçinde 15 farklı Lokasyonda 
Bulunan 87 Adet ATM 2886/36 ATM (BANKAMATİKLER)  

35 Ataşehir Sınırları İçinde Bulunan Muhtelif Yerler 
(GSM) 2886/45 Baz İstasyonları  

2886 SAYILI DEVLET İHALE KANUNUNA GÖRE KİRAYA VERİLEN TAŞINMAZLAR
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ECRİMİSİL ALINAN YERLER

NO İŞİN NEVİ ADRES ADA, PARSEL

1 Spor Tesisi
Küçükbakkalköy Mahal-
lesi Prof. Dr. Hıfzı Özcan 

Caddesi

2166 Ada, 1 Parsel Önü 
Park ve Yol Alanı

2 Spor Tesisi Küçükbakkalköy Mahallesi 
Çiçekkent Sokak No:2

1943-1952 Ada, 1 ile 2 
Parsel Alanında Kalan 
Park, Oyun ve Otopark 

Alanı

3 Spor Tesisi Barbaros Mahallesi Lale 
Sokak 3344 Ada, 5 Parsel Yanı

4 Spor Tesisi Barbaros Mahallesi Lale 
Sokak

3363 Ada Yanı Park 
Alanı

5 Tenis Kortu Barbaros Mahallesi Lale 
Sokak

3363 Ada, 12 Parsel Önü 
Park Alanı

6 Halı Saha
Mevlana Mahallesi Şehit 
Öğretmen Hüseyin Ağır-

man Sokak

Şehit Öğretmen Hüseyin 
Ağırman Parkı

EĞİTİM KURUMLARININ KULLANDIĞI ALANLAR

7 Bahçe, Spor Alanı, 
Otopark

Atatürk Mahallesi Vedat 
Günyol Caddesi No:17

219 Pafta, 2444 Ada, 1 
Parsel Önü Park Alanı

8 Otopark, Yeşil Alan Küçükbakkalköy Mahallesi 
Kardelen Sokak No:2

222 Pafta, 2939 Ada, 7 
Parsel ile 2939 Ada, 4 
Parsel Arası Park Alanı

9 Spor Sahası ve 
Yeşil Alan

Atatürk Mahallesi 2. Cadde 
No:5/1

1872 Ada ve 1871 Ada, 
3 ve 2 Parseller Arasında 

Kalan İmar Yolu

ŞANTİYE DEPOLAMA 

10 Şantiye Alanı İçerenköy Mahallesi 785 Ada, 106 ve 107 
Parseller Arası

11 Şantiye Alanı Barbaros Mahallesi Al 
Zambak Sokak

3346 Ada, 1 Parsel Yanı 
Park Alanı

12 Şantiye Alanı Barbaros Mahallesi, 3004 
Cadde 3334 Ada, 5 Parsel Yanı

13 Şantiye Alanı Barbaros Mahallesi, 
Hasgül Sokak

195 Pafta, 1186 Ada, 
3 Parsel

DİĞER ECRİMİSİLLER

14 Tünel
Küçükbakkalköy Mahallesi, 

Vedat Günyol Caddesi, 
No:30/1

2120 Ada, 6 Parsel ile 
3311 Ada, 3 Parsel arası 

tünel

15 Depolama Barbaros Mahallesi Mimar 
Sinan Cad. No:141-143

2528 Ada, 17 Parsel 
Kuzeyi Park Alanı

CAFE ALANLARI

16 Cafe
Küçükbakkalköy Mahal-
lesi Şehit Şakir Elkovan 

Caddesi No:1/A 
1902 Ada, 1 Parsel

17 Cafe
Küçükbakkalköy Mahal-
lesi Şehit Şakir Elkovan 

Caddesi No:1/A 
1902 Ada, 1 Parsel

TAPU TESCİL İŞLEMLERİ

AYLAR
2981 
S.Y.

Tahsis

775 S.Y.
Tahsis

4706 
S.Y.

Tahsis

3194 
S.Y. 17. 
Madde
Satış

Maliye 
Hazinesine 
Devir İşlemi

OCAK

Konut

Arsa 1 2

ŞUBAT

Konut 1 1

Arsa 1

MART

Konut 1 2

Arsa 2 1

NİSAN

Konut 1

Arsa

MAYIS

Konut 5

Arsa 3 2 2

HAZİRAN

Konut 1 1

Arsa 1

TEMMUZ

Konut 3

Arsa 1 1

AĞUSTOS

Konut 2 2

Arsa 1 11

EYLÜL

Konut 1 2

Arsa 2

EKİM

Konut 1 3

Arsa 2 1

KASIM

Konut 1

Arsa 2

ARALIK

Konut

Arsa

TOPLAM 17 16 9 22

ATM

Belediyemizin 9 mahallesinde toplam 87 adet ATM kirala-
ması yapılmıştır.

GSM BAZ İSTASYONLAR

Belediyemiz sınırları dahilinde kamu hizmeti niteliğindeki 
elektronik haberleşme hizmetlerinin sağlıklı bir şekilde yü-
rütülebilmesi ve belediyemize gelir getirmesi kapsamında 
2019 yılında kurulan 15 adet GSM baz istasyonu faaliyet-
lerine devam etmektedir.

KONUT KİRALAMA

Belediyemiz taşınmazlarından Atapark Konutları C1 Blok’ta 
18 Adet, C2 Blok’ta 36 Adet olmak üzere toplam 54 adet 
daireden kira geliri sağlanmıştır.

12

14

10

8

18

16

6

4

2

0 BARBARO
S

KÜ
ÇÜ

KBAKKALKÖY

M
EVLAN

A

Ö
RN

EK

23

5
4

16

11 8

4

13

3



2023
FAALİYET
RAPORU

KE
N

TS
EL

 Y
EN

İL
EŞ

M
E

85

KAMULAŞTIRMA İŞLEMLERİ

Mahkeme kararı ile İçerenköy Mahallesi, 3128 Ada, 124/A Parsel 1,16 m2 alanlı taşınmazda kamulaştırma yapılmış, 
Yenişehir Mahallesi, 5788 parselde, 2.755 m2 alanın tamamının kamulaştırılması için işlemler başlatılmıştır. 

KURUM TAŞINMAZLARI İŞLEMLERİ

Bağış-İhdas

BELEDİYE ADINA TAŞINMAZ KİRALAMA

Daha etkin ve yerinde hizmet sunumu amacıyla ilgili birimlerin talebi doğrultusunda daha önceki yıllarda 4734 sayılı 
Kanunun 22/e maddesi gereğince 10 adet hizmet binasının kiralama işlemi yapılarak talepte bulunan müdürlüklerin kul-
lanımına sunulmuştur. 2023 yılı içerisinde yeni bina kiralama işlemi yapılmamıştır. Mevcut kiralanan hizmet binalarımız;

TAHSİS

Sıra 
No Mahalle Cinsi Ada/Parsel

Yüzölçümü (m2)
Edinme Şekli Tescil Tarihi

Hisse Payı
1 Ferhatpaşa Arsa 0 / 6936 16,59 - TAM İhdas (TSM) 11.01.2023

2 Ferhatpaşa Yol 0 / 6934 4,49 - TAM Bağış 20.01.2023

3 Ferhatpaşa Yol 0 / 6935 0,75 - TAM Bağış 20.01.2023

4 Barbaros Arsa 2632 / 18 3,34 - TAM Bağış 9.02.2023

5 Yenisahra Arsa 2464 / 6 219,20 - TAM Bağış 24.03.2023

6 Yenisahra Arsa 2592 / 18 177,60 - TAM Bağış 24.03.2023

7 Ferhatpaşa Yol 0 / 6954 42,55 - TAM İhdas (TSM) 2.05.2023

8 Küçükbakkalköy Arsa 1969 / 18 899,27 - TAM İfrazen Taksim 5.06.2023

9 İstiklal Arsa 1037 / 47 895,30 - 631/895 2981 S.Y. Kurumlar Arası Tahsis 13.06.2023

10 İçerenköy Arsa 3270 / 58 0,89 - TAM İhdas (TSM) 23.06.2023

11 İçerenköy Arsa 3270 / 61 6,28 - TAM İfrazen Taksim (TSM) 27.07.2023

12 İçerenköy Arsa 3270 / 62 17,17 - TAM İfrazen Taksim (TSM) 27.07.2023

13 Ferhatpaşa Arsa 0 / 6967 21,47 - TAM İhdas (TSM) 5.10.2023

14 Barbaros Arsa 2529 / 1 223,90 - TAM Bağış 23.10.2023

15 Barbaros Arsa 2529 / 2 244,20 - TAM Bağış 23.10.2023

16 Yenisahra Arsa 2602 / 8 195,00 - TAM Bağış 23.10.2023

17 Esatpaşa Park 2557 / 8 163,12 - TAM İhdas (TSM) 26.10.2023

18 Esatpaşa Arsa 2584 / 31 5,85 - TAM Bağış 15.11.2023

19 Örnek Arsa 1412 / 48 8,40 - TAM Bağış 16.11.2023

20 İçerenköy Arsa 2417 / 42 15,45 - TAM Bağış 17.11.2023

21 Fetih Arsa 2195 / 18 14,23 - TAM Bağış 8.12.2023

22 İçerenköy Yol 3128 / 124/A 1,16 - TAM Mahkeme Kararı İle Kamulaştırma 15.12.2023

23 Ferhatpaşa Arsa 0 / 6986 568,68 - 305/28434 Tevhit İşlemi 28.12.2023

Sıra 
No Mahallesi Cinsi

Yüzölçümü 
(m2) Tahsis Başlangıç 

Tarihi Tahsis Süresi Tahsis Bitiş Tarihi Tahsis Edilen Kurum

Hisse Payı

1 İstiklal Arsa 158,54 - TAM 07.12.2023 25 YIL 07.12.2048 Sağlık Bakanlığı

2 İstiklal Arsa 324,32 - TAM 07.12.2023 25 YIL 07.12.2048 Sağlık Bakanlığı

SIRA 
NO ADI ADRES İLETİŞİM BAĞLI OLDUĞU MÜDÜRLÜK

1 Ferhatpaşa Sağlık Polikliniği 
ve Gençlik Merkezi

Ferhatpaşa Mahallesi Yeditepe 
Caddesi 16. Sokak  No: 25 0216 570 50 00/1930-1931 Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

2 İçerenköy Sağlık Polikliniği ve 
Gençlik Merkez

İçerenköy Mahallesi Prof. Dr. Nec-
mettin Erbakan Caddesi No: 108-110 0216 570 50 00/1944 Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü ile 

Sağlık İşleri Müdürlüğü

3 Ferhatpaşa Bilim ve Sanat 
Merkezi

Ferhatpaşa Mahallesi Yeditepe Cad. 
No: 48 0216 570 50 00/ 2243 Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

4
Doç. Dr. Bahriye Üçok Hasta 
Konukevi ve Ataşehir Beledi-

yesi Sağlık Merkezi

Küçükbakkalköy Mahallesi Cengiz 
Topel Cad. No: 13, 2046 Ada, 6 

Parsel 
0216 572 15 84 Sağlık İşleri Müdürlüğü

5 Türkan Saylan Tıp Merkezi Küçükbakkalköy Mahallesi 2105/10 
Vedat Günyol Caddesi No: 4 0216 577 71 40 (Pbx 6 Hat) Sağlık İşleri Müdürlüğü
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ATAPARK KONUTLARI

Ataşehir İlçesi, Atatürk Mahallesi Emekevler olarak anılan 
bölgede, 3374 Ada, 1 Parsel’de yer alan, tahliye ve tasfiye 
edilen gecekonduların yerinde inşa edilen C1, C2, C3, C4, 
C5 bloklarında toplam 709 adet konuttan oluşan Atapark 
Konutları’nın hak sahiplerine tahsis işlemleri devam et-
mektedir.

Belediye Başkanlığımızca noter huzurunda 16.06.2023 
tarihinde düzenlenen 11. kura çekilişi sonucu 24 hak sa-
hibine tahsis edilecek bağımsız bölümler belirlenmiş ve 
kendilerine Konut Tahsis Belgesi verilmiştir.

Yol Bakım İşlemleri

2023 yılında Ataşehir İlçesinde Kamu İhale Kanunu ile ihale 
edilen ihaleler kapsamında dökülen asfaltlar ile asfalt alım 
ihalesi ve yol bakım onarım büromuz bünyesinde bulunan 
ekip ve ekipmanlarla dökülerek 17 mahallede toplamda 
35.494,70 ton asfalt serimi, 5.240,45 m² parke yol kapla-
ması, 11.476,62 m² tretuvar kaplama ve 1.450,00 metre 
yağmursuyu kanalı inşaatı yapılmıştır.

Bugüne kadar ödemelerini tamamlayan ve taksit ödeme-
leri devam eden 28 hak sahibine 2023 yılı içerisinde olmak 
üzere toplamda 340 hak sahibine tapu devri gerçekleşti-
rilmiştir.

4734 SAYILI KAMU İHALE KANUNU İLE İHALE EDİLMEK VE YOL BAKIM ONARIM BÜROMUZ KAPSAMINDA
YAPILAN FAALİYETLER AİT GENEL İCMAL

Sıra 
No Mahalle ASFALT (ton) PARKE YOL

KAPLAMA (m2)
TRETUVAR

KAPLAMA (m2 ) BORDÜR (m) YAĞMURSUYU
KANALI (m)

1 AŞIK VEYSEL 1.500,00 200,00 1.634,92 1.471,53 150,00

2 ATATÜRK 500,00 50,00 50,00 150,00 45,00

3 BARBAROS 1.750,00 300,00 200,00 600,00 75,00

4 ESATPAŞA 2.500,00 450,00 250,00 1.795,52 100,00

5 FERHATPAŞA 2.000,00 70,00 1.958,68 800,00 400,00

6 FETİH 1.300,00 100,00 50,00 450,00 50,00

7 İÇERENKÖY 1.250,00 250,00 2.753,02 1822,56 300,00

8 İNÖNÜ 1.793,91 150,00 80,00 250,00

9 KAYIŞDAĞI 5.350,79 1.240,45 3.250,00 500,00

10 KÜÇÜKBAKKALKÖY 3.000,00 1.100,00 300,00 350,00

11 MEVLANA 1.750,00 50,00 50,00 250,00

12 MİMAR SİNAN 1.000,00 80,00 150,00 330,00

13 MUSTAFA KEMAL 1.300,00 100,00 100,00 165,00

14 ÖRNEK 4.200,00 350,00 200,00 650,00 100,00

15 YENİ ÇAMLICA 1.400,00 250,00 200,00 350,00 80,00

16 YENİSAHRA 3.900,00 150,00 100,00 208,00 150,00

17 YENİŞEHİR 1.000,00 350,00 150,00 432,00

GENEL TOPLAM 35.494,70 5.240,45 11.476,62 10.574,61 1.450,00

SIRA 
NO ADI ADRES İLETİŞİM BAĞLI OLDUĞU MÜDÜRLÜK

6 Fidan Kalpler Gündüz Ba-
kımevi

İçerenköy Mahallesi Prof. Dr. Nec-
mettin Erbakan Caddesi No: 108-110 0216 570 50 00/1944 Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü ile 

Sağlık İşleri Müdürlüğü

7 Kayışdağı Ataevi Kayışdağı Mahallesi Akyazılı Caddesi 
No: 84, 1650 Ada, 34 Parsel 0216 540 74 30 Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü

8 Mustafa Kemal Ataevi Mustafa Kemal Mahallesi 3004 Cad-
desi No:36, 2234 Ada,  1 Parsel

0216 570 50 00 /1970-
1974 Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü

9 Yaratıcı Çocuk Merkezi Kayışdağı Mahallesi Mansur Sokak 
No: 2 Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü

10 Sosyal Market Örnek Mahallesi Semerkant Caddesi 
No: 7  Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü

Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü

Atapark Konutları

Noter Çekilişi Tahsis Belgesi Verilmesi
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Ferhatpaşa Mahallesi 46. Sokak Asfalt Kaplama Çalışması Barbaros Mahallesi Mimar Sinan Caddesi Asfalt Kaplama Çalışması

Küçükbakkalköy Mahallesi Başöğretmen Caddesi
 Asfalt Kaplama Çalışması

Örnek Mahallesi Somuncu Baba Sokak Asfalt Kaplama Çalışması

Barbaros Mahallesi Sütçü Yolu Caddesi Asfalt Kaplama ÇalışmasıKayışdağı Mahallesi Kıbrıs Caddesi Asfalt Kaplama Çalışması

Küçükbakkalköy Mahallesi Merdivenköy Yolu Caddesi 
Asfalt Kaplama Çalışması

Mevlana Mahallesi Şebnem Sokak Asfalt Kaplama Çalışması
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Kayışdağı Mahallesi Serin Sokak Kaldırım Çalışması

Örnek Mahallesi Dr. Suphi Ezgi Sokak Kaldırım İmalatı

İçerenköy Mahallesi Yeşil Belde Sokak Kaldırım İmalatı

Belediyemiz tarafından ilçemiz genelinde altyapısı ta-
mamlanmış yetki alanımızda kalan yağmursuyu kanal in-
şaatı ve bordür-tretuvar uygulaması yapılmış olan cadde 
ve sokaklarda asfalt çalışması yapılmıştır. Altyapısı ve bor-
dür-tretuvar uygulaması tamamlanmamış olan sokaklar-
da belirtilen eksikler tamamlandıktan sonra asfaltlama ça-
lışmalarının yapılmasına azami ölçüde özen gösterilmiştir.
İlçemiz Genelindeki Kamu Kurum ve Kuruluşları Hizmet 
Binalarımıza Yapılan Hizmetler;
İlçemizdeki okul, ibadethane, hastane ve diğer kamu ku-
rum ve kuruluşlarının acil ihtiyaçları olan bakım onarım ve 
yenilemeleri tamamlanmıştır.
2023 yılında bakım-onarım yapılan kamu kurumları ve hiz-
met binalarımızın listesi aşağıda belirtilmiştir;

MAHAL
2023 YILI HİZMET BİNALARIMIZ VE 

TESİSLERİMİZİN BAKIM 
ONARIMLARININ YAPILMASI

Ferhatpaşa Mahallesi Te-
mizlik İşleri Müdürlüğü Çelik 

Sundurma Yapılması İşi

Çöp araçları yıkama alanı için çelik 
konstrüksiyon sundurma çatı imalatı ve 
sandviç panel cephe ve çatı kaplaması 

yapılmıştır.

Ferhatpaşa Mahallesi Te-
mizlik İşleri Müdürlüğü Çelik 

Merdiven Yapılması İşi

Çalışma alanı ile ofis alanları arasında 
iş güvenliği gereği çelik konstrüksiyon 

merdiven imalatı yapılmıştır.

Ferhatpaşa Mahallesi Temiz-
lik İşleri Müdürlüğü Doğalgaz 

Tesisatı

Ofis binaları ısıtma sistemi için kazan 
dairesi ve tesisatı imalatı yapılmıştır.

Ferhatpaşa Mahallesi Te-
mizlik İşleri Müdürlüğü Çevre 

Duvar İmalatı

Çevre duvar 165 m blok taş tuğla duvar 
ile yapılmıştır.

Ferhatpaşa Mahallesi Temiz-
lik İşleri Müdürlüğü Hangar 

Binası

Elektrik tesisatı ve malzemeleri 
yapılmıştır.

Barbaros Mahallesi İno-
vasyon Merkezi Doğalgaz 

Tesisatı

Kazan dairesi ve tesisatı imalatı yapıl-
mıştır ayrıca temiz su hattı çekilmiştir.

Barbaros Mahallesi İno-
vasyon Merkezi Yeni Mahal 

Düzenlemesi

İnovasyon asma katta yeni yerleşim 
alanları için ilave duvar ve ıslak hacim 

imalatları ile boya imalatları yapılmıştır.

Esatpaşa Mahallesi 
Orhan Veli Ortaokulu

Tüm sınıf ve koridorların boya imalatı, 
öğrenci, öğretmen, kreş WC seramik 

sökümü ve yeniden seramik kaplanma-
sı, engelli WC oluşturulması, yeni kapı, 

sıhhi ve elektrik tesisat işleri yapılmıştır.

Meriç Caddesi Duvar Har-
puşta

Meriç Caddesi duvar harpuşta imalatı 
yapılmıştır.

Ataşehir İlköğretim Okulu 
Boya İmalatı

Ataşehir İlköğretim Okulu boya imalatı 
yapılmıştır.

Celal Yardımcı İlköğretim 
Okulu Boya İmalatı

Celal Yardımcı İlköğretim Okulu boya 
imalatı yapılmıştır.

Barbaros Kreş Dış Cephe 
Boya İmalatı

Barbaros Kreş dış cephe boya imalatı 
yapılmıştır.

Barbaros Kreş Dış Cephe 
Doğalgaz Tesisatı

Barbaros Kreş dış cephe doğalgaz 
tesisatı yapılmıştır.

Barbaros,  Hasan Saadet 
Gülbaran, Fidankalpler Gün-

düz Bakım Evleri

Pencere açılırlarına koruyucu çelik 
ağlar yapılmıştır.

Novada Ayırıcı bölme laminant panel duvar 
imalatı yapılmıştır.

Akom Binası Depo Akom binası seksiyonel kapı imalatı 
yapılmıştır.
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Barbaros Mahallesi Kreş Boya Yapımı

İçerenköy Cem Evi Duvar Yapım İşi

Mustafa Kemal Cemevi Mutfak Yapım İşi

Temizlik İşleri Müdürlüğü Çelik Merdiven Yapım İşi

Ferhatpaşa Tıp Merkezi Yapım İşi

Ataşehir Hayvan Barınağı Ameliyathane Yapım İşi

Ferhatpaşa Temizlik İşleri Müdürlüğü Sundurma Yapım İşi 
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Veteriner İşleri Müdürlüğü Sundurma Yapım İşi İçerenköy Mahallesi İnal Aydınoğlu Kültür Merkezi

1720 Ada 9 Parsel Tıp Merkezi

Ataşehir İlçesi, Ferhatpaşa Mahallesi, Toplum Caddesi, 6614
Parselde Tıp Merkezi

Kent Park Yapım İşi

Atatürk Mahallesi Fazılpaşa Caddesi’nde Bulunan 1720 
Ada, 9 Parselde Tıp Merkezi Yapılması İşi

Atatürk Mahallesi Fazılpaşa Caddesi’nde yapımı devam 
eden tıp merkezi 2 bodrum kat olmak üzere toplam 5 katlı 
olup 7.485,02 m² inşaat alanına sahiptir. Proje kapsamın-
da kaba inşaat kısmı tamamlanmış olup inşaat, elektrik 
ve mekanik imalatlarının bir kısmı tamamlanmış olup ta-
mamlama ihalesi yapılacaktır.

Ataşehir Belediyesi İnal Aydınoğlu Kültür Merkezi
Yapım İşi

2020 yılında Ataşehir Belediyesi ile Gönüllü Hizmet Vakfı, 
İçerenköy Mahallesi’nde yapımı için projelendirilen kültür 
merkezinin eksik kalan kaba inşaatının tamamlanması için 
protokol imzaladı. Ataşehir Belediyesi ile Gönüllü Hizmet 
Vakfı’nı temsilen Mehmet İnal Aydınoğlu arasında imza-
lanan protokol kapsamında kültür merkezi projelendirilip 
eksik kalan kaba inşaatı tamamlanmıştır.

Protokol kapsamında kaba inşaatı tamamlanan İnal Aydı-
noğlu Kültür Merkezi’nde 2020 yılında ince işler için ihale 
yapılmıştır. Yapım süreci tamamlanmış olup sergi salonu, 
kafeterya, kitabevi, 8 adet derslik, dans salonu, jimnastik 
salonu, kütüphane, konser salonu, konferans salonu, fuaye 
ve 657 kişilik tiyatro salonu bulunmaktadır.

Ataşehir Belediyesi İntifa Hakkı Karşılığı Kent Parkı Dü-
zenlemesi ve İşletilmesi İşi

Yaklaşık 13.000,00 m² inşaat alanlı bölge parkı inşaatı ve 
park düzenlemesi işi çalışmaları tamamlanmıştır.

Ataşehir İlçesi Ferhatpaşa Mahallesi Toplum Caddesi 
6614 Parselde Tıp Merkezi Yapım İşi

Ferhatpaşa Mahallesi, Toplum Caddesi’nde yapımına baş-
lanan tıp merkezinin toplam inşaat alanı 900 m² olup  bu 
alan 1 bodrum kat, zemin kat ve 2 normal kattan oluşmak-
tadır. Bu tıp merkezinde 7 adet poliklinik, acil müdahale 
alanı, laboratuvar, bebek emzirme odası ve çocuk oyun 
alanı bulunmaktadır. Yapım süreci tamamlanmıştır.
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Gönüllü Hizmet Vakfı Atatürk Kütüphanesi Tamamlama 
İnşaatı İşi

Projemiz Kayışdağı Caddesi ve Prof. Dr. Necmettin Er-
bakan Caddesi arasında kalan mülkiyeti belediyemize ait 
1299 Ada 17 Parsel sayılı yerde yapılmaktadır. 

Kent Kütüphanesi ve Kent Meydanı düzenlemesi yapılacak 
olup inşaat yapılacak parsel 1.672 m2 alana sahip bir par-
sel üzerinde 667 m2 taban oturumuna sahip kayıt stüdyo-
ları, dijital kütüphane salonu, çok amaçlı salon, kütüphane 
salonu, çalışma salonlarından oluşan, Atatürk silüeti işlen-
miş perde duvar ve cam cepheler ile bir kitap formunda 
özel tasarım bir cepheye sahip 3 katlı ve 3.249 m2 yapı ala-
nına sahip kullanımı tamamen halka açık bir projedir. 2024 
yılı içerisinde hizmete açılması planlanmaktadır. 

MAKİNE ve ELEKTRİK BÜROSU

a) İnşaat ruhsatı eki makine-elektrik, ısı yalıtım, asansör 
vb. tesisat projelerinin onaylı ön projeye uygunluğunu 
kontrol ederek onaylandı.
b) Ataşehir sınırlarındaki tüm asansörlerin anlaşmalı A tipi 
muayene kuruluşu tarafından yapılan yıllık periyodik kont-
rollerinin takibinin yapılması, takip sonucunda kırmızı ve 
sarı etiketli asansörlerin Zabıta Müdürlüğü’ne gönderilen 
mühürleme yazısı ile mühürlenmesi sağlandı.
c) Yapılan işleri ve başvuruları sonuçlandırılıp usulüne uy-
gun dosya planına göre arşivlendi.
d) Yapılan işlerle ilgili olarak ücretler tahsil edildi.
Asansörlerin Periyodik Muayenesi: 04.05.2018 tarih ve 
30411 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan Asansör Periyo-
dik Kontrol Yönetmeliği gereği ilçemiz sınırları içerisinde 
bulunan yapılardaki asansörlerin yıllık kontrolleri yapıl-
maktadır.

STATİK BÜRO

222 adet zemin durum ön bilgi formunu düzenlendi. Mi-
mari proje ve zemin etüdü raporuna uygun olarak, inşaat 
mühendislerince hazırlanan, ölçekleri yapının büyüklüğü-
ne ve özelliğine göre belirlenen betonarme, yığma, çelik ve 
benzeri yapıların türlerine göre taşıyıcı sistemlerini göste-
ren, bodrum kat dahil olmak üzere bütün kat planları, çatı 
planları, bunların kesitleri, detayları ve hesapları incelene-
rek 193 adet, zemin etüdü raporu onaylandı.

Onaylı mimari projenin ve zemin etüdü raporuna uygunlu-
ğu incelenerek 174 adet yeni, 26 adet tadilat statik projesi 
onaylandı.

İBB tarafından mikro bölgeleme çalışmaları ile oluşturulan 
jeolojik plan altlığı bilgiler zemin etüt firmalarına yaptırılan 
ve tarafımızdan da takip edilen parsel bazlı bilgiler mikro 
bölgeleme harita ve eklerine veri girişi yapılarak ayrıntılı 
depremsellik ve çok amaçlı değerlendirmeler için gerekli 
olan jeolojik- jeoteknik veri bankası oluşturulma işlemine 
devam edildi.

Başvuru ile talep edenlere, parsele ait jeoloji ve yerleşime 
uygunluk haritaları ile jeolojik ve yerleşime uygunluk bilgi-
leri, parsel bilgileri ve arazide yapılacak çalışmalar ile ilgili 
parselin yer bulduru haritası ve ön bilgi haritaları verildi. 
İlgilinin başvurusu ile arazide sondaj çalışması ile jeolo-
jik-jeoteknik değerlendirmeler yapıldı. İlgilinin başvurusu 
ile bina yapılacak alanda jeofizik çalışması yapıldı.

2023 yılında yapılan işlemlerin sayısal dökümü ve 
bölümlerdeki çalışma işleyişi aşağıda belirtilmektedir;

Gönüllü Hizmet Vakfı Atatürk Kütüphanesi Tamamlama İnşaatı İşi

EVRAK KAYIT 
BÜROSU

DİLEKÇE 2281

EVRAK 6069

ŞİKAYET -

TOPLAM 8350

MAKİNE VE ELEKTRİK 
BÜROSU

YAPI TESİSAT TADİLAT
PROJESİ 25

YAPI TESİSAT PROJESİ  165

SURET ONAYI 53

ASANSÖR UYGULAMA
PROJESİ 84

TÜM ASANSÖRLER İÇİN 
2023 YILI PERİYODİK 
KONTROL VE TAKİP 

KONTROL SAYISI

9399

TOPLAM ASANSÖR 
SAYISI (UAVT): 9700

KIRMIZI ETİKETLİ 
ASANSÖR SAYISI: 1333

SARI ETİKETLİ 
ASANSÖR SAYISI: 233

MAVİ ETİKETLİ 
ASANSÖR SAYISI: 5228

YEŞİL ETİKETLİ
ASANSÖR SAYISI: 1041

0

TOPLAM 9726

PROJE TASDİK VE 
RUHSAT BÜROSU

YAPI RUHSATI 174

RUHSAT (İSİM DEĞİŞİKLİĞİ) 39

TADİLAT RUHSATI 26

TESCİL 158

AVAN-ÖN PROJE ONAYI 517

YENİLEME RUHSATI 1

YENİDEN RUHSATI 4

KAT İRTİFAKI 107

TOPLAM 1026

STATİK BÜRO

STATİK PROJE 174

STATİK TADİLAT 26

ZEMİN ÖN BİLGİ 222

ZEMİN RAPOR ONAY 193

TOPLAM 615
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DURUM BÜROSU

Kurumlardan ve vatandaşlardan gelen taleplerle sözlü 
imar durumu talepleri karşılandı. Kurumlardan ve vatan-
daşlardan gelen taleplerle imar durum belgesi düzenlendi. 
Tevhit, ifraz, sınır düzeltmesi gibi nedenlerle değişiklik gö-
ren parsellerde yeni parsel numarası ve sınırlarının bilgisa-
yar ortamında güncellenmesi, müdürlük onaylarının siste-
me aktarılması ve ilgili konularda görüş verilebilmesi için 
Plan Proje Müdürlüğü ile gerekli yazışmalar yapıldı. İmar 
ve Şehircilik Müdürlüğü’nün ve diğer birimlerinin talepleri 
üzerine imar durumu hakkında yazılı ve sözlü bilgi verildi.

Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü Tarafından Riskli Yapılara 
Yapılan İş ve İşlemler

6306 sayılı Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi 
Kanunu kapsamında, maliklerin talebi ile  Çevre Şehircilik 
ve İklim Değişikliği Bakanlığı tarafından  lisanslandırılmış 
kurum ve kuruluşlara riskli yapı tespitini yaptırılmakta olup 
bu aşamada maliklerden birinin veya kanuni temsilcisinin 
müracaatı ile bu tespit yapılabilmektedir. 

Yapılan incelemeler neticesinde riskli olduğu tespit edi-
len yapılar için lisanslı kuruluşlarca hazırlanan ve sunulan 
riskli yapı tespit raporları Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü ta-
rafından incelenir ve onaylanır. Varsa eksikleri tespit edi-
lir. Lisanslı kuruluşa eksiklikleri konusunda bilgi verilir ve 
eksikliklerin giderilmesi istenilir. Riskli yapı tespitine kar-
şı yasal süresi içinde malikler tarafından yapılan itirazlar 
değerlendirilir, A.R.A.A.D.net bilgi sistemi üzerinde itiraz 
kaydı oluşturulur. Bu kapsamda 2023 yılı içerisinde riskli 
yapı tespitine dair malikler tarafından yapılan 12 itiraz kay-
dı oluşturulmuştur. 11 yapının riskliliği kesinleşmiş, 1 yapı 
risksiz bulunmuştur. İtiraz heyetince değerlendirilen itiraz 
sonucu ilgili tüm maliklere iletilir.

İtiraz süreçlerinin tamamlanmasının ardından A.R.A.A.D 
Bilgi Sistemi üzerinden riskli yapı onayı yapılır. Onayı ya-
pılan riskli yapının tapu kütüğü beyanlar hanesine ‘Riskli 
yapıdır.’ belirtmesi tesis edilmesi için Tapu Müdürlüğü’ne 
yazı ile bildirir. Riskliliği kesinleşmiş yapının yasal süresi 
içinde tahliye ve yıkımı tüm maliklerden yazılı olarak iste-
nilir. Maliklerin başvurusu üzerine ilgili kanunda belirtilen 
sürelerde yıkım ruhsatı düzenlenir ve yapının mevzuata 
uygun yıkımı gerçekleşmesi sağlanır. Riskliliği kesinleşmiş 
yapının yıkılması sonrası tapu kayıtlarında  “Riskli yapıdır” 
belirtmesinin terkinin yapılması için Tapu Müdürlüğü’ne 
yazı ile bildirilir. Riskli alanlar, rezerv yapı alanları ve riskli 
yapıların bulunduğu parsellerde 6306 sayılı Afet Riski Al-
tındaki Alanların Dönüştürülmesi Hakkında Kanunun 6. 
Maddesinin 1.Fıkrası ile 6306 sayılı Kanunun Uygulama 
Yönetmeliğinin 15. Maddesinin 2. Fıkrası uyarınca, riskli 
yapı tespit işlemleri Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü tarafın-
dan yapılan taşınmazlarda 2/3 çoğunluk ile alınan karara 
katılmayan maliklerin arsa paylarının satışına ilişkin iş ve 
işlemler yürütülmektedir. Bu kapsamda 2023 yılı içerisinde 
8 (sekiz) adet parsel için malikleri tarafından pay satış işle-
mi için başvuruda bulunulmuştur.

6306 sayılı Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi 
Hakkındaki Kanun kapsamındaki alanlarda ve parsellerde 
hak sahipleri ile müteahhitler arasında imzalanmış olan 
gayrimenkul satış vaadi sözleşmeleri ile arsa payı karşılığı 
inşaat sözleşmelerinin feshedilmesine ilişkin iş ve

Riskli Yapı Tespitinden Onayına Kadar Olan Aşamalarda 
Yapılan İş ve İşlemler 

Maliklerin lisanslı kuruluşa başvurması ile 6306 Sayılı Ka-
nun kapsamındaki iş ve işlemler başlamaktadır. Lisanslı 
kuruluşlar Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü’nün incelemesini 
yapacağı yapının varsa statik projesini talep eder. Lisanslı 
kuruluş maliklerden 6306 sayılı Kanun kapsamındaki iş ve 
işlemler için vekalet var ise inceleme yapacağı yapının tüm 
iş ve işlemleri için A.R.A.A.D.net’te vekil kaydı oluşturması 
talep edilir. 

Taleplere istinaden Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü’ne sun-
dukları gerekli evrak incelemesi sonrası A.R.A.A.D.net’te 
vekil kaydı oluşturulur. İncelenecek yapının varsa statik 
projesi, statik projenin bir nüshası talep eden lisanslı ku-
ruluşa verilir. Lisanslı kuruluş almış olduğu statik proje ile 
riskli yapı tespiti yaptırılacak yapıya gider, öncelikle yapının 
rölövesini çıkartır, kritik kat belirlemesini yapar. 

Riskli Yapıların Tespit Edilmesine İlişkin Esaslar’da belirtil-
diği şekilde ve adette kritik katta ve varsa bodrum katların-
da sıyırma, karot alma, röntgen çekimi vb. çalışmaları ya-
parak, mevcut yapıda kullanılan malzeme bilgisini, demirin, 
betonun taşıma gücü bilgisini elde ederek yapının projesi-
ne uygun olup olmadığını belirleyerek uygunsa k (güvenlik 
katsayısını)=1,00 projesinden farklılığı var ise uygun değil 
diyerek k=0,90 alarak tüm verileri bilgisayarda statik he-
sap programına yükleyerek yapının deprem etkisi altındaki 
davranışını inceler. 

işlemlerin yürütülmesi 19.10.2019 tarih 6306 Sayılı Ka-
nunun Uygulama Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılması-
na Dair Yönetmelik değişikliği ile belirlenmiş olup Çevre,  
Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı tarafından ilçelere 
yetki devri yapılmıştır. Bu kapsamda ilgili mevzuata istina-
den 2023 yılı içerisinde 2 adet fesih talebinde bulunulmuş 
olup 1 adet fesih işlemi uygun olmadığı için yapılamamış 
ve maliklere bildirilmiş, 1 adet fesih işlemi de eksik evrak 
nedeniyle işlemler tamamlanamamıştır. Risk değerlendir-
me başvuru sayısı 5 adet olup tetkikler yapılarak işlemleri 
tamamlanmıştır.

Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü’ne gelen 6306 Sayılı Kanun 
ve Kanunun Uygulama Yönetmeliği hakkında bilgi tale-
binde bulunulması durumlarında Kentsel Dönüşüm Mü-
dürlüğü tarafından yapılan iş ve işlemler ile yasal süreçler 
hakkında bilgi verilmektedir. Hak sahiplerinin kira yardımı 
müracaatlarını alır, inceler ve kira yardım işlemlerini yürü-
terek kira yardımı almasını sağlar.

Bu iş ve işlemlerle ilgili 2023 yılına ait sayısal döküm 
aşağıdaki tabloda verilmiştir;

DURUM BÜROSU

İMAR DURUMU 884

YAZILI İMAR DURUMU 869

TOPLAM 1753

Yapılan iş Adet

RİSKLİ YAPI ONAYI 2152

YIKIM RUHSATI 113

KİRA YARDIM MÜRACAATI 385

KİRA YARDIM BAŞLATILAN ÖDEMELER 356

GELEN EVRAK 4666

GİDEN EVRAK 3543

TOPLAM İŞLEM 11215
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Tüm yapılan çalışmalar neticesinde hem elektronik ortam-
da, hem de fiziki ortamda personel tarafından Kentsel Dö-
nüşüm Müdürlüğü’ne dilekçe eki olarak Riskli Yapı Tespit 
Raporu şeklinde sunulur.

Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü’ne teknik personelince ya-
pılan tüm çalışmalar mahallinde kontrol edilir ve sunulan 
riskli yapı tespit raporu incelenir. Yapılan çalışmalarda 
veya Riskli Yapı Tespit Raporu’nda varsa eksiklikler lisanslı 
firmaya yazı ile bildirilir. Tüm çalışmalar ve riskli yapı tespit 
raporu 6306 sayılı Kanuna, Kanunun Uygulama Yönetmeli-
ğine ve Uygulama Yönetmeliğinin eki “Riskli Yapıların Tes-
pit Edilmesine İlişkin Esaslar”a uygunsa Kentsel Dönüşüm 
Müdürlüğü teknik elemanlarınca onaylanır ve yapının tapu 
kaydına “Riskli Yapıdır” belirtmesi tesisi işlemi ve on beş 
gün itiraz süresi, altmış gün içerisinde maliklerce tahliye 
ve akabinde yıkım yapılması gerektiği bilgilerini de içerecek 
şekilde riskli yapının tüm maliklerine Tapu Müdürlüğü ta-
rafından yazı yazılır. (07.11.2023 tarihinde 6306 sayılı Ka-
nun’da yapılan değişiklikle tebligatlar Riskli Yapı Tebligat 
tutanağıyla muhtarlıkta yayınlanır ve tutanak A.R.A.A.D.net 
sistemine yüklenerek e-devlet üzerinden maliklere bildiri-
lir.)

Riskli yapı tespitine karşı maliklerce itiraz varsa A.R.A.A.D.
net bilgi sisteminde itiraz kaydı oluşturulur. İtiraz süreci 
takip edilir. İtirazın nihai kararı itiraz eden maliklere yazı ile 
bildirilir. Kanunda belirtilen süresi içinde maliklerce elekt-
rik, su, doğalgaz bağlantıları sonlandırılmamış, nüfus ve 
eşyadan tahliye edilmemiş ve yıkımı gerçekleştirilmemiş, 
riskliliği kesinleşmiş yapıların iş ve işlemleri resen Kentsel 
Dönüşüm Müdürlüğü’ne yaptırılır. Riskliliği kesinleşmiş 
yapının maliklerince yaptırılmayan iş ve işlemleri kolluk 
kuvveti eşliğinde, ilgili kurumlarla koordine edilerek Kentsel 
Dönüşüm Müdürlüğü tarafından yaptırılır. Riskliliği kesin-
leşmiş ve yasal süresi tamamlanmış yapının elektrik, su, 
doğalgaz bağlantılarının sonlandırılması ve yapının nüfus-
tan tahliye edilerek mühürlenmesi işlemleri kolluk kuvvet-
leri, zabıta ekipleri ve ilgili tüm kurumlar eşliğinde Kentsel 
Dönüşüm Müdürlüğü tarafından yaptırılır.

Riskliliği kesinleşmiş yapıların maliklerce verilen yasal süre 
içinde yıkım ruhsatı alarak yıkmak istenmesi durumunda 
tüm ilgili kurumlarla yazışma yapılarak yapının elektrik, su 
ve doğalgazı sonlandırılarak yapı tahliye edildikten sonra 
yıkım ruhsatı için gerekli diğer dokümanların tamamlan-
ması sonrası yıkım ruhsatı düzenlenir. Yapının yıkım iş-
lemleri yaptırılır. 

Riskli Yapının Elektrik Su ve Doğalgazı Sonlandırılması
Yapı Tahliye Süreci

Riskli yapı yıkıldıktan sonra riskli yapının yıkıldığına dair 
tutanak tutulur. Tutanak ve gerekli diğer dokümanların 
A.R.A.A.D.net bilgi sistemine işlenmesi ile sayısal ortamda 
da yapının yıkımı gerçekleştirilir.

A.R.A.A.D.net elektronik yazılım programında yıkımı ger-
çekleştirilen riskli yapının “Riskli Yapı” belirtmesinin terki 
yapılması Tapu Müdürlüğü’nden istenir.

6306 sayılı Kanun kapsamında riskli ilan edilen yapıların 
malikleri tarafından veya yasal vekillerince talep olması 
durumunda Muafiyet Belgesi tanzim edilerek Kentsel Dö-
nüşüm Müdürlüğü’nce ilgililerine verilir.

Riskli Alanlar, Rezerv Yapı Alanları ve Riskli Yapıların Bu-
lunduğu Parsellerde 6306 sayılı Afet Riski Altındaki Alan-
ların Dönüştürülmesi Hakkında Kanunun 6. maddesinin 
1.fıkrası ile 6306 sayılı Kanunun Uygulama Yönetmeliğinin 
15. maddesinin 2. fıkrası uyarınca, riskli yapı tespit

işlemleri Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü tarafından yapılan 
taşınmazlarda 2/3 çoğunluk ile alınan karara katılmayan 
maliklerin arsa paylarının satışına ilişkin iş ve işlemler yü-
rütülmektedir.  

Ayrıca Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı ta-
rafından belirlenmiş riskli yapı tespiti yaptırılması gerekli 
yapılarda Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü tarafından bahse 
konu yapıların maliklerinden verilen süre içinde riskli yapı 
tespitleri yaptırılması istenir. Maliklerince yaptırılmayan 
riskli yapı tespit çalışmaları Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü 
tarafından resen yaptırılır. 2023 yılında Kentsel Dönüşüm 
Müdürlüğü tarafından resen riskli yapı tespiti yaptırılma-
mıştır.

Resen yaptırılan riskli yapı tespit çalışmasının tüm aşama-
ları Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü kontrolünde yürütülerek, 
ilgililerine tebliğler çıkartılır ve yapılan tüm masraflar, bah-
se konu yapıların maliklerinden sahip oldukları hisse pay 
oranında tahsil edilmesi için gerekli yazışmalar Mali Hiz-
metler Müdürlüğü ve Tapu Müdürlüğü’ne yapılır.

Riskli Yapı Onay Büro Faaliyetleri

6306 sayılı Yasa kapsamında maliklerin başvurusu ile risk-
liliği kesinleşmiş yapılara ilişkin olarak 2023 yılı içerisinde 
evrakları tamamlanarak yıkım ruhsatı alarak yıkılmış yapı-
lar % 89,61 orana sahip olup başvuruları yapılmış, ancak 
henüz işlemleri tamamlanmamış yapılarda yaklaşık olarak 
%10,39 oranda bulunmaktadır.

2023 Yılı Riskli Yapı Oranları

Ayrıca 2023 yılı içerisinde riskli tespiti yapılmış olan riskli 
yapılara ilişkin olarak hazırlanan mahalle bazlı riskli yapı 
oranları aşağıda grafikte yer almaktadır.
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ATATÜRK MAH.

BARBAROS MAH. KÜÇÜKBAKKALKÖY MAH.
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6306 sayılı yasa ve ilgili uygulama yönetmeliği kapsamın-
da riskliliği kesinleşmiş yapılarda maliklerince yaptırılma-
yan iş ve işlemleri kolluk kuvveti eşliğinde ilgili kurumlarla 
koordine edilerek Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü’ne yaptı-
rılmaktadır. 

Bu kapsamda aşağıdaki yer alan verilerde riskliliği kesin-
leşmiş ve yasal süresi tamamlanmış yapılara ilişkin elekt-
rik, su, doğalgaz bağlantılarının sonlandırılması ve yapının 
nüfustan tahliye edilerek mühürlenmesi işlemleri kolluk 
kuvvetleri, zabıta ekipleri ve ilgili tüm kurumlar eşliğinde 
Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü tarafından yaptırılmaktadır.

•	 İçerenköy Mahallesi’nde bulunan 2405 Ada 11 Parsel 
sayılı ağır hasarlı yapının resen yıkımını Fen İşleri Mü-
dürlüğü ile birlikte gerçekleştirdik.                                

•	 Yasal süresi dolan 70 yapının resen yıkım işlemleri için 
ihalesi planlanmaktadır.

•	 Yasal süresi dolan ve boşaltılmış olan 38 yapının ihale 
çalışması başlanmış olup yapılıp resen yıkımları ger-
çekleşecektir.

•	  Riskli Yapı Tespiti yapılan fakat itiraz olan Atatürk 
Mah. 2433 Parsel, Zümrüt Sitesi C ve J Bloklar Ba-
kanlık tarafından yapı denetim firmasına eksiklerin 
giderilmesinin istenilmesi üzerine yerinde incelemede 
bulunulup tutanak altına alınmıştır. 2J Blok Bakanlık 
tarafından yapılan değerlendirmede risksiz olarak be-
lirlenmiştir. 

Kentsel Dönüşüm Strateji Belgesi

Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı’nın 2023 
vizyonu kapsamında kentsel dönüşüm uygulamaların-
da karşılaşılan sorunların çözümü, dönüşüm süreçlerinin 
iyileştirilmesi ve kentsel dönüşümün bütüncül bir şekilde 
yönetilmesi amacı ile ‘‘Ataşehir İlçesi Kentsel Dönüşüm 
Strateji Belgesi’’ hazırlanmıştır.

2020 yılı içerisinde çalışmaları tamamlanarak onaylanmak 
üzere Çevre, Şehircilik Bakanlığı, Altyapı ve Kentsel Dönü-
şüm Hizmetleri Genel Müdürlüğü’ne gönderilen Kentsel 
Dönüşüm Strateji Belgesi revize edilerek bakanlığa gönde-
rilmiş olup onay süreçleri devam etmektedir.

Rezerv Yapı Alanı

Barbaros Mahallesi’nde yaklaşık 3,15 hektar büyüklüğün-
de yüzölçümüne sahip olan,  2501 ada, 2685 ada, 2686 
ada, 2687 ada, 2688 ada, 2689 ada, 2690 ada ve 2691 
adaların tümü olmak üzere, 8 ada 68 adet parsel 51 adet 
yapıyı kapsamaktadır.

6306 sayılı Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi 
Hakkında Kanunun 2. maddesinin 1. fıkrasının (c) bendi 
uyarınca Bakanlık Makamının 30.11.2020 tarih ve 256408 
sayılı Oluru ile “Rezerv Yapı Alanı” olarak ilan edilmiştir.

Rezerv Yapı Alanı

Örnek, Esatpaşa, Bulgurlu ve Fetih Mahalleleri’nde bulunan 
ve muhtelif hazine parsellerini kapsayan bölgedeki par-
seller 6306 sayılı Kanunun 2. maddesinin 1. fıkrasının (c) 
bendi uyarınca 20.06.2019 tarihli ve 142732 sayılı Bakanlık 
Makamı Oluru ile “Rezerv Yapı Alanı” olarak belirlenmiştir.

Ataşehir İlçesi Riskli Alan ve Rezerv Yapı Alanları

6306 sayılı Kanun kapsamında ilan edilmiş 1 adet riskli 
alan 4 adet rezerv yapı alanımız bulunmaktadır. Barbaros 
Mahallesi Güneri İnş. Ege Yapı firmaların talebi üzerine Re-
zerv Yapı Alanı ilan edilmiştir. 2023 yılı sonunda Yenisahra 
Mahallesi’nin tamamı Barbaros Mahallesi’nin bir kısmı re-
zerv yapı alanına alınmıştır.

Ayrıca Örnek, Esatpaşa, Bulgurlu ve Fetih Mahalleleri’nde 
bulunan ve muhtelif hazine parsellerini kapsayan parseller 
içinde rezerv yapı alanı kararı bulunmaktadır.

İSTANBUL İLİ ATAŞEHİR İLÇESİ KENTSEL DÖNÜŞÜM
STRATEJİ BELGESİ RAPORU

Ataşehir İlçesi Rezerv Yapı Alanı ve Riskli Alanlar

Muhalif Hazine Parselleri Rezerv Yapı Alanı
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Yenişehir Mahallesi, Şerifali Mevkii’nde konumlanmakta 
olan ve Şerifali Çiftliği Gecekondu Önleme Bölgesi’nin bir 
kısmını kapsayan 27,49 hektarlık bir alanda 10.07.2020 ta-
rih ve 2742 sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi ile 6306 
sayılı Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi Hakkın-
daki Kanunun 2. maddesi kapsamında riskli alan ilan edil-
mesine karar verilmiştir. 

Bu kapsamda riskli alanda yer alan yapılardan TOKİ tara-
fından 1. Etap olarak adlandırılan kısımda 4 adet parselde 
toplam 39 adet yapıya yıkım ruhsatı düzenlemiş olup yapı-
lar yıkılmıştır. 2. Etap olarak adlandırılan kısımda bulunan 7 
adet parsel üzerinde bulunan 68 adet yapıya yıkım ruhsatı 
düzenlemiş olup yapılar yıkılmıştır. 

6306 Sayılı Kanun Kapsamında Fesih İşlemleri

6306 Sayılı Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi 
Hakkındaki Kanun kapsamındaki alanlarda ve parsellerde 
hak sahipleri ile müteahhitler arasında imzalanmış olan 
gayrimenkul satış vaadi sözleşmeleri ile arsa payı karşılığı 
inşaat sözleşmelerinin feshedilmesine ilişkin iş ve işlem-
lerin yürütülmesi 19.10.2019 tarihli 6306 sayılı Kanunun 
uygulama yönetmeliğinde değişiklik yapılmasına dair yö-
netmelik değişikliği ile belirlenmiş olup Çevre,  Şehircilik 
ve İklim Değişikliği Bakanlığı tarafından ilçe belediyelerine 
yetki devri yapılmıştır. Bu kapsamda ilgili mevzuata isti-
naden 2023 yılı içerisinde 2 adet bir fesih talebinde bulu-
nulmuş olup 1 adet fesih talebi incelenerek fesihçe uygun 
bulunmadığı için onaylanmamıştır. 1 adet fesih talebi eksik 
evrak nedeniyle işlemler tamamlanamamıştır.

6306 Sayılı Kanun Kapsamında Hisse Satışı İşlemleri

6306 sayılı Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi 
Hakkında Kanunun 6. maddesinin 1. fıkrası ile 6306 sayılı 
Kanunun Uygulama Yönetmeliğinin 15. maddesinin 2. fık-
rası uyarınca riskli yapı tespit işlemleri Kentsel Dönüşüm 
Müdürlüğü tarafından yapılan taşınmazlarda 2/3 çoğunluk 
ile alınan karara katılmayan maliklerin arsa paylarının satı-
şına ilişkin iş ve işlemler yürütülmüştür. 

Risk Değerlendirme Büro Faaliyetleri

Risk Değerlendirme Bürosu 06/07/2023 tarih ve 051 Karar 
No’lu Meclis Kararı ile kurulmuştur. Büro öncelikli amacı 
binaların risk sıralamasının belirlenmesi ve vatandaşları-
mıza binalarının deprem güvenlik düzeyleri hakkında genel 
bir değerlendirme sunulmasıdır. 

Kentsel Dönüşüm Müdürlüğü tarafından hızlı tarama yön-
temleri kullanılarak incelemesi yapılan 10 kat ve altı, beto-
narme ve yığma binalarda;

•	 Bina rölövesi ve ölçülerinin tespit edilmesi,
•	 Beton çekici ile 5 kolonda eşdeğer beton basınç daya-

nımının belirlenmesi,
•	 Donatı tespit cihazı ile bir kolonda donatı oranının be-

lirlenmesi,
•	 Binada belirlenen kolon ve perdelerde sıyırma yapıl-

ması,
•	 Binaya ait düzensizliklerin tespit edilmesi gerçekleş-

tirilmektedir.
Bilgilerin toplanmasının ardından depremsellik parametre-
leri kullanarak hesap yapan bilgisayar programı PERA’nın 
verdiği hesap sonucunda binanın, bulunduğu noktada bi-
naya etkimesi öngörülen yer ivmesi seviyesinin yüzde ka-
çını karşılayabildiği belirlenmektedir. 

Yapılan inceleme, Kentsel Dönüşüm Yasası olarak bilinen 
6306 sayılı “Afet Riski Altındaki Alanların Dönüştürülmesi 
Hakkındaki Kanun“ kapsamında yapılmış ayrıntılı bir ince-
leme değildir. Toplanan bilgilerin binanın genelinde geçerli 
olduğu kabul edilerek hesaplamalar yapılmaktadır. 

Bu kapsamda aşağıdaki tabloda bilgileri verilmiş olan 
parseller için başvuruda bulunulmuş olup 8 parsel ile ilgili 
kıymet takdiri yapılarak bedel tespit raporları hazırlanmış 
dosyasına konulmuştur.

6306 SAYILI KANUN KAPSAMINDA HİSSE SATIŞ İŞLEMLERİ
PARSEL LİSTESİ

Mahalle Ada/Parsel Durumu

İçerenköy 3128 Ada /81 
Parsel 

Malikler arasında 
anlaşma sağlandı.

İçerenköy 912 Ada/ 237 
Parsel Satış işlemi yapıldı.

İçerenköy 919 Ada / 362 
Parsel 

Yürütmeyi durdurma 
kararı

İçerenköy 1225 Ada / 7 
Parsel

Yürütmeyi durdurma 
kararı kaldırıldı.

Örnek 1552 Ada /8 
Parsel

Satış işlemleri devam 
ediyor.

İçerenköy 3267 Ada /71 
Parsel

Malikler arasında 
anlaşma sağlandı.

Küçükbakkalköy 2101 Ada 3 Parsel
Şatış işlemi yapıldı 

satış iptal-yürütmeyi 
durdurma kararı var.

İçerenköy 2734 Ada/14 
Parsel Şatış işlemi yapıldı.
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Plan Proje İş ve İşlemleri

Bu bölümde 2020-2024 yılları arasına ait stratejik planda 
“Sürekli Gelişim” Anlayışıyla Çalışan Bir Kurum Prensibi 
ile Süreklilik Sağlanacaktır” ve “Toplum ve Kent Düzeninin 
Sürdürülebilirliği Sağlanacaktır” amaçlarına yönelik hedef-
lerin 2023 yılı çalışmalarını içeren özet bilgilere yer verile-
cektir. 

 “ Sürekli Gelişim” Anlayışıyla Çalışan Bir Kurum Prensibi ile 
Süreklilik Sağlanacaktır” amacı

Bu amaç ile projelendirme ve uygulama süreçlerini verim-
li yöneterek, müdürlük sorumluluk alanındaki hizmet ve 
taleplerin zamanında karşılanması hedeflenmektedir. Bu 
kapsamda, Plan ve Proje Müdürlüğü’nde 2023 yılında ya-
pılan işlemlerin sayısal dökümü ve bölümlerdeki çalışma 
işleyişi aşağıda belirtilmektedir. 

Planlama İş ve İşlemleri;

•	 Ataşehir İlçesi sınırları içerisinde Örnek Esatpaşa ve 
Fetih Mahallelerini kapsayan alanda 13.02.2008 t.t.li 
1/1000 Ölçekli Örnek Esatpaşa, Ünalan ve Fetih Ma-
halleleri Revizyon Uygulama İmar Planı bulunmakta 
iken, planda revizyon çalışması yapılarak 28.11.2022 
tarih ve 1528 sayılı İstanbul Büyükşehir Belediye Mec-
lis Kararı ile 30.11.2022 tarihinde onaylandı. 

•	 Plan Proje Müdürlüğü tarafından 30.11.2022 onaylı 
1/1000 ölçekli Örnek, Esatpaşa ve Fetih Mahalleleri 
Revizyon Uygulama İmar Planı 1 ay süre ile askıya 
çıkarıldı ve askı süresi içerisinde yapılan itirazlar ka-
rar alınmak üzere Ataşehir Belediye Meclisi’ne iletildi. 
Ataşehir Belediye Meclisi’nin 08.06.2023 tarih ve 046 
sayılı Kararı ile uygun bulunan itirazlar karar alınmak 
üzere İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanlığı’na 
gönderildi.

•	 20.02.2022 t.t.li 1/5000 Ölçekli Ataşehir İlçesi İçe-
renköy Küçükbakkalköy Mahalleleri ve Yakın Çevresi 
Nazım İmar Planı’na uygun 1/1000 Ölçekli İçeren-
köy Mahallesi 1. Etap Uygulama İmar Planı hazırlan-
dı.13.01.2023 tarihinde İstanbul Büyükşehir Belediye 
Başkanı tarafından onaylandı.

RİSK DEĞERLENDİRME BÜROSU 2023 İŞLEMLERİ

Mahalle Ada / Parsel Durumu

İçerenköy 2433 Ada / 14 
Parsel

Yapılacak işlem için 
uygun değil.

İçerenköy 910 Ada / 195 
Parsel

İşleme muhalefet 
malikler mevcut.

Yenişehir 5803 Parsel İşleme muhalefet 
malikler mevcut.

Fetih 1167 Ada / 67 
Parsel

Yapı kat sayısı yapıla-
cak işlem için uygun 

değil.

İnönü 854 Parsel İşleme muhalefet 
malikler mevcut.

1/1000 Ölçekli Örnek Esatpaşa ve Fetih Mahalleleri 
Revizyon Uygulama İmar Planı
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1/1000 Ölçekli İçerenköy Mahallesi 1.Etap Uygulama İmar Planı

1/1000 Ölçekli Küçükbakkalköy Mahallesi ve Yakın Çevresi 
Uygulama İmar Planı

1/1000 ölçekli Kayışdağı ve İnönü Mahalleleri Uygulama İmar Planı

1/1000 Ölçekli İçerenköy Mahallesi 2.Etap Uygulama İmar Planı

•	 20.02.2022 t.t.li 1/5000 Ölçekli Ataşehir İlçesi İçeren-
köy Küçükbakkalköy Mahalleleri ve Yakın Çevresi Na-
zım İmar Planına uygun 1/1000 Ölçekli İçerenköy Ma-
hallesi 2. Etap Uygulama İmar Planı hazırlandı. Karar 
alınıp onaylanmak üzere İstanbul Büyükşehir Belediye 
Başkanlığı’na gönderildi.

•	 Ataşehir İlçe sınırları içerisinde yer alan Kayışdağı ve 
İnönü Mahalleleri’ni kapsayan alanda nazım imar pla-
nı revize edilerek “1/5000 Ölçekli Kayışdağı ve İnönü 
Mahalleleri Revizyon Nazım İmar Planı” 22.03.2021 
tarihinde İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanlığı 
tarafından onaylanmış olup plana askı süresi içinde 
yapılan itirazlar sonucu 18.01.2022 tarihinde değişti-
rilerek onaylandı. 

•	 1/5000 ölçekli revizyon nazım imar planına uygun 
1/1000 ölçekli uygulama imar planı çalışmaları ta-
mamlandı. 15.12.2022 tarih ve 1595 sayılı İstanbul 
Büyükşehir Belediye Meclis Kararı ile 20.12.2022 ta-
rihinde onaylandı.

•	 İmar ve Şehircilik Müdürlüğü tarafından 1/1000 öl-
çekli Kayışdağı ve İnönü Mahalleleri Uygulama İmar 
Planı 1 ay süre ile askıya çıkarıldı, askı süresi içerisin-
de yapılan itirazlar karar alınmak üzere Ataşehir Bele-
diye Meclisi’ne iletildi.

•	 Ataşehir Belediye Meclisi’nin 08.06.2023 tarih ve 047 
sayılı kararı ile kabul edilen itirazlar karar alınmak ve 
onaylanmak üzere İstanbul Büyükşehir Belediye Baş-
kanlığı’na gönderildi.

•	 14.02.2020 tarih ve 7221 sayılı Coğrafi Bilgi Sistem-
leri ile Bazı Kanunlarda Değişiklik Yapılması Hakkında 
Kanununun 6 ve 13. Maddesinde yapılan değişiklikler 
doğrultusunda ilçemiz sınırları içerinde uygulanmakta 
olan imar planlarında yüksekliğin serbest olarak be-
lirlendiği bölgelerde düzenleme yapılması zorunlulu-
ğunu ortaya çıkarmıştır. İmar planında yüksekliğin 
serbest olarak belirlendiği planlarda bu hususta plan 
değişikliği hazırlandı.

•	 20.02.2022 t.t.li 1/5000 Ölçekli Ataşehir İlçesi İçeren-
köy Küçükbakkalköy Mahalleleri ve Yakın Çevresi Na-
zım İmar Planına uygun 1/1000 Ölçekli Küçükbakkal-
köy Mahallesi ve Yakın Çevresi Uygulama İmar Planı 
hazırlandı.

•	 Plan Proje Müdürlüğü tarafından hazırlanan 1/1000 
ölçekli Küçükbakkalköy Mahallesi ve Yakın Çevresi 
Uygulama İmar Planı Ataşehir Belediye Meclisi’nin 
09.06.2022 tarih ve 048 sayılı kararı ile uygun görüldü 
ve 15.04.2023 tarihinde İstanbul Büyükşehir Belediye 
Başkanlığı tarafından onaylandı.

•	 Plan ve Proje Müdürlüğü tarafından 15.04.2023 onaylı 
1/1000 ölçekli Küçükbakkalköy ve Yakın Çevresi Uy-
gulama İmar Planı 21.06.2023-20.07.2023 tarihleri 
arasında askıya çıkarıldı. Askı süresinde yapılan itiraz-
lar karar alınmak üzere Ataşehir Belediye Meclisi’ne 
iletildi. 

•	 06.10.2023 tarih ve 77 sayılı Ataşehir Belediye Meclisi 
tarafından uygun görülen itirazlar karar alınmak üzere 
İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanlığı’na gönderildi. 



2023
FAALİYET
RAPORU

KE
N

TS
EL

 Y
EN

İL
EŞ

M
E

98

Ümraniye Çakmak, Ihlamurkuyu, Yukarı Dudullu ve Yeni Çamlıca Mahal-
lelerinin Havza Dışında Kalan Kısmına Ait 1/1000 Ölçekli Uygulama İmar 

Planı’nda Yükseklik Sınırlamasına İlişkin 1/1000 ölçekli 
Uygulama İmar Planı Değişikliği

İstanbul İli, Ataşehir İlçesi, 
Ataşehir Toplu Konut Alanı Finans Merkezi Doğu Bölgesi 1/1000 Ölçekli 

Revizyon Uygulama İmar Planı H Serbest İmar Planı Değişikliği

Ataşehir Şerifali Çiftliği Gecekondu Önleme Bölgesi Yenişehir Mahallesi 
13907 Parsel 1/2000 ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği

İstanbul İli, Ataşehir İlçesi, 
“ 16.01.2008 Tasdik Tarihli Ümraniye İlçesi Çakmak, Ihlamurkuyu, Yukarı 
Dudullu ve Yeni Çamlıca Mahallelerinin Havza Dışında Kalan Kısmına Ait 

1/1000 Ölçekli Uygulama İmar Planı” Değişikliği

•	 16.01.2008 tasdik tarihli Ümraniye Çakmak, Ihlamur-
kuyu, Yukarı Dudullu ve Yeni Çamlıca Mahallelerinin 
Havza Dışında Kalan Kısmına Ait 1/1000 Ölçekli Uy-
gulama İmar Planı’nda Yükseklik Sınırlamasına İlişkin 
1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı Değişikliği ha-
zırlanmıştır. Ataşehir Belediye Meclisi’nin 06.10.2022 
tarih ve 073 sayılı ve Büyükşehir Belediye Meclisi’nin 
13.07.2023 gün ve 794 sayılı kararında uygun bulun-
muştur. İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanlığınca 
15.07.2023 tarihinde onaylanan Ümraniye Çakmak, 
Ihlamurkuyu, Yukarı Dudullu ve Yeni Çamlıca Ma-
hallelerinin Havza Dışında Kalan Kısmına Ait 1/1000 
Ölçekli Uygulama İmar Planı’nda Yükseklik Sınırla-
masına İlişkin 1/1000 ölçekli Uygulama İmar Planı 
Değişikliği 04.01.2024-02.02.2024 tarihleri arasında 
askıya çıkarılmıştır.

•	 İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanlığı, TOKİ ve Çev-
re ve Şehircilik Bakanlığınca onanan 1/5000 ölçekli 
nazım imar ve 1/1000 ölçekli uygulama imar planların 
askı süreci takip edilerek dağıtımı yapıldı. Planlar ile 
ilgili itiraz işlemleri ve dava açılması hususundaki iş-
lemler yapıldı.

•	 İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanlığı, TOKİ ve Çev-
re ve Şehircilik Bakanlığınca hazırlanan planlar ile ilgili 
görüş yazıları yazıldı.

•	 İmar ve Şehircilik Müdürlüğü tarafından hazırlanan 
1/1000 ölçekli plan ve plan değişiklikleri ile ilgili yazış-
malar yapıldı.

•	 Mevcut yapılaşma ve mer’i planlara göre ihtiyaç duyu-
lan alanlarda İmar ve Şehircilik Müdürlüğü tarafından 
teklif edilmiş olan 1/5000 ölçekli plan değişikliklerinin 
takibi yapıldı.

•	 1/1000 ölçekli plan ve plan tadilatlarının askı işlemleri 
yapıldı.

•	 Diğer müdürlüklerden, dış kurumlardan ve ilgililerin-
den gelen muhtelif yazıların cevabi yazıları hazırlandı.

•	 İfraz+Tevhid, yola terk işlemleri sonrasında parselde 
meydana gelen değişiklikler nedeniyle plan bilgileri 
belediyemiz sistemine aktarıldı.

Coğrafi Bilgi Sistemi ve Numarataj İşlemleri;

Türkiye genelinde tüm kamu kurumlarında yapılan işlem-
lerin tek bir veri tabanına ve adres standardına bağlana-
rak yapılabilmesi, 5216 sayılı Büyükşehir Belediye Kanunu 
gereği ilçemizde tamamlanan numarataj çalışması so-
nucunda adres değişikliklerinin vatandaşın bilgilenmesi, 
eksikliklerin tespiti ve tamamlanması için, ilgili kanun ve 
yönetmelikler referansında aşağıdaki işlemler yapılmıştır.

•	 İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanlığı numarataj 
çalışması sonucunda adres bilgisi başvuruları için ye-
rinde adres tespiti ve yazışma yapıldı.

•	 Numarataj işlemleriyle ilgili; 
- Kurum içi ve kurum dışı güncel adres bilgisi talebi, 
- Resmi yazışma (Mahkemeler, İcra Müdürlükleri, İlçe 
Emniyet Müdürlüğü, Ataşehir Müftülüğü, Muhtarlık Cİ-
MER başvuruları), şikayet dilekçesi, 
- Parsel bazında kentsel dönüşüm nedeniyle mevcut 
yapı ya da yıkılan yapıya ait adres talebi,
- Resmi kurumlara (İl Göç İdaresi, Vergi Dairesi, Nüfus 
Müdürlüğü, Ticaret Odası, İlçe Sağlık Müdürlüğü (ec-
zane ve sağlık hizmeti veren kuruluşlar),

•	 Ataşehir Şerifali Çiftliği Gecekondu Önleme Bölgesi 
Yenişehir Mahallesi 13907 Parsel 1/2000 ölçekli Uy-
gulama İmar Planı Değişikliği Ataşehir Belediye Mec-
lisi’nin 09.11.2023 tarih ve 089 sayılı kararında uygun 
bulunmuştur. 06.12.2023 tarihli yazımız ile onay sü-
reçlerinin tamamlanması için onaylanmak üzere İs-
tanbul Büyükşehir Belediye Başkanlığı’na gönderildi.
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İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü (kamu ve özel sektör eği-
tim kurum/kuruluşları)) sunulmak üzere malik, kiracı, 
işyerlerinde faaliyet gösteren firmalar gibi gerçek ya 
da tüzel kişiliklerin güncel adres bilgisi talebi, 
-İmar ve Şehircilik Müdürlüğü Proje Tasdik ve Ruhsat 
Bürosu’ndan gelen yeni inşa edilecek yapının proje 
aşamasında mimari projesinde yer alan vaziyet planı 
ve bağımsız bölüm listesi, onaylı yapı aplikasyon pro-
jesi, onaylı adres paftası ve adres kayıt sistemi veri-
lerinin karşılaştırılması ile adres tasarımı yapılmasına 
ilişkin yazıları,
-Yapı Kontrol Müdürlüğü’nce düzenlenen Yapı Kul-
lanma İzin Belgesi işlemlerinde yapı ruhsatı, mimari 
proje, adres kayıt sistemi verilerinin karşılaştırılması, 
değişikliklerin kontrol edilmesi, güncellenmesine iliş-
kin adres işlemleri gerçekleştirildi.

•	 Ataşehir İlçesine ait güncel verilerin bulunduğu, afet 
toplanma alanları, çadır kent ve tahliye alanlarını gibi 
önemli noktaların (poi) da belirtildiği Ataşehir Kent 
Rehberi basımı yapılarak dağıtımına başlandı.

•	 5216 sayılı yasa gereği İstanbul Büyükşehir Belediye 
Meclisi’nde yol aksları ve isimlendirilmesiyle ilgili ka-
rarlar, valilik onayı sonrasında Plan ve Proje Müdür-
lüğü’ne bildirilmiş, onaylanan değişikliklerle ilgili, kapı 
numarası tasarımları yapılarak, Büyükşehir Belediye-
si’ne Coğrafi Bilgi Sistemi verilerinin güncelliğinin ko-
runması, sokak ve kapı plaka üretimi ve montajı için 
talep paftaları hazırlanarak e-mail ortamında payla-
şılmaktadır.

•	 İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanlığı Numarataj 
Çalışmasında arazide kapı ve sokak adı montaj işle-
rinde, montajı yapılmamış plakalar tespit edilerek ve 
İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanlığı’na bildirildi.

•	 İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanlığı’na iletilen nu-
marataj şikayetleri ile kurumla koordineli çalışıldı.

•	 3194 sayılı İmar Kanunun Geçici 16. maddesi gere-
ğince Yapı Kayıt Belgesi düzenlenen yapılarda, ilgili-
sinin Yapı Kontrol Müdürlüğü’ne başvurusuna istina-
den, yerinde tespit edilen taşınmazlarda, Coğrafi Bilgi 
Sistemi’mizde ve Mekansal Adres Kayıt Sistemi’nde 
(MAKS) bağımsız bölüm ekleme, güncelleme ve silme 
işlemleri yapılarak Yapı ve Kontrol Müdürlüğü’ne bilgi 
verildi.

•	 Doğal afet sigortası poliçeleri, Maliye, İSKİ, İGDAŞ, 
AESAŞ vb. kurumların abonelik işlemlerinde,  MAKS 
Adres Kodu’na bağlanması nedeniyle vatandaşa tele-
fonla bilgi verildi.

•	 Mekana dayalı Adres Kayıt Sistemi (MAKS) entegras-
yonu için İçişleri Bakanlığı Nüfus ve Vatandaşlık İşleri 
Genel Müdürlüğü’nce (NVİGM) arazide tespiti, verile-
rin toplanması, tasarımı süreçlerinde veri paylaşımı 
yapılmıştır. NVİGM tarafından düzenlenen eğitim ve 
toplantılara tam katılım sağlanarak entegrasyonunun 
kurumumuz için sıkıntısız sağlanması için bilgi payla-
şımlarında bulunulmuştur.

•	 Sokak ismi olmayan, sokak ismi değiştirilmesi gere-
ken ya da talep edilen, yeni açılan, iptal edilmesi gere-
ken sokaklar için Ataşehir Belediye Meclisi’ne teklifler 
sunuldu.

Sahada Adres Tespiti

Kapı Tabelası Tasarımı ve Talep Paftası

Sokak Değişikliği Teklif Paftası

Sokak İsim Değişikliği Teklif Paftası
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•	 Türkiye genelinde, merkezi kamu kurumlarınca yürü-
tülmekte olan Ulusal Coğrafi Bilgi Sisteminin kurul-
ması ve yaygınlaştırması çalışmalarının bir bileşeni 
olan Mekansal Adres Kayıt Sistemi (MAKS) oluştu-
rulması çalışmasında, merkezi idare ve yerel idareler 
olmak üzere çok paydaşlı ve birlikte çalışabilirliği sağ-
lama bağlamında, merkezi idarenin iş planına bağlı bir 
süreç izlenmektedir.

•	 lçe sınırlarındaki kullanım değişimleri tespiti edilerek 
coğrafi bilgi sistem verilerinde güncellenmektedir.

Ataşehir İlçesi Kullanım Değişimleri Tespiti Çalışması

İnşaat İstikamet Rölövesi

Yapı Aplikasyon Projesi

İmar Uygulaması ve İnşaat Ruhsatına Esas Yapılan 
İş ve İşlemler;

•	 Parsel maliklerinin talebi ile İnşaat İstikamet Rö-
levesi ve Yol Kotu Tutanakları düzenlendi.

•	 Talep üzerine kamu alanlarının Hesabat Haritası 
hazırlandı.

•	 İfraz, tevhit kamu alanı terki vb. imar uygulamaları 
ile ilgili olarak serbest çalışan harita mühendisleri 
tarafından hazırlanan folyelerin hesapları kontrol 
edildi. Belediye encümenine karar alınmak üzere 
gönderildi.

•	 Yapı Ruhsatına esas “Yapı Aplikasyon” projesi 
kontrol edilerek onaylandı.

•	 İpotek kaldırılması işlemleri ve tapu kayıt işlemi 
yazısı düzenlendi.

•	 Belediye Encümeninde karar alınması için kamu 
alanı terki, tevhit ve ifraz işlemi teklifi düzenlendi, 
kentsel yenileme nedeniyle başvurular dışında-
ki diğer başvurular için harç ücreti oluşturularak 
encümen kararı takibi yapılıp işlemlerin sonuç-
lanması sonrasında sistemde güncellemeleri ya-
pıldı. Plan bilgilerinin tanımlanması için planlama 
bürosu ile koordineli çalışıldı.

•	 Parseller ile ilgili talep ve şikayetler incelenerek 
ilgililerine yazı düzenlendi.

•	 Parseller için ilgililerinin bilgi ve belge talebi ya-
nıtlandı.

•	 Kurum içi ve kurum dışı yazışmalar yapıldı.
•	 Yapı Kontrol Müdürlüğü talebi ile kat mülkiyeti ku-

rulacak olan yapıların yapı aplikasyon krokisinin 
büro kontrolü yapılması ve onay için Yapı Kontrol 
Müdürlüğü’ne gönderilmesi işlemi yapıldı.

•	 Şuyulandırma kaynaklı ipotek, imar uygulaması 
kaynaklı bedel artırım davalarının sonuçlanması 
ve karara bağlanması akabinde Plan Proje Mü-
dürlüğü bütçesinden ödeme işlemleri gerçekleş-
tirildi.

•	 Mahkeme ve Hukuk İşleri Müdürlüğü’ne bilgi ve 
belge talepleri hakkında gerekli dokümantasyon 
hazırlanarak gönderildi.
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Yol Kotu Tutanağı

Yeni Çamlıca, Mimar Sinan, Mevlana Mahalleleri Ön Askı Paftası

Toplum ve Kent Düzeninin Sürdürülebilirliği 

Ataşehir İlçesi, Yeniçamlıca, Mimar Sinan ve Mevlana Ma-
halleleri, eski 25-26 pafta, 5832, 5834, 5835, 5836, 5837, 
5838, 5839, 5840, 5841, 5842, 5843, 5844, 5845 parsel sa-
yılı taşınmazları kapsayan bölgede, 2981 sayılı Kanun’un 
10/C maddesi uyarınca yapılan imar uygulaması, İstanbul 
3. İdare Mahkemesi’nin 03.07.2007 tarihli ve E.2005/1496, 
K.2007/1878 sayılı kararı ile iptal edilmiş ve bu karar, Da-
nıştay 6. Dairesi’nin 14.05.2008 tarihli ve E.2008/1455, 
K.2008/3027 sayılı kararı ile onaylanmış olup, düzeltme 
istemi ise aynı Daire’nin 21.12.2009 tarihli ve E.2008/8893, 
K.2009/12447 sayılı kararı ile reddedilmiş ve arsa düzenle-
mesinin iptaline ilişkin karar kesinleşmiştir.

Mahkemenin iptal kararı sonrası uygulamayla ilgili ola-
rak 22.10.2020 tarihli ve 2020/710 sayılı Encümen Kararı 
alınarak, 16/02/2021 tarih ve 2021/21271 sayı ile 144,33 
Hek. Alanda Islah İmar Planı Uygulamasının Kök Parse-
le Dönüş Ve 2981 Sayılı Kanun’un 10/C maddesine göre 
Islah İmar Planı Uygulaması yapılması ve Tapuya Tescil 
İşine Ait Hizmet Alımı İşi ihalesi yapılmıştır. Söz konusu 
ıslah imar planı uygulamasına ilişkin yüklenici firma tara-
fından başkanlığımıza teslim edilen parselasyon planının 
ve Arazi ve Arsa Düzenlemeleri Hakkında Yönetmeliğin 22. 
maddesinde sayılan belgelerin, 2981 sayılı Kanun’un 10/c 
maddesi ve 3194 sayılı Kanun’un 19. Maddesi ile Arazi ve 
Arsa Düzenlemeleri Hakkında Yönetmeliğin 25. maddesi 
uyarınca onaylanarak 1 ay süre ile ilan edilmesi hususun-
da 22.09.2022 tarihli ve 2022/888 sayılı Ataşehir Beledi-
yesi Encümen Kararı alınmıştır. Alınan Encümen Kararı ve 
eki ıslah imar planı uygulama dosyasının kontrol ve onay 
işlemleri için 5216 sayılı Yasa’nın 7/b maddesindeki, “…
parselasyon planlarını ve imar ıslah planlarını aynen veya 
değiştirerek onaylamak” hükmü gereği

İstanbul Büyükşehir Belediyesine gönderilerek 15.03.2023 
tarihli ve 1874/1589 sayılı İstanbul Büyükşehir Belediye 
Başkanlığı Encümen Kararı alınmıştır. 

Her iki Belediyenin Encümenince onaylanan düzenleme 
öncesine dönülmesi ve yeniden ıslah imar planı uygula-
ması işlemleri 3194 sayılı Kanun’un 19. maddesi ile Arazi 
ve Arsa Düzenlemeleri Hakkında Yönetmeliğin 25. mad-
desi uyarınca 17.03.2023-15.04.2023 tarihleri arasında 1 
ay süreyle askıya çıkarılarak ilan edilmiştir. Askı süresinde 
yapılan itirazlar 25.05.2023 tarih ve 2023/343 sayılı Ata-
şehir Belediyesi Encümen Kararı ile değerlendirilerek red-
dedilmiştir.

Böylece mahkeme kararları ile iptal edilen ıslah imar pla-
nı uygulamasının düzenleme öncesi mülkiyet durumuna 
dönülmesi ve yeniden ıslah imar planı uygulamasına ait 
tüm belge ve dokümanlar dosya halinde teknik kontrol için 
Kadastro Müdürlüğü’ne; tapu kütüklerine tescil edilmesi 
amacıyla Ataşehir Tapu Müdürlüğü’ne 30.05.2023 tarih-
li ve E-53203101-622.03-2515/13786 sayılı yazımız ile 
gönderilmiştir.
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•	 İlçedeki site yönetimlerine ve sakinlerine Afet Farkın-
dalık Eğitimi verilmiştir.

•	 19-20 Ocak tarihleri arasında arama kurtarma perso-
nelimize İlk Yardım Eğitimi verilmesi sağlanmıştır.

•	 6 Şubat 2023 tarihinde Kahramanmaraş ili Pazarcık 
ilçesi merkezli meydana gelen depremde 8 günlük 
Hatay ili görevi icra edilmiştir.

•	 Deprem sonrası arama kurtarma değerlendirme top-
lantısı icra edilmiş ve Belediye Başkanı’na bilgilendir-
me/raporlama yapılmıştır.

•	 İlçedeki kamu ve özel okulların öğretmen ve öğrenci-
lerine Afet Farkındalık Eğitimi verilmiştir.

•	 Malatya - Adıyaman - Kahramanmaraş ve Hatay’da 
meydana gelen depremle alakalı olarak deprem son-
rası iyileştirme çalışmaları kapsamında 7 günlük gö-
rev icra edilmiştir.

•	 Arama kurtarma köpeğimiz Rio, K9FL-V seviyesinde 
Doğada Arama Kurtarma(DAK) Eğitimi’nde başarılı ol-
ması sağlanmıştır.

•	 Fenerbahçe Üniversitesi Türk Hemşireler Derneği 
tarafından düzenlenen “Tedbirin Altını Afetin Üstünü 
Çiz” konulu panele katılım sağlanmış ve Fenerbahçe 
Üniversitesi akademik ve idari kadrolarına Afet Farkın-
dalık Eğitimi verilmiştir.

Afet Farkındalık Eğitimi - Leman Ana Okulu
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•	 Ataşehir Pirsultan Abdal Kültür Derneği üyelerine Afet 
Farkındalık Eğitimi verilmiştir.

•	 İstanbul Optimum AVM yönetim personeline Afet Far-
kındalık Eğitimi verilmiştir.

•	 Kahramanmaraş-Pazarcık ilçesinde meydana gelen 
hortum sonrası yapılan iyileştirme çabaları kapsa-
mında arama kurtarma çalışması yerine getirilmiştir.

•	 Kahramanmaraş depremi sonrası Türkiye Cumhu-
riyeti Devlet Üstün Fedakarlık Madalyası ve Nişanı 
Tevcih Töreni’ne katılım sağlanarak arama kurtarma 
ekibimiz ödüllendirilmiştir. 

•	 Kırklareli İğneada’da meydana gelen sel ve su baskı-
nı sonrası K9 köpekli arama kurtarma ekibimiz görev 
almıştır. Çalışmalarımızdan ötürü Kırklareli Valiliği 
tarafından Afet İşleri Müdürlüğü’ne teşekkür belgesi 
verilmiştir. 

•	 Arama Kurtarma 2. Grup Personel Eğitimleri yerleşke-
mizde icra edilmiş olup akreditasyon hazırlık çalışma-
ları devam etmektedir. 

•	 Afet İşleri Müdürlüğü K9 ekibi tarafından Afyonkara-
hisar Afad enkazında eğitim çalışması icra edilmiştir.

•	 Arama kurtarma ekibimiz tarafından “Yaz Koordinas-
yon Toplantısı” düzenlenmiştir.

•	 İstanbul İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü tarafından 
yapılan Tahkimat Tatbikatı’na arama kurtarma ekibi-
miz katılım sağlamıştır.

•	 Çanakkale’de çıkan orman yangınlarını söndürme 
kapsamında görevlendirme yapılmış ve arama kurtar-
ma birimimiz görev almıştır.

•	 Dünya İş Sağlığı Güvenliği gününde Epiroc Çalışanla-
rına Afet Farkındalık Eğitimi verilmiştir.

•	 İstanbul İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü tarafından 
düzenlenen Lojistik Tatbikatı’na katılım sağlanmıştır.

•	 İstanbul İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü tarafından 
düzenlenen Sıcak Kesim Tematik Tatbikatı’na katılım 
sağlanmıştır.
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•	 Anadolu Yakası Arama Kurtarma Ekip Liderleri top-
lantısı Afet Koordinasyon Merkezi’nde (AKOM) icra 
edilmiştir.

Ruhsat ve Denetim Bürolarınca Yürütülen Faaliyetler

İş yeri açma ve çalışma ruhsatlarının verilme aşamasın-
da yapılan inceleme ve araştırmalarda 3572 sayılı İş yeri 
Açma ve Çalışma Ruhsatlarına Dair Kanun ve 10.08.2005 
tarih ve 2005/9207 sayılı İş yeri Açma ve Çalışma Ruhsat-
larına İlişkin Yönetmelik hükümleri gereği iş yerinin insan 
sağlığına, çevre kirliliğine, yangın, patlama, genel güvenlik 
ve asayiş, işçi sağlığı, trafik ve karayolları, imar ve kat mül-
kiyeti ve doğanın korunması ile ilgili düzenlemelere önem 
verilmektedir. 

Ruhsatsız faaliyet gösterdiği tespit edilen umuma açık is-
tirahat ve eğlence yerleri 10.08.2005 tarih ve 2005/9207 
sayılı İş yeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Yönet-
meliğin 32. maddesi hükmü gereği mühürlenerek faaliyet-
ten men edilmiştir.

İş Yeri Açma ve Çalışma Ruhsatlarına İlişkin Faaliyetler 

2023 yılı içerisinde ilçemiz sınırları dahilinde bulunan 490 
iş yerine sıhhi müessese, 76 iş yerine gayrisıhhi müessese 
ve 31 iş yerine umuma açık istirahat ve eğlence yeri olmak 
üzere toplam 597 adet iş yeri açma ve çalışma ruhsatı dü-
zenlenerek iş yeri yetkililerine teslim edilmiştir.

Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü Tarafından Düzenlenen İş 
Yeri Ruhsatları

Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü’nün kurulduğu tarihten 
2023 mali yılı sonuna kadar düzenlenen iş yeri ruhsatlarına 
ilişkin sayılar aşağıda gösterilmiştir.

Faaliyetleri sırasında çevresinde bulunanlara zarar verme-
si muhtemel olan ya da doğal kaynakların kirlenmesine 
sebep olabilecek müesseselere kanun ve yönetmelikler 
çerçevesinde denetimler İklim Değişikliği ve Sıfır Atık Mü-
dürlüğü, Sağlık İşleri Müdürlüğü ve Zabıta Müdürlüğü ile 
müşterek olarak yapılmaktadır.

İlçemiz sınırları içerisinde bulunan gıda işletmeleri ruhsat 
aşamasında yapılan şikayetlere istinaden ve rutin olarak 
Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü tarafından denetlenmek-
tedir.  

Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü, iş yerlerini ruhsatlandırma 
esnasında ilgili mevzuat hükümlerine göre denetlemiş, 
usule uygun olmayan durumların tespiti halinde giderilme-
si için iş yeri sahiplerine gerekli uyarı ve takibini yapmıştır.

2023 yılı içerisinde Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü tara-
fından 753 adet iş yeri mevzuat hükümleri çerçevesinde 
mahallinde kontrol edilmiştir.

Ayrıca tespiti yapılan sıhhi ve gayrisıhhi müesseselere ruh-
sat almaları yönünde gerekli tebligatlar yapılarak söz ko-
nusu iş yerleri ile ilgili yasal süreçler takip edilmiştir.

Çeşitli faaliyetlerdeki iş yerlerinin denetimi

Umuma açık iş yeri denetimi

Sıhhi Müesseselere Ait Denetim

Gayrisıhhi Müessese Denetimi
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İş Yerlerinde Yapılan Tespitler

2023 yılı içerisinde Ataşehir İlçe Emniyet Müdürlüğü ve 
Ataşehir Belediyesi Zabıta Müdürlüğü tarafından mevzuat 
hükümlerine aykırı işletildiği tespit edilen ruhsatlı iş yerleri 
ile ilgili 146 adet tutanak Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü ta-
rafından kayıt altına alınarak Belediye Encümeni’ne havale 
edilmiş, iş yerleri hakkında alınan idari ceza kararlarının iş 
yeri sahiplerine Zabıta Müdürlüğü’nce tebliği sağlanmıştır.

Encümene sevk, savcılığa suç duyurusu, elektrik su kesme 
yazıları ile ilgili yasal işlemler yapılmış ve kaçak yapıların 
yıkımı ile ilgili yasal işlemler devam etmektedir. 

Yapı tatil tutanağı düzenlenen yapılar 114 adet
Yapı tatil tutanağı olup uygun hale gelen yapılar 17 adet
Yapı tatil tutanağı sehven düzenlenen yapılar 5 adet
32. Madde gereği encümen kararı uygulaması 77 adet
42. Madde gereği encümen kararı uygulaması 112 adet
İş deneyim belgesi düzenlenen yapılar 195 adet
Yıkım ruhsatı düzenlenen yapılar 5 adet
İskele ruhsatı düzenlenen yapılar 0 adet

Ayrıca Ataşehir İlçe Emniyet Müdürlüğü’ne bağlı ekipler-
ce umuma açık istirahat ve eğlence yeri ruhsatı bulunan 
ancak 2559 sayılı Polis Vazife ve Salahiyet Kanunu’nun 8. 
maddesinde belirtilen hususların tespit edilmesine istina-
den iş yerleri hakkında alınan süreli kapama kararları ve bir 
yıl içinde üç defa faaliyetten men edilen iş yerlerinde, bu 
fiillerin tekrar işlendiği takdirde iş yeri ruhsatı kaymakamlık 
makamının bildirimi üzerine iptal edilmesi işlemleri Ruhsat 
ve Denetim Müdürlüğü tarafından titizlikle uygulanmıştır.

Umuma açık istirahat ve eğlence yerleri kapsamı dışında 
kalan ancak iş yeri açma ve çalışma ruhsatı düzenlenme-
si esnasında mesafe şartı aranan iş yerlerinde Ruhsat ve 
Denetim Müdürlüğü tarafından gerekli incelemeler yapıl-
mış olup, 2023 yılında 23 adet perakende alkollü içki satışı 
yapılan ve nargilelik tütün mamulü içilen iş yeri için ilgili 
kanun, yönetmelik ve tebliğ hükümlerine göre rapor dü-
zenlenmiştir.

Yapı Denetim İşlemleri

•	 Hukuk yazılımının temin edilmesi
•	 Kurumsal bilginin artırılmasına yönelik yayınların te-

min edilmesi
•	 Belediye hizmetlerinde kullanılması için araç kirala-

ması
•	 Yönetmelik ve kanunlara ilişkin seminerler düzenlen-

mesi

Ulusal yapı denetim sistemi ruhsat onayı 244 
Temel üstü ruhsat işlemleri 83
Isı yalıtım onay işlemleri 106
Asansör tescil belgesi düzenleme 124

Aşağıda 2023 yılında düzenlenen yapı tatil tutanağı sayıları 
belirtilmiş olup 114 adet yapı tatil tutanağı  düzenlenmiş-
tir. 2023 yılında tutulan zabıtlardan 4 adeti ruhsata bağ-
lanmıştır. Yasal işlemleri devam etmekte olan toplam yapı 
tatil tutanağı sayısı 900’dür.

2023 Yılı içerisinde Ruhsat ve Denetim Müdürlüğü tarafın-
dan düzenlenen iş yeri ruhsatlarına ilişkin mahalle bazında 
veriler aşağıdaki tabloda gösterilmiştir.

Ruhsat Türü

Yıllar Sıhhi Gayrisıhhi Umuma 
açık Toplam

2009 960 201 114 1275

2010 1239 170 183 1592

2011 866 141 107 1114

2012           585 109 89 783

2013 577 67 83 727

2014 576 73 78 727

2015 633 80 92 805

2016 853 50 68 971

2017 1108 175 84 1367

2018 865 62 68 995

2019 1068 85 78 1231

2020 1007 114 64 1185

2021 749 180 61 990

2022 1048 248 44 1340

2023 490 76 31 597

Toplam 12624 1831 1244 15699

Mahalle Adı Sıhhi Gayrisıhhi Umuma 
Açık Toplam

Aşık Veysel 5 0 0 5

Atatürk 68 1 6 75

Barbaros 156 7 7 170

Esatpaşa 11 0 1 12

Ferhatpaşa 14 40 1 55

Fetih 7 0 0 7

İçerenköy 66 10 3 79

İnönü 14 3 1 18

Kayışdağı 16 1 1 18

Küçükbakkalköy 83 3 8 94

Mevlana 8 3 0 11

Mimar Sinan 1 1 0 2

Mustafa Kemal 5 0 1 6

Örnek 14 4 1 19

Yeni Çamlıca 3 1 0 4

Yeni Sahra 12 1 0 13

Yenişehir 7 1 1 9

Toplam 490 76 31 597

Ay
Yapı Tatil 
Tutanağı 

Sayısı
Ay

Yapı Tatil 
Tutanağı 

Sayısı

Ocak 7 Temmuz 0

Şubat 18 Ağustos 3

Mart 4 Eylül 14

Nisan 29 Ekim 8

Mayıs 6 Kasım 7

Haziran 5 Aralık 13
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Aşağıda 2023 yılında düzenlenen yapı kullanım izin bel-
gesi  (iskan) sayıları tablo halinde aylık olarak belirtilmiş-
tir.

Kaçak Yapılaşmada Anında Müdahaleye Ait Bazı Çalış-
malar

ŞİKAYET VE MÜRACAAT DAĞILIMI

Şikayet ve Müracaatların Değerlendirilmesi

2023 yılı içerisinde Zabıta Müdürlüğü’ne toplam 4387 adet 
şikayet ve müracaat gelmiş; şikayet ve müracaatlar yasal 
süreleri içerisinde Zabıta Müdürlüğü ekiplerinin gerçekleş-
tirdiği çalışmalar ile çözüme kavuşturulmuştur. 
Zabıta Müdürlüğü’ne gelen 4387 adet şikayet ve müraca-
atın dağılım şekli; 
444 97 94 Alo Zabıta hattına ve 570 50 00/1827 numaralı 
telefonlarımıza toplam 260 adet talep ve şikayet iletilmiştir.
Belediyemiz Basın Yayın ve Hakla İlişkiler Müdürlüğü’nden 
iletilen şikayet ve müracaatların toplamı 3243 adet,  
Ayrıca 813 adet CİMER, 71 adet Mail-hizmet (INFO) masa-
sı talep ve müracaatı değerlendirilmiştir.  

Ekiplerimizce yapılan çalışmalar ve değerlendirmeler neti-
cesinde Zabıta Müdürlüğü’ne gelen şikayet ve müracaatlar 
ile ilgili yasal işlemler uygulanarak gelen tüm müracaatlar 
ortalama 2 gün içerisinde sonuçlandırılarak çözüme ulaş-
tırılmış; ayrıca müracaat ilgililerine geri dönüş sağlanmıştır.

Denetim ve kontrol çalışmalarımız neticesinde 2023 yı-
lında toplam 821 adet yol ve kaldırım işgali, 154 otopark 
şikayeti, 448 adet inşaat şikayeti, 15 adet hafriyat ve mo-
loz atımı şikayeti,  151 adet seyyar satıcı şikayeti, 275 adet 
apartman/bina şikayeti, 116 pazar denetimi şikayeti, 36 
çöp ev şikayeti ve 44 fırın/etiket denetimi şikayeti değer-
lendirilerek çözüme ulaştırılmıştır.

Zabıta Büro Hizmetleri Evrak Değerlendirme

2023 yılı içerisinde kurum içi ve kurum dışı olmak üzere 
yapılan yazışmalar ve vatandaşların talep ve önerileri de 
dahil olmak üzere toplam 8440 adet evrak ve dilekçe de-
ğerlendirilerek sonuca ulaştırılmıştır. 

Alo Zabıta Hattı

444 97 94 numaralı Ataşehir Alo Zabıta hattı kurularak va-
tandaşların ilçe genelinde Zabıta Müdürlüğü’nü ilgilendiren 
sorunları, yaşadıkları semt hakkında talep ve önerilerini di-
rekt olarak aktarabilmeleri ve sorunların daha hızlı ve kısa 
zamanda çözüme ulaştırılması sağlanmıştır Zabıta Mü-
dürlüğü’ne 2023 yılında gelen toplam 4387 adet talep ve 
şikayetin 260 adeti direkt telefon ile iletilmiştir. 

Tören Hizmetleri

Ulusal bayramlar ve resmi törenlerde belediyemizi temsil 
ederek tören ekibimizce çelenk koyma görevi yerine geti-
rilmiştir.

İskan alan yapıların toplam m2 si 178.143,52 m2 dir.

Ocak 14

Şubat 4

Mart 9

Nisan 6

Mayıs 9

Haziran 8

Temmuz 3

Ağustos 3

Eylül 10

Ekim 9

Kasım 8

Aralık 23

Konut ---

Ticari Kullanım ---

Toplam 106
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Ataşehir’de Cumhuriyet Coşkusu 

29 Ekim Cumhuriyet Bayramı’nda Cumhuriyetin 100. Yılı 
kutlamaları kapsamında düzenlenen Cumhuriyet Yürüyü-
şü güzergahında gerekli önlem ve tedbirler alınarak görev 
yapılmıştır.

Sıhhi ve Gayrisıhhi İşyeri Denetimi 

2023 yılı içerisinde periyodik denetim faaliyetleri ve gelen 
şikayetler doğrultusunda 8350 adet iş yeri denetlenmiştir. 
Yapılan denetimler neticesinde İş Yeri Açma ve Çalışma 
Ruhsatı olmadan faaliyet gösterdiği tespit edilen 210 iş 
yeri hakkında Zabıt Varakası tanzim edilmiştir. Ruhsatsız 
olarak faaliyetine devam ettiği tespit edilen 334 adet iş 
yeri, 2005/9207 sayılı İş Yeri Açma ve Çalışma Ruhsatları-
na İlişkin Yönetmelik 6. ve 32. maddelerine istinaden mü-
hürlenerek faaliyetten men edilmiştir. Mührü bozarak faa-
liyetine devam ettiği tespit edilen 268 adet iş yeri hakkında 
düzenlenen mühür fekki tutanakları Cumhuriyet Başsavcı-
lığı’na iletilmiştir.

Ramazan Süresince Önlem ve Denetimlerimiz

Ataşehir’de halk sağlığını önemsediğimizden Ramazan Ayı 
süresince de vatandaşların sağlıklı gıda tüketiminin sağ-
lanması ve gıda ürünlerinde bu ay süresince herhangi bir 
olumsuzluğa sebebiyet verilmemesi için Sağlık İşleri Mü-
dürlüğü ekipleri ile birlikte gıda imalathaneleri ve ekmek 
fırınlarında denetimlere yoğunluk verilmiştir.

Kurban Bayramı Çalışmaları

İlçemiz dahilinde vatandaşların Kurban Bayramı’nı huzur 
ve güven içerisinde geçirmeleri için tüm ekiplerimiz ile Kur-
ban Bayramı süresince 7/24 görev başındaydı. Kurbanlık 
hayvan satış yerlerinde denetimler gerçekleştirilmiştir. 
Kurbanlık hayvan satış yerlerinde gerçekleştirdiğimiz etkin 
denetimlerimiz ile hayvan satış yerlerinde vatandaşların 
Kurban Bayramı’nda sağlıklarını tehdit edecek herhangi bir 
olumsuzluk ile karşılaşmaları önlenmiştir. Gıda üretim yer-
leri ve fırınlarda etkin denetimlerimiz yıl boyunca aralıksız 
devam etmiştir.

Gıda Üretim Yerleri ve Fırın Denetim Çalışmaları

İlçemizde halk sağlığına verdiğimiz önem doğrultusun-
da vatandaşların Ataşehir’de güvenilir ve temiz gıdaya 
ulaşmalarının sağlanması ve sağlıklı gıda üretiminin sü-
rekliliğinin temini için yıl içerisinde periyodik olarak gıda 
imalathaneleri ve ekmek fırınlarında denetim çalışmaları 
gerçekleştirilmiştir.

Asansör Denetimi

Asansör Bakım ve Periyodik Kontrol İşletme Yönetmeliği 
kapsamında periyodik kontrolleri yapılmayan yetkili mua-
yene kuruluşu tarafından gerekli yeterlilikleri sağlanmadığı 
can ve mal güvenliği açısından tehlike arz eden asansör-
lerden toplam 891 adet asansör mühürlenerek faaliyetleri 
durdurulmuştur.
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Görüntü Kirliliği ile Mücadele

İlçe sınırlarımız dahilinde yol ve kaldırım işgalleri ile izinsiz 
olarak konulan ilan ve reklam unsurlarına yönelik yaptığı-
mız denetimler ile çevre ve görüntü kirliliğine oluşmasına 
mani olunmuştur. Bu kapsamda gelen şikayetler değerlen-
dirilmiştir.  İlçemizde çevre ve görüntü kirliliği ile mücadele 
kapsamında ilan reklam ekibimizce ilçe genelinde yapılan 
çalışmalar ile izinsiz olarak asılan 375 adet afiş, ilan ve rek-
lam uygulamaları kaldırılmıştır. 

Pazar Büro Hizmetleri

İlçemizde kurulan 15 adet semt pazarında kayıtlı 1089 
adet pazarcı esnafımızın kayıt, devir, tahsis ve tezgah üc-
reti tahsil işlemlerini gerçekleştirilmiştir.

Pazar Denetimleri

Pazar tezgah yerlerinin kontrolleri yapılarak pazar esnafına 
emir ve yasakları ile ilgili bilgilendirme çalışması yapılmış-
tır. Semt pazarlarında işgal, çığırtkanlık ve etiket denetim-
leri periyodik olarak gerçekleştirilmiştir.

Çizim Çalışmaları

İlçemiz dahilinde bulunan 15 adet semt pazarında pazar 
tezgah yerlerinin belirlenmesi için çizim çalışması yapıl-
mıştır

Dilencilik Faaliyetlerinin Önlenmesi

Ataşehir Kaymakamlığı ve İlçe Emniyet Müdürlüğü ekiple-
rince ortaklaşa kurulan Mobil Huzur Ekip Projesi bünyesin-
de zabıta ekibimiz emniyet ekipleriyle müşterek görev ala-
rak ilçemiz genelinde meydan, bulvar, cadde, camii ve okul 
önlerinde yapılan çalışmalarda, dilencilik faaliyetinde bulu-
nan şahıslara mani olmuştur. Dilencilik yaptığı tespit edi-
len 967 kişi hakkında 5326 sayılı Kabahatler Kanunu’nun 
33.maddesi gereğince toplam 596.639 TL tutarında idari 
yaptırım cezası uygulanmıştır.

Elektronik Terazi Uygulaması

Semt pazarlarında alışveriş yapan vatandaşların haklarının 
korunması, eksik gramajlı ürün satışını önlemek için semt 
pazarlarımızın giriş ve çıkış noktalarına elektronik terazi 
konularak denetim çalışması yapılmıştır.
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İşgallerle İlgili Yapılan Çalışmalar  

Meydan, cadde, sokak, yaya geliş geçişini engel teşkil ede-
cek yerler ve kamusal alanlara inşaat malzemeleri, ticari 
mallar ve benzeri unsurlarla işgalde bulunan veya kamu 
alanlarını izinsiz yapılaşma vb. unsurlar ile işgal ettiği tes-
pit eden gerçek ve tüzel kişilere, 5326 sayılı Kabahatler Ka-
nunu’nun 38/1. ( 65 kişi ) ve 38/2. (73 Kişi ) Maddelerine 
istinaden toplam 138 adet İdari Yaptırım Karar Tutanağı 
uygulanarak işgallerin kaldırılma işlemleri gerçekleştiril-
miştir.

İnşaatlar ve İzinsiz Kazı Çalışmalarının Yol Açtığı Çevre 
Kirliliği ile Mücadele 

İlçemizde kamu alanlarına ve yeşil alanlara kaçak hafriyat 
ve moloz dökümü yaparak çevre kirliliğine sebebiyet veril-
mesi ayrıca izinsiz yapılan kazı çalışmalarına yönelik dene-
tim ve kontroller aralıksız sürdürülmüştür. Kaçak hafriyat 
ve moloz dökümü yapan şahıslar hakkında gerekli yasal 
işlem uygulanarak plakasız döküm yaptığı tespit edilen 
araçlar Emniyet Müdürlüğü ekiplerine teslim edilmiştir.

Terkedilmiş Hurda Araçlara Yönelik Çalışmalar

İlçe dahilinde terkedilmiş kullanılamaz durumda olan hur-
da vasfında olan motorlu araçlar ve bunların mütemmim 
cüzleri alınarak yediemin otoparkına alınmış ayrıca bunla-
rı bırakan ilgilileri hakkında 5326 sayılı Kabahatler Kanu-
nu’nun ilgili maddesine istinaden yasal işlem uygulanmış-
tır.

Mobil Park ve Mobil Huzur Ekiplerimizin Denetimi

Ataşehir Kaymakamlığı’nın 12.10.2015 tarih 2015/2582 
sayılı olurları gereği Çocuk Şube Müdürlüğü ve İlçe Çocuk 
Büro Amirliği Hizmetleri kapsamında temel misyonları ço-
cukları korumak ve kollamak, çocuk polisinin bu misyonu-
nu yerine getirmesinde polise ve toplumun diğer fertleriyle 
kurum ve kuruluşlarını önemli görevler düştüğünden bu 
konuda sokakta çalışan, çalıştırılan, dilenen dilendirilen 
çocuklar ile ilgili olarak Çocuk Şube Müdürlüğü tarafından 
Mobil Huzur Ekip Projesi hazırlanmış, oluşturulan ekipte 
görev yapmak üzere Zabıta personellerimiz görevlendiril-
miştir.  

Maddi zorluklardan dolayı sokaklarda yaşayan, dilenmek 
zorunda kalan kişilere Belediyemiz Sosyal Yardım İşleri 
Müdürlüğü, Zabıta Müdürlüğü ve Ataşehir Kaymakamlığı 
Sosyal Dayanışma ve Yardımlaşma Müdürlüğü’nden alı-
nan destekler ile çalışmalar yürütülmüştür. 

İlçemiz dahilinde Mobil Huzur ekibi tarafından 01.01.2023-
31.12.2023 tarihleri arasında yapılan çalışmalar kapsa-
mında dilencilik yaptığı tespit edilen 967 kişi hakkında 5326 
Sayılı Kabahatler Kanunu’nun 33. Maddesi ve vatandaşla-
rımızı rahatsız ettiği tespit edilen 97 kişi hakkında 5326 Sa-
yılı Kabahatler Kanunu’nun 37. Maddesine istinaden İdari 
Yaptırım Karar Tutanağı düzenlenmiş olup toplam 59.849 
TL tutarında idari yaptırım cezası uygulanmıştır.

Bu alanlarda dilencilik, vatandaşları rahatsız etme, vatan-
daşların huzur ve sükununu bozan durumların önlenmesi 
yönünde periyodik denetimler yapılarak ilçemizde vatan-
daşların kullandığı kamusal alanlarda sosyal hayatın dü-
zenini bozacak olumsuzluklara karşı önleyici ve denetleyici 
hizmetler devam etmektedir.  
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Tüketici Haklarına Yönelik Çalışmalar

6502 sayılı Tüketicinin Korunması Hakkında Kanun hü-
kümlerinin verdiği yetki ve görev dahilinde ilçemizde eti-
ket ve fiyat tarifesi denetimleri gerçekleştirilmiştir. Ayrıca 
ekiplerimizce 6502 sayılı Kanun hükümleri hakkında ilçe-
mizde bilgilendirme çalışması yapılarak vatandaşların ve 
ilçemizde faaliyet gösteren esnaflarımızın tüketici hakları 
hususunda bilgilendirilmesi sağlanmıştır. Ayrıca 2023 yılı 
içerisinde ekiplerince yapılan kontrol neticesinde ekmek fı-
rınları, marketler ve bakkal faaliyetli iş yerlerinde 6502 sayı-
lı Tüketicinin Korunması Kanunu’na göre fiyat tarifesi fiyat 
etiketi ile ilgili denetimler yapılarak 6 adet iş yeri hakkında 
tutanak tanzim edilerek yasal işlemler yapılmak üzere İl Ti-
caret Müdürlüğü’ne bildirim sağlanmıştır.

vatandaşların rahat ve güvenli bir şekilde belediyemizden 
hizmet almalarının sağlanması için görev yapmaktadır. 
Belediyemiz hizmet binasında günlük ortalama 3500 ve di-
ğer bağlı birimlerle birlikte toplamda günlük 5000 personel 
ve vatandaşımıza güvenli bir şekilde hizmet verilmektedir.

Hizmet Birimlerimizde Güvenlik Hizmetlerimiz 

5188 sayılı Özel Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanun ile Özel 
Güvenlik Hizmetlerine Dair Kanunun Uygulanmasına İliş-
kin Yönetmelik çerçevesinde özel güvenlik görevlilerinin 
temel görevi, korudukları veya güvenliklerini sağladıkla-
rı alanlara veya kişilere karşı yapılacak olan saldırılarda 
caydırıcılık (önleyicilik) sağlamaktır. Bu kapsamda Zabıta 
Müdürlüğü bünyesinde görev yapan Özel Güvenlik Amir-
liği Ataşehir Belediyesi Hizmet Binası ve belediyemize ait 
sağlık merkezi ve kültür merkezleri olmak üzere 30 birimde

Okul Önlerinde Önlemlerimiz 

İlçemizde ilköğretim okullarının giriş ve çıkış saatlerinde 
personel görevlendirilerek öğrencilerin okula giriş çıkış-
larında gerekli önlemler alınmıştır. Öğrencilerin okullarına 
güvenle gidebilmeleri okul giriş ve çıkış saatlerinde yaşa-
nan yoğunlukta herhangi bir kaza vb. olumsuzluğa sebe-
biyet verilmemesi ayrıca okul çevresinde sağlıksız gıda vb. 
ürün satışının önlenmesi için oluşturduğumuz özel ekip-
lerimiz eğitim-öğretim süresince ilköğretim okullarında 
görev yapmıştır.

Gürültü Kirliliği ile Mücadelede Yapılan İşlemler

İlçemiz dahilinde inşaatların Çevresel Gürültünün Değer-
lendirilmesi ve Yönetimi Yönetmeliği kapsamında çalışma 
saatlerine riayet etmeyen, başkalarının huzur ve sükununu 
bozacak şekilde gürültüye neden olan gerçek veya tüzel 
kişilere yönelik denetim çalışmaları aralıksız olarak devam 
etmiştir. Bu kapsamda yapılan çalışmalar doğrultusunda 
5326 sayılı Kabahatler Kanunu’nun 36-1 ve 36-2. madde-
lerine istinaden 69 adet idari yaptırım karar tutanağı dü-
zenlenerek cezai işlem uygulanmıştır.
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Ataşehir Belediyesi 2023 yılında her yıl olduğu gibi kapa-
lı salonlarda ve açık havada dolu dolu bir kültür sanat yılı 
yaşadı. Festivaller, eğitimler, topluluk faaliyetleri dışında 
gerçekleşen toplamda 165 etkinliğe on binlerce Ataşehirli 
katıldı. 

Ataşehir Belediyesi tarafından düzenlenen 165 sanatsal, 
kültürel ve sosyal aşağıda yer almaktadır.

Çocuk Tiyatroları

Ataşehir Belediyesi 2023 yılında Mustafa Saffet Kültür 
Merkezi, Cemal Süreya Etkinlik Merkezi ve yaz aylarında 
pek çok parkta çocuk tiyatrosu etkinliklerine ev sahipliği 
yaptı. Her ay gerçekleşen çocuk tiyatrolarıyla Ataşehirli ço-
cukları kültür ve sanatla buluşturdu.

Yetişkin Tiyatroları

Mustafa Saffet Kültür Merkezi ve Cemal Süreya Etkinlik 
Merkezi’nde yetişkin tiyatrolarına ev sahipliği yaptı.

Konserler ve Müzik Dinletileri

Ataşehir Belediyesi 2023 yılında kültür merkezlerinde ve 
açık havada pek çok konsere ev sahipliği yaptı.

Mustafa Saffet Kültür Merkezi-Tiyatro Gülgeç Çocuk Tiyatrosu

Mustafa Saffet Kültür Merkezi-Doğuş Üniversitesi-Anton Çehov 
“Bir Evlenme, Aksırık, Düğün” Oyunu

Mustafa Saffet Kültür Merkezi-“Gözlerimi Kaparım Vazifemi 
Yaparım” Tiyatro Oyunu

Cemal Süreya Etkinlik Merkezi-“Her Hırsız Haydut Değildir” Tiyatro Oyunu

Mustafa Saffet Kültür Merkezi-Yavuz Değirmenci ve Özcan Türe Konseri

Cemal Süreya Etkinlik Merkezi-Tiyatro DasDas Çocuk Tiyatrosu

Örnek Mahallesi İsmet İnönü Parkı-Çocuk Tiyatrosu
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Ataşehir Belediyesi Açık Hava Çocuk Tiyatrosu ve Sine-
ma Günleri

Ataşehir Belediyesi, yaz aylarında parkların tadını doyasıya 
çıkarmak isteyen yurttaşlar için, her yıl olduğu gibi bu yıl 
da bir dizi etkinlik düzenledi. 10 Temmuz’da başlayan et-
kinliklerde çocuklar için tiyatro, yetişkinler için ise sinema 
gösterimleri yapıldı.

İlk etkinlik 10 Temmuz Pazartesi günü Örnek Mahallesi 
İsmet İnönü Parkı’nda “En Güçlü Kim” adlı çocuklara yö-
nelik müzikli, danslı ve interaktif sokak tiyatrosu ile başladı. 
Ücretsiz olarak gerçekleştirilen tiyatro ve sinema göste-
rimleri, 21 Temmuz’a kadar Ataşehir’in farklı parklarında 
vatandaşlarımızla buluştu.

Yönetmenliğini ve senaristliğini Yüksel Aksu’nun yaptığı, 
başrollerinde Cem Yılmaz ve Berat Efe Parlar’ın yanı sıra 
Macit Koper, Ümmü Putgül, Okan Avcı ve Yılmaz Bayrak-
tar’ın rol aldığı 2016 yapımı komedi türündeki “İftarlık Ga-
zoz” filmi, açık havada ücretsiz olarak sinema keyfi yaşa-
mak isteyenleri karşıladı.

“Parklarda Müzik Var” Yaz Müzik Dinletileri

“Parklarda Müzik Var” etkinlikleri 7 Ağustos’ta başladı. 
Ataşehir’deki parklar 8 gün boyunca pop müzikten türküle-
re, caz müzikten 80’lere kadar farklı müzik türlerini ağırladı. 
23 Ağustos’a kadar devam eden “Parklarda Müzik Var” et-
kinlikleri her gün saat 19.30’da başladı.

Açık Hava Çocuk Tiyatrosu ve Sinema Günleri-İnönü Sevgi Çiçeği Parkı
“Parklarda Müzik Var” Yaz Müzik Dinletileri-İçerenköy Mahallesi 

Muhtar Tacim Ayvadaş Parkı

Açık Hava Çocuk Tiyatrosu ve Sinema Günleri
Yenisahra Mahallesi İpek Parkı

ETKINLIK PROGRAMI

TARİH MAHALLE YER

07.08.2023 Mevlana Şehit Öğr. Hüseyin Ağırman Parkı

08.08.2023 Küçükbakkalköy Nazım Hikmet Parkı

10.08.2023 Esatpaşa Aşık Veysel Parkı

11.08.2023 Kayışdağı 80.Yıl Cumhuriyet Parkı

12.08.2023 Mustafa Kemal İBB Deprem Parkı

13.08.2023 Atatürk 8 Mart Kadın Eli Parkı

22.08.2023 İçerenköy Muhtar Tacim Ayvadaş Parkı

23.08.2023 Yenişehir Muhtarlık Yanı Park

ETKINLIK PROGRAMI

TARİH MAHALLE YER

10.07.2023 Örnek İsmet İnönü Parkı-Çocuk Tiyatrosu

11.07.2023 İnönü Sevgi Çiçeği Parkı-Çocuk Tiyatrosu

12.07.2023 Esatpaşa Aşık Veysel Parkı-Çocuk Tiyatrosu & 
Sinema

13.07.2023 Yenişehir Yeni Park (Flora Evleri Önü)-Çocuk 
Tiyatrosu	

14.07.2023 Ferhatpaşa N. Erbakan Parkı-Çocuk Tiyatrosu &
Sinema

17.07.2023 Mustafa Kemal Şükrü Sarıtaş Parkı -Çocuk Tiyatrosu

18.07.2023 Fetih Buhara Parkı-Çocuk Tiyatrosu & Sinema

19.07.2023 Kayışdağı 80. Yıl Cumhuriyet Parkı-Çocuk
Tiyatrosu & Sinema

20.07.2023 Yenisahra İpek Parkı-Çocuk Tiyatrosu & Sinema

21.07.2023 Mevlana 30 Ağustos Parkı-Çocuk Tiyatrosu & 
Sinema
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“Nostalji Akşamları” Yaz Müzik Dinletileri

12 Eylül Salı günü başlayan Eylül ayı içerisinde iki hafta bo-
yunca Salı, Çarşamba ve Perşembe günleri olmak üzere 6 
gün süren “Nostalji Akşamları” etkinliklerinde Ataşehir’de 
farklı noktalarda müzik dinletileri yapıldı.

Dijital Kültür ve Sanat Faaliyetleri

Ataşehir Belediyesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü bün-
yesinde dijitalleşen dünyanın gerekliklerine ayak uydurmak 
maksadıyla kurulan Radyo Ataşehir, Youtube ve Spotify 
kanalları 2023 yılında da hizmete devam etti.

Özel Gün ve Haftalar

8 Mart Dünya Kadınlar Günü Sergi Etkinliği

8 Mart Dünya Kadınlar Günü dolayısıyla Ataşehir Belediye-
si fuaye alanında Eriş Ülger Koleksiyonu’ndan “İlkleri Ger-
çekleştiren Kadınlar” sergisi açıldı.

Radyo Ataşehir

Radyomuz 2023 yılında belediyemizin hizmetleri hakkın-
da Ataşehir halkına bilgi verilmesi, müzik arşivinin geliş-
tirilmesi, sosyal medyada ve camiada Radyo Ataşehir’in 
tanıtılması, müzisyen, araştırmacı, gazeteci, akademisyen 
gibi birçok meslek grubunun üyelerinin radyo yayını yapa-
bilmesi, yayın içerikleri ve yayın akışı konusunda değer-
lendirme yapılması, sanatçılarla iletişimde bulunma çalış-
maları, yeni müzik listeleri hazırlanması, kurum ve radyo 
için seslendirme çalışmaları yapılması alanlarında hizmet 
vermiştir. 

2023 yılında;

-Radyo Ataşehir’in tanıtılmasına katkıda bulunabilecek 
Spotify yayınlarına konuk olduk,

-Kurum içi seslendirme çalışmaları yaptık,

-Belediyemizin hizmetleri ile alakalı hazırladığımız spotlar 
ve canlı anonslar ile halkımıza belediyemizin hizmetlerin-
den bahsettik,

-Birçok radyo platformuna dahil olarak yayın ağımızı ge-
nişlettik.

“Nostalji Akşamları” Yaz Müzik Dinletileri-
Küçükbakkalköy Mahallesi Prestij Caddesi

Ataşehir Kültür Spotify Kanalı

Ataşehir Kültür Youtube Kanalı

Radyo Ataşehir (https://radyoatasehir.net) 8 Mart Dünya Kadınlar Günü Sergi Etkinliği

ETKINLIK PROGRAMI

TARİH MAHALLE YER SAAT

12.09.2023 İçerenköy Meskenler Parkı 19:30-21:30

13.09.2023 Örnek İsmet İnönü Parkı 19:30-21:30

14.09.2023 Atatürk Atapark Etkinlik Alanı 19:30-21:30

26.09.2023 İnönü Sevgi Çiçeği Parkı 19:30-21:30

27.09.2023 Küçükbakkalköy Meskenler Parkı 19:30-21:30
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23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı

Türkiye Cumhuriyeti’nin kurucusu Ulu Önder Mustafa Ke-
mal Atatürk’ün çocuklara armağan ettiği, 23 Nisan Ulusal 
Egemenlik ve Çocuk Bayramı’nın 103. yıl dönümü Ataşe-
hir’de her yıl olduğu gibi çocuk şenliğiyle kutlandı. Ataşehir 
Belediyesi tarafından Atapark’ta düzenlenen birbirinden 
eğlenceli atölyeler, animasyonlar, panayır eğlenceleri ve 
yarışmalar çocuklar için bu anlamlı günün şenlik havasın-
da geçmesini sağladı.

Şölen alanındaki sihirbaz gösterisi, Hacivat Karagöz oyu-
nu, sürpriz yarışmalar, karnaval oyunları, bubble show, 
jonglör, palyaço ve maskot gösterileri ile şişme oyun par-
kurları çocuklara neşe dolu anlar yaşattı. Ayrıca Ataşehir 
Belediyesi Tiyatro Topluluğu’nun hazırladığı “Puki Park-
ta” isimli kukla oyunu ve Ataşehir Belediyesi Çocuk Halk 
Dansları Topluluğu’nun Çocuk Bayramı’na özel hazırladığı 
gösteri çocuklara sunuldu. 

19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı

19 Mayıs Atatürk’ü Anma Gençlik ve Spor Bayramı bu yıl 
da Ataşehir’de büyük coşkuyla kutlandı. Gençler için dü-
zenlenen festivalde oyunlar, atölyeler, eğlence parkurları ve 
renkli sahne gösterileri yer aldı. Etkinliklerin düzenlendiği 
Atapark’ı dolduran İstanbullu gençler, yeni nesil rap mü-
zisyenleri Ozbi ve Kamufle’nin konserlerinde ve Ataşehir 
Belediyesi Gençlik Senfoni Orkestrası’nın da festival için 
hazırladığı özel programla gençlerle bir araya gelerek do-
yasıya eğlendiler. 

23 Nisan Çocuk Şenliği-Başkan Battal İlgezdi 

23 Nisan Çocuk Şenliği

23 Nisan Çocuk Şenliği

23 Nisan Çocuk Şenliği-Ataşehir Belediyesi 
Çocuk ve Gençlik Halk Dansları Topluluğu23 Nisan Çocuk Şenliği

23 Nisan Çocuk Şenliği
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Ataşehir Gençlik Festivali’nde, dünyada pek çok ülkede 
düzenlenen Color Fest etkinliği kapsamında renkli görün-
tülerin ortaya çıktığı kutlamalarda alanda gençlere organik 
toz boyaları dağıtıldı. Festivalde gençler birbirlerinin üze-
rine rengarenk boyalar fırlatarak ortalığı renk cümbüşüne 
çevirdiler.

Festival alanındaki DJ performansı, karaoke, elektronik 
basket, boks, karikatür atölyesi, langırt oyunu gibi daha pek 
çok etkinliğe yer verilmiştir.

19 Mayıs Festival Alanı

30 Ağustos Zafer Bayramı Çocuk Şenliği-Şişme Oyun Parkuru

30 Ağustos Zafer Bayramı Çocuk Şenliği-Survivor Parkuru

30 Ağustos Zafer Bayramı Çocuk Şenliği-Top Havuzu

30 Ağustos Zafer Bayramı Çocuk Şenliği-Köpük Şov

19 Mayıs Festival Alanı

19 Mayıs-Ataşehir Belediyesi Gençlik Senfoni Orkestrası Konseri

30 Ağustos Zafer Bayramı

Ulu Önder Mustafa Kemal Atatürk komutasındaki Türk or-
dusunun 30 Ağustos’ta zaferle taçlandırdığı Büyük Taar-
ruz ve Başkomutanlık Meydan Muharebesi’nin yıl dönümü 
Ataşehirde çocuk etkinlikleriyle kutlandı. Çocuklar için özel

olarak hazırlanan kutlama programında bando takımıyla 
zafer korteji, sahne şovları, oyun parkurları, atölyeler, jong-
lör ve karnaval oyunları gibi birçok farklı etkinlik yer aldı. Et-
kinliklere katılan yüzlerce çocuk ve aileleri, büyük zaferin yıl 
dönümünü kutlayarak bu heyecanı hep birlikte yaşadılar.



2023
FAALİYET
RAPORU

KÜ
LT

Ü
R 

H
İZ

M
ET

LE
Rİ

 Y
Ö

N
ET

İM
İ

118

30 Ağustos Zafer Bayramı Çocuk Şenliği-Sihirbaz Şov
29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Fener Alayı

Başkan Battal İlgezdi’nin Konuşması

29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Fener Alayı
Başkan Battal İlgezdi ve Sanatçı Sertab Erener

29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Fener Alayı 24 Kasım Öğretmenler Günü Kutlaması-Başkan Battal İlgezdi

29 Ekim Cumhuriyet Bayramı Konser Sahnesi 
24 Kasım Öğretmenler Günü Kutlaması-Başkan Battal İlgezdi

29 Ekim Cumhuriyet Bayramı

Cumhuriyetin 100. yıl dönümü Ataşehir’de on binlerin ka-
tıldığı fener alayı yürüyüşü ve Sertab Erener konseriyle kut-
landı.

7’den 70’e her yaştan cumhuriyet sevdalılarının ellerinde 
Türk Bayraklarıyla marşlar söyleyerek gerçekleştirdiği coş-
kulu yürüyüşe, her yıl olduğu gibi bu yıl da Ataşehir Bele-
diye Başkanı Battal İlgezdi öncülük etti. Yürüyüş boyunca, 
Cumhuriyetin 100. yıl dönümüne özel olarak hazırlanan 
bando, ışık, mapping, hologram ve projeksiyon gösterisi 
yapıldı. “Cumhuriyet Hepimizin” ve “Yaşasın Cumhuriyet” 
sloganlarıyla Atatürk Mahallesi Migros önünde buluşan 
kalabalık, Ataşehir Bulvarı boyunca bayram havası yaşatan 
coşku dolu bir yürüyüşle konserin yapılacağı alana geldi. 
Ardından sahne alan Sertab Erener, eski ve yeni şarkılarıyla 
alanı dolduran herkese Cumhuriyet sevincini doyasıya ya-
şatarak bayram coşkusunu zirveye taşıdı.

24 Kasım Öğretmenler Günü

24 Kasım Öğretmenler Günü’nde öğretmenlere özel bir 
kokteyl düzenlendi. Gerçekleştirilen kokteylde sanatçı Ku-
bat sevilen şarkı ve türküleriyle geceye renk kattı.



2023
FAALİYET
RAPORU

KÜ
LT

Ü
R 

H
İZ

M
ET

LE
Rİ

 Y
Ö

N
ET

İM
İ

119

24 Kasım Öğretmenler Günü Kutlaması
Başkan Battal İlgezdi ve Sanatçı Kubat

2. Caz ve Sinema Günleri-Atapark

2. Caz ve Sinema Günleri-Evrencan Gündüz Konseri
Sömestir Şenliği-Zübeyde Hanım Eğitim ve Kültürevi

Fotoğraf Seramik Hamur Yapımı Atölyesi

Festivaller

Sömestir Şenliği (23 Ocak-5 Şubat)

Sömestir tatilinde keyifli ve öğretici bir deneyim yaşamak 
isteyen çocukları, dopdolu içerikleriyle hazırladığı atölye 
programlarıyla mutlu etti.

23 Ocak ve 5 Şubat tarihleri arasında gerçekleşen sömes-
tir şenliğinde 6-13 yaş arası çocukları sanat, spor, yaratıcı 
düşünme, bilim, müzik ve daha birçok çalışmayla buluş-
turmayı amaçlayan Ataşehir Belediyesi, atölye çalışmala-
rıyla Ataşehirli çocuklara yarıyıl tatillerini verimli bir şekilde 
geçirme imkanı sundu.

Atölyeler; İçerenköy Sanat Eğitim Merkezi, Zübeyde Hanım 
Eğitim ve Kültürevi, Mustafa Saffet Kültür Merkezi, Kayış-
dağı Yaratıcı Çocuk Merkezi, Süleyman Karadağ Kütüp-
hanesi ve Ahmet Telli Çocuk ve Halk Kütüphanesi hizmet 
birimlerinde gerçekleşti.

Şenlikte gerçekleştirilen atölyelerden toplamda 380 Ataşe-
hirli çocuk faydalandı.

Ataşehir Belediyesi tarafından düzenlenen “2. Caz ve Si-
nema Günleri” etkinliği, Türkiye’de caz gitar denince akla 
gelen ilk isimlerden olan Önder Focan ve caz müziğin güç-
lü kadın vokallerinden Dilek Sert Erdoğan’ın birlikte sahne 
aldığı konser ile başladı. Sandalyeleri ile birlikte Atapark’a 
gelen yüzlerce müziksever, açık havada keyif dolu bir yaz 
akşamı yaşadılar. Konserin hemen ardından Hollywood’un 
son dönemde en çok ses getiren yönetmenlerinden olan 
Damien Chazelle’in sinema eseri “Whiplash” izleyicilerle 
buluştu.

Atapark’ta düzenlenen 2. Caz ve Sinema Günleri’nin ikinci 
günü, ülkemizin yeni dönemde en çok sevilen müzisyenle-
rinden olan Evrencan Gündüz konseriyle devam etti. Ener-
jinin bir an eksik olmadığı konserde Evrencan Gündüz ve 
sevenleri hep birlikte sevilen caz şarkılarını söylediler. Kon-
serin ardından sinema tarihinde müzik türünün kült eserle-
rinden “The Blues Brothers” filminin gösterimi yapıldı.

Etkinliğin 6 Ağustos’taki son gününde ise, müziğiyle ve 
şarkılarıyla ülkemizin son dönemde parlayan ve fark ya-
ratan müzisyenlerinden Güler Özince sahne aldı. Konserin 
ardından da yine yönetmen Damian Chazelle’in romantik 
müzikal temalı filmi “La La Land” Ataşehirlilerle buluştu.

Ataşehir Belediyesi 2. Caz ve Sinema Günleri
(4-6 Ağustos)

Türkiye’nin önde gelen caz müzisyenlerini ve müzik türün-
de dünyada ses getiren sinema filmlerini cazseverlerle bu-
luşturan “2. Caz ve Sinema Günleri” katılımcılara keyif dolu 
bir festival atmosferi yaşattı.

3. Uluslararası İstanbul Akordeon Festivali 
(17-20 Ağustos)

Türkiye’de akordeon üzerine düzenlenen ilk festival olma 
özelliğine sahip Uluslararası İstanbul Akordeon Festivali 
bu yıl üçüncü kez Ataşehir Belediyesi’nin ev sahipliğinde 
yapıldı. Cemal Süreya Etkinlik Salonu ve Amfili Park’ta dü-
zenlenen festivalde çok sayıda etkinliğe katılan müzikse-
verler unutulmaz yaz akşamları yaşadılar.
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3. Uluslararası İstanbul Akordeon Festivali Katılımcıları

3. Uluslararası İstanbul Akordeon Festivali
Cemal Süreya Etkinlik Merkezi Konseri

5. Uluslararası Nazım Hikmet Şiir Günleri-Büyükada Taş Mektep Programı

3. Uluslararası İstanbul Akordeon Festivali-Atatürk Mahallesi Amfili Park

5. Uluslararası Nazım Hikmet Şiir Günleri (7-10 Eylül)

Ataşehir Belediyesi’nin bu yıl 5.’sini düzenlediği “Uluslara-
rası Nazım Hikmet Şiir Günleri” sona erdi. Ataşehir Amfili 
Park ve Buhara Parkı ile Büyükada Taş Mektep’te düzen-
lenen şiir, müzik, sergi ve söyleşi dolu etkinlikler dört gün 
sürdü.

Ataşehir Fetih Mahallesi’ndeki Buhara Parkı’nda gerçekle-
şen etkinliklerin son gününde Prof. Dr. Baki Asiltürk, Buket 
Uzuner, Osman Bozkurt ve Alaettin Bahçekapılı’nın yaptık-
ları konuşmalar şiirseverler tarafından ilgiyle izlendi. Etkin-
liklerin bu yılki onur konuğu Ataol Behramoğlu’nun Haluk 
Çetin’in gitarı eşliğinde sunduğu şiir dinletisi büyük beğeni 
topladı. Ayrıca Alaettin Bahçekapılı’nın, Nazım’ın 50. ve 60. 
ölüm yıl dönümünde Nazım severlere yazdırdığı mektup-
lardan oluşan “Ağaçlar Nazım İçin Mektup Açtı” sergisi de 
etkinliğe renk kattı.

Festival direktörlüğünü Şair Haydar Ergülen’in yaptığı ve 
Ataol Behramoğlu’nun onur konuğu olduğu Şiir Günleri’nin 
konukları arasında Şükrü Erbaş, Ahmet Telli, Buket Uzuner, 
Cemed Loma, Güler Kalem, Aytekin Karaçoban, Soner De-
mirbaş, Arzu Altunbulak, Reha Yünlüel, Nebih Nafile, Yalın 
Gündüz, Enis Akın, Gülümser Çankaya, Mehmet Şimşek, 
Özgün Enver Bulut, Erkan Irmak, Alâettin Bahçekapılı ve 
Prof. Dr. Baki Asiltürk yer aldı. Etkinliklere konuk ülke Fran-
sa’dan da Claire Lajus, Vincent Calvet, Sylvain Cavailles ve 
Laetitia Gaudefroy Colombot katıldı.

Akordeon ve Körüklü Çalgılar Eğitim ve Uygulama Çalış-
maları Derneği (AKORDER), İstanbul Okan Üniversitesi, 
Dünya Akordeon Konfederasyonu ve Ataşehir Belediyesi 
ortaklığıyla gerçekleştirilen “3. Uluslararası İstanbul Akor-
deon Festivali”, Ataşehir Belediyesi Cemal Süreya Etkinlik 
Merkezi’nde söyleşiler, konser ve açılış gösterisiyle başladı.

Festival kapsamında;  Dusan Dordevic,  Egle Ona Bartke-
viciute, Vesna Saşa Stojiljkovic ve Zoltán Orosz gibi akor-
deon müziğinin dünyada icraatlarıyla ses getirmiş sevilen 
sanatçıları Ataşehir’de sahne aldılar. Türkiye’den ise; Aydın 
Yavaş Orkestrası, Özge Metin, Burak Şendağ, Meltem Ana-
farta Şendağ,  Murat Balkan, Ertuğrul Şentürk, Bekir Sakar-
ya, Ercan Taşdemir, Samet Planalı Bandrol, Elgün Guliyev, 
Emre Kuyumcu ve Gülşah Sargın Kaptaş festival boyunca 
dinleyicilere müziğin evrenselliğini ve coşkusunu doyasıya 
yaşattı.

Akordeon Festivali, konserlerden dans gösterilerine ka-
dar zengin içeriğiyle 4 gün boyunca Ataşehirlileri müziğe 
doyurdu. Eşsiz bir tınıya sahip akordeonun sesiyle Bal-
kanlar’dan Kafkaslara kadar uzanan kültürel zenginliğin 
doyasıya hissedildiği festival 20 Ağustos’ta “Kaf Dağı ve 
Ötesinden Esintiler, Kafkas Kültür Coğrafyasından Müzik 
ve Danslar” temasıyla sona erdi.
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Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali Programı

Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali
Başkan Battal İlgezdi ve Gülşen

Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali-Edis Konseri

Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali-Erdal Güney Konseri

Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali-Nurdan İpek Konseri

Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali

Farklı türden kültürleri müzikle bir araya getiren “Kardeş 
Kültürlerin Festivali”nin sekizincisi, 8 ayrı mahallede dü-
zenlenen 9 konserle son buldu. 16 Eylül akşamından 24 
Eylül akşamına kadar art arda müzikseverlere ücretsiz 19 
konser sunan festivalde sırasıyla; Gülşen, Edis, Erdal Gü-
ney, Özcan Türe, Taner Özdemir, Nurdan İpek, Muharrem 
Temiz, Nilüfer Sarıtaş, Kutsal Evcimen, Niyazi Koyuncu, 
Gazapizm, Arif Sağ, Belkıs Akkale, Erdal Erzincan, Tolga 
Sağ, Mustafa Ceceli, Selçuk Balcı, Duman ve Tan Taşçı 
sahne aldı.

Ataşehir Belediyesi’nin düzenlediği festival kapsamında 22 
Eylül Cuma günü Kayışdağı Mahallesi’nde Mustafa Ceceli 
ve Selçuk Balcı hayranlarıyla buluştu. Sahneye ilk olarak 
çıkan Selçuk Balcı, kemençesi eşliğinde Karadeniz müziği-
nin en sevilen şarkılarını söyledi. Konseri izleyenler, Selçuk 
Balcı’nın hareketli şarkılarında halay ve horon oynayarak 
konser coşkusunu artırdılar.

Ardından sahne alan pop müziğin sevilen sesi Mustafa 
Ceceli, hareketli ve slow şarkılardan oluşan repertuarıyla 
sevenlerine müzik ziyafeti verdi. Mustafa Ceceli’nin şarkı-
larını hep bir ağızdan söyleyen hayranları, konser boyunca 
ünlü sanatçıya eşlik ettiler.

Türk rock müziğinin en sevilen gruplarından Duman, 23 
Eylül Cumartesi günü Atatürk Mahallesi Atapark Konser 
Alanı’nda sahne aldı. 24 Eylül Pazar günü ise Tan Taşçı 
müzikseverle buluşarak, festivalin kapanış konserini ver-
di. İçerenköy Mahallesi’nde toplanan binlerce müziksever 
Tan Taşçı’nın en sevilen şarkılarını dinlediler. Özel sahne 
dekoru, şarkıları ve sahne performanslarıyla kendisini din-
lemeye gelenlere unutulmaz bir gece yaşatan Tan Taşçı, 
“Herhalde, Benim Gibi Olmayacak, Nasıl Seveceğim” ve 
daha birçok sevilen şarkısını seslendirdi.  
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Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali-Özcan Türe Konseri Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali-Nilüfer Sarıtaş Konseri

Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali-Taner Özdemir Konseri Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali-Niyazi Koyuncu Konseri

Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali-Kutsal Evcimen Konseri Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali-Gazapizm Konseri

Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali-
Muharrem Temiz Konseri

Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali-Arif Sağ, Belkıs Akkale, 
Erdal Erzincan, Tolga Sağ Konseri
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Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali-Selçuk Balcı Konseri Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali-Başkan Battal İlgezdi

Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin FestivaliAtaşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali-Mustafa Ceceli Konseri

Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali-Duman Konseri Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali

Ataşehir Belediyesi 8. Kardeş Kültürlerin Festivali-Tan Taşçı Konseri

Ataşehir Belediyesi Sanat Topluluklarının Faaliyetleri
Sanat Toplulukları Faaliyetleri

Ataşehir Belediyesi bünyesinde faaliyet gösteren 8 sanat 
topluluğu 2023 yılı içerisinde toplamda 21 etkinlik yapmış-
tır. Etkinliklerde ulaşılan izleyici sayısı 5582’dir.

2023 yılı içinde faaliyet gösteren sanat toplulukları;

•	 Ataşehir Belediyesi MSKM Halk Müziği
•	 Ataşehir Belediyesi Anadolu Halk Müziği
•	 Ataşehir Belediyesi Türk Sanat Müziği Korosu
•	 Ataşehir Belediyesi Gençlik Senfoni Orkestrası
•	 Ataşehir Belediyesi Tiyatro Topluluğu
•	 Ataşehir Belediyesi Çocuk ve Gençlik Halk Dansları
•	 Ataşehir Belediyesi Çocuk Müzikal Tiyatro
•	 Ataşehir Belediyesi Çok Sesli Kadın Korosu
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 Ataşehir Belediyesi MSKM Türk Halk Müziği Topluluğu 

Ataşehir Belediyesi Gençlik Senfoni Orkestrası

Ataşehir Belediyesi Çok Sesli Kadın Topluluğu

Ataşehir Belediyesi Türk Sanat Müziği Topluluğu

Ataşehir Belediyesi Mustafa Saffet Kültür Merkezi 
(MSKM) Türk Halk Müziği Topluluğu

Yaklaşık 100 kişiden oluşan topluluğumuzun amacı, kursi-
yerlerin ses eğitimi, halk müziği repertuvar kazanımı artır-
mak ve MSKM’de yapılacak olan konserlere çıkarak müzik 
severlerle buluşmasıdır. Türk Halk Müziği Topluluğu diğer 
senelerde olduğu gibi 2023 yılında da faaliyetlerini sürdür-
müştür.

Ataşehir Belediyesi Gençlik Senfoni Orkestrası

Ataşehir Belediyesi Gençlik Senfoni Orkestrası, Ataşehir 
Belediyesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü tarafından 
”Sanat Eğitimini Mahallenize Getiriyoruz” projesi kapsa-
mında mahallelerinde bulunan merkezlerde müzik eğitimi 
alan çocukların ve gençlerin aldıkları bu eğitimi perfor-
mansa dönüştürme ve müzikal olarak kendini ifade ede-
bilme düşüncesiyle 2012 yılında kurulan bu orkestra her 
yıl eğitim dönemi başlangıcında yaptığı seçmelerle ekibine 
yeni üyeler katıyor. Topluluk 2023 yılında da çalışmalarını 
sürdürmüştür.

Ataşehir Belediyesi Çok Sesli Kadın Topluluğu

Çoğunluğu ev kadınları ve emekli kadınlardan oluşan bir 
korodur. Koro, Şef Gönül Polat ile 2023 sezonunda da ça-
lışmalarını sürdürmüştür.

Ataşehir Belediyesi Türk Sanat Müziği Topluluğu

Topluluğumuz kursiyerlerin bir yandan ses eğitimi alması-
nı, diğer yandan da kültür mirasımızın önemli ögelerinden 
biri olan musiki alanında gelişmelerini amaçlamaktadır. 
Koro şefi Hulusi Yücebıyık’tır. Topluluk 2023 yılında da ça-
lışmalarını sürdürmüştür.

Ataşehir Belediyesi Çocuk ve Gençlik Halk Dansları 
Topluluğu

Topluluk yurt içi ve yurt dışı etkinlikler için çalışmalar yap-
maktadır. Eğitmen Deniz Danış’tır. Topluluk 2023 yılında da 
çalışmalarını sürdürmüştür.

Topluluğumuz, Anadolu halk kültürünü metropol yaşamı-
nın içinde sürdürmek ve yaygınlaştırmak amacıyla 2023 
yılında da çalışmalarını sürdürmüştür.

Anadolu Halk Müziği Topluluğu 
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Ataşehir Belediyesi Çocuk ve Gençlik Halk Dansları Topluluğu
Rozetin Yolculuğu Oyunu

Ataşehir Belediyesi Tiyatro Topluluğu-“Ha haa” Puki Müzikali

Ataşehir Belediyesi Müzikal Tiyatro Topluluğu

Ataşehir Belediyesi Tiyatro Topluluğu 
“Gözlerimi Kaparım,Vazifemi Yaparım” Oyunu

Ataşehir Belediyesi Müzikal Tiyatro Topluluğu

Çocuklara özel müzikal tiyatro oyunları sergilemek ama-
cıyla çalışmalarını yürüten topluluk 2023 yılında da çalış-
malarını sürdürmüştür.

Ataşehir Belediyesi Tiyatro Topluluğu

Ataşehir Belediyesi Tiyatro Topluluğu; sanat eğitimlerine 
katılan 18 yaş üstü bireylerle 2018 yılında kurulmuştur. 
Topluluğumuzun üyelerine iki sene süren eğitimler veril-
mektedir. Bu eğitimlerin sonunda istekli ve yetenekli olan 
öğrenciler Ataşehir Belediyesi Tiyatro Topluluğu’na katıl-
maya hak kazanmaktadır. Topluluğumuz kimi zaman ken-
di yazdıkları kimi zaman da usta yazarların tiyatro metin-
lerini özgün bir şekilde yorumlayarak her sezon iki ya da 
üç oyunla sanatseverlerin karşısına çıkmaktadır. Topluluk 
2023 yılında da çalışmalarını sürdürmüştür.

Müzecilik Faaliyetleri

Ataşehir Belediyesi 2023 yılında 2 müze ile faaliyet göster-
miştir. Düştepe Oyun Müzesi ve Evrensel Değerler Çocuk 
Müzesi toplamda 21.853 ziyaretçi ağırlamıştır. Evrensel 
Değerler Çocuk Müzesi kapılarını kasım ayı başında açmış 
olup toplam ziyaretçi sayısı yıl sonuna dek 4439 kişidir. 
Düştepe Oyun Müzesi ise 12 ayda toplam 17.414 çocuk ve 
yetişkin tarafından ziyaret edilmiştir.

ATAŞEHİR BELEDİYESİ SANAT TOPLULUKLARI
ETKİNLİK SAYILARI

MSKM HALK MÜZİĞİ 1

ANADOLU HALK MÜZİĞİ 3

TÜRK SANAT MÜZİĞİ KOROSU 2

GENÇLİK SENFONİ ORKESTRASI 2

TİYATRO TOPLULUĞU 4

ÇOCUK ve GENÇLİK HALK DANSLARI 3

ÇOCUK MÜZİKAL TİYATRO 5

ÇOK SESLİ KADIN KOROSU 1

GENEL TOPLAM 21

ATAŞEHİR BELEDİYESİ SANAT TOPLULUKLARI GÜNCEL 
ÜYE SAYILARI

TOPLULUK ADI
CİNSİYET

KADIN ERKEK TOPLAM

ANADOLU HALK MÜZİĞİ 3 4 7

TÜRK SANAT MÜZİĞİ 
KOROSU 13 2 15

GENÇLİK SENFONİ 
ORKESTRASI 26 13 39

ÇOCUK ve GENÇLİK HALK 
DANSLARI 14 4 18

ÇOK SESLİ KADIN 
TOPLULUĞU 63 - 63

GENEL TOPLAM 119 23 142
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Ataşehir Belediyesi Müzeleri Yıllık Ziyaretçi Raporu

Düştepe Oyun Müzesi, İlkokul Seviyesi Okul Grubu Ziyareti

Düştepe Oyun Müzesi’nde Çocuk Atölyesi Evrensel Değerler Çocuk Müzesi

Düştepe Oyun Müzesi

19 Mayıs 2015 tarihinde kapılarını açan Düştepe Oyun 
Müzesi 2023 yılında toplam 17.414 kişi tarafından ziyaret 
edildi. Yıl içinde önceki dönemlerde olduğu gibi okul grup-
larının ziyaretleri ve bireysel ziyaretler ağırlıkta oldu. Kurum 
aynı zamanda çocuk tiyatrosu ve pek çok çocuk atölyesine 
de ev sahipliği yaptı.

Evrensel Değerler Çocuk Müzesi

Ataşehir Belediyesi’ne bağlı “Evrensel Değerler Çocuk Mü-
zesi” faaliyetine 2023 yılı Kasım Ayı itibariyle başladı. Ço-
cuklara evrensel değerleri öğretmek amacıyla inşa edilen 
müzede düzenlenecek eğitim programları ve sergiler ara-
cılığıyla, müzeyi ziyarette bulunan çocuklara doğa ve çevre 
bilinci, insan ilişkileri, toplumsal sorumluluk gibi evrensel 
değerler aktarılıyor.

2.980 metrekarelik alana sahip olan müze; Paleontolo-
ji Adası, Entomoloji Adası, Buzul Adası ve Kazı Alanı gibi 
çeşitli tematik alanlardan oluşuyor. Paleontoloji Adası’nda 
fosiller aracılığıyla dünya tarihi öğretimi yapılırken, Ento-
moloji Adası’nda günümüzde yaşayan böceklerin biyolojisi 
ve hayatta kalma mücadelesi anlatılıyor. Buzul Adası’nda 
buzul devri ve nesli tükenmiş hayvanlar hakkında bilgi veri-
liyor, Kazı Alanı’nda ise arkeolojik kazıların önemi ve süreci 
detaylı bir şekilde aktarılıyor.

İç alanlarda ise Vahşi Yaşam ve Yardımseverlik Sergi-
si, Saygı ve H2O Sergisi, Doğruluk ve Pinokyo Sergisi ile 
Dostluk ve Çiftlik Sergisi gibi farklı temalar yer alıyor. Vahşi 
Yaşam ve Yardımseverlik Sergisi’nde nesli tükenme tehli-
kesi altındaki hayvanlar hakkında farkındalık oluşturulur-
ken, Saygı ve H2O Sergisi’nde suyun önemi ve korunması 
gerektiği vurgulanıyor. Doğruluk ve Pinokyo Sergisi’nde 
çocuklara doğruluk ve temel insani değerler hakkında bilgi 
verirken, Dostluk ve Çiftlik Sergisi’nde ise doğal yaşamın 
önemi ve çevre dostu uygulamalar üzerinde duruluyor.

Müzenin açık olduğu iki ayda toplam ziyaretçi sayısı 4439 
olarak ölçüldü.

DÜŞTEPE OYUN MÜZESİ - 2023

AY ZİYARETÇİ SAYISI

OCAK 1438

ŞUBAT 1248

MART 1658

NİSAN 1316

MAYIS 2148

HAZİRAN 1553

TEMMUZ 1136

AĞUSTOS 1361

EYLÜL 1115

EKİM 1317

KASIM 1984

ARALIK 1140

TOPLAM 17414

EVRENSEL DEĞERLER ÇOCUK MÜZESİ - 2023

AY ZİYARETÇİ SAYISI

OCAK

ŞUBAT

MART

NİSAN

MAYIS

HAZİRAN

TEMMUZ

AĞUSTOS

EYLÜL

EKİM

KASIM 2224

ARALIK 2215

TOPLAM 4439
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Evrensel Değerler Çocuk Müzesi-İlkokul Seviyesi Okul Grubu Ziyareti

Ataşehir-Monheim Tasarım Okulu-Moda Tasarım Atölyesi

Evrensel Değerler Çocuk Müzesi-İlkokul Seviyesi Okul Grubu Ziyareti

Ataşehir-Monheim Tasarım Okulu-Oyuncak Yapımı Atölyesi

Ataşehir-Monheim Tasarım Okulu-2D Animasyon Atölyesi

Yenilikçi Uygulamalar ve Eğitim Merkezlerimiz

Ataşehir-Monheim Tasarım Okulu
2D Animasyon Atölyesi

2 boyutlu ekranlarda çalışan oyun karakteri nasıl tasar-
lanır, renk teorisini oyun karakterinize nasıl uygularsınız, 
modüler 2 boyutlu oyun karakteri nasıl oluşturulur, zaman 
çizelgesinde katmanlarla çalışma, animasyon ve tasarıma 
birçok tekniğinde öğrenilmesi amaçlanan bir atölyedir.

8-14 yaş grubuna verilmiştir.
Bir eğitim ve öğretim yılı süren bir eğitimdir.

Moda Tasarımı Atölyesi

Hayal gücünü ve tasarlama gücünü kullanarak, çizebilme 
yeteneğinin geliştirileceği dersler esnasında bir kıyafete stil 
vermeyi amaçlayan bir atölyedir. Çocukların eskiyi yeniye 
dönüştürmeyi ve yeni zamanda, yeni insan oluşumuyla 
birlikte güncel moda arayışını kendi stillerinde kağıda ak-
tarmayı öğrenmeleri amaçlanmaktadır.
8-14 yaş grubuna verilmiştir.

Oyuncak Yapımı Atölyesi

Oyuncak yapımı çocuk gelişiminin en önemli faktörlerin-
den biri olan oyuncak, çocukların zihinsel, bedensel, psi-
ko-sosyal gelişimlerine katkıda bulunan, bununla birlikte 
çocukların hayal güçlerini geliştiren ve yeteneklerinin or-
taya çıkmasını sağlayan her türlü materyalle çalışmalar 
yapılan bir atölyedir.
6-9 yaş grubu ile çalışılmıştır. 6-7 yaş grubu ebeveynleriyle 
katılım sağlamıştır. 
6 hafta süren bir eğitimdir.

Stop Motion

Stop Motion, durağan 3 boyutlu objeleri hareketliymiş gibi 
gösteren animasyon film türüdür. Oyun hamurlarının, kuk-
laların ve oyuncakların hareketlerinin her karesinin fotoğ-
raflanması sonucunda ortaya çıkmaktadır. Bu animasyon 
tekniği ile sanatsal yaratıcılık birleşerek çocukların büyülü 
bir dünyada keyifli zaman geçirmeleri amaçlanmaktadır. 
8-14 yaş grubuna verilmiştir.
Bir eğitim ve öğretim yılı süren bir eğitimdir.
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Ataşehir-Monheim Tasarım Okulu-Stop Motion Atölyesi

Ataşehir-Monheim Tasarım Okulu-Astronomi Atölyesi

Ataşehir-Monheim Tasarım Okulu-Sine’drama Atölyesi

Kayışdağı Yaratıcı Çocuk Merkezi-Kodlama Atölyesi

Ataşehir-Monheim Tasarım Okulu-Akıl Zeka Oyunları Atölyesi

Sine’drama Atölyesi

Modern çağın en önemli sanatlarından biri olan sinema, 
insanın eyleme dönüşmüş ifadelerle kendini veya bir olayı 
anlatışının en güzel örneklerinden biridir. İnsanın kendisini 
ifade etmesine olanak sağlarken, duygu ve düşüncelerini 
de özgürce yansıtmasının önünü açar. Toplumdan bes-
lenen sanat ile kişi, kendini ve benliğini tazeleyerek farklı 
dünyalara kapı aralar. Sine’Drama atölyesinde eğitmenler 
eşliğinde uygulamalı eğitimler yapılarak senaryo, yönet-
menlik ve oyunculuk gibi branşlarda çocukların gelişimini 
sağlamak amaçlanıyor.
8-14 yaş grubuna verilmiştir.
8 hafta süren bir eğitimdir.

Astronomi Atölyesi

Astronomi, gök bilimi ya da gök bilim gök cisimlerinin kö-
kenlerini, evrimlerini, fiziksel ve kimyasal özelliklerini açık-
lamaya çalışan doğa bilimi dalıdır. Çocuklara astronomi 
bilimini eğlenerek öğretmeyi amaçlıyoruz.
8-14 yaş grubuna verilmiştir.
Yarım dönem süren bir eğitimdir.

Kayışdağı Yaratıcı Çocuk Merkezi

Kodlama Atölyesi

Atölyede çocukların temel kodlama kavramlarıyla eğlence-
li bir şekilde tanışması amaçlandı.
Katılımcı öğrenciye güçlü bir kodlama temeli kazandırarak 
kendini geliştirebilme şansını kazanacağı bir bilgi altyapısı-
na sahip olması amaçlanmaktadır.
10-17 yaş grubuna verilmiştir.
Bir eğitim ve öğretim yılı süren bir eğitimdir.

Robotik ve Elektronik Atölyesi

Robotik ve Elektronik Atölyesi; elektronik, fizik, mühendislik 
ve teknolojinin ortak noktasıdır. Elektrik devrelerinin doğru 
tasarlanması ve doğru kontrol edilmesiyle ilgilenen bu bi-
lim, bir atölye olarak öğrencilere yaşadıkları çağı daha doğ-
ru anlatmak için düşünülmüştür. Çocuklar bu atölye saye-
sinde motor, elektrik aksamı, elektrikle çalışan düzenekler, 
sensörler gibi elektronikle ilgili alanlarda bilgi ve donanım 
kazanırlar. Temel teorik bilgilerin yanı sıra deneysel ve pra-
tik bir ortam oluşturan Elektronik Atölyesi, çocuklarımıza 
elektroniğe dair yaşam becerisi edinme imkanı sağlamayı 
amaçlamaktadır.
10-17 yaş grubuna verilmiştir.
Bir eğitim ve öğretim yılı süren bir eğitimdir.
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Kayışdağı Yaratıcı Çocuk Merkezi-Robotik ve Elektronik Atölyesi

Kayışdağı Yaratıcı Çocuk Merkezi-Stop Motion Atölyesi

Kayışdağı Yaratıcı Çocuk Merkezi-Çizgi Roman ve 2D Karakter 
Tasarım Atölyesi

Kayışdağı Yaratıcı Çocuk Merkezi-3D Modelleme ve Animasyon Atölyesi

Çizgi Roman-2D Karakter Tasarım Atölyesi 

Karakter modelleme, eski tarz çizgi filmlerinden 3 boyutlu 
karakterlere kadar birçok modelin deneyimlendiği atölyede 
2D bir karakterden hem bir çizgi film yapmak hem de mobil 
oyunlarda kullanılmak üzere nasıl modellenebileceği, tüm 
el, yüz, vücut ve mimik hareketlerinin nasıl düzenleneceği-
ne dair detaylı bir atölyedir.
10-17 yaş grubuna verilmiştir.
Bir eğitim ve öğretim yılı süren bir eğitimdir.

Stop Motion Atölyesi

Stop Motion, durağan 3 boyutlu objeleri hareketliymiş gibi 
gösteren animasyon film türüdür. Oyun hamurlarının, kuk-
laların ve oyuncakların hareketlerinin her karesinin fotoğ-
raflanması sonucunda ortaya çıkmaktadır. Bu animasyon 
tekniği ile sanatsal yaratıcılık birleşerek çocukların büyülü 
bir dünyada keyifli zaman geçirmeleri amaçlanmaktadır. 
10-17 yaş grubuna verilmiştir.
Bir eğitim ve öğretim yılı süren bir eğitimdir.

Yenilikçilik ve tasarım eğitimleri 2023 yılında Ataşe-
hir-Monheim Tasarım Okulu ve Kayışdağı Yaratıcı Çocuk 
Merkezi’nde yapıldı.
Her ay devam eden 1 yıllık ya da 6 haftalık programlarla her 
ay yaklaşık ortalama 12 atölye yapıldı ve bu atölyelerden 
yaklaşık 300 öğrenci faydalandı.

3D Modelleme ve Animasyon Atölyesi 

Öğrencilerin Viewport hakimiyetini geliştirmelerini sağ-
lamaları için menü çalışmaları yapılarak, Blender prog-
ramında çalışma alanını birden fazla alanlara bölmeyi ve 
navigasyon Viewport Shading paneli üzerinden örnek ça-
lışmalar yaparak öğrencilerin programı kullanma becerile-
rini geliştirmeleri için planlanan bir atölyedir.
10-17 yaş grubuna verilmiştir.
Bir eğitim ve öğretim yılı süren bir eğitimdir.

Ders Destek Faaliyetleri

2023 Dönemi Ders Destek Faaliyetleri

Ataşehirli gençlerin üniversite hayallerinizi gerçekleştirmek 
için destek olmaya devam ediyoruz. Kültür ve Sosyal İşler 
Müdürlüğü olarak her yıl olduğu gibi bu yıl da üniversite 
hazırlık kursları düzenliyoruz. Ön başvuruları çevrim içi 
web portalımız ATABEM üzerinden alıyoruz. Milli Eğitim 
Bakanlığı ile yapılan protokol çerçevesinde belirlenen kon-
tenjan üzerinden yüz yüze eğitim hakkı kazanan öğrenci-
lerimiz, alanında uzman öğretmenlerimizden ders destek 
hizmetinden faydalanabilirler. Yüz yüze eğitime katılama-
yan öğrencilerimiz ise Deneme Kulübü uygulamasından ve 
gelişmiş çevrim içi araç hizmetlerimizden faydalanabilirler. 

Edesis adlı çevrim içi aracımızla, öğrencilerimizin deneme 
sınavlarını konu ve kazanım bazında ayrıntılı olarak değer-
lendiriyoruz. Öğrencilerimiz sınavlardan sonra, konu ve 
kazanım bazında birleştirilmiş karnelerine ulaşabiliyorlar. 
Bu karneler, öğretmenlerimiz ve öğrencilerimiz için durum 
tespiti yapmalarını sağlıyor. Sınıfın konu ve kazanım ba-
zında performansı da raporlanıyor. Bloom taksonomisine 
göre, öğrencilerimizin öncelikli olarak çalışması gereken 
konuları belirliyor ve geri bildirim veriyoruz.
	

2023 Yılı Boyunca Yenilikçi Uygulamalar Kapsamında (Bilim, 
İnovasyon, Yaratıcılık) Yapılan Atölye Sayısı; 72

2023 Yılı Boyunca Yenilikçi Uygulamalar Kapsamında Atölye-
lerden Yararlanan Öğrenci Sayısı; 2.632,00
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ATABEM Eğitim Portalı Ders Programı Ekran Görüntüsü

Sınıf Bazlı Devamsızlık Raporları

Derspektif Soru Havuzu

ATABEM Eğitim Portalı Ders Programı Ekran Görüntüsü

Edesis Deneme Tahmin Ekran Görüntüsü

Edesis Konu Analiz ve Değerlendirme Ekran Görüntüsü

2022 – 2023 Dönemi Ders Destek Faaliyetleri 

Üniversite hayallerine ulaşan milyonlarca öğrenci içinde 
Ataşehir Belediyesi’nin öğrencileri de yer aldı. Her yıl Tür-
kiye’nin seçkin üniversitelerine öğrenci gönderen Ataşehir 
Belediyesi, bu yıl da tıp, sosyoloji, uçak mühendisliği, hukuk 
gibi farklı alanlarda toplam 138 öğrenciye üniversite kapı-
sını açtı. 
Bir yıl süren zorlu çalışmanın sonucunda öğrencilerimiz, 
tıp, bilgisayar mühendisliği, diş hekimliği, yazılım mühen-
disliği, iç mimarlık ve öğretmenlik gibi bölümlere yerleştiler. 
Öğrenciler, Koç Üniversitesi, İstanbul Üniversitesi, İstanbul 
Teknik Üniversitesi, Türk-Alman Üniversitesi, Kadir Has 
Üniversitesi, Gebze Teknik Üniversitesi gibi birçok değerli 
okula girmeyi başardılar.
Üniversite yerleştirme başarısı bir önceki yıla göre 
%65.4’ten %69.1’e yükselmiştir. Toplam hizmet verdiğimiz 
öğrenci sayısı 498’den 532’ye yükselmiştir. 

Ders Destek Eğitimleri Gerçekleşme Verileri 2022-2023;

SINIF BAZLI DEVAMSIZLIKLAR
TOPLAM DEĞER

Edesis, öğrencilerin devamlılığını detaylı bir şekilde ince-
lemeye olanak sağlamaktadır. Bu sayede öğrencilerin de-
vamsızlık nedenleri ve sonuçları ortaya çıkarılabilmektedir. 
Öğrencilerin devamsızlık sorununu çözmek için gerekli 
tedbirler alınabilmekte ve veriye dayalı eğitim yaklaşımı ile 
eğitim planları oluşturulabilmektedir. 

2023-2024 döneminde ise Derspektif yayınlarına ait dijital 
kitaplar, 200 bin soru içeren havuz ve dijital araçlar kulla-
nılmaktadır. 

11-EA 11-SAY 12-EA1 12-EA2 12-SAY1 12-SAY2 MEZUN
EA1

MEZUN
EA2

MEZUN
SAY1

MEZUN
SAY2

512

1489

436
504

358 407

739

1228

736
981

Kurum

Kayıt 
Olan 

Öğrenci 
sayısı

Ders 
Destek 
Eğitim 
Alan 

Öğrenci 
Sayısı

Üni-
versite 

Sınavına 
Giren 

Toplam 
Öğrenci 
Sayısı 

Üniversite 
Sınavını 
Kazanan 
Toplam 
Öğrenci 
Sayısı 

Üniversite 
Sınavını 
Kazanan 
Toplam 
Öğrenci 
Sayısı 
Oranı

Neşet Ertaş 
Kültürevi 317 261 106 70 %66.06

Ferhatpaşa 
Gençlik Merkezi 215 154 72 53 %73.6

Toplam 532 415 178 123 %69.1
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Neşet Ertaş Kültürevi Mezun Sınıf

Ferhatpaşa Gençlik Merkezi Deneme Kulübü

Neşet Ertaş Kültürevi Deneme Kulübü

Neşet Ertaş Kültürevi 12. Sınıf

Ferhatpaşa Gençlik Merkezi Ders Destek

Online Eğitim Faaliyetleri

ATABEM isimli siteden 03.07.2023’de başlayan örgün eği-
time destek programına Ataşehir’deki gençler kaydoldu. 
Kayıt olan öğrenciler, seviye tespit sınavları ile sınıflara 
kontenjan dahilinde yerleştirildi.

Ders Destek Eğitimleri Gerçekleşme Verileri 2023 

Deneme Kulübü

Bu dönemde Deneme Kulübü uygulamasının kapsamını 
genişletme faaliyeti yürütülüyor. Deneme repertuvarında 
genişletilmeye gidildi. TYT ve AYT sınavlarının yanı sıra 
Konu Kazanımlı Denemeler uygulanmaya başlandı. Dene-
me Kulübü uygulamasında tıpkı gerçek bir sınav ambiyansı 
yaratmak maksadıyla Doğuş Üniversitesi’nin kampüsünde 
TYT Prova Sınavı düzenlendi.	

Sanat Eğitim Faaliyetleri

Ataşehir Belediyesi 12 yıl önce hayata geçirdiği “Sanat 
Eğitimini Mahallenize Getiriyoruz” projesiyle bugüne kadar 
binlerce Ataşehirliyi sanatla buluşturdu.

Ataşehir’in mahallelerinde bulunan merkezlerde çocuklar 
ve gençlerin yanı sıra yetişkinlerin de kültürel ve sanatsal 
ihtiyaçlarını karşılamak, kendilerini ifade etmelerine ve ge-
liştirmelerine imkan sunmak amacıyla kış sanat eğitimleri 
programları hazırlandı. Bu program kapsamında tiyatro, 
drama, bağlama, keman, piyano, resim, gitar, halkoyunları, 
dans, bale, oryantal-roman ve perküsyon eğitimleri verildi.

Kurum Kayıt Olan Öğrenci 
Sayısı

Tamamlayan Öğrenci 
Sayısı

Neşet Ertaş Kültür Evi 413 220

Ferhatpaşa Gençlik Merkezi 205 184

Toplam 618 404

Kurum Kayıt Olan Öğrenci Sayısı

Neşet Ertaş Kültürevi 145

Ferhatpaşa Gençlik Merkezi 62

Toplam 207
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2022-2023 eğitim ve öğretim yılında 36 eğitmen ile 12 
branşta 3460 kişinin katıldığı eğitimler, Ataşehir Beledi-
yesi’nin Mustafa Saffet Kültür Merkezi, Zübeyde Hanım 
Eğitim ve Kültürevi, Neşet Ertaş Kültürevi, İçerenköy Sanat 
Eğitim Merkezi, Kayışdağı Yaratıcı Çocuk Merkezi’nde ya-
pıldı.

2022-2023 eğitim ve öğretim döneminde çocuk ve yetiş-
kin toplam 12 branş ve onlarca grupta yapılan sanat eği-
timlerinde toplam 3460 asil kayıtlı öğrenciden 2395 kursi-
yer mezun olmuş ve başarı oranı % 69 olarak ölçülmüştür.

Gerek katılımcılar gerek aileleri gerekse sanatseverler tara-
fından heyecanla beklenen kış sanat eğitimleri yıl sonu et-
kinlikleri bu yıl 29 Mayıs-12 Haziran 2023 tarihleri arasında 
Cemal Süreya Etkinlik Merkezi ve Mustafa Saffet Kültür 
Merkezi’nde yaklaşık 5000 kişinin katılımıyla gerçekleşti-
rildi.

Uzun çalışmalar sonucunda, 12 branşta toplam 48 etkinlik 
yapıldı. Bu etkinliklerde 228 yetişkin, 522 çocuk olmak üze-
re 750 öğrenci sahne aldı.

Kış sanat eğitimleri kapsamında 1 yetişkin 1 çocuk olmak 
üzere toplam 2 resim sergisi yapıldı.

Yetişkin resim sergisi:

2-15 Haziran 2023’de ‘’Fırçanın Ucundaki Ahenk’’ Adlı Ye-
tişkin Resim Sergisi-Cemal Süreya Etkinlik Merkezi

Çocuk resim sergisi:

3-16 Haziran- ‘’Minik Ellerin Sanat Macerası’’ Adlı Çocuk 
Resim Sergisi-Mustafa Saffet Kültür Merkezi

Kış sanat eğitimleri yıl sonu etkinliklerinde keman 6 grup 
5 solo, bale 18 grup,  oryantal-roman 1 grup, dans 1 grup, 
halkoyunları 4 grup, bağlama 3 kişi, çocuk tiyatrosu 3 oyun, 
tiyatro yetişkin 3 oyun, gitar 75 kişi, piyano 59 solo, çocuk 
resim sergisi 1, yetişkin resim sergisi 1, dans 2 grup, mü-
zikal tiyatro 1 grup ve gençlik senfoni orkestrası perfor-
manslarıyla sahne aldılar.

2022-2023 GENEL TOPLAM
KIŞ SANAT EĞİTİMLERİ KATILIMCI SAYILARI

 ÇOCUK

DERSLER

ASİL YEDEK TOPLAM KAYITLI
GENEL

TOPLAMDEVAM EDEN DEVAM 
ETMEYEN

KADIN ERKEK KADIN ERKEK
KADIN ERKEK KADIN ERKEK

Bağlama 21 46 15 25 10 10 46 81 127

Bale 342 4 142 6 159 11 643 21 664

Dans 42 2 15 2 75 20 132 24 156

Drama 234 131 112 85 101 95 447 314 761

Gitar 93 81 56 44 62 74 245 221 466

Keman 69 14 18 9 62 10 149 33 182

Perküsyon 24 41 18 15 15 31 57 87 144

Piyano 210 86 35 18 231 158 476 262 738

Resim 212 69 93 34 279 119 584 222 806

ÇOCUK TOPLAM 1247 474 504 238 996 528 2747 1240 3987

YETİŞKİN

Dans 9 6 5 2 57 2 71 10 81

Bağlama 70 63 35 31 28 22 133 116 249

Gitar 40 22 32 15 16 8 93 50 143

Halk Dansları 122 17 80 4 79 5 281 26 307

Perküsyon 29 19 15 3 19 4 63 26 89

Resim 141 2 49 - 59 2 249 4 253

Tiyatro 80 24 25 6 12 3 117 33 150

Oryantal Ro-man 30 - 21 - 75 - 126 - 126

YETİŞKİN TOPLAM 521 153 262 61 345 46 1128 260 1388

ÇOCUK-YETİŞKİN GENEL TOPLAM 1768 627 766 299 1339 574 3912 1500 5375
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2023-2024 GENEL TOPLAM
KIŞ SANAT EĞİTİMLERİ KATILIMCI SAYILARI

 ÇOCUK

DERSLER

ASİL YEDEK TOPLAM KAYITLI
GENEL

TOPLAMDEVAM EDEN DEVAM 
ETMEYEN

KADIN ERKEK KADIN ERKEKBağla-
ma ERKEK KADIN ERKEK

Bağlama 82 106 3 9 7 5 92 120 212

Bale 636 29 6 3 117 8 759 40 799

Dans 30 7 3 - 57 8 90 18 108

Drama 396 275 8 17 58 46 462 351 813

Gitar 174 139 12 6 27 33 213 178 391

Keman 78 21 3 3 53 20 134 44 178

Perküsyon 31 61 5 7 21 26 57 94 151

Piyano 218 124 8 7 224 167 450 298 748

Halk Oyunları 9 2 3 - 4 2 16 4 20

Resim 259 114 14 10 277 140 550 264 814

ÇOCUK TOPLAM 1913 878 65 62 845 455 2823 1411 4234

YETİŞKİN

Dans 45 7 2 1 57 8 104 16 120

Bağlama 97 105 1 7 41 25 139 137 276

Gitar 39 22 4 1 31 13 74 36 110

Halk Dansları 277 22 28 3 92 8 397 33 430

Perküsyon 72 19 6 5 31 7 109 31 140

Resim 153 6 9 1 139 6 301 13 314

Tiyatro 61 13 2 1 29 5 92 19 111

Keman 33 5 2 1 13 2 48 8 56

YETİŞKİN TOPLAM 777 199 54 20 433 74 1264 293 1557

ÇOCUK-YETİŞKİN GENEL TOPLAM 2690 1077 119 82 1278 529 4087 1704 5791

Sanat Eğitimleri-Yetişkin BağlamaSanat Eğitimleri-Çocuk Bağlama
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Sanat Eğitimleri-Çocuk Bale Sanat Eğitimleri-Çocuk Drama

Sanat Eğitimleri-Yetişkin TiyatroSanat Eğitimleri-Çocuk Dans

Sanat Eğitimleri-Çocuk Gitar Sanat Eğitimleri-Çocuk Keman

Sanat Eğitimleri-Yetişkin Gitar Sanat Eğitimleri-Çocuk Piyano
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Sanat Eğitimleri-Çocuk Perküsyon Sanat Eğitimleri Yıl Sonu Gösterileri-Yetişkin Bağlama

Sanat Eğitimleri-Yetişkin Perküsyon Sanat Eğitimleri Yıl Sonu Gösterileri-Yetişkin Perküsyon 

Sanat Eğitimleri-Çocuk Resim Sanat Eğitimleri Yıl Sonu Gösterileri-Yetişkin Halk Oyunları

Sanat Eğitimleri-Yetişkin Resim 	 Sanat Eğitimleri Yıl Sonu Gösterileri-Yetişkin Roman-Oryantal
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Sanat Eğitimleri Yıl Sonu Gösterileri-Yetişkin Resim Sanat Eğitimleri Yıl Sonu Gösterileri-Çocuk Perküsyon

Sanat Eğitimleri Yıl Sonu Gösterileri-Çocuk Bale Sanat Eğitimleri Yıl Sonu Gösterileri-Çocuk Piyano

Sanat Eğitimleri Yıl Sonu Gösterileri-Çocuk Keman

Sanat Eğitimleri Yıl Sonu Gösterileri-Çocuk Halk Oyunları

Kütüphanecilik Faaliyetleri

Ahmet Telli Çocuk ve Halk Kütüphanesi

Adını Çağdaş Türk Edebiyatı’nın yaşayan önemli edebiyat-
çılarından biri olan Ahmet Telli’ den alan kütüphanemiz, 
2015-2016 eğitim-öğretim yılı itibari ile hizmet vermeye 
başladı. Her yıl ortalama 13.000 kullanıcının hizmet aldığı 
kütüphanemiz, haftanın 7 günü 17.000’i aşan dermesiy-
le 7’den 70’e her yaştan okurumuza ödünç kitap hizmeti 
vermektedir. 41 kişilik kapasitesi olan yetişkin kütüphane-
mizde vatandaşlarımıza, kablosuz internet ile varsa kendi 
bilgisayarlarıyla yoksa kütüphanemizde bulunan bilgisa-
yarlarla araştırma ve ders çalışma hizmeti vermekteyiz. 

35 kişilik kapasitesi olan çocuk kütüphanemizde 14 yaşa 
kadar hizmet vermekteyiz. Çocuk kütüphanemizde her yaş 
grubuna uygun kitaplar bulunmakta ve ödünç verilmekte-
dir. Yetişkin kütüphanemizde olduğu gibi kullanıcılarımıza 
bilgisayarlarla araştırma ve ödevlerini yapma, bunların çık-
tılarını alma imkanı sunmaktayız. Eğitim-öğretim dönemi 
süresince çevremizdeki birçok okuldan kütüphanemize zi-
yaret almaktayız. Özellikle küçük yaş gurubundaki öğrenci-
lerimize kütüphanemizi tanıtarak kütüphanecilik ile alakalı 
bilgiler vermekteyiz. Ayrıca çocuklarımızı ve yetişkin kulla-
nıcılarımızı kütüphanemizde yazarlarla buluşturmak adına 
söyleşiler ve etkinlikler gerçekleştirmekteyiz.
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Ahmet Telli Çocuk ve Halk Kütüphanesi Çalışma Alanı

Ahmet Telli Çocuk ve Halk Kütüphanesi Çalışma Alanı MSKM Rıfat Ilgaz Kitaplığı

Ahmet Telli Çocuk ve Halk Kütüphanesi Çocuk Çalışma Alanı

Ahmet Telli Çocuk ve Halk Kütüphanesi Atasözü ve Deyimler 
Çocuk Atölyesi

Ferhatpaşa Gençlik Merkezi Kütüphanesi

Mustafa Saffet Kültür Merkezi Rıfat Ilgaz Kitaplığı

Mustafa Saffet Kültür Merkezi içerisinde bulunan Rıfat Il-
gaz Kitaplığı, renkli çocuk rafları, özel okuma koltukları, her 
türü kapsayacak çeşitlilikteki 9184 adet kitabı ve sayısı 
her geçen gün artan 3172 kayıtlı üyesi ile 2016 yılından bu 
yana Ataşehirlilere  hizmet vermektedir. 

Vermekte olduğu “Ödünç Kitap”  hizmetiyle de kitapları 
insanlar için daha kolay ulaşılabilir yaparak kitap okumayı 
bir alışkanlık haline getirmeyi amaçlamakta olan Rıfat Il-
gaz Kitaplığı ayrıca düzenlenen çeşitli seminerler, atölyeler, 
söyleşiler ile de insanların sanat ve edebiyata olan ilgisini 
artırmayı, her yaştan insana özellikle gençlere farklı ba-
kış açıları kazandırıp yeni dünyaların kapılarını aralamayı 
amaçlamaktadır.  8-10 kişilik masada çalışma alanı ile 4 
okuma koltuğu mevcuttur.

Ferhatpaşa Gençlik Merkezi Kütüphanesi

2014 yılında hizmete giren kütüphanede koleksiyon 4566 
adet kitaptan oluşmaktadır. Dermesinin çoğu yetişkin gru-
ba hitap etmekle birlikte çocuk kitaplarını da bünyesinde 
barındırmaktadır. Çocuk kitapları diğer kitaplardan ayrı bir 
şekilde yerleştirilmiş olup çocukların kullanımına açık bir 
şekildedir. 80 kişilik çalışma alanı kapasitesi mevcuttur. 
100 kişi kapasiteli konferans salonu kütüphanenin içinde 
yer almakta zaman zaman yapılan seminerler, söyleşiler 
bu salonda gerçekleşmektedir.

Üye sayısı 2023 yılı sonu itibariyle 1113 kişi olarak ölçül-
müştür. 
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Evrensel Değerler Çocuk Müzesi-Kasım 2023

İnal Aydınoğlu Kültür Merkezi-Kasım 2023

Süleyman Karadağ Halk Kütüphanesi Çocuk Çalışma Alanı

Ferhatpaşa Gençlik Merkezi Kütüphanesi Veli Semineri

Süleyman Karadağ Halk Kütüphanesi Yetişkin Bölümü

Süleyman Karadağ Halk Kütüphanesi

Süleyman Karadağ Halk Kütüphanesi 06.09.2021 tarihin-
de kullanıma açıldı. Kullanıma açıldığı tarih itibariyle 6044 
adet ödünç alınabilir ve barkodlu kitabı bulunan kütüpha-
nemizin gelen bağış kitaplarla birlikte toplam kitap sayısı 
2023 yılı sonunda 6215 oldu.

Faaliyet Alanlarımız
Kütüphanemizde Çocuk ve Yetişkinlere yönelik;

•	 Ücretsiz üyelik
•	 Kitap ödünç verme
•	 Kaynaklardan fotokopi
•	 Kitap okuma
•	 Ders çalışma
•	 Araştırma yapma, olanak ve hizmetleri sunulmaktadır.

Kardeş Belediyecilik ve Proje Hizmetlerinin
Gerçekleştirilmesi

Kardeş Belediyecilik Faaliyetleri

Ataşehir Gençlik Parlamentosu

Gençlerin, kente yönelik çalışmalarda ve karar alma meka-
nizmalarında söz hakkının olması, demokratik katılımları-
nın sağlanması amacıyla Ataşehir de “Gençlik Parlamen-
tosu” kuruldu.
Gençlerin fikir ve önerileriyle kent yönetiminde söz sahibi 
olmasını sağlayacak Gençlik Parlamentosu’nun ilan edil-
diği gün konuklar arasında; Ataşehir Belediye Başkan Yar-
dımcısı Ekrem Köse, Ataşehir Belediyesi Meclis 1. Başkan 
Vekili Kudret Arslan, Ataşehir Belediye Meclis Üyesi ve CHP 
Grup Başkanvekili İlhami Yılmaz, Kültür ve Sosyal İşler Mü-
dürü Volkan Aslan, Monheim am Rhein Belediyesi Gençlik 
Departman Genel Müdürü Simone Feldmann, Monheim 
am Rhein Gençlik Parlamentosu Görevlisi Eva Hegge-
mann, Elisabeth Scweiger ile Kardeş Belediyeler Koordina-
törü Engin Altınova yer aldı.
Ataşehir içinde yaşayan din, dil, ırk, kültür, sınıf, eğitim ve 
siyasi görüş farkı gözetmeksizin her genci temsil etmek, 
toplum yararına projeleri hayata geçirmek üzere kurulan 
Gençlik Parlamentosu 15-25 yaş grubu gençlerden olu-
şuyor. Parlamento’nun kurulmasında Monheim am Rhein 
Belediyesi ile Monheim am Rhein Gençlik Parlamentosu 
da destek vererek katkıda bulundular.

Kültür, Sanat, Bilim ve Sosyal Faaliyetlerin 
Gerçekleştirildiği Birimlerin Hizmete Sunulması

Evrensel Değerler Çocuk Müzesi ve İnal Aydınoğlu Kültür 
Merkezi 2023 yılında hizmete başlamıştır.
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Ataşehir’de Gençlik Parlamentosu kurulması fikri; Almanya 
Federal Cumhuriyeti Dışişleri Bakanlığı tarafından finanse 
edilen, Türkiye ile Almanya arasındaki okul ve gençlik deği-
şimleri için temel danışmanlık ve finansman kuruluşu olan 
“Gençlik Köprüsü” bünyesinde 1 Temmuz 2021 ile 27 Ekim 
2021 tarihleri arasında gerçekleştirilen “Gençlik Kardeş 
Şehirleri Tasarlıyor” projesinde yer alarak şekillendi.
Gençlik Parlamentosu’nun kuruluş manifestosunda genç-
lerin, toplumsal yaşamın en dinamik aktörleri olması konu-
su belirtilerek şu ifadelere yer verildi:
“Gençlerin kendilerini ilgilendiren ya da genel olarak tüm 
toplumsal konularda karar alma süreçlerine katılımının 
teşvik edilmesi, üzerinde uzlaşılan bir konu olmuştur. 
Gençlerin katılımlarının arttırılmasına yönelik uluslarara-
sı kamuoyunda özellikle son 20 yılda ciddi bir farkındalık 
oluşmuştur. Birçok ülke gibi Türkiye’de de yasal düzenle-
melerin getirdiği destekle gençlerin katılımını teşvik etmek 
istenmektedir. Yerel yönetimlerin gençlikle ilgili faaliyetle-
rinin toplumun tüm kesimlerini kapsayıcı nitelikte olması 
kapsamında gençliğin katılımı denildiğinde ilk olarak eşitlik 
vurgusu ön plana çıkmaktadır. Esasen eşitlik vurgusunun 
sadece din, dil, ırk, cinsiyet gibi unsurlar açısından değil 
genel anlamıyla fırsat eşitliği çerçevesinde ele alınması, 
gençlerin katılım mekanizmalarında daha fazla görülme-
lerine neden olacaktır.”
Amaç; parlamento üyelerinin tekrardan bir araya gelişi, 
projeleri üzerindeki gelişmeleri ve süreçleri tartışmalarıdır. 

21 Haziran-24 Haziran Ataşehir Gençlik Parlamentosu, 
Monheim am Rhein Gençlik Parlamentosu Ziyareti 

Ataşehir Belediyesi’nden Utku Çakmak önderliğinde Ata-
şehir Gençlik Parlamentosu’ndan Şerife Zeynep Öztürk, 
Utku Polat, İclal Keleş, Ela Baydar, Hatice Turcihan Yıldırım, 
Emine Zehra Öztürk, Ahmet İlme, Ulaş Taner, Melek Aslınur 
Ketencioğlu ve Elif Ayık ziyarete katılmışlardır.

Çalışma alanı olarak Ataşehir Belediyesi’ne ait Cemal Sü-
reya Etkinlik Merkezi belirlenmiştir. Meclis salonunda ger-
çekleştirilen açılış konuşmasıyla beraber kişilerin birbirle-
rini daha iyi tanımasını sağlayan ve devam atölyelerinde 
beraber çalışmalarını kolaylaştırıcı “warm-up” atölyesi 
gerçekleştirilmiştir. 

Devamında daha önce Ataşehir Gençlik Parlamentosu ta-
rafından hazırlanan ve Novada AVM’nin 5 katını  kapsa-
yan “Define Avı” atölyesiyle karışık olarak gruplara bölünen 
katılımcılar kendilerine verilen görevleri gerçekleştirmiş ve 
finalde edindikleri son zarfla bir yapboz parçası elde et-
mişlerdir. Tüm gruplar ellerindeki son parça olan yapboz 
parçasını birleştirdiklerinde ortaya Ataşehir ve Monheim 
am Rhein Gençlik Parlamentolarının beraber fotoğrafı ta-
mamlanmıştır. 

Son atölye ise “Stopmotion” atölyesi olmuştur. Yine ka-
rışık gruplara ayrılan katılımcılar, oyun hamurlarından bir 
senaryo oluşturmuş ve eğitmen eşliğinde kare kare tüm 
hareketleri fotoğraflamışlardır. Finalde ise tüm fotoğraflar 
birleştirilerek bir video oluşturulmuştur. 

30 Eylül-3 Ekim Monheim am Rhein Gençlik Parlamento-
su Ataşehir Gençlik Parlamentosu Ziyareti

Amaç iki parlamento üyelerinin birbirlerini tanıması, fikir 
alışverişinde bulunmaları, yeni projeler üzerinde görüş-
meleridir. Monheim am Rhein’dan Eva Heggemann ve Eli-
sabeth Schweiger önderliğinde Nabil Al Khabbachi, Blend 
Baker, Lea Bianco, Triange Blakaj, Bilal Chaaouaoui, Nabil 
El Marhoumi, Subeida Kersü ve Ana Veronek katılmıştır. 
Katılımcılar 4 gün Ataşehir’de misafir edilmişlerdir. 

Ataşehir Gençlik Parlamentosu, Monheim am Rhein 
Gençlik Parlamentosu Ziyareti

Monheim am Rhein Gençlik Parlamentosu 
Ataşehir Gençlik Parlamentosu Ziyareti

Monheim Am Rhein Gençlik Parlamentosu 
Ataşehir Gençlik Parlamentosu Ziyareti

Gençlik Parlamentoları kendi sunumlarını yapmak üzere 
Monheim am Rhein Belediye Binası’nda bir araya gelmiştir. 
Monheim am Rhein Belediye Başkanı Daniel Zimmermann 
katılım gösterip proje ile ilgili düşüncelerini paylaşmış-
tır. Bir önceki buluşmadan sonra gelişmeler ve faaliyetler 
üzerinde sunumlar yapıldıktan sonra geliştirilebilir noktalar 
için karşılıklı sorular yöneltilip tavsiyelerde bulunulmuştur.
Kil yapma atölyesi ile Gençlik Parlamentoları ortak bir ça-
lışma gerçekleştirmiştir.
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Monheim am Rhein Kunstschule ve Ataşehir Belediyesi 
Monheim Tasarım Okulu Protokolü 

Amaç daha önce 2018 yılında 5 yıl olarak imzalanmış olan 
Ataşehir Monheim Tasarım Okulu&Monheim am Rhe-
in Kunstschule protokolünün yenilenmesidir. Bunun için 
öncesinde yapılan online toplantılarla maddelerine karar 
verilen yeni protokol, Monheim am Rhein Belediye Başka-
nı Daniel Zimmermann, Ataşehir Belediye Başkanı Battal 
İlgezdi, Kunstschule yöneticisi Katherina Braun, ve Ataşe-
hir Belediyesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürü Utku Çakmak 
arasında atılan imzalarla 5 yıllık olarak yenilenmiştir. 

Monheim am Rhein Kunstschule ve Ataşehir Belediyesi 
Monheim Tasarım Okulu 

Im Augenschein-Göz Önünde Projesi

Proje için Monheim am Rhein Belediyesi’nden Katarina 
Braun, Engin Altınova, Gottfried Schumacher, Ahmet Altı-
nova, Yvonne Klasen Ataşehir Belediyesi Kültür ve Sosyal 
İşler Müdürlüğü tarafından misafir edilmiştir. 

Göz Önünde projesi bir katılımcı sanat projesidir. Sanat-
çılar Katarina Veldhues ve Gottfried Schumacher tara-
fından dış mekanda büyük formatlı ışık projeksiyonları ile 
çalışmaktadırlar. Sanatçıların eğildiği önemli ana konular-
dan bir tanesi ise insan yüzüdür. Sanatçılar 2022 insanın 
portrelerini analog büyük formatlı kameralarıyla resimle-
mişlerdir. Hem Ataşehir’de hem de Monheim am Rhein’da 
kamuoyuna yapılan bir çağrıyla insanlar bu proje için fo-
toğraflarının çekilmesi için çağırıldı. Kasten anonim kalan 
yüzler alacakaranlık ve karanlıkta kendi auralarını oluştu-
rarak ışığın gücüyle izleyiciyle bir yakınlık kurulması hedef-
lendi. Bunun için 7-21 Ekim tarihinde Monheim am Rhein 
şehrinde belirlenen bir yerde iki hafta boyunca sergileme 
yapıldı. 14-26 Ekim tarihleri arasında da aynı şekilde Ata-
şehir Belediyesi’ne ait İnal Aydınoğlu Kültür Merkezi’nin dış 
cephesi üzerinde sergileme yapılmıştır. 

Fon Projeleri Faaliyetleri

Almanya Dışişleri Bakanlığı’nın desteklediği “Gençlik 
Köprüsü Türkiye-Almanya” ekibinin düzenlediği “Kardeş 
Şehrimi Tasarlıyorum” isimli projesi için Ataşehir Genç-
lik Parlamentosu ile başvuru yapılmış ve parlamentonun 
Almanya’ya gidiş geliş ile tüm katılım masrafları için fon 
alınmıştır. 

Ataşehir Monheim Tasarım Okulu’nun 2023 yılında biten 5 
yıllık fon protokolü yine 5 yıllığına yenilenmiş olup derslerde 
kullanılan dijital araç gereçlerin ve programların lisansları 
Monheim am Rhein Belediyesi tarafından yenilenecektir.

Misafirler öncelikli olarak Ataşehir Monheim Tasarım Oku-
lu’nu ziyaret etmişlerdir. Burada gerçekleştirilen toplantıda 
2024 yılında Monheim Kunstschule ile ortaklaşa gerçek-
leşmesi istenen işler değerlendirilmiş, öğrenci ve öğretmen 
değişim programlarının içerikleri üzerine görüşülmüştür. 
Daha sonra projenin gerçekleşmesi planlan İnal Aydınoğlu 
Kültür Merkezi ziyaret edilmiş, kendilerine tanıtılmış ve ku-
rulum çalışmalarına başlanmıştır. 

Açılışta kokteyl eşliğinde proje tanıtılmış, açılış konuşma-
larını Monheim Kunstschule Yöneticisi Katarina Braun, 
Ataşehir Belediye Başkan Yardımcısı İlhami Yılmaz, Ataşe-
hir Belediyesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürü Utku Çakmak, 
Ataşehir Monheim Tasarım Okulu yöneticisi Eser Özdemir 
yapmıştır.

Monheim am Rhein Kunstschule ve Ataşehir Belediyesi Monheim Tasarım 
Okulu Protokol İmza Töreni

Monheim am Rhein Kunstschule ve Ataşehir Belediyesi
Monheim Tasarım Okulu

Im Augenschein-Göz Önünde Projesi

Monheim am Rhein Kunstschule ve Ataşehir Belediyesi Monheim 
Tasarım Okulu Im Augenschein-Göz Önünde Projesi
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Odak Grup ve Kent Belleği Çalışmaları İle İlgili Yayın Sayısı (Belgesel, Fotoğraf Sergisi, Kitap)

 “Ataşehir Tarih Araştırması”nın 2023 yılında ikinci cildi tamamlanmıştır.“Ataşehir Kültür Çalıştayı ve Ataşehir Kültür 
Aktörleri Alan Araştırması Raporu” çalıştaydan sonra çıktıların ele alınarak yorumlanması ve yazıya geçirilmesinin ar-
dından 2023 yılında yayınlanmıştır.

Nikah Salonu Verileri

ATAŞEHİR BELEDİYESİ NİKAH SALONU

AYLAR
SALON NİKAH BAŞVURU TÜRÜ

TOPLAM
BÜYÜK KÜÇÜK DIŞ NORMAL YABANCI İZİNLİ

NORMAL
İZİNLİ 

YABANCI

OCAK 33 39 16 64 24 0 0 88

ŞUBAT 38 69 17 82 42 0 0 124

MART 67 84 35 147 36 3 0 186

NİSAN 56 71 30 136 19 2 0 157

MAYIS 114 111 107 285 42 5 0 332

HAZİRAN 141 101 131 323 41 9 0 373

TEMMUZ 108 93 65 231 35 0 0 266

AĞUSTOS 108 115 109 286 41 5 0 332

EYLÜL 147 114 181 386 49 7 0 442

EKİM 100 118 117 273 56 6 0 335

KASIM 85 83 73 196 43 2 0 241

ARALIK 61 103 25 130 59 0 0 189

TOPLAM 1058 1101 906 2539 487 39 0 3065

Kurum Branş Devam 
Eden

Devam 
Etmeyen Yedek Toplam 

Kayıtlı

İçerenköy Sanat 
Eğitim Merkezi

Zumba 12 12 0 24

Pilates 98 28 13 139

Zübeyde Hanım 
Eğitim ve Kültürevi

Zumba 36 25 7 88

Pilates 384 81 110 575

Neşet Ertaş Kül-
türevi

Zumba 61 36 30 127

Pilates 565 37 116 718

Mustafa Saffet 
Kültür Merkezi

Zumba 93 47 120 260

Pilates 403 89 117 509

Erdal Eren Sivil 
Toplum Merkezi

Fitness 806 10 126 942

Pilates 20 5 0 25

Sportif Eğitim Faaliyetleri

Belediyemiz bünyesinde  Ocak 2023-Aralık 2023 aylarında 
Mustafa Saffet Kültür Merkezi, Neşet Ertaş Kültürevi, İçe-
renköy Sanat Eğitim Merkezi, İnal Aydınoğlu Kültür Merke-
zi, Erdal Eren Sivil Toplum Merkezi, Zübeyde Hanım Eğitim 
ve Kültürevinde, Seyyar yüzme havuzlarında ve İBB ortak 
çalışma ile ilçemiz sınırlarındaki belirli okul alanlarında 
uzman Yüzme, Basketbol, Voleybol, Futsal ve Hareket eği-
timi, 2 fitness eğitmeni, 3 pilates eğitmeni, 2 zumba eğit-
meni, 2 futbol antrenörü, 3 Kickbox eğitmeni, 1 Taekwondo 
eğitmeni  İBB eğitmenleri ve yüzme eğitmenleri ile ücretsiz 
olarak vatandaşlarımızın yararlanması için fitness, pilates, 
zumba, futbol, kickboks ve taekwondo eğitimleri verilmiş-
tir. 

Ocak 2023 de başlayıp Aralık 2023 tarihinde biten 
Fitness, Zumba ve Pilates eğitimlerine ait bilgiler aşağıda 
sunulmuştur.

Pilates

Ocak-Aralık aylarında Mustafa Saffet Kültür Merkezi, Ne-
şet Ertaş Kültürevi, İçerenköy Sanat Eğitim Merkezi ve Zü-
beyde Hanım Eğitim ve Kültürevinde alanlarında uzman 
eğitmenlerimiz ile ücretsiz olarak vatandaşlarımızın yarar-
lanması için pilates ve zumba eğitimleri verildi.
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Dönem Eğitim Alan Kişi Sayısı

Ocak-Nisan Dönemi 249 kişi

Mayıs-Ağustos Dönemi 279 kişi

Eylül-Aralık Dönemi 278 kişi

TOPLAM 806 kişi

Futbol  248

Taekwondo 320 

Kick Boks 307

Basketbol 40

Voleybol 30

Futsal 60

Hareket Eğitimi  30

Yüzme 1813

Zumba

Ocak-Aralık aylarında Mustafa Saffet Kültür Merkezi, Ne-
şet Ertaş Kültürevi, İçerenköy Sanat Eğitim Merkezi ve Zü-
beyde Hanım Eğitim ve Kültürevinde alanlarında uzman 
eğitmenlerimiz ile ücretsiz olarak vatandaşlarımızın yarar-
lanması için pilates ve zumba eğitimleri verildi.

Yaz Spor Eğitimleri

Ataşehir Belediyesi tarafından ilçemizde spor kültürünün 
oluşturulmasını sağlamak, sporla tanıştırmayı, spor faali-
yetlerinin gelişmesini sağlayacak çalışmalar yapmak, bilgi, 
beceri ve nitelik kazandırmak ve eğitimlerin planlı, prog-
ramlı, etkin verimli yürütülmesi amaçlanmaktadır. Beledi-
yemizin ücretsiz olarak çocuklarımız için düzenlediği yaz 
spor eğitimlerinde futbol, taekwondo ve kick boks dalında 
eğitim verilmiş olup, yapılan eğitimlerde 5-16 yaş grubu 
eğitim almıştır. 

Yaz Spor Eğitimlerimiz de, 2 futbol eğitmeni 2 tekvando 
eğitmeni, 3 kick boks eğitmeni görev almaktadır.

Ataşehir Çamoluk Spor Tesislerinde Futbol eğitimi veril-
miştir.

İBB Esatpaşa Spor Tesislerinde Futbol eğitimi verilmiştir.

Erdal Eren Kültür Merkezi’nde Taekwondo ve Kick Boks 
eğitimi verilmiştir. 

Mustafa Saffet Kültür Merkezi’mizde Ocak-Nisan, Ma-
yıs-Ağustos ve Eylül-Aralık ayları olarak 4’er ay periyotlar 
ile  fitness eğitimleri verildi.

Toplamda yaz spor eğitimlerinde 2848 çocuğumuz
faydalandı.
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Yaz spor eğitimleri kapsamında 7-15 yaş grubundaki 1813 
öğrencimize ücretsiz yüzme eğitimi verildi.

Futbol yaz spor eğitimlerinde 7-15 yaş grubundaki 248 
sporcumuz ücretsiz eğitim aldı.

Kick boks yaz-kış spor eğitimlerinde 7-15 yaş grubundaki 
307 sporcumuz ücretsiz eğitim aldı.

Taekwondo yaz kış spor eğitimlerinde 7-15 yaş grubunda-
ki 320 sporcumuz ücretsiz eğitim aldı.



2023
FAALİYET
RAPORU

KÜ
LT

Ü
R 

H
İZ

M
ET

LE
Rİ

 Y
Ö

N
ET

İM
İ

144

Hafta içi her gün sabah saat 07:00 ile 09:00 arası ilçemizde 
bulunan parklarda sabah sporu yapıldı.

11-15 Aralık 2023 tarihinde okul sporları kick boks şampi-
yonasına 10-12 yaş minikler kategorisi düzenlenmiş olup 
11 sporcumuz dereceye girdi.

Parklarda Spor Eğitimleri

İlçemizde bulunan parklarda belirli periyotlar ile yıl içerisin-
de sabah sporları gerçekleştirildi.

Spor Şenlikleri

Uluslararası Ataşehir Belediye Başkanlığı 
Tenis Turnuvası 

03-12 Ağustos 2023 tarihleri arasında düzenlenen 2. Ulus-
lararası Ataşehir Belediye Başkanlığı Tenis Turnuvasına 
Türkiye’nin birçok farklı kentinden ve yurt dışından gelen 
toplamda 350 lisanslı sporcu çeşitli kategorilerde turnuva-
ya katılım sağladı. 

Doğa Yürüyüşü

Ataşehir Belediyesi, Kayışdağı Ormanı’nda yıl içerisinde 
Ataşehirli 1500 çocuğun katıldığı bir “Doğa Yürüyüşü” dü-
zenledi. 10 kilometrelik parkuru anne babaları ile yürüyen 
çocuklar, her bir adımları ile doğaya umut oldu. Yürüyüşün 
sonunda ise rengarenk uçurtmalar, yaşanabilir bir dünya 
için göğe yükseldi.

Türkiye Kick Boks Turnuvası

Ataşehir Belediyesi ve Ataşehir Belediye Spor Kulübü ara-
sında imzalanan sözleşme neticesinde Temmuz 2023 
tarihinde Mardin’de düzenlenen “Türkiye Kick Boks Turnu-
vası” için belediyemiz adına Ataşehir Belediyesi Spor Kulü-
büne bağlı 9 kişilik sporcu kafilesi ile katılım sağlanmıştır.
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29 Ekim Cumhuriyet Yürüyüşü

Ataşehir’de 29 Ekim Cumhuriyet Bayramı kapsamında 
Cumhuriyetimizin 100. Yılında “29 Ekim Cumhuriyet Bay-
ramı Yürüyüşü” düzenlendi.

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı Kapsamın-
da Düzenlenen U-11 Futbol Turnuvası 

17-23 Nisan 2023 tarihinde Ataşehir amatör spor kulüp-
lerine bağlı 16 takımın katıldığı ve toplam 320 sporcunun 
katıldığı futbol turnuvası düzenlendi.

Futbol Turnuvaları 

Mayıs ve Ağustos 2023 tarihlerinde Ataşehir amatör spor 
kulüplerine bağlı U-12 ve U-17 yaş gruplarına ait toplam 
400 sporcunun katıldığı futbol turnuvalar düzenlendi.

30 Ağustos Zafer Bayramı Kutlaması ve Organizasyonu

Ataşehir’de 30 Ağustos Zafer Bayramı kapsamında ama-
tör kulüplerimizde futbol oynayan 300 amatör sporcumuz-
la birlikte bayram kutlaması yapıldı. 
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Bahar Ligi Bahar Turnuvası

Ataşehir’de 13 Nisan-18 Mayıs tarihleri arasında Ataşehir 
Belediyesi Spor İşleri Müdürlüğü ve Ata Briç Spor Kulübü 
ile ortaklaşa Bahar Ligi bahar turnuvası ile 2. Munzur Briç 
Festivali düzenlendi. 

Öğrencilerimize Meyve Suyu ve Poğaça Dağıtımı Etkinliği

Ataşehir’de çeşitli okullarda haftanın belirli günlerinde sa-
bah erken saatlerinde öğrencilerimize beslenmelerinin ek-
sik olmaması adına okul öncesi 14 bin meyve suyu ve 10 
bin poğaça ve 4 bin sandviç dağıtıldı.

Türkiye Rafting Şampiyonası Katılım Organizasyonu

İlçemizde faaliyet gösteren amatör spor kulüplerinin spor-
tif faaliyetlerinin desteklenmesi, spora ve sporcuya des-
tek olunması ve katkı sunulması amacıyla Ataşehir Doğa 
Sporları Derneğinin Mayıs-Eylül 2023 tarihleri arasında 
Düzce, Yozgat ve Tunceli ilinde düzenlenen organizasyona 
2 antrenör ve 22 sporcu ile katılımı sağlandı. 

PUBG MOBİLE Dünya Kupası Finali Etkinliği

Ataşehir de 8-10 Aralık tarihlerinde Ataşehir Belediyesi ve 
Tencent PMGC organizasyon firmasının iş birliği ile ortak-
laşa dünya kupası finali etkinliği düzenlendi.  Ataşehirli va-
tandaşlara 1500 adet ücretsiz bilet verilip katılımları sağ-
landı.

Ataşehir amatör spor kulüplerinin katılımı ile 600 genç 
sporcumuzla beraber motivasyon yemeği organizasyonu 
yapıldı.



2023
FAALİYET
RAPORU

KÜ
LT

Ü
R 

H
İZ

M
ET

LE
Rİ

 Y
Ö

N
ET

İM
İ

147

Beslenme ve Sporcu Sağlığı Panel Organizasyonu

25 Aralık 2022 Pazar günü Mustafa Saffet Kültür Mer-
kezi’nde alanlarında uzman panelistlerle düzenlediğimiz 
beslenme ve sporcu sağlığı konulu panelimizi genç spor-
cular, veliler, antrenör ve kulüp yöneticilerinin katılımı ile 
gerçekleştirdik.

Spor Malzemesi Alımı

2023 yılı içerisinde düzenleyeceği sportif eğitimler ve et-
kinliklerde, Ataşehir İlçesinde bulunan okulların sportif 
faaliyetlerinde, Ataşehir İlçemizde düzenlenecek sportif 
etkinliklerde ve Ataşehir İlçesindeki amatör spor kulüpleri-
nin sportif faaliyetlerinde de kullanılmak üzere gerekli mal-
zemelerin alınarak spora ve sporcuya destek olunması ve 
katkı sunulması amaçlanmaktadır.

MALZEME ALIMI VE DAĞITIMI

MALZEME ADET

Antrenman Tişörtü 3000 ADET

Antrenman Şortu 750 ADET

Antrenman Çorabı 750 ADET

Futbol Topu (Antrenman) 200 ADET

Futbol Maç Topu 200 ADET

Basketbol Maç Topu 50 ADET

Voleybol Maç Topu 50 ADET

Antrenör Düdüğü 200 ADET

Şapka 1600 ADET

Kupa 150 ADET
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Proje Ortaklarımız

•	 Lions Derneği
•	 T.C. İstanbul Valiliği Ataşehir İlçe Milli Eğitim Müdürlü-

ğü Halk Eğitim Merkezi 
•	 AÇEV (Anne Çoçuk Eğitim Vakfı)
•	 Türkiye Aile Sağlığı ve Planlaması Vakfı
•	 Türkiye Soroptimist Kulüpleri Derneği Pendik Şubesi
•	 Kadıköy İşkur Merkezi
•	 Özyeğin Üniversitesi
•	 Yeditepe Üniversitesi
•	 Acıbadem Üniversitesi

Lions Derneği ile Yapılan Protokol

Belediyemiz bünyesinde hizmet vermekte olan Sosyal 
Hizmet Merkezleri ile Lions Derneği arasında ortaklaşa 
yürütülmekte olan eğitim ve sosyal aktiviteler için projeler 
düzenlenmektedir.

Ataşehir İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü Halk Eğitim Merkezi 
ile Yapılan Protokol

Bu protokolün amacı çocuklarımızı ve gençlerimizi orta ile-
riki yaşlardaki vatandaşlarımızı bir meslek ve beceri sahibi 
yapmak, ailelerine ve topluma yararlı olmalarını sağlamak, 
bilgi, görgü, kültürlerini artırarak okuma yazma bilmeyen-
lere okuma yazma öğretmektir. 

Açev ile Yapılan İş birliği Protokolü

Ataşehir ilçe sınırlarında ihtiyaç sahibi anne, baba ve ço-
cukların AÇEV tarafından verilen ücretsiz eğitim program-
ları ve seminerlerin yapılmasında iş ve güç birliği sağlan-
maktadır.

ATAEVLERİ SOSYAL HİZMET MERKEZLERİ

Türkiye Aile Sağlığı ve Planlaması Vakfı

Ataşehir sınırları içerisinde yaşayan kadınların ve ailele-
rin yaşam ortamlarını iyileştirecek temel koruyucu sağlık 
davranışlarının geliştirilmesi ve sağlık kurumlarından ko-
ruyucu sağlık hizmeti talep bilincinin artırılması, kadınların 
temizlik, beslenme, gebelik, doğum ve lohusalık süreçle-
rinde bilinçlendirilmesi için seminer ve eğitim hizmet birliği 
sağlamaktır.

Akü Dolum İstasyonları Hizmeti

İlçemiz sınırları içinde akülü tekerlekli sandalye kullanan 
engelli vatandaşlarımız için akü dolum istasyonları bulun-
maktadır. Aynı anda 3 aracın şarj olabildiği ve hızlandırıl-
mış şarj sistemiyle 10-12 saat süren tam şarj süresini 3 
saate indiren akü dolum istasyonlarında, engelli vatandaş-
lar 15-20 dakikalık kısmi dolum yaparak yollarına devam 
edebilmektedirler. Yolda akülerinin bitmesi endişesini taşı-
yan tekerlekli sandalye kullanan vatandaşların hayatlarına 
daha fazla katkıda bulunan bu projeyle, akülü araç kulla-
nan engelli vatandaşlarımızın daha rahat ve özgür seyahat 
edebilmeleri sağlanmaktadır.

Akü Dolum İstasyon noktaları

•	 Küçükbakkalköy Mahallesi Prestij Caddesi-Ataşehir 
Belediyesi İletişim Noktası Yanı

•	 Kayışdağı Mahallesi Akyazı Caddesi No:84-Kayışdağı 
Lions Ataevi Yanı

•	 Mustafa Kemal Mahallesi 3404. Cadde-İBB Ataşehir 
Deprem Parkı 

Mustafa 
Kemal
Ataevi

Mevlana
Ataevi

Örnek
Ataevi

2023 YILI MERKEZLERİMİZDEN
FAYDALANAN TOPLAM KİŞİ SAYISI

NO ATAEVİ
 SOSYAL HİZMET MERKEZİ

ÜYE ÇOCUK
 SAYISI

ÜYE YETİŞKİN 
SAYISI

PSİKOLOJİK 
DANIŞMANLIK 

SAYISI
TOPLAM

1 Mevlana Ataevi Sosyal Hizmet Merkezi 384 122 155 661

2 Kayışdağı Lions Ataevi Sosyal Hizmet Merkezi 535 840 285 1660

3 Mustafa Kemal Ataevi  Sosyal Hizmet Merkezi 325 225 315 865

4 Örnek Ataevi Sosyal Hizmet Merkezi 309 212 165 686

5 Ferhatpaşa Bilim Sanat Merkezi 145 259 0 404

6 Yenisahra Meslek Edindirme Merkezi 0 100 0 100

7 30 Ağustos Emekli Kültürevi 0 74 0 74

8 Kadın Girişimcilik Merkezi 0 413 120 533

TOPLAM 1698 2225 1040 4983
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Ataevleri sosyal hizmet merkezlerinde verilen hizmetlerle 
kadın, aile, çocuk refahını artırmak amacıyla dezavantajlı 
kesimler öncelikli olmak üzere tüm toplumu hedefleyen 
katılımcı anlayışla, kültürel ve sosyal politikalar üreterek, 
uygulayarak toplum huzuruna katkı sağlamak amaçlan-
mıştır. Ataşehir İlçesinde mutlu birey ve güçlü ailelerden 
oluşan huzurlu bir toplum için zamanın ruhunu yakalayan, 
değişimi yönetebilen ve buna yönelik dönüşümü gerçek-
leştiren, kadınlarımızın sadece aile hayatında değil sosyal, 
kültürel ve ekonomik hayatta da aktif birer birey olmalarını 
sağlayan sosyal, kültürel ve meslek edindirme kurslar dü-
zenlenmektedir.	

ATAEVLERİ HİZMETLERİMİZ

Okuma Yazma Kursları

Ataevlerimizde tüm ilçe halkına çeşitli hizmetler sunul-
maktadır. Okuma yazma bilmeyen vatandaşlarımıza yöne-
lik Kayışdağı Lions Ataevi, Ferhatpaşa Bilim Sanat Merkezi, 
Yenisahra Meslek Edindirme Merkezi ve Mustafa Kemal 
Ataevi’nde yetişkin okuma yazma ve ileri okuryazarlık 
kursları bunlardan bazılarıdır.

Hobi Kursları

Ev hanımlarının sosyalleşmeleri, kendi becerilerini ortaya 
koyabilmeleri ve kaliteli zaman geçirebilmeleri amacıyla 
Ataevlerimizde hobi kursları verilmektedir. Her yıl gelenek-
sel olarak dönem sonu ve yıl sonu sergileri düzenlenmek-
tedir.

Kurslarımız; el sanatları, dekoratif ahşap boyama, iğne 
oyası, biçki dikiş, takı tasarım, elde tül atölyesi, makine 
nakışı, hayat boyu sağlıklı beslenme kursu, mandala, dans 
ve ritim atölyesi, boho tekniği çalışma atölyesi, eskileri ye-
nileme atölyesi, el sanatları, çanta ve kırk yama atölyesi, 
e-adaptasyon eğitimi, kara kalem resim atölyesi, zumba, 
plates çalışması, halk oyunları, nefes ritim dans atölyesi, 
kadının sesi koro çalışması, baho işi ve satranç eğitimidir. 

Özyeğin Üniversitesi ve Kadıköy Leo Kulübü iş birliği ile 
“Çocuk Beklemez Projesi” gerçekleştirildi. Bu proje ile 
çocukların haklarını öğrenmesi, farkındalık kazanmaları, 
özgüvenli bireyler olmalarının desteklenmesi ve sunum 
yapma becerilerini geliştirmelerini hedefleyen etkinlik inte-
raktif biçimde yapıldı.

Kayışdağı Lions Ataevi Okuma Yazma Kursu

Yenisahra Meslek Edindirme Merkezi Örgü Kursu

Mustafa Kemal Ataevi Kanaviçe Kursu

Örnek Ataevi Rölyef Kursu

Kayışdağı Lions Ataevi İğne Oyası Kursu
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Ataevlerinde Yapılan “Çocuk Beklemez Projesi” Etkinliği

Yazarımız Neşe Doster ile Kayışdağı Lions Ataevi’nde 
Gerçekleştirilen Etkinlik

Hobi ve Meslek Kurslarımızda Yapılan El Emeği Ürünlerin Craft İstanbul 4. 
Uluslararası El Sanatları ve Tasarım Fuarı Sergisi

Kursiyerlerimizin 2023 Yılı Boyunca Öğrendikleri Sonucu Ortaya Çıkan El 
Emeği Ürünlerini Sergiledikleri “El Emeği Göz Nuru” Sergisi

Adıyaman Gölbaşı Belediyesi Depremzedelere Gönderilen Eşyalar

Mustafa Kemal Ataevi 
Kuaförlük Kursu 

Kayışdağı Lions Ataevi 
Pastacılık Kursu   

30 Ağustos Emekli Kültürevi örgü kursiyerlerimizin hazır-
lamış olduğu atkı ve bereler Adıyaman Gölbaşı’nda ki dep-
remzedelere ulaştırıldı. 

Meslek Edindirme Kursları

Kayışdağı Lions Ataevi, Mustafa Kemal Ataevi, Örnek Ata-
evi, Mevlana Ataevi, Yenisahra Meslek Edindirme Merkezi 
ve Ferhatpaşa Bilim Sanat Merkezi olmak üzere altı birimi-
mizde MEB onaylı sertifika verilen kursları düzenlenmekte-
dir. Meslek edindirme amacıyla açtığımız kurslarımız aş-
çılık, protez tırnak, kalıcı makyaj, pastacı çırağı kursu, aşçı 
çırağı kursu, pastane elemanı kursu, yaş pasta kursu, iğne 
oyası, kanaviçe-tığ örgü çanta yapımı, bilgisayar işletmen-
liği, kalıcı makyaj, protez tırnak, dekoratif ahşap, süsleme 
stilistik kursu, epoksi, seramik kursu, çini boyama kursu, 
rölyef kursu ve dikiş kurslarıdır.
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Kayışdağı Lions Ataevi Protez Tırnak Kursu

Bir Yıl Boyunca Ataevlerimizdeki Kurslardan Mezun Olan Kursiyerlerimizin 
Yıl Sonu Gösterileri ve Sertifika Töreni

Oyunevlerinden Yararlanan Çocuklarımızın Etkinliği Mevlana Ataevi Liselere Geçiş Sınavına Hazırlık

Yenisahra Meslek Edindirme 
Merkezi Örgü Kursu

Kayışdağı Lions Ataevi Aşçılık Kursu

Oyunevi Hizmeti

Ataevleri sosyal hizmet merkezlerimizde bulunan oyunevi 
aracılığıyla çocuklarımızın çocuk eğiticisi eşliğinde kendi 
yaşıtlarıyla iletişim içerisinde olması, sosyalleşmesi amaç-
lanmıştır. Çocuklarımıza drama, dans ve İngilizce eğitimi 
verilmektedir. Yıl sonunda oyunevi öğrencilerimizin hazır-
lamış olduğu gösteriler sergilenmektedir.

Liselere Geçiş Sınavına Hazırlık Kursları

2023 yılında temel eğitimden ortaöğretime geçiş sınavı 
ders destek ve etüt programları Kayışdağı Lions Ataevi, 
Mevlana Ataevi, Mustafa Kemal ve Örnek Ataevi olmak 
üzere 4 merkezimizde başlamıştır. Birimlerimizde 4. Sınıf 
188, 5. Sınıf 165, 6. Sınıf 245, 7. Sınıf 171 kişi, 8. Sınıf 322 
kişi olmak üzere toplamda 1091 çocuk eğitim görmüştür. 

Kayışdağı Lions, Mevlana, Örnek ve Mustafa Kemal Ataev-
lerimizde kurs gören kadın vatandaşlarımızın 3-6 yaş arası 
125 çocuğu ataevi içinde bulunan oyunevinden faydalan-
mıştır. 
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Etüt Dersleri

İlköğretim düzeyindeki öğrencilerimizin eğitim hayatına 
katkı sağlamak amacıyla ataevlerimizde temel dersler 
kapsamında öğretmenlerimiz tarafından etüt dersleri ve-
rilmektedir. 

Kayışdağı Lions, Mevlana, Mustafa Kemal ve Emekli Kültü-
revi’nde satranç eğitimi verilmektedir.

Ataşehir’de bulunan 6 mahallede toplumda kadın/erkek 
algısı, şiddet ve kadına yönelik şiddet, şiddetin nedenleri, 
nasıl önlenebileceği, çözüm önerileri ve 6284 S.K. hakkın-
da bilgilendirme ile devam eden interaktif sohbetler ger-
çekleştirmiştir. Bu ziyaretler sonucun alınan geri bildirim-
lerde bu ülkede erkeklerin şiddet konusunda kendilerini 
sürekli baskı altında hissettikleri ve potansiyel suçlular gibi 
algılandıkları ve bu durumun onları huzursuz ettiği ortaya 
çıkmıştır. Bir diğer çıktı ise ülkede yaşanan ekonomik kri-
zin yansımasıydı. Ekonomik yetersizliğin öfkeyi arttırdığı ve 
öfke çözme yöntemi olarak da insanların şiddete başvur-
duğu sonucuna ulaşılmıştır. Toplamda Eylül 2022 ve Mayıs 
2023 aylarında Ataşehir’de 6 farklı mahallede kahvehane-
lerde 320 erkekle iletişime geçilmiştir.

İnsan hakları kapsamında kurum içi kapasite geliştirme 
eğitimleri, farkındalık çalışmaları ve kurum dışı eğitim ve 
farkındalık çalışmaları olarak 2023 yılında toplam 30 faa-
liyet yürüterek 553 kişiye ulaşılmıştır. Yürütülen eğitimler;

Toplumsal Cinsiyet Eşitliği: İnsan hakları kapsamında ka-
dın-erkek eşitliği, toplumsal roller, iş hayatında, kalkınma 
ve katılımda kadın, dilde toplumsal cinsiyet eşitliği gibi ko-
nuları kapsamaktadır.

Çocuğun Bedensel Söz Hakları: İnsan hakları ve çocuk 
hakları kapsamında çocuk cinsel istismarını önlemeye 
yönelik bir eğitimdir. Eğitim, çocuklar için “ONAY” kültürü, 
çocukların kendi bedenleri üzerindeki söz hakları, sınırlar, 
özel alan kavramı, cinsel istismar tanımı ve türleri, çocuk-
ların “Hayır”larını duyma, çocukları aktif dinleme, çocuklara 
yönelik davranışlarımız üzerine düşünme, çocuğa yönelik 
cinsel istismar ile ilgili risk oluşturan alanlar ve bunlara yö-
nelik önlemler, istismar beyanı ardından çocukla iletişim, 
bildirim ve başvuru, önerilen kaynaklar ve iletişimde bazı 
örnek ipuçlarını içermektedir.

Farklılıklara Saygı Atölyesi-Kukla Tiyatrosu: Çocukları in-
san hakları ve ayrımcılık kavramları üzerine düşündüren bir 
atölyedir. Zabderfilio öyküsü küçük bir kukla tiyatrosu ile 
anlatılır. ‘Herkes Farklı-Herkes Eşit’ kavramının tartışılması, 
hoşgörü ve çeşitliliğin anlamı üzerinde düşünme, şiddetin 
ve çatışma yönetiminin tartışılması, evrensellik ilkesinin 
kavranması amaç edinilir. Ardından öykünün verdiği me-
sajları pekiştirmek amaçlı sanat etkinliği yapılır.

Şiddetle Mücadeleye Yönelik Farkındalık; İnsan hakla-
rı kapsamında, kadın hakları, şiddetin türleri, 6284 Sayılı 
Ailenin Korunması ve Kadına Yönelik Şiddetin Önlenmesi 
konulu eğitimi içerir.

Ataşehir Belediyesi Kadın Da(Ya)nışma Merkezi

Kadınlara psikolojik ve hukuksal danışmanlık hizmetlerinin 
verildiği, ayrıca sosyal ve ekonomik anlamda güçlenme-
leri için hizmet ve politikaların üretilmesini amaçladığımız 
Kadın Da(ya)nışma Merkezi 25 Kasım 2021 günü yapılan 
resmi açılışla faaliyete geçmiştir.

Toplumsal cinsiyet eşitsizliği ve cinsiyete dayalı ayrımcılık 
konularında farkındalık artırıcı çalışmalar yürütmeyi hedef-
liyoruz.

Kadın ve çocuklara başta şiddetle mücadele sürecinde ih-
tiyaç duydukları konularda bilgi ve destek sağlıyor ayrıca 
destek alabilecekleri kuruluşlara da yönlendiriyoruz.

Çalışma hayatımızda da eşitlik perspektifini yaygınlaştır-
mak için 10 maddelik bir taahhütname hazırlanmıştır .

Kahvehane Ziyaretleri

Kadın Dayanışma Merkezi şiddetle mücadele konusunu 
kadın ve erkek rollerinin üzerindeki baskının farkında ve 
bütüncül bir bakış açısıyla ele alıp buna dair en önemli 
projelerden biri olan kahvehane ziyaretlerini hayata geçir-
miştir. 

Kayışdağı Lions Ataevinde Liselere Geçiş Sınavına Hazırlık

İlköğretim Düzeyindeki Öğrencilerimize Ders Desteği

Kahvehanelerde Kadına Yönelik Şiddet Kapsamında “Erkek Odaklı Eğitim 
ve Farkındalık” Farkındalık Çalışması
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Kurum Dışı;  Okullar, özel şirketler, Ataşehir’deki işletmeler, 
belediye hizmetlerinden faydalanan kursiyerler.

Kurum İçi; Kadın ve Aile Hizmetleri, Veteriner İşleri, Kültür 
ve Sosyal İşler, Basın Yayın ve Halkla İlişkiler, Strateji Geliş-
tirme, Ulaşım Hizmetleri, İklim ve Sıfır Atık, Sosyal Yardım 
İşleri, Bilgi İşlem, Park ve Bahçeler ve Sağlık İşleri Müdür-
lükleri

Yapılan Çalışmalar

•	 Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü, Park ve Bahçeler 
Müdürlüğü, Strateji Geliştirme Müdürlüğü iş birliği ile 
Park5 “0-3 Yaş Çocuk Parkı” hayata geçirilmek üzere 
tasarlandı. 

•	 YEEP hazırlık aşamalarından biri olarak veri anali-
zi elde edebilmek amacıyla Flexcity anket çalışması 
Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü olarak uygulandı, 
tüm müdürlüklerde yaygın hale getirilmesi hedeflendi.

•	 Özel günlerde ve haftalarda farkındalık oluşturması 
amaçlı, Kadın ve Aile Hizmetleri Müdürlüğü ana he-
saplarından Toplumsal Eşitlik Birimi adına sosyal 
medya paylaşımları yapıldı. 

•	 Üniversitelerle, vakıflarla, diğer kurum ve kuruluşlarla 
yeni iş birlikleri geliştirildi.

•	 Evlilik Öncesi Eğitim için farkındalık oluşturacak bro-
şür taslağı hazırlandı.

•	 Toplumsal Cinsiyet Eşitliği Atölye Çalışması ve Özel 
Gereksinimli Bireylere Dair Farkındalık Geliştirme Eği-
timi tasarlandı.

Çocuklukta Oluşan Toplumsal Cinsiyet Rolleri:  Çocuk-
lukta oluşan ve gelişen toplumsal cinsiyet rollerini ve bu-
nun yansımalarını, insan gelişimi üzerindeki hak temelli 
yaklaşımla olumsuz sonuçlarını içerir.

Ataşehir Belediyesi Toplumsal Eşitlik Birimi

Toplumsal Eşitlik Birimi’nde 2023 yılı boyunca vakıf ve 
kamu kurumlarının düzenlemiş olduğu eğitim ve seminer-
lere katılım gösterdik. 

•	 MBB-Afet Sonrası Psikolojik İlk Yardım Eğitimi 
•	 Ataşehir İlçe Emniyet Müdürlüğü-En İyi Narkotik Polisi 

Anne
•	 İNOVATA-Müjde Çetin-Toplumsal Cinsiyet Eşitliği
•	 Türkiye Alzheimer Derneği-Alzheimer Hastalığı, Bakı-

mı ve Korunma Yöntemleri
•	 Boğaziçi Üniversitesi Yaşam boyu Eğitim Merke-

zi-Stand Up-Sokak Tacizine Karşı Dur De
•	 MBB-Mahalli İdarelerde Disiplin Uygulamaları
•	 MBB-Kurumsal Bilgi ve Belge Yönetimi Eğitim Prog-

ramı
•	 MSKM-Alerji Semineri
•	 Ataşehir Rotary Kulübü-Emzirme Çemberi
•	 İBB/Ataşehir Belediyesi-Kadın Forumu
•	 MBB-Marmara Urban Forum
•	 MBB-Ataşehir Kent Konseyi Çocuk Meclisi-Marma-

ra’yı Hayal Etmek
•	 KADAV-Deprem Odağında Afetler ve Toplumsal Cinsi-

yet Eşitliği Temelli Yaklaşım
•	 TESEV-Kentte Eşitlik İçin Veri; Toplumsal Cinsiyete 

Duyarlı Veri Nedir, Nasıl Kullanılır?
•	 Hayata Destek Derneği-Çocuk Güvenliği Akademisi
•	 MBB/İPA-Kentte Erken Çocukluk Eğitimi-Oyun Alanı 

Güvenliği Eğitimi
•	 TÜİK-Yerel Yönetimler için TÜİK Verisine Erişim

Eğitimler 

•	 Toplumsal Cinsiyet Eşitliği
•	 Çocuğun Bedensel Söz Hakları
•	 Şiddetle Mücadeleye Yönelik Farkındalık
•	 Farklılıklara Saygı (Akran Zorbalığı) Atölyesi

Çocuğun Bedensel Söz Hakkı Eğitimi

Toplumsal Eşitlik Eğitimi

Şiddetle Mücadeleye Yönelik Eğitim
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Ataşehir Kadın Girişimcilik Merkezi

Ataşehir Kadın Girişimcilik Merkezi (AKAGİM) bölgesel kal-
kınmayı sağlamak üzere sosyal sermaye olarak girişim-
ciliği ve istihdamını destekleyen bir merkezdir. Merkezin 
amacı, Ataşehir İlçesinde girişimci adayı ve kendi hesabına 
çalışan kadınların yaratıcı iş fikri geliştirme, yenilikçi giri-
şimcilik ve iş yönetimi/geliştirme, e-ticaret eğitimi, uygu-
lama, destek ve danışmanlık hizmetleri aracılığı ile kendine 
güvenen ve yaratıcı kadınlar olarak bireysel, rekabet gücü 
yüksek girişimlerde bulunmaları ve katma değeri yüksek 
ürün ve hizmetler geliştirerek ekonomik ve sosyal hayatta 
daha etkin yer almalarına katkı sağlamaktır.

Yeni iş fikri olan girişimcilerin, eğitim faaliyetleri aracılığı ile 
girişimcilik potansiyellerini açığa çıkarmaları ve tüketicile-
re farklı seçenekler sunabilen işletmeler kurmaları teşvik 
edilmektedir. Girişimci adaylarının yüksek değerli ürünler/
hizmetler geliştirmeleri için desteklenerek hem ekonomik 
hayatta hem de sosyal hayatta daha etkin yer almaları 
sağlanmaktadır. 

Erken Aşama Girişimler İçin Ön Kuluçka Kampı

22.11.2022-21.02.2023 tarihleri arası haftada 2 gün olarak 
gerçekleşen salı günleri yüz yüze eğitim, perşembe günleri 
yüz yüze seminer ve haftada 1 gün online mentorluk içeren 
Ön Kuluçka Kampı kapsamında her salı 13 kişiye eğitim 
her perşembe toplam 85 kişiye seminer verilmiştir. Fikir 
aşamasında olan girişimler için başlayan bu eğitimle giri-
şimci, iş fikrinin müşteri ile uyumu, pazar ile uyumunu test 
edilebilecek, finansal fizibilitesini yapıp kuruluş giderlerini 
hesaplayabilecek, iş modelini oluşturulup çalışıp çalışma-
dığını test edilebilecektir. Girişimcilerin iş fikrinin bir demo-
sunu yapabileceği, işi kuruluşu hazır hale getirip yürüyüp 
yürümeyeceğini test edebileceği bir eğitimdir.

Kadıköy İş-Kur İş Birliği ile İş Kulübü Eğitimleri: Eğitim 
kapsamında katılım belgeli olarak 4 sınıf açılmış ve 37 ka-
tılımcı ile tamamlanmıştır. Bu eğitim içerisinde iş arama 
kanalları, iş hayatında iletişim, mülakat teknikleri, cv oluş-
turma, bireysel farkındalıklar ve hedef belirleme gibi birçok 
konuda eğitim verilmiştir. 

Adım Adım Girişimcilik Eğitimi

Eğitim kapsamında 2023 yılında katılım belgeli olarak 3 sı-
nıf açılmış (2 sınıf Kadıköy İşkur iş birliğiyle açıldı) ve 54 ka-
tılımcı ile tamamlanmıştır. Bu eğitim içerisinde girişimcilik 
kavramı, iş modeli kanvası ve iş fikri, girişimcilikte tasarım, 
işletme kurma, yaratıcı iş fikri geliştirme konuları ile giri-
şimciler işletme kurma yolunda desteklenmiştir.

Uluslararası Stratejik Pazarlama ve İhracat Konulu Se-
miner Dizisi

Focuson Export ile imzalanan protokol kapsamında 
13.03.2023-20.12.2023 tarihleri arası ve 4 ayrı konu baş-
lıklı seminer dizisinin amacı satış için yurt dışına açılmak 
isteyen girişimcilere destek sağlamaktır. Toplam 29 kişi 
katılım sağlamıştır.

Akagim’de “Erken Aşama Girişimler İçin Ön Kuluçka” Eğitimi

Akagim Uluslararası Stratejik Pazarlama ve İhracat Konulu Semineri

Akagim Adım Adım Girişimcilik Eğitimi

Akagim Kadıköy İşkur İş Birliği ile Verilen İş Kulübü Eğitimi
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El Emeği Ürün Üreticileri İçin Satış Eğitimi

2023 yılında 2 kez düzenlenen satış eğitimi ile el emeği 
ürünlerini satan kadınların satış yöntemleri ve müşteri ile 
ilişkiler konularında desteklenmeleri amaçlanmıştır. Top-
lam 22 kişi katılım sağlamıştır. 

Seramik ve Çini Boyama Atölyesi: 2022 Kasım-2023 
Temmuz yılında Halk Eğitim sertifikalı olarak başlatılan 
atölyeler haftanın bir günü öğretmen eşliğinde gerçekleş-
mektedir. (Seramik:24, Çini:14 toplam 38 kayıt)

Atabutik

El emeği ürün üreten, Ataşehir sınırları içerisinde ikamet 
eden ve vergi muafiyet belgesine sahip olan kadınlar 2 
hafta süre ile Pazartesi’den Cumartesi’ye Atabutik’te ürün 
satışı yapabilmektedir. Programın amacı el emeği ürün 
üreten kadınların gelir elde etmelerine, onların ekonomik ve 
sosyal hayatta daha etkin yer almalarına katkı sağlamaktır. 
2023 yılında 201 kadın gelir elde etmiştir.

Evlerinde çalışarak tekstil, cam&porselen, ahşap işleme, 
teraryum, takı ve aksesuar, hediyelik eşya gibi çeşitli ürün-
leri üreten ve bu ürünleri sosyal medya üzerinden tanıtıp 
satmaya çalışan kadınlara ücretsiz satış alanları tahsis 
edilmektedir. Bu satış noktalarından Ataşehirli ev kadınları 
esnaf vergi muafiyet belgesi alarak faydalanabilmektedir. 
2023 yılında Craft İstanbul El Sanatları Fuarı, Kentplus Si-
tesi, Amfili Park ve konser alanlarına kurulan satış stantla-
rına toplam 84 kadın katılmıştır.

Akagim El Emeği Ürün Üreticileri İçin Satış Eğitimi

Akagim-Atabutik Satış Alanı

Seramik ve Çini Boyama Atölyeleri

   Mahalle Muhtarlarıyla İstişare Toplantısı

Akagim-Kentplus Sitesinde Kurulan Satış Alanı

•	 51 kişi seminerlerde faydalandı. (Satış seminerleri ve 
ihracat seminerleri)

•	 91 kişi eğitimlerden faydalandı. (Girişimcilik Eğitimi ve 
İş Kulübü Eğitimleri)

•	 12 kişi ortak ofis alanından faydalandı.
•	 285 kişi satış alanları ve Atabutik’ten dan faydalandı.
•	 38 kişi seramik ve çini boyama kursundan faydalandı.
•	 13 kişi ön kuluçka eğitimlerinden 85 kişi de ön kuluçka 

seminerlerinden faydalandı.

Mahalle muhtarları ve ilgili birim müdürleri ile aylık olarak 
istişare toplantıları düzenlenmiştir. Bu toplantılarda ma-
hallelerin sorunlarını çözüm önerilerini tartışıp oluşturu-
lan ortak akıl doğrultusunda çözümler üretilmiştir. Her bir 
muhtarın ilçemize dair önerilerini dinleyerek değerlendiril-
mek üzere ilgili birimlere iletilmiştir.
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19 Ekim Muhtarlar Günü Organizasyonu

Tüm Türkiye’de kutlanan Muhtarlar Günü’nde çeşitli etkin-
likler vesilesiyle muhtarlarımızla bir araya geldik. İlk olarak 
Cumhuriyet Meydanı’nda yapılan resmi törene ve ardından 
Kaymakamlık’ ta gerçekleştirilen Muhtarlar Günü kutlama-
sına katılım sağlanmış,

Günün anlam ve önemine ilişkin hediyeler takdim edilmiş-
tir. Organizasyonumuzun son kısmında ise Belediye Baş-
kanımız Battal İlgezdi ve Muhtarlık İşleri Müdürü Zeynep 
Çetinkaya mahalle muhtarlarımız ile birlikte başkanlık ma-
kamında bir araya gelmişlerdir. Toplantıda muhtarlık ku-
rumunun yerel demokrasi açısından katkısı vurgulanırken  
ilçemize daha verimli ve etkin hizmetlerde bulunmak üzere 
fikir alışverişinde bulunulmuştur.

Ataşehir Belediyesi Ve Kent Konseyi 
Çocuk Meclisi Etkinliği

5393 sayılı Belediye Kanunu’nun 76. maddesi ve Kent Kon-
seyi Yönetmeliği’nin 5. maddesi gereğince Ataşehir Beledi-
yesi ve Kent Konseyi iş birliği ile Çocuk Meclisleri kurulma-
sı çalışmalarına başlanmıştır.

Çocuk Meclisleri ile Ataşehirli çocukların geleceklerine gü-
venle bakabilmeleri, katılım haklarını kullanmaları ve yaşa-
dıkları kent için karar alma süreçlerinde aktif rol alabilme-
leri amaçlanmıştır.

Bu kapsamda, 3 Şubat 2023 tarihinde Çocuk Meclisi’nin ilk 
toplantısı, Ataşehir Belediyesi Muhtarlık İşleri Müdürlüğü 
bünyesindeki Can Yücel Konferans Salonu’nda gerçekleş-
tirilmiştir. Toplantıya ilçemizin 17 mahallesinden, 80 farklı 
okuldan yaşları 9-13 arasında değişen 100’e yakın çocuk 
katılmıştır.

Toplantıda çocuklar çeşitli atölye çalışmalarında bulun-
muşlardır. Atölyelerde çevre-iklim değişikliği, sanat, sos-
yal etkinlikler, hayvan hakları gibi konulara değinilmiş, ço-
cuklara “nasıl bir Ataşehir’de yaşamak istersiniz?” sorusu 
yöneltilerek, yanıtlamaları istenmiştir. Çalışmanın çeşitli 
mahallerde yaygınlaştırılması, çalışma kapsamına uyuş-
turucu ile mücadele eğitimlerinin de eklenmesi planlan-
maktadır. Çocuk Meclisleri Projesi’ne Ataşehir Belediyesi 
Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü, Kadın ve Aile Hizmetleri 
Müdürlüğü, Muhtarlık İşleri Müdürlüğü, İklim Değişikliği ve 
Sıfır Atık Müdürlüğü ve Ulaşım Hizmetleri Müdürlüğü des-
tek vermektedir.

Ulaşım Koordinasyon Toplantısı

Ataşehir’in ulaşım ve trafik sorunlarının çözülmesi için İs-
tanbul Büyükşehir Belediyesi ve Ataşehir Belediyesi yet-
kilileri ile muhtarlar ve vatandaşlar buluştu. Ataşehir Sivil 
Toplum Merkezi’nde gerçekleşen toplantıya İBB Ulaşım 
Daire Başkanı Utku Cihan, Ulaşım Koordinasyon Müdürü 
Barış Yıldırım, Ulaşım Projeler Müdürü Barış Çimenci ile 
birlikte ulaşım müdür yardımcıları, koordinatörler, Ataşehir 
Belediyesi Ulaşım Hizmetleri, Fen İşleri ve Muhtarlık İşleri 
müdürleri, muhtarlar, Ataşehir Kent Konseyi yönetim kuru-
lu üyeleri ile vatandaşlar katıldı.

Toplantıda Aşık Veysel Mahallesi 3004-3001-3061 cadde-
leri ile Örnek Mahallesi Şehit Cahar Dudayev Caddesi kesi-
şimindeki geometrik düzenlemelerin yapılması, Esatpaşa 
Mahallesi’ndeki viyadük ayakları imalatı için kapanan İb-
rahim Müteferrika Caddesi’nin yeniden kullanıma açılması, 
Aşık Veysel Mahallesi’nde 3004 Caddesi ile Begonya So-
kak arasındaki dere üzerinde yaya yolu yapılması ve Fetih 
Mahallesi’nde Ünaydın ve Yağmur sokaklarının tek yön ya-
pılması konularındaki gündemle bir araya gelindi.

Toplantıda ayrıca yol istikametlerinin düzenlenmesi, toplu 
ulaşım imkanlarının artırılması, bisiklet yollarının çoğaltıl-
ması gibi konular görüşüldü ve çözümler üzerine tavsiye-
ler paylaşıldı. Görevlerinin, sorunları çözüp hizmet üretmek 
olduğunu belirten İBB Ulaşım Daire Başkanı Utku Cihan 
toplantıda görüşülen konular hakkında notlar alındığını 
ve toplantının ardından ileri ki günlerde İBB Ulaşım Daire 
Başkanlığı tarafından bu konularda neler yapıldığına dair 
muhtarlara bilgiler iletileceğini aktardı.

19 Ekim Muhtarlar Günü Organizasyonu

Ulaşım Koordinasyon Toplantısı 

Ataşehir Çocuk Meclisi
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5 Aralık Dünya Sivil Toplum Kuruluşları Günü

5 Aralık Dünya Sivil Toplum Kuruluşları Günü’nde Ataşehir 
Kent Konseyi iş birliği ile Sivil Toplum Kuruluşları ile biraya 
gelinmiş, önümüzdeki süreçte var olan iş birliğinin arttırıl-
ması öngörülmektedir.

Sivil Toplum Merkezi Organizasyonu

01 Ocak – 31 Aralık 2023 tarihleri arasında Sosyal Yardım 
İşleri Müdürlüğü, Sivil Toplum Merkezi bünyesinde çeşitli 
dernek, sendika, meslek odaları gibi sivil toplum kuruluş-
larına, üniversiteler başta olmak üzere eğitim kurumları-
na, site yönetimleri, bankalar gibi özel kurumlara ve sanat 
gruplarına salon tahsis etmiş ve gerekli tüm lojistik desteği 
sağlamıştır. Anılan tarihlerde genel kurul, seminer, konfe-
rans, panel, tiyatro gösterileri ve konser gibi 52 etkinliğe ev 
sahipliği yapılmıştır.  Bu etkinliklere katılan yurttaş sayısı 
9700 civarındadır.

Sosyal Hizmetler

Sosyal Hizmet; Kişi ve ailelerin, kendi bünye ve çevre şart-
larından doğan veya kontrolleri dışında oluşan maddi, ma-
nevi, sosyal yoksunluklarının giderilmesine, ihtiyaçlarının 
karşılanmasına, sosyal sorunlarının önlenmesi ve çözüm-
lenmesini, hayat standartlarının iyileştirilmesi ve yükseltil-
mesini amaçlayan sistemli ve programlı hizmetler bütünü-
dür. Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü sosyal servis, aşevi, 
taziye evleri ile amaçlar doğrultusunda sosyo-ekonomik 
düzeyi düşük ailelere ücretsiz hizmetler verilmektedir. 

İhtiyaç sahibi kişilerin yardım talepleri üzerine, sosyolog 
ve psikologlardan oluşan uzman ekibimiz ile vatandaşla-
rımız yaşadıkları ortamlarda ziyaret edilerek, durum tespit 
raporları hazırlanmaktadır. Böylelikle vatandaşlarımızın 
problemlerine en hızlı bir şekilde bilimsel çözüm üretil-
mektedir.

Alt sosyo-ekonomik düzeydeki ailelere ayni yardım çalış-
ması ( kuru gıda yardımı,  kıyafet, ayakkabı,  eşya, hasta 
bezi, tekerlekli sandalye, eğitim materyali, kahvaltılık, kur-
banlık et, hasta yatağı, bebek maması, bebek bezi, aşure 
dağıtım hizmet, aşevinden sıcak yemek ve ekmek yardım-
ları ),korunmaya muhtaç ailelerin tespiti ve incelenmesi.

2023 Yılı İhtiyaç Sahibi Vatandaşlara Yapılan Yardımlar                                

Kumbara Projesi 

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü bünyesinde gerçekleştiri-
len “Hepimiz için İyilik’’ projesi ile,  ilçemizdeki hayırsever 
vatandaşlar tarafından kullanmadığı ve ihtiyaç duymadığı 
elindeki, evindeki, işyerindeki yetişkin ve çocuk giysileri be-
lediyemiz tarafından belli noktalara yerleştirilmiş kumba-
ralara bağışçılar tarafından konulmaktadır.

Kumbaralarımızın yer aldığı noktalara web sitemizden ya 
da aşağıdaki linkten ulaşabilirsiniz.

https://www.atasehir.bel.tr/giysi-kumbaralari

Sivil Toplum Merkezi Faaliyetleri 

2023 YILI MESLEK ELEMANI (SOSYOLOG-PSİKOLOG)
ÇALIŞMA RAPORU 

NO AYLAR OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK TOPLAM 

1
İncelemeye Gidilen 

Hane Sayısı 200 201 233 197 155 212 167 222 217 305 334 406 2.849

2
İnceleme Yapılan

Hane Sayıs 181 182 206 183 136 169 141 163 159 229 260 271 2.280

3 Taşınan Hane Sayısı 2 1 3 6

4
Dosyasının İptalini

İsteyen Hane Sayısı 3 3

5
Evde Bulunamayan 

Hane Sayısı 19 19 24 14 19 41 23 56 58 75 71 135 554

6
Görüşme Yapmak 
İstemeyen Hane 

Sayısı
0

7
Kontrol İncelemesi 

(Güncelleme) 0

8
Muh. Nedenlerdem 
Dolayı Gidilemeyen 

Evler
0

9
Vefat Eden Kişi 

Sayısı 3 3

10
Adresi Bulunamayan 

Hane Sayısı 3 3
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Kıyafet Yardımı

Yapılan başvurular doğrultusunda ihtiyaç sahibi olduğu 
Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü meslek elemanları tarafın-
dan tespit edilerek belirlenen ve tespit neticesinde yardım 
değerlendirme kurulunun onayı ile ilçemiz sınırları içeri-
sinde yaşayan ailelerin talepleri üzerine sosyal marketle-
rimizden kıyafet yardımı yapılmaktadır. 2023 yılı içerisinde 
ihtiyaç sahibi vatandaşlara 18.448 parça kıyafet yardımı 
yapıldı.

Hasta Bezi Yardımı

2023 yılı içerisinde ihtiyaç sahibi vatandaşlara 1.657 paket 
hasta bezi yardımı yapıldı.

Kuru Gıda Yardımı

Amacımız, evinde yemek yapabilecek imkanı olup, malze-
mesi olmayan vatandaşlarımıza erzak yardımı yapılması-
dır. Tespit neticesinde ilçemiz sınırları içerisinde yaşayan 
ihtiyaç sahibi vatandaşlarımızın adına çıkartılan Sosyal 
Market Kartı ile yüklenen puan karşılığında marketlerimiz-
den ihtiyaçlarını kendileri belirleyerek alışveriş yapabilmek-
teler. 2023 yılı içerisinde ihtiyaç sahibi vatandaşlara 17.970 
adet kuru gıda ve 147 haneye kahvaltılık yardımı yapıldı.

Kurbanlık Et Yardımı 

Belediyemizin Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü’ne bağlı 
aşevi birimine Kurban Bayramı dolasıyla bağış yapmak is-
teyen vatandaşlarımız tarafından kurban bağışı yapılmıştır. 
Yapılan bağışlar ile ilçemiz sınırları içinde yaşayan sosyal 
yardım sistemine kayıtlı ihtiyaç sahibi vatandaşlarımıza 
2023 yılı içerisinde ihtiyaç sahibi 818 haneye 1.636 kg et 
dağıtımı yapıldı.

Bebek Bezi Yardımı 

Ataşehir Belediyesi Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü’ne ya-
pılan başvurular doğrultusunda ihtiyaç sahibi ve ilçemiz 
sınırları içerisinde yaşayan ailelerin bebekleri için talepleri 
üzerine sosyal marketlerimizden bebek bezi yardımı yapıl-
maktadır. 2023 yılı içerisinde ihtiyaç sahibi vatandaşlara 
3.023 paket bebek bezi yardımı yapıldı.

Bebek Bezi
Kurban Eti Dağıtımı



2023
FAALİYET
RAPORU

SO
SY

AL
 D

ES
TE

K 
H

İZ
M

ET
LE

Rİ
 Y

Ö
N

ET
İM

İ

160

Tekerlekli Sandalye Yardımı 

Ataşehir Belediyesi Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü’ne ya-
pılan başvurular doğrultusunda, ihtiyaç sahibi olduğu Sos-
yal Yardım İşleri Müdürlüğü Meslek Elemanları tarafından 
tespit edilerek belirlenen ve tespit neticesinde Yardım De-
ğerlendirme Kurulu’nun onayı ile ilçemiz sınırları içerisinde 
yaşayan engelli vatandaşlarımızın engelli sağlık raporları-
na istinaden manuel tekerlekli sandalye yardımı yapılmak-
tadır. 2023 yılı içerisinde bütçe doğrultusunda 3 ihtiyaç 
sahibi vatandaşımıza manuel tekerlekli sandalye yardımı 
yapıldı. 

Aşure Dağıtımı 

Muharrem ayı dolayısıyla ilçemiz sınırları içinde bulunan 
vatandaşlarımıza aşure dağımı yapılmıştır. 2023 yılında 
toplam 40.000 adet aşure dağıtımı yapıldı. 

Aşevi Birimi 

Aşevimizin misyonu; sosyal ve ekonomik açıdan dezavan-
tajlı durumda olup evinde yemek yapabilecek imkanı ol-
mayan yaşlı, engelli ve ihtiyaç sahibi müracaatçılara sıcak 
yemek ve ekmek ulaştırmaktır. 01.03.2011 tarihinden iti-
baren günde yaklaşık 2800 vatandaşımızın evine her gün 2 
öğün/ 4 çeşit sıcak yemek sefer taslarıyla ulaştırılmaktadır. 
2023 yılı toplam 3.552 haneye  386.716 kişilik sıcak yemek 
yardımı yapıldı.Eğitim Materyali Yardımı

Ataşehir Belediyesi Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü’ne ya-
pılan başvurular doğrultusunda, ihtiyaç sahibi olduğu Sos-
yal Yardım İşleri Müdürlüğü Meslek Elemanları tarafından 
tespit edilerek belirlenen ve tespit neticesinde Yardım De-
ğerlendirme Kurulu’nun onayı ile ilçemiz sınırları içerisinde 
yaşayan ihtiyaç sahibi vatandaşlarımızın adına çıkartılan 
Sosyal Market Kartı ile marketlerimizden alışveriş yapıl-
maktadır. 2023 yılı içerisinde 1.389 adet eğitim materyali 
yardımı yapıldı.

Hasta Yatağı Yardımı 

Ataşehir Belediyesi Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü’ne 
yapılan başvurular doğrultusunda, ihtiyaç sahibi olduğu 
Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü Meslek Elemanları tarafın-
dan tespit edilerek belirlenen ve tespit neticesinde Yardım 
Değerlendirme Kurulu’nun onayı ile ilçemiz sınırları içeri-
sinde yaşayan yatalak hasta ve engelli vatandaşlarımızın 
talepleri üzerine hasta yatağı yardımı yapılmaktadır. 2023 
yılı içerisinde ihtiyaç sahibi vatandaşımıza 15 haneye has-
ta yatağı yardımı yapıldı.



2023
FAALİYET
RAPORU

SO
SY

AL
 D

ES
TE

K 
H

İZ
M

ET
LE

Rİ
 Y

Ö
N

ET
İM

İ

161

Taziye Yemeği Hizmeti

İlçemiz sınırları içerisinde, vefat eden vatandaşlarımızın 
yakınlarının kötü gününde yanında olup vatandaşlarımıza 
taziye dileklerinde bulunulmaktadır. Aşevi birimimizden 
vatandaşlarımızın talep ettiği sayıda taziye yemeği gönde-
rilmektedir. 

Asker Ailesi Yardımı

Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü tarafından 4109 Sayı-
lı Muhtaç Asker Ailelerine Yardım Yapılması Hakkındaki 
Kanun kapsamında ilçemiz sınırlarında ikamet eden ve 
ilçemizden askere giden er yakınlarının talepleri doğrul-
tusunda dosyalarının tanzim edilerek asker ailesi yardımı 
yapılması sağlanmaktadır.

Ataşehir sınırları içinde ikamet eden 4109 Sayılı Asker Aile-
si Kanununa Göre Asker Aile Maaşı için başvuru yapılma-
sı için askere giden kişinin askerliğe başlama tarihinden 
itibaren 45 gün geçmesi gerekmektedir. Gerekli sürenin 
geçmesi ile ön mülakat yapılır. Gerekli belgelerin tamam-
lanması ile asker ailesi hakkında tahkikat yapılır. Tahkikat 
sonucunda belediye başkanının oluru ve encümen kararı 
sonucunda asker ailesi yardımı yapılıp yapılmayacağı ai-
leye bildirilir. Sonuç olumlu ise askerin askere sevk edildiği 
tarihten itibaren başvuru yapan kişiye ve aynı hanede ya-
şayan 18 yaşından küçüklere maaş bağlanır.  Ancak 2023 
yılı içerisinde asker ailesi yardımı için başvuruda bulunan 
olmamıştır. 

Başvuruda bulunan asker eşi veya annesi ise;

1.	 Başvuru dilekçesi
2.	 Asker eşinin nüfus cüzdan fotokopisi
3.	 Kirada ise kira kontratı
4.	 Aynı hanede yaşayan 18 yaşından büyük kişilerin 

e-devlet şifresi
5.	 Askerlik Belgesi

Evrakları ile başvuruda bulunulmaktadır.

Gelinlik Yardımı 

“Hayalinizdeki gelinliği denemeye hazır mısınız?” sloganı 
ile hayata geçirilen gelinlik yardımı ile ihtiyaç sahibi genç-
lerin yüzlerini güldürmeyi hedefliyoruz. Bağış yolu ile gelen 
gelinliklerini seçme imkanı sunuyoruz.

Sosyal Market

Daha önce Örnek Mahallesi’nde, Nisan ayında Yenişehir 
Mahallesi’nde, 2 Şubat’ta Küçükbakkalköy Mahallesi’nde 
de olmak üzere toplamda 3 tane sosyal marketimiz hiz-
mete sunulmuştur. Ataşehir Belediyesi Sosyal Yardım İşle-
ri Müdürlüğü’ne yapılan başvurular doğrultusunda, ihtiyaç 
sahibi olduğu meslek elemanları tarafından tespit edilerek 
belirlenen ve tespit neticesinde yardım değerlendirme ku-
rulunun onayı ile ilçemiz sınırları içerisinde yaşayan ihtiyaç 
sahibi vatandaşlarımızın durumlarına göre sosyal market 
kartına yüklenen puanlar neticesinde alışveriş yapabil-
mekteler.(gıda, kırtasiye, giyim, bebek bezi, v.b ürünler)

Sosyal devletin bir gereği olarak vatandaşlarımız; İhtiyaç-
ları kendisi belirleyerek, istediği ürünü görüp dokunarak ve 
kendi hesabındaki puanı yettiğince alışveriş özgürlüğüne 
kavuşacaklardır.  

2023 yılında sosyal marketlerimizden toplam 18.914 ha-
neye hizmet verilmiştir.

Taziye Evi Hizmeti 

Taziye evlerimizle ilçemiz sınırlarındaki vatandaşlarımızın 
kötü gününde yanında olmaktayız. 250 kişilik kapasitesi ile 
taziye yemekleri ve mevlüt yemekleri için hizmet vermek-
teyiz.

Ramazan Ayı İftar Programları

Ataşehir Belediyesi birlik, beraberlik ve paylaşımın en gü-
zel örneklerinin sergilendiği Ramazan Ayı’nda 2023 yılı için 
5.934 adet erzak kolisi yardımı verildi. Hava şartlarından 
dolayı açık hava iftar sofraları kurulamadığından mahal-
lerimiz de belli noktalarda Ramazan iftar paketleri dağıtıl-
mıştır. 23 Mart-21 Nisan 2023 yılı tarihleri arasında Rama-
zan Ayı dolayısıyla toplam 20.000 kişilik hazır yemek paketi 
dağıtımı yapılmıştır. 

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 2023 YILI
 TOPLAM TAZİYE YEMEĞİ GÖNDERİLEN KİŞİ SAYISI

 NO AYLAR TAZİYE 
YEMEĞİ BÖREK TATLI AYRAN

1 OCAK 0 288 108 9.460

2 ŞUBAT 0 234 94 8.000

3 MART 0 271 109 9.940

4 NİSAN 0 226 85 8.140

5 MAYIS 0 303 107 10.020

6 HAZİRAN 0 214 78 7.460

7 TEMMUZ 0 287 100 9.420

8 AĞUSTOS 0

9 EYLÜL 0 309 117 10.760

10 EKİM 0 362 127 12.040

11 KASIM 0 347 120 11.500

12 ARALIK 0 397 140 12.780

TOPLAM  KİŞİLİK 3.238 1.185 109.520 Adet

Taziye Evlerimiz
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Gündüz Bakımevleri

Ataşehir Belediyesi Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü bünye-
sinde faaliyet gösteren Fidan Kalpler, Bahri Behçet Yıldız, 
Saadet Hasan Gülbaran ve Barbaros Mahallesi Yeni Gün-
düz Bakımevleri, tuvalet eğitimini tamamlamış ve kendi 
kendine beslenme alışkanlığı kazanmış 36-66 aylık çocuk-
lara hizmet veriyor. Çalışan ailelere büyük kolaylık sağlayan 
gündüz bakımevlerinde, hijyenik bir ortamda deneyimli öğ-
retmenler ve uzman psikologlar görev alıyor. Miniklere okul 
öncesi sosyal, bilişsel, mental desteklerin yanı sıra drama, 
tiyatro, dans, İngilizce gibi alanlarda da eğitimler verili-
yor. Ataşehirli çocukların arkadaşlık, dostluk, barış, sevgi 
ve kardeşliği öğrendiği bakımevlerinde boyama ve resim 
çalışmaları için tasarlanmış sınıflar da bulunuyor. Gündüz 
bakımevlerinden toplam 420 çocuk faydalanmaktadır. 

Kaizen Akademi

Ataşehir Belediyesi, “çocuk dostu belediye” anlayışı kap-
samında çocukların kültürel, psikolojik, sosyal ve eğitim-
sel gelişimlerine destek sağlamak amacıyla Kaizen Aka-
demi’yi kurdu. Akademi adımızı bir Japon felsefesi olan 
ve iyiden iyiye dönüşüm anlamına gelen Kaızen olarak 
belirledik. Akademide uzman dernek, vakıf, üniversitelerle 
iş birliği yapılarak kalıcı çözümler için proje ve çalışmalar 
yürütülüyor.  İlk olarak 100 kişilik bir çocuk grubuyla pilot 
çalışmalarına başlayan Kaizen Akademi’de “gelişim- dö-
nüşüm” esas alınarak uzman psikolog ve eğitimcilerle 
eşliğinde resim, dans, çocuk hakları, yazarlık, psiko-sosyal 
destek gibi çeşitli atölyeler düzenleniyor. Bunun yanı sıra 
çocukların hem sosyalleşmesi hem de fiziksel gelişimle-
rine fayda sağlayacak spor aktiviteleri ve gezi programları 
gerçekleştiriliyor. Kaizen Akademi’de çocukların gelişimi 
desteklenirken ebeveynlere yönelik atölyeler de düzenlen-
mektedir. 

Çalışma Grubumuz ve Amacımız

Ataşehir’de yaşayan sosyo-ekonomik açıdan dezavantajlı, 
sosyal yardım alan ailelerimizin 8-15 yaş aralığındaki ço-
cukları ile çalışmaktayız.

•	 Ekonomik yetersizliğin getirdiği sosyal dezavantajlılığı 
ve fırsat eşitsizliğini minimuma indirmek,

•	 Çocukların maruz kaldığı ve üstesinden gelemediği 
sorunları için çözüm üretmek,

•	 Sosyal ve okul süreçlerinin takibi ve sürece uygun 
programlar düzenlemek,

•	 Bireysel yetenekleri keşfetmek ve yönlendirmek,
•	 Eğitimin öneminin farkındalığını arttırmak,
•	 Toplum düzeyinde özsaygı kazanmalarını ve sosyal-

leşmelerini sağlamak,

Örnek Mahallesi’nde Bulunan Sosyal Marketimiz

Yenişehir Mahallesi’nde Bulunan Sosyal Marketimiz

Küçükbakkalköy Mahallesinde Bulunan Sosyal Marketimiz
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Sosyal Sorumluluk Projeleri

Aile danışmanlığı; profesyonel danışmanlık ve psikolo-
ji eğitimi alan kişiler tarafından, aile içindeki tüm bireyler 
arasındaki sorunları tespit ederek bu sorunların çözümü 
için öneriler ortaya koyan bir danışmanlık sistemidir. Aile 
danışmanlığı; başta ebeveynlik sorunları, ergenlik ve genç-
lik psikolojisi, aile içi iletişimsizlik, aile bireyinin kaybı-yas 
süreci, kardeşler arası geçimsizlik ve sorunlar, çift- evlilik 
ilişkileri, boşanma, ayrılık süreci, aile içindeki değişimler, 
gelişmeler ve önemli yaşam geçişleri olmak üzere birçok 
sorun üzerinde durmaktadır.

Kaizen Akademi bünyesinde 23.01.2023-24.01.2023 ta-
rihleri arasında 40 öğrencinin katılımı ile Gosb Teknopark 
gezisi düzenlenmiştir. 

31.01.2023 tarihinde Watergarden Sihirbazlık Okulu etkin-
liği 30 kişinin katılımı ile gerçekleştirildi. 

04.02.2023 tarihinde saat 10:00-18:00 arasında  YUCO-
NIA:Games From Utopia kapsamında 40 kişilik 12-15 yaş 
arası genç dostlarımız ile Yeditepe Üniversitesi Kampü-
sü’nde bir araya gelerek çeşitli oyunlar ve aktiviteler yapıldı.

Robert Koleji’nin iş birliğinde Bilim Sanat Müzik ve Tiyat-
ro Atölyesinde 6 hafta süren 25 kişinin katıldığı bir eğitim 
yapılmıştır. Eylül ayı içerisinde 15 kişilik öğrenci grubuna  mesleki tanı-

tım ve turizm sektörüyle ile ilgili seminer verilmiştir.

Dolmabahçe Sarayı gezisi düzenlenmiştir.  100 kişi katılım 
sağlamıştır.

Medipol Üniversitesi ile birlikte yürütülen 5 hafta süren 
duygu durum atölyesine 15 kişi katılım sağlamıştır.

Pergel ile birlikte yürütülen pozitif ergen gelişimi müdahale 
programı kapsamında 10 hafta süren eğitim programı yü-
rütülmüştür.

Kaizen  öğrencilerin 50 kişilik  katılımı ile Yeditepe Üniver-
sitesi öğrencileri ile birlikte 6 hafta süren yüz yüze ders 
desteği programı dahilinde belediyemizin merkezlerinde 
eğitimler verilmiştir.

Sosyal yardımdan yararlanan aileler için Kaizen  akademi 
yeni dönem kayıtları için 350 aile ile belediyemizin birim-
lerinde yüz yüze  görüşme sağlandı. Olumlu sonuçlanan 
görüşmeler için yeni dönem kayıtları gerçekleştirildi.

Sosyal yardımdan yararlanan aileler için Kaizen  Akademi 
olarak 28 ve 29 Temmuz tarihinde Dolmabahçe Sarayı’na 
gezi düzenlenmiştir. 
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Eylül ayı içerisinde Miniatürk Geziyorum etkinliğine Kaizen 
Akademi öğrencileri ile birlikte gezi düzenlenmiştir. Etkinli-
ğe 60 kişi katılım sağlamıştır.

Kaizen Akademi birimi olarak, ekim ayı içerisinde sosyal 
yardım alan 150 haneye ev ziyareti yapılarak soru ve öneri-
lerini dinlemek, belediyemizin hizmetlerini değerlendirmek 
ve kadın sağlığı ile ilgili anket oluşturuldu.

Kaizen Akademi birimi olarak kasım ayı içerisinde Maya 
Vakfı ve Sosyal Yardım İşleri Müdürlüğü’ne psikolojik des-
tek programı için başvuran kadınlar, 18 Kasım Cumartesi 
günü Maya Vakfı’nın Balat Saha Ofisi’nde 6 kadınla psiko-
lojik destek grubu etkinliği oluşturuldu. Hikayeler üzerine 
sohbet edildi, herkes istediği konu hakkında konuştu.    

26.12.23 Salı günü Maya Vakfı ile ortak yürütülen proje 
kapsamında,  sosyal yardımdan faydalanan kadınlarımızla 
yapılacak olan ebeveynlerle çocuk gelişimi, ebeveynlik stil-
leri ve çocuklarla iletişim konulu psikoeğitim düzenlenmiş-
tir. Eğitime 14 kişi katılmıştır.

09.12.2023 ve 10.12.2023 tarihlerinde Maya Vakfı ile or-
tak yürütülen proje kapsamında, sosyal yardımdan fayda-
lanan15-18 yaş gençlerle yapılacak sanat terapisi temalı 
fotoğraf çekimi etkinliği gerçekleştirilmiştir. 10 kişi katılım 
sağlamıştır.

12.2023 tarihinde Mustafa Saffet Kültür Merkezi’nde 40 
çocuk ile birlikte “Yılbaşı” temalı atölye gerçekleştirilmiştir

Etkinliğin içeriği: 

- Ethique Plant – Based gönüllülük kapsamında yapılan 
işbirliğinde çocuklara kurabiye ve süslemeleri için malze-
meler dağıtılmıştır. Dağıtılan kurabiyeleri çocuklar kendi 
isteklerine göre süslemişlerdir.

- Çocukların motor gelişimini ve kas gelişimini destekle-
mek için kozalak boyama etkinliği yapılmıştır.

- Çocuklara yiyecek ikramları yapılmıştır.

- Etkinliğin sonunda ise çocuklara hediyeler verilmiştir.

Aisec gönüllüleri ile birlikte yürüttüğümüz İngilizce ders 
desteği eğitimine 100 kişi katılım sağlamıştır.
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Yerebatan Sarnıcı gezisi düzenlenmiştir.  140 kişi katılım 
sağlamıştır.

Eylül ayı içerisinde 4. kreşimiz olan Barbaros Mahallesi 
Yeni Gündüz Bakım Evi hizmete başlamıştır.

Sıcak Çorba İkramı; Sosyal belediyecilik anlayışıyla pek çok 
proje ve çalışmaya imza atan Ataşehir Belediyesi, havala-
rın soğumasıyla birlikte sokaktaki yurttaşın içini ısıtan çor-
ba ikramına kaldığı yerden devam etmeye başladı. 

Mobil İkram Aracı ile dağıtılan çorbalar, aşevi tarafından 
özenle hazırlanıyor ve tek kullanımlık bardaklarda ücretsiz 
olarak ikram ediliyor. Çorba ikramı hafta içi her sabah oto-
büs durakları, okul önleri ve hastane gibi yurttaşların sıklık-
la kullandığı yoğun olan noktalarda yapılıyor.

SOSYAL YARDIM İŞLERİ MÜDÜRLÜĞÜ
2023 YILI YAPILAN YARDIMLARI 

NO HİZMETİN ADI YAPILAN YAR-
DIM SAYISI

1 KURU GIDA 17.970 ADET

2 EŞYA YARDIMI -

3 BEBEK BEZİ 3.023 PAKET

4 HASTA BEZİ 1.657  PAKET

5 KAHVALTILIK 147 HANE

6 KURBANLIK ET 818  HANE

7 TEKERLEKLİ SANDALYE 3

8 EĞİTİM MATERYALİ 1.389  ADET

9 ANNE BEBEK ÇANTASI (HOŞ GELDİN 
BEBEK  PROJESİ) -

10 GELİNLİK YARDIMI –ABİYE YARDIMI -

11 KIYAFET YARDIMI 18.448  PARÇA

12 HASTA YATAĞI  15 ADET

13 AŞURE 40.000 ADET

14 KANDİL SİMİDİ -

15 ASKER AİLESİ YARDIMI -

16 SICAK YEMEK ( AŞEVİ) 3.552 HANE

17 SOSYAL MARKET 18.914 HANE

18 İFTAR KUMANYASI 5.934 KOLİ

19 KAİZEN AKADEMİ PROJE HİZMETİ 400 ÇOCUK 

20 GÜNDÜZ BAKIM EVİ HİZMETİ 420 ÇOCUK

21 TAZİYE İKRAMI 1030 HANE 

22 RAMAZAN AYI PAKETLİ SICAK İFTAR 
KUMANYASI 20.000 ADET

23 SICAK ÇORBA İKRAMI 30.000 KİŞİLİK 
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PROF. DR. TÜRKAN SAYLAN TIP MERKEZİ

Prof. Dr. Türkan Saylan Tıp Merkezinde SGK ile anlaşmalı 
olarak 8 Uzman Hekim, 9 Diş Hekimi, 31 Yardımcı Sağlık 
Personeli ( Hemşire, Ebe, Sağlık Memuru, ATT, Diyetisyen, 
Laborant, Radyoloji Teknisyeni, Diş Hekimi Asistanı, vb.) , 
22 Yardımcı Teknik Personel (Hasta Kabul, Muhasebe-Fa-
turalandırma, Temizlik vb.) , olmak üzere 70 kalifiye perso-
nel ile hizmet verildi.

Çocuk Hastalıkları Poliklinik Hizmetleri

Diş Hastalıkları Polikliniğinde 9 diş hekimi, 7 diş hekimi 
yardımcısı ile hasta muayene ve tedavi hizmeti verildi.

Kadın Hastalıkları Polikliniğinde 1 Uzman doktor ve 1 hem-
şire ile hasta teşhis ve tedavi hizmeti verildi.

Çocuk Hastalıkları Polikliniğinde 1 uzman doktor 1 hem-
şire ile çocuk hastalıkları teşhis ve tedavi hizmeti verildi.

Diş Hastalıkları Poliklinik Hizmetleri Kadın Hastalıkları Poliklinik Hizmetleri

Prof. Dr. Türkan Saylan Tıp Merkezi

Çocuk Hastalıkları Poliklinik Hizmetleri

Diş Hastalıkları Poliklinik Hizmetleri Kadın Hastalıkları Poliklinik Hizmetleri

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Hasta Sayısı 26.090

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Hasta Sayısı 3.937

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Hasta Sayısı 2.415



2023
FAALİYET
RAPORU

SA
ĞL

IK
 Y

Ö
N

ET
İM

İ

168

Üroloji Polikliniğinde 1 Uzman doktor ve 1 hemşire ile has-
ta teşhis ve tedavi hizmeti verildi.

Göz Polikliniğinde 1 Uzman doktor ve 1 hemşire ile hasta 
teşhis ve tedavi hizmeti verildi.

Kulak Burun Boğaz Hastalıkları Polikliniğinde 1 Uzman 
doktor ve 1 hemşire ile hasta teşhis ve tedavi hizmeti ve-
rildi.

Dahiliye Polikliniğinde 1 uzman doktor ve 1 hemşire ile 
hasta teşhis ve tedavi hizmeti verildi.

Kulak Burun Boğaz Hastalıkları Poliklinik Hizmetleri Dahiliye Poliklinik Hizmetleri 

Üroloji Poliklinik Hizmetleri Göz Hastalıkları Poliklinik Hizmetleri

Kulak Burun Boğaz Hastalıkları Poliklinik Hizmetleri Dahiliye Poliklinik Hizmetleri

Üroloji Poliklinik Hizmetleri Göz Hastalıkları Poliklinik Hizmetleri

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Hasta Sayısı 4.254

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Hasta Sayısı 1.271

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Hasta Sayısı 1.626

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Hasta Sayısı 6.164
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Acil Polikliniğinde 1 hemşire ve ilgili branş hekimleri ile 
hasta tedavi hizmeti verildi.

Acil Poliklinik Muayene ve Müdahale

Laboratuvarımızda 2 uzman, 2 biyolog ve 3 laborant ile 
tüm tetkiklerin analizi yapıldı.

1 Uzman Hekim ve 3 hemşire ile hizmet verildi.Radyoloji Polikliniğinde 1 uzman hekim ve  6 röntgen tek-
nikeri ile hizmet verildi.

Acil Poliklinik Hizmetleri

Enjeksiyon-Pansuman-Müdahale

Radyoloji Poliklinik Hizmetleri

Laboratuvar Hizmetleri

Rapor-Portör Kliniği Hizmetleri

Acil Poliklinik Muayene ve Müdahale Hizmetleri

Laboratuvar Hizmetleri

Kan Alma-Rapor-Portör Kliniği HizmetleriRadyolojik Hizmetler 

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Hasta Sayısı 53

EKG 63

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Hasta Sayısı 5.302

Tetkik Sayısı 29.013

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

USG 218

Röntgen/Diş Röntgen 9.738

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Hasta Sayısı 879

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Kan Alma 5.302

Kan Grubu Kartı 41

Dış Tetkik 835
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1 Diyetisyenimiz ile danışanlarımıza beslenme hizmeti ve-
rildi.

Kadın Hastalıkları polikliniğinde 2 uzman doktor ve 2 hem-
şire ile hizmet verildi.

Bedensel engelli ve 65 yaş üzeri ilçe halkının yaşam kalite-
sini arttırmak ve ailelerine destek olmak için “Evde Sağlık 
Destek Hizmeti ” verilmektedir. Yaşlılığı ve bedensel engel-
liliği nedeniyle evinde özel tıbbi bakıma ihtiyacı olan Ataşe-
hirlilerin ihtiyaçları yaşadıkları ortamda karşılanmaktadır.

2023 yılında 2620 vakaya evde sağlık destek hizmeti kap-
samında enjeksiyon uygulamaları, pansuman, yara bakımı 
ve benzeri hemşirelik hizmetleri verildi.

Ataşehir Belediyesi Kadın Sağlığı, Mamografi ve Kemik Yo-
ğunluğu Görüntüleme Merkezi 2015 yılı Temmuz ayı itiba-
riyle hizmet vermeye başladı.

Genel Cerrahi Polikliniğimiz de 1 Uzman Doktor ile hizmet 
verildi.

Beslenme ve Diyet Polikliniği Hizmetleri 

Kadın Hastalıkları Poliklinik Hizmetleri

Genel Cerrahi Poliklinik Hizmetleri 

EVDE SAĞLIK DESTEK HİZMETİ

KADIN SAĞLIĞI, MAMOGRAFİ VE KEMİK YOĞUNLUĞU 
ÖLÇÜMÜ GÖRÜNTÜLEME MERKEZİ

Beslenme ve Diyet Polikliniği Hizmetleri

Mamografi Merkezi-Kadın Hastalıkları Poliklinik Hizmetleri

Kadın Sağlığı Mamografi ve Kemik Yoğunluğu Görüntüleme Merkezi

Evde Sağlık Destek Hizmeti 

Mamografi Merkezi-Genel Cerrahi Poliklinik Hizmetleri

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Hasta Sayısı 5.040

Smear Testi 1.637

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Hasta Sayısı 5937

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Hasta Sayısı 2.481
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Radyoloji Poliklinik Hizmetleri

DOÇ. DR. BAHRİYE ÜÇOK HASTA KONUK EVİ

İl dışından gelip hastanelerde tedavi görmekte olan ve ko-
naklama sıkıntısı çeken hastalara ve refakatçilerine 14 ya-
tak kapasitesi ile konuk evi olarak ücretsiz olarak, 1 hemşi-
re ve 1 yardımcı personel ile hizmet verildi.

FERHATPAŞA SAĞLIK POLİKLİNİĞİ

Kadın Hastalıkları Poliklinik Hizmetleri

Çocuk Hastalıkları Poliklinik Hizmetleri

ANA ÇOCUK SAĞLIĞI ADÖLESAN VE OKUL ÇAĞI 
PSİKOLOJİK DANIŞMANLIK BİRİMİ

2012 yılında faaliyete geçirdiğimiz psikolojik danışmanlık 
birimimizde, ergenlik dönemini kapsayan 12- 18 yaş ara-
lığındaki gençlere rehberlik ve psikolojik danışmanlık hiz-
meti 1 psikolog ve 1 yardımcı personel ile verildi.

Mamografi Merkezi-Radyoloji Poliklinik Hizmetleri

Ferhatpaşa Sağlık Polikliniği

Ferhatpaşa Polikliniği Kadın Hastalıkları Hizmetleri

Ferhatpaşa Polikliniği Çocuk Hastalıkları Hizmetleri

Doç. Dr. Bahriye Üçok Hasta Konuk Evi 

Radyoloji Polikliniğinde 1 radyolog, 2 röntgen teknikeri ile 
hizmet verildi.

Kadın Hastalıkları polikliniğinde 1 uzman doktor ile hizmet 
verildi.

Çocuk hastalıkları polikliniğinde 1 uzman doktor ile hizmet 
verildi.

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Hasta Sayısı 5.576

Mamografi 2.247

Kemik Yoğunluğu    1.581

Ultrasonografi 1.745

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Yatan Hasta /Refakatçi Sayısı 143

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Danışan Sayısı 1191

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Hasta Sayısı 1.385

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Hasta Sayısı 2572
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Hasta Nakil Hizmetleri

Sevk ve idaresi kontrolümüzde bulunan 2 (iki) adet hasta 
nakil ambulansıyla, sağlık personelimiz ile acil müdahale 
gerektirmeyen binek araçlara binemeyecek durumdaki 
yaşlı, yatalak hastaların evden sağlık kuruluşuna veya sağ-
lık kurumundan eve nakil işlemleri İl Sağlık Müdürlüğünden 
alınan uygunluk belgesi doğrultusunda mesai saatleri içe-
risinde gerçekleştirilmektedir.

MERKEZ POLİKLİNİK VE BÜRO HİZMETLERİ

a) Muayene, Tedavi ve Sevk

Başkanlığımız bünyesinde çalışan memur, sözleşmeli me-
mur ve işçi personellerin muayene ve tedavileri yapılmak-
tadır. 

b) Hemşirelik Hizmetleri

Başkanlığımız bünyesinde çalışan memur, sözleşmeli me-
mur ve işçi personellere doktor kontrolünde hemşirelik hiz-
meti verildi. 

d) İşyeri Denetim İşlemleri

Sıhhi, 2. ve 3. sınıf gayri sıhhi iş yerleri ile toplumun ortak 
kullanıma açık olan yerlerin denetimi Müdürlüğümüz sevk 
ve idaresinde, Başkanlığımıza bağlı Zabıta Müdürlüğü ekip-
leri ile müşterek gerçekleştirilmektedir. Bireysel şikayetler 
de alınmakta ve şikayete konu bölgede genel çalışmalar 
yapılarak halk sağlığının korunması hedeflenmektedir.

c) Cenaze İşlemleri

Yataklı tedavi kurumları dışında meydana gelen ölümlerde 
defin ruhsatının verilmesi, şüpheli ölüm hallerinde ise du-
rumun Savcılığa bildirilmesi işlemleri yapıldı. Verilen ölüm 
belgelerine ait mernis belgeleri düzenlenerek Nüfus Mü-
dürlüğü’ne bildirildi. 

Enjeksiyon-Pansuman-Müdahale

Ferhatpaşa Polikliniği Enjeksiyon-Pansuman-Müdahale Hizmetleri

İşyeri Denetim Hizmetleri

Hasta Nakil Hizmetleri

Sıhhi, 2. ve 3. sınıf gayri sıhhi iş yerleri ile toplumun or-
tak kullanıma açık olan yerlerin denetimi ilçe genelinde 
iki ekip ile yürütüldü. Denetim ekibinde 1 biyolog, 1 gıda 
mühendisi, 1 çevre sağlık teknisyeni, 2 gıda teknikeri ve 
zabıta memurları bulundu.  

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Hemşirelik Hizmetleri
(Tansiyon Enjeksiyon Pansuman)                                      151

İşe Giriş Muayenesi 8

Kan Şekeri Ölçümü 3

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Düzenlenen Mernis Ölüm Belgesi 314 

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Hasta Sayısı 2827

GAYRİ SIHHİ MÜESSESELER
SIHHİ MÜESSESELER

UMUMA AÇIK İSTİRAHAT VE 
EĞLENCE YERLERİ

01/01/2023-31/12/2023

TOPLAM DENETİM SAYISI 1582
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Hasta Nakil Hizmetleri

Yeni Hayat Gençlik Merkezi  ( Seminer  )

Yeni Hayat Gençlik Merkezi  ( Seminer  )

Hasta Nakilleri 1 hemşire, 2 paramedik ve ilkyardım sertifikası sahibi 2 şoför ile yapılmaktadır.

2023 YILI HASTA NAKİL SAYISI

OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK GENEL 
TOPLAM

127 80 143 134 142 84 117 94 81 102 80 81 1265

İlçe Tasarım Komisyonu Hizmetleri

İstanbul Büyükşehir Belediyesi İlan, Reklam ve Tanıtım 
Yönetmeliği doğrultusunda, ilçemizde bulunan ilan, rek-
lam tanıtım elemanlarının değerlendirilmesi amacıyla İklim 
Değişikliği ve Sıfır Atık Müdürlüğü’nün kurduğu komisyon-
da Çevre Sağlık Teknisyeni,  Çevre Mühendisi, Mimar ve 
Zabıta Müdüründen oluşmaktadır. Bu çerçevede ilçemizde 
bulunan işyerlerinin asmış olduğu ya da asmak istediği her 
türlü reklam ve tanıtım elemanlarını görsel kirlilik teşkil et-
meyecek şekilde değerlendirilmektedir. 

Ataşehir İlçesinde sosyo-ekonomik açıdan dezavantaj-
lı olan mahallelerde yerel yönetim, yerel kamu kurumları 
ve üniversite işbirliği ile  bağımlılığın önlenmesine yönelik 
etkin mücadelenin geliştirilerek, sosyal uyum ve bütünleş-
meye katkı sağlanması amacı ile kuruldu. Ataşehir Kayma-
kamlığı, Ataşehir İlçe Milli Eğitim Müdürlüğü, İlçe Toplum 
Sağlığı Başkanlığı, İlçe Sağlık Müdürlüğü, İlçe Halk Eğitim 
Müdürlüğü  işbirliği içerisinde hareket edilecek kurum ve 
kuruluşlardır. Ataşehirde bağımlılık  (sigara, alkol, madde)  
konusunda  risk altında bulunan dezavantajlı gençlere psi-
ko-sosyal destek sağlanması, gençler ve ailelerinin mer-
kez aracılığıyla desteklenmesi için 3 psikolog, 2 sosyolog, 1 
spor eğitmeni, idari sorumlu ve veri kayıt personeli ile faali-
yet verdi. Psiko-Sosyal servisin faaliyete geçirilerek; tespiti 
yapılan  dezavantajlı gruplara Önleme/Koruma hizmetleri 
kapsamında Psikolojik, Sosyal Destek ve Danışmanlık hiz-
metlerinin verilmesi.

YENİ HAYAT GENÇLİK MERKEZİ

01.01.2023-31.12.2023 TOPLAM

Değerlendirilen Başvuru Sayısı 27 
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Hedeflerinde; 

1. 12-26 yaş, risk grubundaki gençler ve aileleri olmak üze-
re (Örn:  Ailesinde madde kullanımı tespit edilmiş çocuk ve 
gençler,  Suça itilen gençler, Sosyo-ekonomik koşulları 
nedeniyle Sosyal ve kültürel etkinliklere katılım olanakları 
sınırlı olan bireyler, Saldırganlık eğilimi ve sosyal uyum so-
runu ve/veya davranış problemi olan gençler vb.) topluma 
Bağımlılıkla mücadele alanında uygun bilgilendirme, psi-
ko-sosyal destek ve danışmanlık hizmetlerinin verilerek, 
farkındalığının arttırılması ve bağımlılığın önlenmesinde ve 
rehabilitasyon sürecinin takibinin sağlanması.

Psikolojik Destek sağlanması

Gençler ve Aileleriyle Grup Çalışmalarının Yapılması

Sosyal Destek ve Danışmanlık Hizmetinin verilmesi 

•	 Gençlerin sosyal faaliyetlere katılımının sağlanması,
•	 Okula devam etmeyen öğrencilerle görüşerek okula 

veya eğitim sistemine (Açık lise, Akşam lisesi vb.) ka-
zandırılması ve takibi,  

•	 Okula kazandırılan çocuklara okuma yazma kursla-
rının açılması ve ders desteğinin sağlanması ( Halk 
Eğitim Müdürlüğü),

•	 Meslek kursları hakkında bilgilendirme yapılması. 
•	 Ailelerle görüşme yapılarak, aile grup çalışmaları ile 

seminerlerin düzenlenmesi, 
•	 Sosyal yardım ihtiyacı olan ailelerin tespiti, durum tes-

pit incelemesinin yapılması ve takibi, 
•	 Kurumlarla iletişimin sağlanması ve ailelerin sosyal 

yardım ihtiyacının karşılanması.

Ailelere yönelik seminerlerin düzenlenmesi (Bağımlılık ve 
Farkındalık, Aile içi Etkili İletişim ve ihtiyaç duyulan konu-
larda seminer planı- Toplumun geneline yönelik bilgilen-
dirme),

•	 Bağımlılık ve Farkındalık (Teknoloji ve Madde Bağım-
lılığı)

•	 Aile içi Etkili İletişim
•	 Ailede Olumlu Tutum ve Davranışlar
•	 İhmal ve İstismar (Gönüllü Avukat)
•	 Sınıf İçi Davranış Kontrolü (Öğretmen Semineri-Gö-

nüllü Psikolog)
•	 İhmal ve İstismar (Öğretmen Semineri-Gönüllü Avu-

kat ve Psikolog)
•	 Hijyen Eğitimi ( Gençler ve Ailelere yönelik) (Sağlık İş-

leri Müdürlüğü)

Gençlere yönelik seminerlerin düzenlenmesi (Ataşehir il-
çesindeki okullarda ve Y.H.G.M’de verilen seminerler ile- 
toplumun geneline yönelik bilgilendirme),
•	 Bağımlılık ve Farkındalık (Teknoloji ve Madde Bağım-

lılığı)
•	 Öfke Kontrolü
•	 Psikolojik Sağlamlık
•	 Kaygı

Yeni Hayat Gençlik Merkezindeki gençlere yönelik yaşam 
becerileri programının uygulanması,

•	 Yapılan grup çalışmaları ile gençlerin; iletişim, hayır 
diyebilme, ısrarlara karşı koyabilme, çatışma çözme, 
stres ve öfke yönetimi, uzlaşma ve problem çözme/ 
sorunlarla baş etme becerilerinin güçlendirilmesi yo-
luyla bağımlılığın önlenmesine katkı sağlanması.

Gençlerin Yeni Hayat Gençlik Merkezindeki Hobi Atölyeleri 
ve Sportif Faaliyetler ile olumlu davranış geliştirmelerinin 
desteklenmesi.

•	 Yeni Hayat Gençlik Merkezinde kurulan fıtness salo-
nunda gençlerin spor eğitmeni eşliğinde doğru spor 
yapmalarının sağlanması, pilates, zumba dersleriyle 
gençlerin yapabilirliklerinin arttırılması,  Merkezin bu-
lunduğu park içindeki futbol ve basketbol sahasında 
oluşturulan futbol ve basketbol takımlarıyla çalışma 
yapılması ve futbol turnuvalarının düzenlenmesi,

•	 Seramik Atölyesi ve Ürün Tasarımı ve Beceri Kazan-
dırma Atölyesi (gemi ve uçak yapımı) ile gençlerin za-
manlarının olumlu davranışlar edinmeleri konusunda 
planlanması ve yapabilirliklerini artırmaya yönelik ge-
liştirici faaliyetlerle desteklenerek sosyal etkileşimleri-
nin olumlu yönde artırılması

2. Yerel kurumların yönlendirme ve takip süreçlerine ka-
tılımlarının sağlanarak,  faaliyetlerin bütüncül yaklaşım ile 
uygulanması, madde kullanımı, bağımlılığı  ile ilgili sağlık ve 
sosyal risklerde azalmaya katkı sağlanması vardır. Ataşe-
hir İlçesinde etkin önleme için yapılan bilinçlendirme çalış-
maları ile bağımlılıkla mücadelede farkındalık kampanya-
sının yürütülmesi.

•	 Okul Etkinlikleri - Ataşehir ilçesindeki okullarda (ön-
celikle resmi okullar) Bağımlılığın ne olduğu ve  nasıl 
korunmaları gerektiği hakkında gençlere seminerler 
düzenlenmesi,

•	 Mahalle Etkinlikleri -Ataşehir ilçesindeki mahalle muh-
tarları, sivil toplum kuruluşları, derneklerle görüşme, 
afiş broşür dağıtımı ve bağımlılık ve merkez faaliyetleri 
hakkında bilgilendirme çalışmalarının yapılması, 

3. Kurumlar arası işbirliği ile multidisipliner çalışmanın 
gerçekleştirilmesi.

•	 Bağımlılıkla Mücadele il ve İlçe Koordinasyon Kurulu 
toplantılarına katılım sağlanması,

•	 Kurumlar arası işbirliği ile genç ve ailesine psikolojik 
ve sosyal destek hizmetlerinin sağlanması, tedavi için 
ilgili kurumlara( Amatem/Çematem ve Özel tedavi ku-
rumları) yönlendirme yapılması, tedavi sürecinin baş-
latılması ve takibinin yapılması,

•	 Ataşehir Kaymakamlığı Bağımlılık Mücadele Koordi-
nasyon Merkezinde çalışmaların yürütülmesi,

•	 Hakkında Tedbir Kararı Uygulanan ve dosyası Ata-
şehir Belediyesine iletilen kişi ve ailelerin durumunun 
değerlendirmesi için, Durum Tespit İncelemesinin ya-
pılması ve ilgili kuruma bildirilmesi, 

4. Bağımlılıkla Mücadelede Danışma ve Destek Hattının 
Kurulması

•	 Çağrı Merkezi/ Yeni Hayat Danışma Hattı ile destek 
sağlanması  

•	 0216 570 50 00/1966

Okul Etkinlikleri

Okul etkinlikleri kapsamında okul seminer programları dü-
zenlenmektedir. Okul etkinlikleri planlanırken ortaokul ve 
liseler seçilmiştir. Bunun sebebi Yeni Hayat Gençlik Mer-
kezinde hedef yaş grubunun 12-26 yaş grubu gençler ol-
masıdır. 2023 yılı seminerleri okulların koşulları ve seminer 
takvimleri doğrultusunda 2023 Ocak - Aralık ayları arasın-
da yüz yüze ve online olarak verilmiştir.

Ocak 2023 – Aralık 2023 dönemi, okul etkinlikleri kapsa-
mında 8110 Genç seminere katıldı. 
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Sosyal Destek ve Danışmanlık 

Ataşehir ilçesinde hedef grubumuz olan 12-26 yaş gru-
bundaki gençler ve ebeveynlerinin; aile içi, iş, yakın çevresi 
ve bulunduğu toplumla ilişkisinin düzenlenmesi amacıyla, 
merkezimizde bulunan iki sosyolog tarafından; sosyo-e-
konomik ve sosyo-kültürel dezavantaja sahip gençler ve 
aileler ile görüşme yapılarak, sosyal destek ve danışman-
lık hizmeti verilmektedir. Sosyologlar tarafından; rehberlik, 
yönlendirme, durum tespit incelemesi yapılmakta, sosyal 
yardım desteğinden faydalanmaları sağlanmakta ve kişi-
ler bağımlılıkla mücadele hakkında bilgilendirilmektedir. 
Riskli durum tespiti yapılarak; saldırganlık eğilimi ve sos-
yal uyum problemi olan, ailesinde madde kullanımı tespit 
edilmiş, örgün öğrenime devam eden ve bağımlılıkla kar-
şılaşmamış, riskli davranışlarda bulunan akran grupları 
nedeniyle risk altında bulunan, sosyo-ekonomik koşulları 
nedeniyle sosyal ve kültürel etkinliklere katılım olanakları 
sınırlı olan gençlerin sosyo-kültürel katılımlarının güçlen-
dirilmesi amacıyla; ilgili kurumlara ve aktivitelere yönlen-
dirilmesi yapılarak, gençlere danışmanlık sağlanmakta ve 
önleme çalışması etkin bir şekilde sürdürülmektedir.

Ocak 2023 – Aralık 2023 dönemi, Sosyal destek ve da-
nışmanlık kapsamında ulaşılan kişi sayısı; 53’dür.

Aile Danışmanlığı

Ataşehir ilçesinde önleme çalışması kapsamında, aile-
nin rolü ve önemi göz önünde bulundurularak verilen Aile 
Danışmanlığı hizmeti ile aile sistemi içinde oluşabilen ve 
tüm aileyi etkileyen sorunların çözümünde aileye destek 
sağlanmaktadır. Aile danışmanlığını sürdüren sosyologlar, 
Aile İçi Etkili İletişim, Olumlu Tutum ve Davranışlar konulu 
seminerleri okullardan gelen talep doğrultusunda gerçek-
leştirmektedir.

Ocak 2023 – Aralık 2023 dönemi, verilen danışmanlık 
hizmeti ile 429 aileye ulaşılmıştır.

Psikolog Desteği; 

Merkezimizde bulunan üç uzman psikolog; 12-26 yaş gru-
bundaki gençler ve aileleri ile bireysel terapi, seminer ve 
grup çalışmaları yapmaktadır.

Psikolojik destek ve danışmanlık kapsamında sürdürülen 
faaliyetlerde; 

Ocak 2023 – Aralık 2023 dönemi, Psikolojik destek ile bi-
reysel görüşmelerde ulaşılan seans sayısı 1000’dir. 

Yeni Hayat Danışma Hattı

Yeni Hayat Gençlik Merkezinde kurulan danışma hattı ile;

•	 Çocuğunun madde kullandığına dair şüpheleri olan 
ailelerin sağlıklı bilgilendirilmesi sağlanmakta,

•	 Aile ve gençlerin yardım alabilecekleri ve/veya tedavi 
için başvurabilecekleri sağlık kurumları hakkında bil-
gilendirme yapılmakta,

•	 Merkez faaliyetleri hakkında bilgi almak isteyen kişi-
lerle yapılan görüşme sonrasında, gerekli durumlarda 
merkezde bulunan uzmanlarla yönlendirilmesi yapıl-
makta,

•	 Psikolojik danışmanlık hizmeti almak isteyen kişilere, 
randevu planlaması yapılmaktadır.

•	 Merkezden danışmanlık hizmeti alan ve bağımlı bire-
yin bulunduğu ailelerle izleme için görüşme yapılmak-
tadır.

Ocak 2023 – Aralık 2023 dönemi, Yeni Hayat Danışma 
hattı ile ulaşılan kişi sayısı; 981’dir.

Ocak 2023 – Aralık 2023 dönemi, Spor eğitmeni tarafın-
dan yürütülen spor faaliyetlerinden ulaşılan kişi sayısı; 
1222’ dir. 

Seramik Atölyesi

Yeni Hayat Gençlik Merkezinde Kurulan Hobi Atölyeleri

Spor Faaliyetleri 

Merkezimizde önleyici çalışmalar kapsamında gençlerin 
katıldığı spor faaliyetleri şöyledir;

•	 Gençler, merkez binanın bulunduğu park içerisinde 
yer alan halı sahada spor eğitmeni eşliğinde futbol 
eğitimi almakta,

•	 Gençlerle futbol turnuvaları düzenlenmekte,
•	 Merkezde bulunan spor salonunda Fitness çalışma-

ları yapılmakta,
•	 Spor salonunda aynı zamanda pilates, zumba, step-a-

erobic dersleri de yapılmakta, 
•	 Gençler, merkez binanın bulunduğu park içerisinde 

yer alan basketbol sahasında spor eğitmeni eşliğinde 
basketbol eğitimi almaktadır.

Spor eğitmenimiz ile yapılan çalışmalar ile hedef grubu 
gençlere;

•	 Sağlıklı yaşam, 
•	 Düzenli egzersiz yapma, 
•	 Boş vakitleri kaliteli değerlendirme, 
•	 Gruba uyum sağlamada olumlu davranış geliştirme 

ve 
•	 Yeteneklerini keşfetme becerileri kazandırılmaktadır.

Yeni Hayat Gençlik Merkezi  ( Spor Faaliyetleri )
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SAHİPSİZ HAYVANLARIN REHABİLİTASYONU

a. Tedavi

Kedi ve Köpek Tedavi

İlçemizde yaşayan 7326 hasta/yaralı kedi, 845 hasta/ ya-
ralı köpeğin Geçici Hayvan Bakımevimizde tedavileri ya-
pıldı

Seramik atölyesi eğitimleri ile el becerilerini geliştirmeye 
yönelik pratik uygulamalara dayanmaktadır. Atölyeye katı-
lan gençler, gündelik yaşamda kullanabilecekleri fonksiyo-
nel objeler ya da dışavurum amacıyla hikayeleme örnekleri 
göz önünde tutularak tasarım ve model geliştirme çalış-
maları yapmaktadır. Seramik Atölyesi faaliyetleri merkezi-
mizde devam etmektedir. 

Ocak 2023 – Aralık 2023 dönemi, Seramik Atölyesi faali-
yetlerinden faydalanan genç sayısı; 490’ dır. 

GEÇİCİ HAYVAN BAKIMEVİ BİRİMİ

5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu kapsamında sa-
hipsiz hayvanların rehabilitasyonu Belediyelerin sorumlu-
luğundadır. İlgili kanun kapsamında sahipsiz hayvanların 
beslenmesi, aşılanması, kısırlaştırılması, işaretlenmesi, sa-
hiplendirilmesi, hasta veya yaralı olanların tedavi edilmesi 
ve sonrasında sahiplenilmeyenlerin alındıkları ortama geri 
bırakılması görevleri yürütülmektedir.  2023 yılı içerisinde 
sokak hayvanların rehabilitasyonu amacıyla Kadıköy Be-
lediyesi’ne ait Geçici Hayvan Bakımevinin bir bölümü kul-
lanıldı.  

Martı, Güvercin, Kirpi Vb. Tedavi

598 hasta/yaralı martı, güvercin, Kumru, Kirpi vb. hayva-
nın Geçici Hayvan Bakımevimizde tedavileri yapıldı.

b. Aşılama

İlçemizde yaşayan 2741 sahipsiz kedi ve 904 köpeğin ku-
duz aşısı, 886 koruyucu aşı ( karma, bronşin vb. )  yapıldı.

c. Kısırlaştırma 

Geçici Hayvan Bakımevinde 95 köpek ve 778  kedi kısırlaş-
tırılması yapıldı.

Birimlerimize gelen talep ve şikayet raporu 

TALEP ve ŞİKAYETLER

Geçici Hayvan Bakımevi Faaliyeti

Kısırlaştırma 

Aşılama

Köpek Muayenesi

Hasta Tedavisi

No Konu Nitelik Sayı

1
Bilinçlendirme/Yaygınlaştırma 

Faaliyetine (Seminer, Grup çalışması 
vs.) Katılan Kişi Sayısı

Kişi 8714

2 Merkez/Atölye Sayısı Adet 3

3 Seramik Atölyesi Kişi 490

4 Spor Atölyesi Kişi 1222

5 Yeni Hayat Danışma Hattı Kişi 981

6 Psikolog - Bireysel Destek Kişi 1000

7 Sosyal Destek ve Danışmanlık Kişi 53

8 Aile Danışmanlığı Kişi 429

İLAÇLAMA
TALEPLERİ

DEZENFEKSİYON 
TALEBİ

SAHİPLİ
HAYVANLARLA

İLGİLİ TALEP 
ve ŞİKAYETLER

SAHİPSİZ
HAYVANLARLA

İLGİLİ TALEP 
ve ŞİKAYETLER

HASTA ve YARALI 
HAYVANLARA 

MÜDAHALE TALEBİ

8287 52 675 5298 9517 

8000

10000

6000

4000

2000

0
HASTA ve YARALI

HAYVANLARA MÜDAHALE
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d. Sahiplendirme

Sahipsiz 105 köpek ve 68 kedi yerel hayvan koruma görev-
lilerimiz ile birlikte sahiplendirildi.

SOKAK HAYVANLARINA MAMA DESTEĞİ

5199 HAYVANLARI KORUMA 
KANUNU KAPSAMINDA PANKART 

Geçici Hayvan Bakımevimizde bulunan kafesler haftada 2 
gün, ekipman ve araçlar her gün dezenfekte edildi.

5199 sayılı Hayvanları Koruma Kanunu ve Çevre Orman 
Bakanlığı’nın çıkardığı Hayvanların Korunmasına Dair Uy-
gulama Yönetmeliği kapsamında yürütülen çalışmaya 
hayvan sever gönüllü vatandaşlar katkı sağladı. İlçemizde 
uygun noktalara 5199 sayılı hayvanları koruma kanunu 
kapsamında bilgilendirici pankartlar asıldı. 

4 EKİM DÜNYA HAYVANLARI KORUMA GÜNÜ

4 Ekim Dünya Hayvanları Koruma günü kapsamında geçici 
hayvan bakımevine gelen ilk ve orta öğretim öğrencilerine 
hayvan sağlığı ve refahı, hayvan sevgisi ve bakımı konula-
rında bilgi verilerek etkinlik düzenlendi. 

5199 sayılı hayvanları koruma kanunu kapsamında yerel 
hayvan koruma görevlileri ile koordinasyon içerisinde ilçe-
mizde yaşayan sahipsiz hayvanları beslenmesi sağlandı. 
Sokakta yaşayan hayvanların beslenmesi için 17 mahalle-
mizde yerel hayvan koruma görevlilerimiz ile birlikte besle-
me çalışmaları yapıldı.

KEDİ EVİ – OTOMATİK SU İSTASYONU

Sahipsiz hayvanların zorlu hava koşullarında barınmalarını 
sağlamak amacıyla site ve apartman bahçelerine 46 adet 
kedi evi kurulumu yapıldı. İlçemiz sınırları içerisinde uygun 
noktalara 30 adet otomatik suluk kurulumu yapıldı.

Sahiplendirme

4 Ekim Dünya Hayvanları Koruma Günü 

Kedi Evi

Sokak Hayvanlarına Mama Desteği 



2023
FAALİYET
RAPORU

SA
ĞL

IK
 Y

Ö
N

ET
İM

İ

178

İLAÇLAMA VE DEZENFEKSİYON BİRİMİ

Salgın Hastalıklarla ve Vektörlerle Mücadele

DEZENFEKSİYON

Dezenfeksiyon, cansız ortamlar üzerinde bulunan hasta-
lık yapıcı mikroorganizmaların (virüs, bakteri, mantar vb. ) 
yok edilmesidir. Dezenfeksiyon ile bir cisim hastalık yapıcı 
etkenlerden arındırılır. İlçemizde bulunan 81 okul ve 80 İba-
dethanenin ortak kullanım alanları salgın ve bulaşıcı has-
talıklara karşı 10-15 günlük aralıklar ile dezenfekte edildi.

Okul ve İbadethane dezenfeksiyonu

Okul Dezenfeksiyonu İbadethane Dezenfeksiyonu 

2023 YILI RAPORU

2023 GELEN 
KEDİ

GELEN 
KÖPEK

GELEN 
KANATLI

KEDİ 
KISIRLAŞTIRMA

KÖPEK 
KISIRLAŞTIRMA

KEDİ 
KUDUZ 
AŞISI

KÖPEK 
KUDUZ

KARMA, 
MANTAR, 

BRONCHİNE

KEDİ 
SAHİPLENDİRME

KÖPEK 
SAHİPLENDİRME

KEDİ
MÜŞAHADE

KÖPEK 
MÜŞAHADE

OCAK 521 82 31 93 9 151 29 0 9 10 0 1

ŞUBAT 447 60 32 70 8 155 13 73 4 4 1 6

MART 511 82 28 120 10 156 68 136 7 8 0 1

NİSAN 542 79 33 71 12 157 62 105 7 13 0 0

MAYIS 610 84 53 59 7 149 141 76 3 6 1 5

HAZİRAN 775 64 74 52 5 80 75 0 2 6 2 0

TEMMUZ 862 79 88 50 11 200 35 85 1 8 0 5

AĞUSTOS 772 81 72 62 2 193 22 0 2 3 1 4

EYLÜL 713 68 68 57 8 159 65 104 11 10 1 4

EKİM 623 66 57 43 8 713 215 125 7 7 0 3

KASIM 492 44 29 39 5 428 141 82 5 11 1 5

ARALIK 458 56 33 62 10 200 38 100 10 19 0 2

Toplam 7326 845 598 778 95 2741 904 886 68 105 7 36
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DEZENFEKSİYON ÇALIŞMALARI

Vatandaşlarımızdan ulaşan 52 adet dezenfeksiyon talebi 
ve ekiplerimizce yapılan periyodik dezenfeksiyon uygula-
maları neticesinde 2.092 noktada dezenfeksiyon yapıldı.

Muhtarlık Dezenfeksiyonu - Aile Sağlığı Merkezi Dezen-
feksiyonu

Site – Apartman İlaçlama

VEKTÖR CANLILARA KARŞI İLAÇLAMA ÇALIŞMALARI

Salgın hastalıkların yayılmasında rol alan vektör olarak 
adlandırılan sivrisinek, karasinek, tatarcık, pire, kene, bit, 
hamamböceği, fare vb. gibi canlılara karşı ilaçlama çalış-
maları yapıldı.  Çevre ve Halk Sağlığını koruma amacıyla 
kullanılan tehdit eden canlılara karşı yapılan tüm ilaçlama 
ve dezenfeksiyon faaliyetlerimiz Dünya Sağlık Örgütü’nün 
önerileri doğrultusunda ve Sağlık Bakanlığı tarafından ruh-
satlandırılan ilaçlarla yapıldı.

Vektör canlılara karşı vatandaşlarımızdan ulaşan 8.287 
ilaçlama talebi ve diğer çalışmalar ile birlikte 8.684 ilaç-
lama  talebi ekiplerimizce giderildi. 

Muhtarlık dezenfeksiyonu

Açık Alan İlaçlama 

Aile Sağlığı Merkezi Dezenfeksiyonu
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DERE İLAÇLAMA ÇALIŞMALARI  

İlçemiz sınırları içerisinde bulunan Kayışdağı/ Mevlana 
Mahallesi, İçerenköy/İnönü Mahallesi,  Yenişehir/ Atatürk 
Mahallesi, Küçükbakkalköy Mahallesi, Barbaros/ Örnek/ 
Mustafa Kemal Mahallesi, Aşık Veysel/ Esatpaşa Mahal-
lesi arasındaki dereler Mayıs- Eylül ayları içerisinde düzenli 
olarak ilaçlandı.

GECE & SOKAK İLAÇLAMASI ÇALIŞMALARI (UÇKUN MÜ-
CADELESİ)

Haziran- Eylül ayları arasında ilçemiz sınırlarında bulunan 
17 mahallede, 7 günlük aralıklarla uçkun-sivrisinek müca-
delesi kapsamında gece ilaçlaması yapıldı. Bu çalışmalar 
Mahalle muhtarlarımız ile birlikte koordine edilerek yapıldı.

RÖGAR HAŞERE İLAÇLAMA (KIŞLAK MÜCADELESİ) ve 
KEMİRGEN MÜCADELESİ

İlçemizde sivrisineklerle mücadele kapsamında Şubat- 
Mart aylarında ilçemizde bulunan tüm rögarlarda haşere 
ilaçlaması yapıldı. İlçemizde bulunan rögarların tümünde 
Kasım ve Aralık aylarında kemirgen mücadelesi kapsamın-
da ilaçlama yapıldı.

 Dere İlaçlama

 Site İlaçlama 

Rögar İlaçlama 

Sokak İlaçlaması ( Sivrisinek ) 
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2023 YILI DEZENFEKSİYON ÇALIŞMA RAPORU
DEZENFEKSİYON OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK TOPLAM

DEZENFEKSİYON  TALEBİ 2  10 4 1 4 11 7 9 1  3 52

GENEL OKUL DEZENFEKSİYON 115 82 31 74 36 1 1 26 26 56 71 89 608

GENEL CAMİ ve KURAN KURSU DEZENFEKSYON 313 119 90 91 3  6 46 22 106 150 155 1101

EMNİYET MÜDÜRLÜĞÜ VE BAĞLI KARAKOLLAR  1      1    3 5

ASM DEZENFEKSİYON 30 6 10 11 6 1 1 4 1 1 1 2 74

PTT DEZENFEKSİYON             0

BELEDİYE BİRİMLERİ 6 3 2 4 14 11 20 16 5 8 9 12 110

DİĞER KAMU KURUMLARI     1 2 4 5 3 2 2  19

MAHALLE MUHTARLIĞI 18 8 21 23 17 8   3 5 3 14 120

TAKSİ DURAKLARI         2 1   3

TOPLAM 484 219 164 207 78 27 43 105 71 180 236 278 2.092

2023 YILI İLAÇLAMA ÇALIŞMA RAPORU
İLAÇLAMA  OCAK ŞUBAT MART NİSAN MAYIS HAZİRAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK TOPLAM

İLAÇLAMA TALEBİ 102 83 167 183 214 1290 2306 1036 921 1480 400 105 8287

DERE İLAÇLAMA     1 1 1 3     6

KURBANLIK ALAN İLAÇLAMA      2 22      24

SİTE İLAÇLAMA   249 116  2       367

TOPLAM 102 83 416 299 215 1295 2329 1039 921 1480 400 105 8.684

Ocak ayında ilçemizde bulunan 349 sitenin tüm rögarlarında kemirgen mücadelesi yapıldı.
Ocak - şubat ayında ilçemizde bulunan tüm rögarların kemirgen mücadelesi  yapıldı.
Şubat-mart aylarında ilçemizde bulunan  tüm rögarlarda kışlak (ergin) haşere ilaçlaması  yapıldı.
Haziran-temmuz-ağustos-eylül aylarında ilçemizde bulunan 17 mahallede 7 günlük aralıklarla gece ilaçlaması  yapıldı.
Mayıs-haziran-temmuz-ağustos-eylül aylarında 7 günlük aralıklarla ilçemizde bulunan 9 dere ilaçlaması  yapıldı.
Kasım ayında ilçemizde bulunan tüm rögarlarda fare ilaçlaması  yapıldı.		

KURBANLIK SATIŞ VE KESİM NOKTALARININ DENETİMİ 
VE İLAÇLANMASI

İlçemizde bulunan kurban satış ve kesim noktaları, kur-
banlık hayvanların satış ve kesim alanlarına gelmesiyle 
birlikte salgın ve bulaşıcı hastalıklara karşı her gün düzenli 
olarak ilaçlandı ve dezenfekte edildi. Kurban Bayramı son-
rasında da 15 gün süresince ilaçlama ve dezenfeksiyon 
çalışmaları yapıldı.

KURBANLIK ADAKLIK HAYVAN SATIŞI VE KESİM NOK-
TALARI DENETİMİ

İlçemizde kurulan kurbanlık ve adaklık hayvanlarının kesi-
minin sıhhi ve hijyenik ortamda gerçekleşmesini sağlamak 
amacıyla gelen hayvanların veteriner sağlık belgeleri kont-
rol edildi. Kesim sonrasında et muayenesi yapıldı.

Kurbanlık Alan İlaçlama-Dezenfeksiyonu

Kurban Satış Noktası 

Muayene Edilen Hayvan Muayene Edilen Hayvan Sayıları

Büyükbaş Hayvan 8970

Küçükbaş Hayvan 5025

Et muayenesi 105
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CİMER’e Gelen Başvuru 
Sayısı: 2.767

Cevaplanan Başvuru Sayısı: 
2.767

Bilgi Edinme’ye Gelen Başvuru 
Sayısı: 92 Cevaplanan Başvuru Sayısı: 92

Açık Kapı Projesi’ne Gelen Başvuru 
Sayısı: 64 Cevaplanan Başvuru Sayısı: 64

İBB Beyaz Masa’ya Gelen Başvuru 
Sayısı: 2.794

Cevaplanan Başvuru Sayısı: 
2.794

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler
2023 yılında Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü ta-
rafından yanıtlanan başvurulara ilişkin tablo aşağıda gös-
terilmektedir.

Halkla İlişkiler Bürosu 

2023 yılında da belediye yönetiminin izlediği politikaların, 
belediye hizmetlerinin, organizasyonlarının ve etkinlikle-
rinin vatandaşlar tarafından bilinmesi için çeşitli tanıtım 
çalışmaları yürütülmüştür. Belediye çalışmalarının kamu-
oyundaki etkileri değerlendirilmiştir.

Yukarıda belirtilen faaliyetlerin kolaylaştırılması ve gelişti-
rilmesi amacıyla bu çalışmaları yürüten, yönlendiren kitle 
iletişim veya ulaştırma kurumları ile yakın ilişki içinde bu-
lunulmuştur. 

Hizmet Masası 

Belediyemize şahsen başvuru yapan vatandaşların talep 
ve şikayetleri alınmıştır. Daha etkin ve verimli hizmet su-
numunu sağlamak amacıyla kullanılan  Bridge Programı 
çerçevesinde vatandaşlarımızın talep ve şikayetleri ilgili 
birimlere aktarımı sağlanmıştır. 

İŞKUR Hizmet Noktası 

İş arayan vatandaşların İŞKUR portalına kayıt olmaları ve İŞKUR kayıt belgesi almaları sağlanarak iş bulma süreçleri 
daha etkin ve verimli hale getirilmiştir. İş arayanların profiline uygun İŞKUR portalında açık iş ilanları sorgulanmış ve 
vatandaşlar uygun işlere yönlendirilmiştir.

Evrak-Dilekçe Kabul İşlemleri 

2023 yılında Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü’ ne 
gelen  başvuru ve dilekçeler ile ilgili tablo aşağıda göste-
rilmiştir. 

Ataşehir Belediyesi Danışma

Evrak – Dilekçe Kabul

BAŞVURU ve DILEKÇE RAPORU

DÖNEM İNFO WEB SAYFASI DİLEKÇE KAPATILAN EVRAK BAŞKANA GELEN 
MESAJ

01.01.2023 / 31.01.2023 377 251 1.803 3.642 27

01.02.2023 / 28.02.2023 148 153 1.515 2.765 26

01.03.2023 / 31.03.2023 354 200 1.938 2.611 22

01.04.2023 / 30.04.2023 768 167 1.813 2.380 32

01.05.2023 / 31.05.2023 405 298 1.626 3.569 27

01.06.2023 / 30.06.2023 389 174 1.480 4.072 13

01.07.2023 / 31.07.2023 299 187 1.564 6.914 19

01.08.2023 / 31.08.2023 301 142 1.584 4.535 20

01.09.2023 / 30.09.2023 441 252 1.777 4.240 12

01.10.2023 / 31.10.2023 319 206 1.764 5.467 41

01.11.2023 / 30.11.2023 306 187 2.343 3.532 19

01.12.2023 / 31.12.2023 301 188 2.530 2.900 21

TOPLAM 4.407 2.405 21.737 46.627 279



2023
FAALİYET
RAPORU

GE
N

EL
 Y

Ö
N

ET
İM

184

İstihdam Merkezi (ABİM) 

Çalışanlarımız Neşet Ertaş Kültürevi ve Ataşehir Belediyesi ABİM Hizmet Noktası’ndan alınan iş başvurularını, uygun po-
zisyonlara yönlendirerek iş arama sürecinde önemli bir rol oynamıştır. Yerel işletmeler ve kuruluşlarla düzenli işbirlikleri 
kurarak Ataşehir bölgesindeki istihdam fırsatlarını genişleterek iş gücü piyasasını canlandırmıştır. 2023 yılında istihdam 
ofisimize toplam 576 kişi form doldurarak sisteme kayıt oldu. Yılsonunda kayıtlı vatandaş sayımız 10.223’e ulaştı. Aynı 
dönemde 181 firma tarafından 157 farklı pozisyon için toplam 555 kişilik iş gücü talebi bildirildi. Firmaların ilanlarında 
aradıkları özelliklere sahip 21.381 kişiye bu fırsatlar hakkında bilgilendirme yapılarak ilgili birimlere yönlendirme gerçek-
leştirilmiştir.

Sosyal Medya 

Vatandaşlarımıza daha rahat ve hızlı ulaşabilmek adına sosyal medyayı interaktif bir biçimde kullanarak, sosyal medya 
ekibimiz vatandaştan gelen her türlü talep ve şikayeti geldiği mecra fark etmeksizin samimiyetle yanıtlanmıştır. 7/24 
çalışan sosyal medya ekibi Ataşehir Belediyesi ve Belediye Başkanının Facebook, X ( eski adıyla Twitter) ve Instagram 
hesaplarına ulaşan vatandaşlarımızın taleplerine en kısa sürede yanıt verilerek bu hesaplar üzerinden Ataşehir Beledi-
ye’sinin etkinliklerinin duyulması sağlanmıştır. 

Ataşehir Belediyesi İstihdam Merkezi (ABİM) QR Kodu

Sosyal Medya
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Basın ve Yayın 

2023 yılında Ataşehir Belediyesinin gerçekleştirmiş olduğu etkinlikler ve hizmetler ile ilgili basın yayın kuruluşları ile be-
lediye arasındaki haberleşme koordinasyonu sağlanmıştır.

Basında Ataşehir

Tanıtım Faaliyetleri 

Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Müdürlüğü, belediye hizmet-
lerini en iyi şekilde duyurmak için çeşitli müdürlüklere ait 
etkinliklerin tanıtımını sağlamıştır. Bu kapsamda 873 tasa-
rım ve içerik üretilmiştir.

Tasarım Konu

Davetiye 6

Davetiye Zarfı 6

A5 Broşür 18

A4 Broşür Kırımlı 4

Sticker 16

Cepli Dosya 1

Kartvizit 11

Afiş -1 (50*70 cm) 48

Kitapçık 7

Billboard Baskılar (200*350 ) 98

Fuar Kraft Çanta (küçük boy) 4

Sosyal Medya Paylaşımları ve 
Belediye Web Sitesi Görselleri 320

Fuar Kraft Çanta (orta boy) 4

Bilgi Kartı 3

Rollup Mekanizma ve Baskı 8

Tasarım Konu

Motorlu Taşıtlar Araç Kaplama 14

Pankart (5*1) 117

Yapışkanlı Folyo Kesim 52

Sertifika 12

Yaka Kartı 16

Vinil Giydirme 64

Araç Kartı 32

Hizmet Kitapçığı 12

Toplam 873
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Tanıtım Materyalleri

Çağrı Merkezi Hizmetimiz 

Vatandaşlarımıza 7/24 kesintisiz, hızlı, kaliteli hizmet ve-
rilmiş ve her türlü ihbar, dilek ve şikayet değerlendirilmiştir. 
Bu talep ve şikayetlerin ilgili müdürlüklere yönlendirilmeleri 
ve sonuçlandırılmaları sağlanmıştır.

ŞİKAYETLERİN BİLDİRİM KANALLARI

BİLDİRİM KANALI SAYI

TELEFON 29232

BAŞKAN ATAŞEHİRİ DİNLİYOR 1499

EMAİL(INFO) 4282

SOSYAL MEDYA 4357

İBB BEYAZ MASA 2794

WHATSAPP 2730

CİMER 2767

ŞAHSEN 21737

BİLGİ EDİNME 92

MOBİL 38

AÇIK KAPI PROJESİ 64

GENEL TOPLAM 69592

ÇAĞRI MERKEZİ RAPORU

Gelen Çağrı Sayısı: 255.545

Cevaplanan Çağrı Sayısı: 250.165

Kaçan Çağrı Sayısı: 14.192  

WHATSAPP;

 
2730

TELEFON;  29232

SOSYAL MEDYA; 4357
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Ataşehir Belediyesi Çağrı Merkezi 

Bridge Mobil Giriş Ekranı Bridge Menü Ekranı

2023 Yılı Gelen Şikayet Sonuçlanma Durumu 

Başkan Ataşehir’i Dinliyor (BAD)

Sosyal belediyecilik alanındaki çalışmalarımızın en önem-
lilerinden biri olan ‘’Başkan Ataşehir’i Dinliyor’’ projesi 
kapsamında çalışan saha ekibimiz 2023 yılında da hane 
ziyaretleri gerçekleştirmiş, vatandaşlarımıza belediyemizin 
hizmetleri hakkında bilgi verip dilek ve şikayetleri değer-
lendirerek ilgili müdürlüklere yönlendirmiştir. 17 Mahallede 
67.622 hane ziyaret edilmiş 26.035 görüşme yapılmıştır.

Flexcity

Ataşehir Belediyesi Kent Bilgi Sistemi’nde FlexCity ürünü 
ile 7. yılını geride bırakmıştır. Bilgi işlem yazılım ekibi 2.725 
aktif kullanıcıya bir çok modül için yerinde ve tam zamanlı 
eğitim ve destek sağlamıştır. %100 web uygulaması olup 
bilgisayarınıza her hangi bir uygulama kurmadan istediği-
niz her yerden ve cihazdan (masaüstü, tablet, mobil cihaz) 
çalıştırılmaktadır.

FlexCity üzerinden ulaşımı sağlanan Bridge programındaki 
1077 aktif kullanıcıya eğitim ve destek verilmektedir. Flex-
City Modülleri genel veya bireysel verilen eğitim ve destek-
ler ile kullanıcılar desteklenmiştir.

Bridge Kullanıcı Giriş Ekranı

•	 Vatandaşın belediyeye gelmeden hizmetlerden kesin-
tisiz faydalanması için online ödeme, beyan verme, 
imar durumu sorgulama, ruhsat başvuru sorgulama 
vb. hizmetlerin web sitesi ve mobil uygulama üzerin-
den ulaşılmasına imkan sağlanmıştır.

•	 Belediye birimlerinde ücretsiz Wifi hizmeti verilmiştir.
•	 Ebys, Cbs, Web siteleri ve mobil uygulamalar için alt 

yapı hizmeti verilmiştir.
•	 Kesintisiz çalışmayı sağlamak için UPS (kesintisiz güç 

kaynaklarının) bakım ve onarımı yapılmıştır.
•	 Sistem altyapısında yer alan sanallaştırma teknolojisi, 

veri güvenliği ve veri yedekliliğinin kesintisiz olarak de-
vam etmesi sağlanmıştır.

•	 Arşiv hizmetleri sağlanmıştır.
•	 Dijital arşiv hizmetleri sağlanmıştır.

DURUM YÜZDE (%)

Devam Eden İşlemler (Normal Süre İçinde) 1,42

Devam Eden İşlemler (Süresi Geçmiş) 0,48

Tamamlanan İşlemler (Normal Süre İçinde) 93,36

Tamamlanan İşlemler (Süresi Geçmiş) 4,74
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Bridge Analiz Ekranı

FlexCity MDS Çizelgesi

FlexCity  Mobil Giriş Ekranı

FlexCity Mobil uygulamasına yöneticiler için 4 yeni analiz ekranı eklenerek daha verimli hale getirilip E-Devlet üzerinde 
bulunan hizmet sayısı 6 dan 22 ye çıkartılmıştır.
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Teknik Büro (NETCAD) Coğrafi Bilgi Sistemi

Ataşehir Belediyesi NETGIS Server çalışmalarının deva-
mında sistemin güncelliğinin sağlanması, kullanıcıların 
hızlı ve kolay yöntemlerle güncel verilere Netcad masaüstü 
ve web tabanlı uygulamalar ile ulaşabilmesi ayrıca bele-
diye farklı birimlerinin kullanabileceği diğer uygulamaların 
aktif hale getirilmesi amaçlanmaktadır.

Bu kapsamda;
•	 Tapu Kadastro Genel Müdürlüğü’nün E-97298233-

719-6173818 sayılı resmi yazısına istinaden mimari 
projeler https://webtapu.tkgm.gov.tr adresi üzerinden 
gönderilmeye başlanmıştır.

•	 İBB  Kent Bilgi Sistemi kullanıcı bilgileri güncellenmiş-
tir.

•	 KPS  servisi üzerinden ilçe genelindeki kimlik verileri 
veri tabanına indirilmiştir.

•	 TOKİ tarafından talep edilen imar planlarımıza iliş-
kin web sitemizde yayınlanan plan karo bilgileri OGC 
standartlarında WMS formatında servis hazırlanarak 
resmi yazı ile kuruma iletilmiştir.

•	 SSL sertifikamız tanımlanmıştır.
•	 UAVT servisleri kapandı, maks’a geçilmiştir.
•	 İBB web servisleri aracılığıyla fotoğrafı kurumumuzla 

paylaşılmıştır.
•	 NETİGMA 6.3.5 versiyonuna geçilmiştir.
•	 Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı tarafın-

dan  devreye alınan bulut kent bilgi sistemi uygula-
maları eğitimlerine gidilmiş, kurumdaki ilgili müdürlük 
personellerine kullanıcı tanımı yapılmıştır. Bakanlık ta-
rafından istenen servislerin hazırlanması için firma ile 
irtibata geçilmiştir.

•	 Numarataj birimi maks’a geçiş süreci çalışmaları baş-
latılmıştır.

•	 Yıl içerisinde kullanıcı eğitimi ve yerinde destek veril-
mektedir.

Belnet Uygulamaları

•	 Numarataj
•	 Park ve Bahçeler
•	 Fen İşleri
•	 Planlama
•	 Kentsel Dönüşüm
•	 Afet Bilgi Sistemi
•	 Nöbetçi Eczane
•	 Yapı Formları
•	 Yeraltı Yer Üstü Çöp Konteyner/ Kumbaralar
•	 KPS Kimlik Verisi
•	 MIS Entegrasyon

Web Uygulamaları

•	 E-imar
•	 Kent Rehberi
•	 Afet Bilgi Sistemi
•	 Plan Askı

Netcad Masaüstü Uygulamaları
•	 Hesap
•	 360
•	 Analist
•	 Gis/Ara
•	 Vga
•	 Çap
•	 Map
•	 Planet
•	 Surf

Ataşehir Belediyesi Web Sayfası 

www.atasehir.bel.tr ve onunla entegre edilmiş olan Ata-
şehir Belediyesi Mobil Uygulamamız bu yıl tümüyle yeni-
lenmiştir. Yeni web sayfamızda kolay ve ulaşılabilir şekilde 
belediyemiz ile alakalı tüm bilgilere ulaşılabilir. 

Web sayfamızı kullanan vatandaşlarımız sitemizden bil-
gi edinmenin dışında, vergi kontrolü de yapabilmekte ve 
güvenli bir şekilde online ödemelerini sağlayabilmektedir. 
Tüm bu ödeme işlemlerini online işlemler bölümünden ya-
pabilmektedirler. Yeni web sayfamızda daha sade ve anla-
şılır bir tasarım dili belirlenmiş olup kullanım kolaylığı esas 
alınmıştır.

Masaüstü Ürün Lisans Sayıları 

Kurumsal Ürün Lisans Sayıları

Ürün Adı Lisans

NETCAD GIS 42

GISARA 42

VGA 10

ANALİST 2

NETÇAP 15

NETMAP 12

NETSURF 14

PLANET 7

HESAP 3

LOKAL KİLİT 1

SOFT KEY LİSANS 1

Ürün Adı Demo Lisans Genel Toplam

NETGIS Server Standard 0 1 1

NETIGMA Runtime 0 1 1

KEOS.ABS 0 1 1

KEOS.PARKBAHCELER 0 1 1

KEOS.FENISLERI 0 1 1

KEOS.YAPI.FORMLARI 0 1 1

KEOS.PYS-İl/İlçe 0 1 1

KEOS.EIMAR 0 1 1

KEOS.E-RUHSAT 0 1 1

KEOS.KENT REHBERİ 0 1 1

BELNET.WEB 0 1 1

KEOS.VERIAKTARIM 0 1 1

NETIGMA WEB API 0 1 1
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Kültür Sanat Ataşehir Web Sayfamız (E-bilet)

https://kultursanat.atasehir.bel.tr/ web sayfamız tasarım 
ve alt yapı olarak tümüyle yenilenmiştir. Belediyemiz kültür 
merkezlerimizde yapılan tüm etkinlikler için bu web sayfa-
mızdan vatandaşlarımız bilgi alabilir. 

Bilgi İşlem Birimi Fiziksel Ve Dijital Arşiv Faaliyet Raporu

Fiziksel Arşiv

Kariyer Merkezi Web Sayfamız

https://ik.atasehir.bel.tr/  web sayfamız ilçemizde istih-
dama yönelik attığımız bu adım ile sisteme yükleyeceğiniz 
öz geçmişinizi, personel ihtiyacı olan kurumlar ile paylaşıp 
iş bulma ve arama süreçlerinde vatandaşlarımıza destek 
olma amacı ile kurulmuştur.

Ayrıca E-bilet sistemimizi kullanarak etkinlikler için online 
bilet satın alabilmektedirler. Vatandaşlarımız online bilet 
satın alabilmesi için hızlı adımlarla üyelik oluşturup giriş 
yaptıktan sora işlemlerini gerçekleştirbilirler.

Vatandaşların işlem yapılacak ada parsel için vermiş ol-
dukları dilekçeler ilgili evrak kayıt şefliğine gider. Personel-
ler işlem yapılacak ada parselin kayıtlı dosyasını Fiziksel 
Arşiv Talep ekranından fiziksel arşivden talep ederler.

Fiziksel Arşiv Talep Sorgulama Ekranı

Talep edilen dosyalar için gün içinde sık sık listeler alına-
rak kendi yıl ve numarasına göre fiziksel arşivdeki yerinden 
çıkarılır.

Fiziksel Arşiv, Dijital Arşiv İşlemleri

Fiziksel arşivimizdeki tüm evraklar ve projeler Flexcity Ar-
şiv Yönetimi modülünden sisteme yüklenmiş olup, Flexcity 
Arşiv’de  toplam 3.738.958 adet belgemiz olup 2023 yılın-
da 966.039 evrakın belge türü belirlenip akıllandırıldı. Evrak 
akıllandırma işlemleri ile ilgilenen toplam dokuz personel 
bulunmaktadır.

01.01.2023 Tarihinden İtibaren 
Toplam Talep Edilen Dosya 

Sayısı

01.01.2023 
Tarihinden İtibaren 

Tamamlanan 
Dosya Sayısı

Şu Anda 
İşlem Gören 

Dosya 
Sayısı

Arşivde Bulunan 
Toplam Dosya 

Sayısı

8.520 7.551 969 32.254
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Evrak Akıllandırma İşlemi

Taranan evraklar ve projeler Flexcity Arşiv Yönetimi mo-
dülünden sisteme yüklenir. Flexcity Arşiv’de  toplam 
3.738.958 adet belgemiz olup 2023 yılında 966.039 evra-
kın belge türü belirlenip akıllandırıldı. Evrak akıllandırma iş-
lemleri ile ilgilenen toplam dokuz personel bulunmaktadır.

Dosya İnceleme

Ataşehir Belediyesi’ne dosya incelemek için eksperler, bilir-
kişiler ve çeşitli kamu kurumları gelirler. Dosya incelemek 
için gelenler yetki belgelerini ilgili kişiye teslim ederler. Yet-
ki belgesi olmayan kişilere işlem yapılmaz. Eğer kişinin ya 
da kurumun sicil kaydı yoksa kurum tanımdan ya da kişi 
tanımdan sicil kaydı oluşturulur. Kaydı oluşturulan kişi ya 
da kurum Flexcity üzerinden inceleyeceği ada, parsel için 
Başvuru Tahakkuk İşlemleri ekranından tahakkuk kaydı 
oluşturularak veznelere yönlendirilir.

Ekspertiz İşlemi Tahakkuk Kesme İşlemi

Tahakkuk fişi kesilen sicil veznelerden veya online olarak 
ödeme yapar. Görevli personel Flexcity üzerinden öde-
meyi kontrol eder. Dosyayı inceleyecek olan yetkili dijital 
kısımdan dosyayı inceler. Proje ya da evraklarda sorun 
varsa nadir olarak fiziksel olarak inceler. 01.01.2023 tari-
hinden itibaren toplam 2834 eksper dosya incelemiş olup 
2.937.720,00 TL tahsilat yapılmıştır. Ekspertiz işlemi ile il-
gilenen bir personelimiz bulunmaktadır.

Dijital Arşiv

Fiziksel Arşiv Genel 

Eksper Dosya İnceleme İşlemi

Evrak Tarama İşlemi

Proje Tarama İşlemi
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Tapu Müdürlüğü Mimari Proje Yükleme

13.12.2016 tarihinde Ataşehir Tapu Müdürlüğü ve Kadıköy 
Tapu Müdürlüğü ile belediyemiz arasında imzalanan pro-
tokole istinaden mimari projeleri, yönetim planları, bağım-
sız bölüm planları ve yapı aplikasyon projeleri arşiv tarafın-
dan taranıp Tapu Müdürlüğü sitemine E-Devlet üzerinden 
görevli arkadaşlarca yüklenir. Yükleme esnasında belgele-
re ait olan tüm bilgiler ekranda ilgili kısımlara girilir.(proje 
numarası, proje tarihi, ada, parsel, işlem yılı vb.) .

Su Dağıtımı, Teknik Destek ve Bakım Onarım 

Belediyemiz başkanlık binası ve ek hizmet birimlerimize su 
dağıtım ekibimiz tarafından haftalık olarak düzenli dama-
cana su dağıtımı yapılmıştır. Yıl sonu itibariyle toplam ola-
rak 18.038 adet damacana su dağıtımı gerçekleştirilmiştir.

Ataşehir Belediyesi  tören ve etkinliklerinde, Destek Hiz-
metleri Müdürlüğü’ne gelen talepler doğrultusunda yıl bo-
yunca ses teknisyeni  ve pankart ekibi tarafından, etkinlik 
alanının hazırlanması ve ses düzeninin kurulmasını titizlik-
le sağlamıştır.

İlçe sınırlarında  bulunan devlet kurumlarının ve müdürlük-
lerin  talepleri doğrultusunda ek hizmet birimlerinde bulu-
nan bayrak değişimi için sepetli araç desteği sağlanmıştır.

Ataşehir Belediyesi  faaliyet, tebrik ve etkinlik duyurularının 
yapılabilmesi için pankart, ilan ve bayrakların asılması/in-
dirilmesi işleri yapılmıştır. Gereken tüm duyuru ve tebrikler 
mahallelerimizde bulunan uygun yerlere asılmıştır.

Yıl boyunca gerçekleştirilen resmi tören ve bayramlarda 
Ataşehir’in 17 mahallesinde belirlenen bölgelere  bayrak-
lama ve süsleme çalışmaları yapılmıştır.

Atşehir Belediyesi’ne dilekçe veya çağrı merkezi yolu ile 
masa ve sandalye talebi için başvuran vatandaşlara  konu 
ile ilgili olarak en kısa sürede dönülmüş ve masa ,sandalye 
temini yapılmıştır. Yıl sonu itibariyle bu destek toplam ola-
rak 12.385 adet sandalye ve 3020 adet masa kurulumu ve 
toplama işlemi olarak gerçekleşmiştir. Ayrıca yıl içerisinde 
Ataşehir’de  vefat eden vatandaşlarımızın yakınları tara-
fından gelen talebe istinaden masa ve sandalye ihtiyaçları 
dilekçe alınmaksızın karşılanmıştır.
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Hizmet İçi Eğitimler

2023 Yılında Kurum Dışında Düzenlenen Eğitimler

Ana bina ve ek hizmet birimlerinde bulunan taşınır ekip-
manlar ve demirbaşlara yönelik periyodik bakımların takibi 
ve sonuçlandırılması büyük bir dikkatle yapılmıştır.

Ataşehir Belediyesi Ana Hizmet Binası ve bağlı birimlerin-
de elektrik, tesisat, marangoz, asansör, klima, jeneratör vb. 
konularda yıl boyunca oluşan teknik arızalara zamanında 
hızlı ve yerinde müdahale edilmiştir. Ana binamızda bu-
lunan aydınlatmalar tasarruf açısından led aydınlatmaya 
dönüştürülmüştür.

Belediye binamız ve bağlı birimlerimizde elektrik, tesi-
sat, marangoz, asansör, klima, jeneratör vb. konularda yıl 
boyunca oluşturulan toplamda 32868 arıza talebi zama-
nında hızlı ve yerinde müdahale edilip sorunları giderildi. 
01/01/2023-31/12/2023 tarihleri arasındaki Müdürlük - 
Mekan Bazlı Arıza Kayıtları aşağıda yer almaktadır.

Eğitim Bilgileri

Kurum içinde düzenlenen 145 saat hizmet içi eğitime 1825 
personelin, kurum dışında düzenlenen eğitimlere ise 701 
personelin katılımı sağlanmıştır. 30 Ocak 2023 tarihinde 
Türk Kızılay’ı Ataşehir Şubesi tarafından Ataşehir Belediye-
si tarafından  7. kat konferans salonunda 8 personelimize 
İlk Yardım Sertifika Güncelleme Eğitimi verilmiştir.

Söz konusu ekipmanların bakımları, alanında uzman olan  
tesisatçı ekibi ile düzenli olarak yapılmış olup, meydana 
gelebilecek arızalara karşı önlemler alınmıştır.

2023 Yılında Kurum İçinde 
Düzenlenen Eğitimler

Oturum 
Sayısı

Eğitim 
Saati

Bridge Talep-Şikayet Eğitimi 1 1

İlkyardım Sertifika Güncelleme Eğitimi 1 8

Temel Afet Eğitimi 2 2

En İyi Narkotik Polisi Anne Semineri 1 1

İlkyardım + OED Eğitimi 2 16

Bridge İstek-Şikayet Eğitimi 1 1

İlkyardım + OED Eğitimi 2 16

Çağrı Merkezi İletişim Eğitimi 1 2

Sokak Tacizine Karşı Dur De Eğitimi 1 1

Kamu Görevlileri Etik Davranış İlkeleri 
Semineri 2 4

İlkyardım + OED Eğitimi  2 16

Oryantasyon Eğitimi 1 1

İlkyardım + OED Eğitimi  2 16

İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi 1 2

Oryantasyon Eğitimi 1 1

Su ve Enerji Tasarrufu Hakkında Eğitim 1 1

Oryantasyon Eğitimi 1 1

2886 Sayılı Devlet İhale Kanunu 2 6

3194 Sayılı İmar Kanunu Eğitimi (32. ve 
42.Madde Uygulamaları) 2 6

Taşınır Mal Yönetmeliği Eğitimi 4 12

İşyeri Açma ve Çalışma Ruhsatları Eğitimi 
(3572 Sayılı Kanun ve Yönetmelik) 4 12

Arabuluculuk Mevzuatı-Düzenlemeleri ve 
Uygulamaları 1 1

5326 Sayılı Kabahatler Kanunu (Mühür ve 
Mühür Fekki İşlemleri) 2 6

657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu 1 3

2559 Sayılı Polis Vazife ve Selahiyet Ka-
nunu ve Tebligat Kanunu 2 6

Mevzuat Eğitimleri (6183 Sayılı Amme 
Alacakları Kanun ve 213 Sayılı Vergi Usul 
Kanunu,775 Sayılı Gecekondu Kanunu, 

2981-3290-3366 Sayılı İmar Affı Hüküm-
leri, 4706 Sayılı Hazineye Ait Taşınmaz 
Malların Ataşehir Belediyesin’e Devri Ve 

Satışı Kanunu, 2942 Sayılı Kamulaştırma 
Kanunu)

1 3

TOPLAM 42 145

Taksi Durak Alt Komisyon Toplantısı

Yerelde İklim Değişikliği 101 Eğitim Programı

5395 İlçe Koordinasyon Toplantısı

Kadına Yönelik Şiddetle Mücadele İlçe Koordinasyon İzleme ve 
Değerlendirme Toplantısı

Marmara Üniversitesi’nin Çocuk Kütüphaneciliği Eğitimi

Çevre Platformu Toplantısı (Şehirlerde Hava Kalitesi ve Gürültü 
Yönetimi)

Su Kaynaklarında İklim Değişikliğine Uyum Projesi Eğitim Faali-
yetleri / İstanbul
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MBB Başkanlığı Operatörler İçin Çağrı Merkezinde İletişim 
Modül 2 Eğitimi

İRAP İzleme ve Değerlendirme Toplantısı

Psikolojik İlk Yardım Eğitimi

MBB EIT Kentsel Hareketlilik Hedefli Proje Çağrısı Çevrimiçi 
Bilgilendirme Toplantısı

AFAD Gönüllü Eğitim Programı

SGK Hitap Kapsamında Ek Gösterge ve Hizmet Birleştirme 
İşlemleri Eğitimi

SGK Hitap Kapsamında İntibak ve Sanal İntibak İşlemleri Eği-
timi

MBB 7440 Sayılı Yapılandırma Kanunu Eğitim Programı

EMDR 1.Düzey Temel Eğitimi

Su Kaynaklarında İklim Değişikliğine Uyum Projesi Eğitim 
Faaliyetleri / İstanbul

Binalarda Enerji Performansı ve Mevzuatı Eğitim Programı

MBB Sayıştay Denetim Süreci Eğitimi

İstanbul’un Mirası ve Deprem Riskinin Yönetimi Toplantısı

Sultanbeyli Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planı (SECAP) 
Azaltım Çalıştayı Daveti

MBB Sosyal Hizmetler Platformu Kuruluş Toplantısı

7440 Sayılı Kanun Taşınmaz Alacaklarının Yapılandırılması 
Konulu Eğitim

Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programı (Hitap) 
İntibak, Sanal İntibak Soru-Cevap Konulu Eğitim

Vekalet ve Görevde Yükselme Bağlantısı Eğitimi

SKUP Türkiye Çevrim İçi Eğitim Semineri (Dirençli Kentsel 
Hareketlilik Planlaması-1)

Dijital Okuryazarlık Eğitimi

Sultanbeyli Sürdürülebilir Enerji ve İklim Eylem Planı (SECAP) 
Azaltım Çalıştayı Daveti

MBB Sosyal Hizmetler Platformu Kuruluş Toplantısı

7440 Sayılı Kanun Taşınmaz Alacaklarının Yapılandırılması 
Konulu Eğitim

Sosyal Güvenlik Kurumu (SGK) Hizmet Takip Programı (Hitap) 
İntibak, Sanal İntibak Soru-Cevap Konulu Eğitim

Vekalet ve Görevde Yükselme Bağlantısı Eğitimi

SKUP Türkiye Çevrim İçi Eğitim Semineri (Dirençli Kentsel 
Hareketlilik Planlaması-1)

Dijital Okuryazarlık Eğitimi

4857 Sayılı İş Kanunu ve Uygulamaları Eğitimi 

İlan Reklam Vergisi ve Denetimi Eğitimi

Kurumsal Bilgi ve Belge Yönetimi Eğitim Programı

Disiplin İşlemleri Eğitimi

"Mal Bildirimi" Konulu Eğitimi

Yapı Envanter Sistemi Konulu Toplantı

Kamu İhale Mevzuatı Eğitim Programı

SKUP Türkiye 6. Çevrimiçi Eğitim Semineri

Memurlarda İzinler ve İzinde Yükümlülükler Eğitimi

Kıdem ve İhbar Tazminatı Eğitimi

SKUP Türkiye 8. Çevrim İçi Eğitim Semineri 

İnsan Kaynakları ve Eğitim Platform Toplantısı

Bulut Kent Bilgi Sistemi Veri Konsolidasyonu Çalışması Top-
lantısı

‘’Üniversitelerde Güvenlik Tedbirleri’’ ve ‘’Okul Güvenlik Tedbir-
leri’’ Konulu Toplantı

Sera Gazı Azaltım Çalıştayı

Oyun Alanı Güvenliği: TS EN 1176 Eğitim Programı

Denizyolu Tahliye Planı Toplantıları (1.Toplantı İstanbul İlindeki 
Denizyolu Tahliye Alanlarının ve Kıyı Tesislerinin İncelenmesi 

Güncellenmesi ve Geliştirilmesi) 

Afet Atıkları Yönetimi Dış Paydaş Çalıştayı

Çevrim İçi Erişilebilirlik Atölyeleri : Kaldırımlar, Yaya Geçitleri ve 
Duraklar

Akıllı Şehirlerde Sürdürülebilir Atık Yönetim Sistemi Çalıştayı 

TAMP Toplantı

Geçici Görevlendirme Eğitim Programı

İş Sözleşmesi Feshi ve İdari Para Cezaları Eğitimi

İşçilerde İzin ve İdari Para Cezaları Eğitimi

SKUP Türkiye 11.Çevrim İçi Eğitim Semineri

Çağrı Merkezinde Güçlü İletişim Eğitimi

MBB Çağrı Merkezinde Güçlü İletişim Eğitimi

SGK Hitap Özelinde İntibak Eğitimi

Türkiye Sosyal İçerme Eğitim Programı

Dirençli Kentsel Ulaşım: İklim Değişikliğine Uyum Eğitim Prog-
ramı

Yerel Yönetimler İçin Hibe Kaynakları ve Proje Döngüsü Yöne-
timi Eğitimi

TOPLAM : 58

Yapılan Eğitimlerle İlgili Görseller

2023 yılında Strateji Geliştirme Müdürlüğü bünyesinde 
gerçekleştirilen çalışmalar;

Hackathon/Ideaathon Etkinliği

Fintech Factory 23’ Fikir Maratonu, üniversite öğrencileri 
ve yeni mezunların katıldığı, 24 saat boyunca devam eden 
özel bir etkinlik olarak planlanmıştır. Bu etkinlikte katı-
lımcılar, fintech (finans ve teknoloji) alanında hem eğitim 
almışlar hem de yeni fikirler üretip sunmuşlardır. Katılım-
cılar rastgele gruplara ayrılarak, finans teknolojisi şirket-
lerinden belirli görevler almışlardır. Ardından, bu görevle-
ri takiben 24 saat boyunca adım adım fikir geliştirme ve 
çözüm odaklı eğitimlerle çözüm fikirleri üretmeye ekipler 
olarak çalışmışlardır. 24 saatlik sürenin sonunda katılım-
cılar, fintech şirket temsilcilerine ürettikleri çözüm fikirlerini 
sunarak geri bildirim alma fırsatı bulmuş ve bu süreçte ka-
tılımcılar, gerçek bir şirket için gerçek bir çözüm geliştirme 
deneyimi yaşamışlardır. Yaklaşık 70’i aşkın gencin katıldığı 
toplantıda başta Ataşehir Belediyesi için finansal teknoloji 
önerilerinin geliştirilmesinin yanı sıra 3 fintech girişimi için 
de öneriler ortaya konmuştur. 
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Girişimcilik Çalışmaları

Fintech Factroy 23

Çalışma kapsamında finansal teknolojiler odağında hız-
landırma programı gerçekleştirilmesi planlanmış ve bu 
çerçevede birbiriyle entegre 3 adet hızlandırma programı 
gerçekleştirilmiştir. Bu hızlandırma programları süresince 
7 adet yatırımcı buluşması gerçekleştirilmiştir. Gerçekleş-
tirilen bu hızlandırma programlarına 28 girişim fikri dahil 
edilmiş olup bu fikirlerden sadece 7si sürecin sonuna ka-
dar ilerleyebilmiştir. Çalışmanın sonunda gerçekleştirilen 
Fintech Factroy 23’ Demo Day etkinliğinde bu girişimler-
den 5’i yatırımcıyla buluşturulmuştur. Yatırımcılarından ge-
len geri bildirimler doğrultusunda 1 girişim 20 bin dolarlık 
yatırım anlaşmasını imzalamış, 2 girişimin ise yatırımcılar-
la görüşmeleri devam etmektedir. 

Gerçekleştirilen etkinlikler, bilgi günleri, eğitimler, hızlan-
dırma programları vb. faaliyetlere 1600’ü aşkın girişimci 
ve girişimci adayı katılım göstermiştir. Yapılan farkında-
lık çalışmaları kapsamında Fintech Factory Hızlandırma 
Programı web sayfası hazırlanmış, 377 kişisi İstanbul’dan 
olmak üzere, 749 farklı kişi siteyi ziyaret etmiştir

İş Geliştirme ve Performans Değerlendirme Faaliyetleri

Stratejik Plan’da belirlenmiş hedeflere ulaşmak amacıy-
la yıl içerisinde yürütülecek faaliyet ve kaynak ihtiyacının 
planlaması ve hedeflere ne derece ulaşıldığının ölçümlen-
mesi için performans göstergelerinin belirlenmesi çalış-
maları yürütülmeye devam etmiş Performans göstergesi 
olan 18  müdürlük ile toplam 166 gösterge üzerinden aylık 
hedef ve gerçekleşme oranlarının performans değerlendir-
mesi yapılıp performans sonuç puanları ilgili müdürlükler 
ve çalışma ekiplerine raporlanarak bilgilendirmesi yapıl-
mıştır.

Amaçlara ulaşmak ve hedefleri gerçekleştirmek için, per-
formans programlarında belirlenen faaliyetlerin tamamına 
yakını uygulanmıştır. Performans göstergelerinin büyük 
çoğunluğunda hedefine ulaşılmış, ilgili yıllar için hazırlanan 
performans programları ve faaliyet raporlarında bu durum 
açıkça gösterilmiştir. 

İç Kontrol Sistemi

Belediyemiz bünyesindeki kamu iç kontrol standartlarıyla 
uyumlu iç kontrol sistemi çalışmaları kapsamında, 2021 
yılında Hazine ve Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kont-
rol Genel Müdürlüğünce çıkarılan rehber doğrultusunda 
2022-2023 yıllarını kapsayan İç Kontrol Eylem Planı hazır-
lanarak Hazine ve Maliye Bakanlığına gönderilmiştir. İKEP 
Eylem Planı; 18 standart ve 79 genel şarttan oluşmuş olup, 
107 eylem atanmıştır. 

İç kontrol standartlarına uyum çalışmalarında farkındalık 
yaratılmaya başlandığı, “Kontrol Ortamı” standardına iliş-
kin Eylem Planı kapsamında “Etik Değerler ve Dürüstlük, 
Misyon, Organizasyon Yapısı ve Görevler, Personelin Ye-
terliliği ve Performansı ile Yetki Devri” standartları ve ge-
nel şartlarına ilişkin belirlenen eylemlerin büyük oranda 
tamamlanmış ve güncelleme, geliştirme çalışmalarının 
devam  etmektedir.

Belediyemizin amaç ve hedeflerine yönelik risklerin belir-
lenebilmesi amacıyla Kurum Risk Koordinatörü, birimler 
bazında Birim Risk Koordinatörü belirlenmişti, 2023 yılında 
eylem planında öngörülen süreç ve risk yönetimi çalışma-
ları kapsamında gerekli olan yazılım çözümüne geçilmiş 
ve süreç bazlı iş akış haritalandırılması çalışmalarında beş 
müdürlüğün iş akış süreçleri tamamlanmıştır.

Proje Yazımı

2 adet personele yönelik proje yazma eğitimi ve kurum 
çapında ilgili personele online proje döngüsü eğitimi veril-
miştir.

Ataşehir Belediyesi adına uygun çağrılara proje başvuruları 
yapılmıştır. Bu çerçevede aşağıda yer alan 3 proje başvu-
rusu gerçekleştirilmiştir.

•	 Geleceğini Kuran Genç Kadınlar Projesi Hibe Programı
•	 Erasmus + Gençlik Alanında Küçük Çaplı İşbirlikleri
•	 Alman – Türk Belediyeleri Proje Yarışması

Protokol

Kurum adına ortak çalışmalar yapılabilmesi için üniversite 
protokolleri hazırlanmıştır.

•	 Medipol Üniversitesi
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Amaç A1 -Vatandaş Merkezli Hizmet Anlayışıyla İlçe Sakinlerinin Yaşam Kalitesini Arttırılacaktır

Hedef H1.1 - Paydaşlarla İletişimi Ve İşbirliğini Güçlendirmek

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG1.1.1
İşveren Talebi Doğrultusunda, Cv 
Havuzundan İlgili İşe Vatandaş 

Yönlendirme Oranı
%AO 80,00 80,00 100

2 PG1.1.10
Kurumun Talepleri Doğrultusunda, 
Faaliyet ve Hizmetlerin Digital ve 
Basılı Medyada Duyurulma Oranı

%AO 100,00 100,00 100

3 PG1.1.11 Muhtarlarla Yapılan İstişare Top-
lantı Sayısı Adet 8,00 8,00 100

4 PG1.1.12 19 Ekim Muhtarlar Günü Etkinliği 
Sayısı Adet 1,00 1,00 100

5 PG1.1.13 Sivil Toplum Örgütleri ile Yapılan 
İstişare Toplantısı Sayısı Adet 1,00 1,00 100

6 PG1.1.14
Dilenciliğin Önlenmesine Yönelik 
Yapılan Denetimlerde Yakalanan 
Dilencilere İşlem Yapılma Oranı

%AO 100,00 100,00 100

7 PG1.1.15
Müdürlüğümüze Bildirilen  Talep ve 
Şikayetlerin Ortalama Karşılanma 

Süresi
%AO Gün 3,00 3,00 100

8 PG1.1.16 Vatandaş Talep ve Şikayetlerinin 
Ortalama Karşılanma Süresi %AO Gün 13,00 13,00 100

9 PG1.1.18
Başkan Ataşehir'i Dinliyor Projesi 
Kapsamında Hane ve İş Yerlerinin 

Ziyaret Edilme Oranı
Yüzde 72,00 72,00 100

10 PG1.1.2 Paydaş Memnuniyetini Ölçmek İçin 
Çeşitli Anket Uygulamaları Sayısı Adet 1,00 1,00 100

11 PG1.1.3 Vatandaşlarımızın Çağrı Merkezine 
Ulaşılabilirlik Oranı %AO 97,00 97,90 101

12 PG1.1.4 Müdürlüklere Verilen Talep-Şikayet  
Rapor Sayısı Adet 12,00 12,00 100

13 PG1.1.5
Cimer, Açık Kapı, Talep, Şikayet ve 
Dilekçe Süreçlerinin Tamamlanma 

Oranı
%AO 100,00 100,00 100

14 PG1.1.6 Faaliyet ve Hizmetler İçin Yapılan 
Tanıtım Filmi Sayısı Adet 48,00 235,00 490

Müdürlüklerden gelen taleplerle 
tanıtım ve bilgilendirme kapsa-

mında 235 video hazırlandı, sosyal 
medya platformlarında paylaşıldı.

15 PG1.1.7
Kurumun  Talepleri Doğrultusunda 
Tanıtım Faaliyetlerinin Karşılanma 

Oranı
%AO 100,00 100,00 100

16 PG1.1.9
Ataşehir Belediyesi  Etkinlik ve 

Faaliyetlerinin Basına Servis Edilme 
Oranı

%AO 80,00 80,00 100

* Standart sapmalar göz önünde bulundurularak %80 altı ve %120 üzeri gösterge gerçekleşme oranlarının 
açıklamaları yapılmıştır.
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Amaç A1 -Vatandaş Merkezli Hizmet Anlayışıyla İlçe Sakinlerinin Yaşam Kalitesini Arttırılacaktır

Hedef H1.2 - Vatandaş İhtiyaçlarıyla Örtüşen Sosyal Destek Programları Geliştirmek Ve Uygulamak

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG1.2.10
Erzak Yardımı Talebinde Bulunan 

Vatandaşlardan  Uygun Olanlarının 
Taleplerinin Karşılanma Oranı

%AO 100,00 75,00 75
Gelen talepler doğrultusunda 

erzak yardımı sosyal marketlerden 
yapılmaktadır.

2 PG1.2.11 Kandil Simidi Dağıtılan Kandil 
Sayıları Adet 5,00 0,00 0

Bütçenin verimli kullanılması ve 
diğer faailyetlerle eşit gitmesi 

amaçlanmıştır.

3 PG1.2.12

İlçemiz Sınırları İçinde Vefat Eden 
Vatandaşlarımızın Yakınlarının 

Taziye İkram Taleplerinin Karşılan-
ma Oranı 

%AO 100,00 91,67 92

4 PG1.2.13

Aşevi Talebinde Bulunan Yaşam 
Koşulları Aşevi Hizmetinden Yarar-
lanmaya Uygun Olan Vatandaşların 

Taleplerinin Karşılanma Oranı

%AO 100,00 94,77 95

5 PG1.2.2
Girişimcilik Merkezinden Faydala-
nan Kadınların Eğitimleri Bitirme 

Oranı
%AO 100,00 100,00 100

6 PG1.2.3
Ders Desteği Sağlanan ve Yaz 

Okuluna Kayıt Olan Öğrencilerin 
Kursları Bitirme Oranı

%AO 83,00 83,00 100

7 PG1.2.4
Hobi ve Meslek Kurslarına Başla-
yan Vatandaşların  Kursu Bitirme 

Oranı
%AO 85,00 85,00 100

8 PG1.2.7 Sosyal Sorumluluk Projesi Sayısı Adet 14,00 12,00 86

9 PG1.2.9
Ramazan Ayı Boyunca Alınan 

Paketli İftar Yemeklerinin Vatan-
daşlara Dağıtılma Oranı

%AO 100,00 100,00 100

Amaç A1 -Vatandaş Merkezli Hizmet Anlayışıyla İlçe Sakinlerinin Yaşam Kalitesini Arttırılacaktır

Hedef H1.3 - Odak Gruplara Yönelik Sosyal Destek Projelerini Hayata Geçirmek

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG1.3.2 Kadınlara Yönelik Organize Edilen 
Sosyal Etkinliklerin Sayısı Adet 5,00 5,00 100

2 PG1.3.3 İç ve Dış Paydaşlarla Yapılan Top-
lumsal Eşitlik Toplantıları Sayısı Adet 4,00 4,00 100

3 PG1.3.4
Toplumsal Eşitlik Konusunda 

Farkındalık Çalışmasına Katılan 
Kişi Sayısı

Kişi 200,00 200,00 100

4 PG1.3.7
Kurum Müdürlüklerinde Görevli 
Personellere Verilen Toplumsal 

Eşitlik Eğitim Sayısı
Adet 2,00 2,00 100

5 PG1.3.8
Kahvehanelerde Kadına Yönelik 

Şiddet Konusunda Farkındalık Ça-
lışmasından Yararlanan Kişi Sayısı

Kişi 300,00 300,00 100

Amaç A1 -Vatandaş Merkezli Hizmet Anlayışıyla İlçe Sakinlerinin Yaşam Kalitesini Arttırılacaktır

Hedef H1.4 - Ataşehir Genelinde Eğitim Seviyesini Üst Seviyelere Çıkarmak

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG1.4.1
Ders Destek Eğitimlerinde; Eğitim 
Alan Kişilerin Üniversite Kazanma 

Oranı 
%AO 85,00 66,00 78

Üniversite kazanma oranı % 66,12 
, hedefe ulaşma oranı % 78 olarak 

ölçülmüştür.

2 PG1.4.3 Kütüphane Üye Sayısı Kişi 13.000,00 13.108,00 101

3 PG1.4.4
Sanat Eğitimlerinde; Eğitime Katı-
lan Kişi Sayısının Bitiren Kişi Sayı-

sına Oranı 
%AO 83,00 69,00 83

4 PG1.4.6 Online Eğitim Süreçlerine Katılan 
Kişi Sayısı Kişi 1.000,00 658,00 66

Ataşehir Belediyesi Eğitim Mer-
kezleri (ATABEM) online eğitim 

sistemi olan atabem.atasehir.bel.
tr sitesinde aktif kullanıcı sayısı 

658 `dir. 658 aktif kullanıcı katılım 
sağlamıştır.
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Amaç A1 -Vatandaş Merkezli Hizmet Anlayışıyla İlçe Sakinlerinin Yaşam Kalitesini Arttırılacaktır

Hedef H1.5 - Dezavantajlı ve Yardıma Muhtaç Vatandaşlara Destek Sunmak

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG1.5.1 Evde Kuaförlük Taleplerinin Karşı-
lama Oranı %AO 100,00 100,00 100

2 PG1.5.10
İhtiyaç Sahibi Vatandaşların Sosyal 
Market Hizmetinden Faydalanma 

Oranı
%AO 100,00 83,33 83

3 PG1.5.2
Engellilere ve Yaşlılara Yönelik 

Düzenlenen Kahvaltı ve Gezi Etkin-
lik Sayısı

Adet 6,00 6,00 100

4 PG1.5.3 Sünnet Edilen Çocuk Sayısı Kişi 300,00 330,00 110

5 PG1.5.4

Anne - Bebek Çantası Talebinde 
Bulunan Vatandaşlardan  Uygun 

Olanlarının Taleplerinin Karşılanma 
Oranı

%AO 100,00 0,00 0

Bütçenin verimli kullanılması 
amaçlandığından dolayı anne be-
bek çantası alımı yapılamamıştır. 
Bu nedenle dağıtım gerçekleştiri-

lememiştir.

6 PG1.5.5
Bebek Bezi Talebinde Bulunan 

Vatandaşlardan  Uygun Olanlarının 
Taleplerinin Karşılanma Oranı

%AO 100,00 67,20 67

Bebek Bezi talepleri Sosyal Mar-
ketlerden karşılanmakta olup 
başvuru sayısına göre ihtiyaç 

sahiplerine hizmet verilmektedir.

7 PG1.5.6
Eşya Yardımı Talebinde Bulunan 

Vatandaşlardan  Uygun Olanlarının 
Taleplerinin Karşılanma Oranı

%AO 100,00 73,38 73

Eşyaların kullanılmaz durumda 
olduğundan dolayı; 2. El eşya 

alımı geçici olarak durdurulmuş-
tur. Bu nedenle; eşya talep eden 

vatandaşların bir kısmının talepleri 
karşılanmamıştır.

8 PG1.5.7
Eğitim Materyali Talebinde Bulunan 
Vatandaşlardan Uygun Olanlarının 

Taleplerinin Karşılanma Oranı
%AO 100,00 16,87 17

Talepler Sosyal Marketlerden 
karşılanmakta olup okul dönemi 

başvuru sayısına göre ihtiyaç 
sahiplerine hizmet verilmektedir.

9 PG1.5.8
Hasta Bezi Talebinde Bulunan 

Vatandaşlardan Uygun Olanlarının 
Taleplerinin Karşılanma Oranı

%AO 100,00 83,97 84

10 PG1.5.9

Tekerlekli Sandalye Talebinde 
Bulunan Vatandaşlardan  Uygun 

Olanlarının Taleplerinin Karşılanma 
Oranı

%AO 100,00 16,67 17
Tekerlekli sandalye alımı 11. ayda 

yapılmış olup talepler ihtiyaç 
sırasına göre karşılanmıştır.

Amaç A1 -Vatandaş Merkezli Hizmet Anlayışıyla İlçe Sakinlerinin Yaşam Kalitesini Arttırılacaktır

Hedef H1.6 - Spor Kültürünün Vatandaş Tarafından İçselleştirilmesini Sağlamak

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG1.6.4 Ataşehir İlçesinde Düzenlenecek 
Spor Şenliği Sayısı Adet 1,00 1,00 100

2 PG1.6.6 Spor Eğitimi Alan Kişi Sayısının 
Bitiren Kişi Sayısına Oranı %AO 70,00 70,00 100
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Amaç A2 -Kentin Kültürel ve Çağdaş Yaşamı Zenginleştirilecektir

Hedef H2.3 - Yenilikçi Sosyal ve Kültürel Projeleri Hayata Geçirmek

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG2.3.3

Yıl İçerisinde Yapılan Odak Grup 
ve Kent Belleği Çalışmaları ile İlgili 

Yayın Sayısı (Belgesel, Fotoğraf 
Sergisi, Kitap)

Adet 2,00 2,00 100

2 PG2.3.4 Fon Projelerine Başvuru Sayısı Adet 2,00 2,00 100

3 PG2.3.5
Kardeş Belediyelerle ve Ulusal ve 

Uluslararası Kurum ve Kuruluşlarla 
Yapılan Proje Sayısı

Adet 8,00 5,00 63

Monheim am Rhein Belediyesiyle 
şubat ve mart aylarında gerçek-

leştirilecek ortak konser program-
ları ülkemizde yaşanan deprem 

felaketinden dolayı iptal edilmiştir.

4 PG2.3.6 Projeler Kapsamında Destek Veri-
len Öğrenci Sayısı Kişi 260,00 549,00 211

Yapılan atölyelere talep yoğun-
luğundan dolayı yıl sonunda sayı 

aşılmıştır.

5 PG2.3.7
Yenilikçi Uygulamalar Kapsamında 
(Bilim, İnovasyon, Yaratıcılık) Yapı-

lan Atölye Sayısı
Adet 120,00 72,00 60

Kayışdağı Yaratıcı Çocuk Merke-
zinde gelen taleplere göre atölye-

ler gerçekleşmiştir.

6 PG2.3.8
Yenilikçi Uygulamalar Kapsamında 

Atölyelerden Yararlanan Öğrenci 
Sayısı

Kişi 2.500,00 2.632,00 105

Amaç A2 -Kentin Kültürel ve Çağdaş Yaşamı Zenginleştirilecektir

Hedef H2.1 - “Kültür Kenti” Kimliğinin Oluşmasına Katkı Sağlamak

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG2.1.10 Düzenlenen Sanatsal, Kültürel ve 
Sosyal Etkinliklerin Sayısı Adet 360,00 165,00 46

6 Şubat Depremi, müdürlük ba-
zında 3 farklı müdürle çalışılması 
ve yeniden müdürlük içi teşkilat 

yapılanması süreci dolayısıyla yıl 
başında istenilen etkinlik hedefine 

ulaşılamamıştır. 

2 PG2.1.11 Düzenlenen Etkinliklere Katılan Kişi 
Sayısının İlçe Nüfusuna Oranı %AO 75,00 55,82 74

Ataşehir nüfusu 423.127 üzerin-
den hesaplanarak başarı oranı 

%55,82 olarak ölçülmüştür.

3 PG2.1.12

 Ataşehir Belediyesi Bünyesinde 
Bulunan Sanat Toplulukların Yıl 
İçerisinde Düzenlediği Etkinlik 

Sayısı

Adet 25,00 21,00 84

4 PG2.1.2 İçerenköy Mahallesi İnal Aydınoğlu 
Kültür Merkezi Tamamlanma Oranı Yüzde 40,00 100,00 250 Yıl içinde kültür merkezi yapım işi 

tamamlanmıştır. 

5 PG2.1.3 İçerenköy Mahallesi Kütüphane 
Tamamlanma Oranı Yüzde 100,00 35,00 35

Kaba inşaatı tamamlanmış olup 
tamamlama ihalesi yapılmıştır.
İhale kapsamında çalışmalar 

devam etmektedir.

6 PG2.1.6 Açılacak Bina Sayısı Adet 2,00 2,00 100
Evrensel Değerler Çocuk Müzesi 
ve İnal Aydınoğlu Kültür Merkezi 

hizmete başlamıştır.

7 PG2.1.7 Özel Gün ve Haftalar Kapsamında 
Yapılan Etkinlik Sayısı Adet 9,00 6,00 67

Ülkemizde yaşanan 6 Şubat dep-
rem felaketinden dolayı 3 etkinlik 

yapılamamıştır.

8 PG2.1.8 Yapılacak Festival Sayısı Adet 8,00 7,00 88

9 PG2.1.9 Müze Ziyaretçi Sayısı Kişi 13.500,00 21.853,00 162

Düştepe Oyun Müzesinin yoğun 
talep görmesi ve Evrensel Değer-
ler Çocuk Müzesi'nin açılmasıyla 

birlikte hedef aşılmıştır.
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Amaç A3 -Toplum ve Kent Düzeninin Sürdürülebilirliği Sağlanacaktır

Hedef H3.1 - Toplum Düzenine Yönelik Denetimleri Etkinleştirmek

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG3.1.1
Zamanında Periyodik Kontrolü 
Tamamlanan Asansör, Yürüyen 

Merdiven, Yürüyen Bantların Oranı
%AO 100,00 89,91 90

2 PG3.1.2

Gerekli Şartları Sağlamayan Ruh-
satsız İşyerlerinin 2005/9207 Sayılı 
İş Yeri Açma ve Çalışma Ruhsatla-
rına İlişkin Yönetmelik Kapsamında 

İşlem Yapılması Oranı

%AO 100,00 91,67 92

3 PG3.1.3
Tespit Edilen ve Başvurusu Yapılan 
Ruhsatsız İş Yerlerinin Denetlene-

rek Ruhsatlandırma Oranı
%AO 100,00 91,67 92

4 PG3.1.4
Tespit Edilen ve Yeni Ruhsatlan-
dırılan İş Yerlerinin Yasal Süresi 

İçerisinde Denetlenme Oranı
%AO 100,00 91,67 92

5 PG3.1.5
Denetlenen Sıhhi, Gayrisıhhi, 

Umuma Açık İstirahat ve Eğlence 
Yerlerinin Sayısı

Adet 1.620,00 1.582,00 98

6 PG3.1.7 Mobil Huzur Uygulaması Gün Sayı Gün 365,00 365,00 100

7 PG3.1.8 Elektronik Terazi Hizmeti Sağlanan 
Semt Pazarı Sayısı Adet 626,00 626,00 100

Amaç A3 -Toplum ve Kent Düzeninin Sürdürülebilirliği Sağlanacaktır

Hedef H3.3 - Kent Estetiğine Katkı Yaratan  Uygulamaları Gerçekleştirmek

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG3.3.2 Hizmete Sunulan Park Donatısı 
Sayısı Adet 700,00 735,00 105

2 PG3.3.3 Çimlendirilen Alan Miktarı Metre-
kare 20.000,00 15.497,55 77

Bütçenin verimli kullanılması ve 
diğer faailyetlerle eşit gitmesi 

amaçlanmıştır.

3 PG3.3.4 Dikilecek Mevsimlik Çiçek Sayısı Adet 250.000,00 181.000,00 72
Bütçenin verimli kullanılması ve 
diğer faailyetlerle eşit gitmesi 

amaçlanmıştır.

4 PG3.3.5 Dikilecek Ağaç Sayısı Adet 2.070,00 2.070,00 100

5 PG3.3.6 Çizgi Çalışması Yapılacak Pazar 
Yerlerin Oranı %AO 100,00 100,00 100

Amaç A3 -Toplum ve Kent Düzeninin Sürdürülebilirliği Sağlanacaktır

Hedef H3.2 - Dönüşüm Odaklı Planlama Yapmak

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG3.2.1
Uygulama Bölgelerinde İmar Uygu-
laması Çalışmalarının Tamamlan-

ma Miktarı
Hektar 20,00 20,00 100

2 PG3.2.4

Ataşehir İlçe Genelinde İmar Plan-
ları ve Plan Tadilatlarının A Grubu 

Karne Sahibi Şehir Plancısı Tarafın-
dan İmzalanma Oranı

%AO 100,00 0,00 0

1/5000 ölçekli plan süreçleri yıl 
içinde devam ettiğinden Ferhat-
paşa, Yeni Çamlıca ve Mustafa 
Kemal mahallelerinde 1/1000 

ölçekli plan çalışmalarına başla-
namamıştır.

3 PG3.2.5

Ataşehir İlçe Genelinde İmar 
Planları ve Plan Tadilatlarında A 

Grubu Karne Sahibi Şehir Plancısı 
Tarafından Hukuki ve Teknik Görüş 

Alınma Oranı

%AO 100,00 0,00 0
Nazım İmar Planı çalışmaları ke-
sinleşme süreci devam ettiğinden 

hizmet alımı yapılamamıştır.

4 PG3.2.9

Uygulama İmar Planı Hazırlanacak 
Plan Bölgelerinin 1/1000 Ölçekli 

Uygulama İmar Planı Tasarısı 
Hazırlanarak Bilgisayar Ortamında 

Çizilen Alan Miktarı

Hektar 700,00 103,00 15

Mustafa Kemal ve Aşık Veysel 
Mahallelerini kapsayan 103 hek-
tarlık alanda plan çalışmaları İBB 
ile koordineli çalışılarak tamam-
lanmış olup, onay süreci devam 

etmektedir.
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Amaç A3 -Toplum ve Kent Düzeninin Sürdürülebilirliği Sağlanacaktır

Hedef H3.5 - Yaşanabilir Altyapı Ve Üstyapıyı Geliştirmek

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG3.5.1 Devir İşlemi Yapılacak Taşınmaz 
Taleplerinin Karşılanma Oranı %AO 100,00 100,00 100

2 PG3.5.2 Tamamlanan İstinad Duvarı Uzun-
luğu Metre 800,00 0,00 0

İstinat duvarı yapımı vatandaş 
talebi ile olduğundan 2023 yılın-
da herhangi bir talep olmamıştır.

3 PG3.5.3 Tamamlanan Asfalt Miktarı Ton 12.000,00 41.040,00 342 İhtiyaçlar doğrultusunda asfalt 
kaplama yapılmıştır.

4 PG3.5.5 Tamamlanan Bordür Tretuvar Alanı Metre-
kare 2.500,00 15.410,00 616

Yoğun talep ve ihtiyaç sırasına 
göre tretuvar kaplama imalatı 

yapılmıştır.

5 PG3.5.6 Tamamlanan Parke Yol Alanı Metre-
kare 5.000,00 15.380,00 308

İhtiyaçlar doğrultusunda belir-
tilen oranda parke yol kaplama 

imalatı yapılmıştır.

Amaç A3 -Toplum ve Kent Düzeninin Sürdürülebilirliği Sağlanacaktır

Hedef H3.4 - Projelendirme Ve Uygulama Süreçlerini Verimli Yönetmek

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG3.4.1
Protokol ve Ecrimisil Uygulanacak 
Taşınmaz Taleplerinin Karşılanma 

Oranı
%AO 100,00 100,00 100

2 PG3.4.2 Kiraya Verilecek Taşınmaz Taleple-
rinin Karşılanma Oranı %AO 100,00 100,00 100

3 PG3.4.3
Daha Etkin ve Yerinde Hizmet 
Sunumu İçin Kiralanan Hizmet 

Binası Sayısı
Adet 10,00 10,00 100

4 PG3.4.4 Kamulaştırılacak Taşınmaz Sayısı Adet 2,00 1,00 50
Mahkeme kararının sonuçlan-

maması nedeniyle bir taşınmazın 
kamulaştırması yapılmıştır.

5 PG3.4.5 Bakım ve Onarım Taleplerinin 
Karşılanma Oranı %AO 100,00 100,00 100

6 PG3.4.6 Yenilenen Park Alanı Metre-
kare 30.000,00 27.971,60 93
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Amaç A4 -Sürdürülebilir, Temiz Ve Sağlıklı Çevre Ortamının Oluşturulması, Korunması Ve Geliştirilmesi Sağlanacaktır

Hedef H4.1 - Çevre Duyarlılığını Destekleyen Programlar Gelistirmek Ve Uygulamak

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG4.1.10
Sıfır Atık Projesinin Yaygınlaştı-
rılması Çalışmaları Kapsamında 

Bilgilendirilen Kişi Sayısı
Kişi 1.200,00 2.695,00 225

Sıfır Atık Projesinin Yaygınlaştı-
rılması Çalışmaları Kapsamında 
2965 kişiye bilgilendirme yapıl-

mıştır.

2 PG4.1.11 Temiz Hava Eylem Planının Ta-
mamlanma Oranı Yüzde 80,00 80,00 100

3 PG4.1.14

İklim Dostu Tüketim Alışkanlıkları 
Kazandırılması Konusunda  Bilinç-
lendirme Çalışmaları Yapılan Kişi 

Sayısı

Kişi 1.000,00 10.532,00 1.053

İklim dostu tüketim alışkanlık-
larına dikkat çekmek amacıyla 

"Dönüştürcem Projesi" kapsamın-
da çekilen bilgilendirme videosu 

10.532 kez izlenmiştir.

4 PG4.1.16 7 Modülde E-Stem Eğitimi Alan 
Öğrenci Sayısı Kişi 800,00 800,00 100

5 PG4.1.17 Eğitici Eğitimi Alan Eğitici Sayısı Kişi 15,00 15,00 100

6 PG4.1.18 Tasarım Odaklı Proje Eğitimi Alan 
Öğrenci Sayısı Kişi 800,00 400,00 50

Merkezimizde E-STEM odaklı eği-
timlere ek olarak verilen Tasarım 
Odaklı Düşünme Eğitimlerine 400 

öğrenci katılım sağladı.

7 PG4.1.19 Bilim Şenliğine Katılan Çocuk 
Sayısı Kişi 100,00 120,00 120

8 PG4.1.20 Gerçekleştirilen Enerji Tasarrufu 
Oranı Yüzde 25,00 25,00 100

9 PG4.1.21 Enerji Verimliliği Konusunda Verile-
cek Eğitim Sayısı Adet 2,00 2,00 100

10 PG4.1.3 Çevre Konulu Önemli Gün ve Hafta 
Etkinliklerine Katılan Kişi Sayısı Kişi 1.000,00 1.000,00 100

11 PG4.1.4
Gürültü Kirliliği ile İlgili Gelen Talep 

ve Şikayetlerin Sonuçlandırma/
Çözülme Oranı 

%AO 100,00 100,00 100

12 PG4.1.5 Çevre Bilincini Geliştirmeye Yönelik 
Verilen Eğitim Sayısı Adet 28,00 35,00 125

2023 yılında çevre bilincini geliş-
tirmeye yönelik faaliyetler kapsa-
mında; sıfır atık, geri dönüşebilen 
atıklar, küresel ısınma, iklim deği-
şikliği ve yenilenebilir enerji konu-
larında toplam 35 eğitim verildi.

13 PG4.1.7
İlan Reklam ve Tanıtım Elemanları 
ile İlgili Gelen Talep ve Şikayetlerin 

Sonuçlandırma/Çözülme Oranı
%AO 100,00 100,00 100

14 PG4.1.8
Çevre Bilinci ve Geri Dönüşüm ile 
İlgili Başlatılan Yarışma ve Kam-

panya Sayısı
Adet 6,00 6,00 100
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Amaç A4 -Sürdürülebilir, Temiz Ve Sağlıklı Çevre Ortamının Oluşturulması, Korunması Ve Geliştirilmesi Sağlanacaktır

Hedef H4.2 - Sağlıklı ve Temiz Çevre Ortamının Oluşturulmasını Sağlamak

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleş-
me Oran Gerçekleşme 

Açıklama

1 PG4.2.10 
Özel Atıklar ile İlgili Gelen Talep ve 

Şikayetlerin Sonuçlandırma/Çözül-
me Oranı 

%AO 100,00 100,00 100

2 PG4.2.11 
Özel Atıklar ile İlgili İşyeri, Kafe, 

Restoran, Otel vb. Yerlere Yapılan 
Denetim Sayısı

Adet 120,00 120,00 100

3 PG4.2.12

Konutlardan ve Eğitim Kurumların-
dan Kaynaklanan Tehlikeli Atıklar 
ile İlgili Gelen Bertaraf Taleplerinin 

ve Şikayetlerin Sonuçlandırma 
Oranı 

%AO 100,00 100,00 100

4 PG4.2.15 Kimyasal Mücadele Yapılan Ağaç 
Sayısı Adet 21.000,00 21.000,00 100

5 PG4.2.16 Bakımı Yapılacak Ağaç Sayısının 
Toplam Ağaç Sayısına Oranı %AO 100,00 100,00 100

6 PG4.2.17 Bakımı Yapılan Park ve Yeşil Alan-
ların Toplam Yeşil Alana Oranı %AO 100,00 100,00 100

7 PG4.2.2 Geri Dönüşebilir Atıklar ile İlgili 
Adreslere Yapılan Denetim Sayısı Adet 200,00 208,00 104

8 PG4.2.3 
Geri Dönüşebilir Atıklar ile İlgili 

Gelen Talep ve Şikayetlerin Sonuç-
landırma/Çözülme Oranı 

%AO 100,00 100,00 100

9 PG4.2.4 İlçemizde Toplanan Geri Dönüşebi-
lir Atık Miktarı Ton 12.000,00 11.576,51 96

10 PG4.2.5
Hafriyat Toprağı ve İnşaat/Yıkıntı 
Atıkları Taşıma ve Kabul Belgesi 

Düzenlenme Oranı
%AO 100,00 100,00 100

11 PG4.2.6
Koku ve Duman Kirliliği ile İlgili 

Gelen Talep ve Şikayetlerin Sonuç-
landırma/Çözülme Oranı 

%AO 100,00 100,00 100

12 PG4.2.8
Asbest Atıklarının Bertarafı ile İlgili 
Gelen Talep ve Şikayetlerin Sonuç-

landırma/Çözülme Oranı  
%AO 100,00 100,00 100

13 PG4.2.9 İlçemizde Toplanan Özel Atık 
Miktarı Ton 800,00 492,24 62

İlçemizden 492,24 ton özel atık 
toplanmış olup, lisanslı firmalara 

geri dönüşümü için gönderimi 
sağlandı.
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Amaç A5 -Sağlık Hizmetleri Vatandaş Ve Çevre İhtiyaçları Doğrultusunda Yaygınlaştırılacaktır

Hedef H5.1 - İnsan Sağlığına Yönelik Hizmetlerin Kesintisiz Verilmesini Sağlamak

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleş-
me Oran Gerçekleşme 

Açıklama

1 PG5.1.1 Atatürk Mahallesi Sağlık Tesisi 
Tamamlanma Oranı Yüzde 45,00 55,00 122

Kaba inşaat işi, ince işler, elektrik 
ve mekanik imalatının da bir kısmı 

tamamlanmıştır.

2 PG5.1.10 Psikolojik Destek Verilen Kişi Sayısı Kişi 1.000,00 1.191,00 119

3 PG5.1.11 Semt Polikliniğinde Teşhis/Tedavi 
Hizmeti Verilen Hasta Sayısı Kişi 5.700,00 6.784,00 119

4 PG5.1.12
Tıp Merkezinde Laboratuvar/Mu-
ayene/Tedavi Hizmetinin Verilen 

Hasta Sayısı
Kişi 71.900,00 65.367,00 91

5 PG5.1.13 Hasta Nakil Ambulansları ile Hiz-
met Verilen Vaka Sayısı Adet 1.380,00 1.265,00 92

6 PG5.1.14
Ölüm Belgesi Düzenlenmesi İçin 
Yapılan Başvuruların Değerlendi-

rilme Oranı
%AO 100,00 100,00 100

7 PG5.1.2

Psikologlar Tarafından Bağımlılıkla 
Mücadele Konusunda Seminer/
Eğitim/Danışmanlık Verilen Kişi 

Sayısı

Kişi 3.195,00 8.714,00 273
Seminerlere ve eğitimlere katılım 

fazla olduğundan hedef değer 
aşılmıştır.

8 PG5.1.2 Ferhatpaşa Tıp Merkezi Tamam-
lanma Oranı Yüzde 75,00 100,00 133 Tıp merkezi yapım işi tamamlan-

mıştır.

9 PG5.1.3
Bağımlılıkla Mücadelede Önleme/
Koruma ve Rehabilitasyon Konu-

sunda Hizmet Alan Kişi Sayısı
Kişi 3.800,00 4.175,00 110

10 PG5.1.4 Evde Sağlık Destek Hizmeti Verilen 
Vaka Sayısı Adet 1.750,00 2.620,00 150

Gelen taleplerin tamamı değerlen-
dirilmiş olup taleplerin yoğunlu-
ğundan dolayı hedef aşılmıştır.

11 PG5.1.6
Görüntüleme Merkezinde Muaye-
ne/Görüntüleme/Teşhis ve Tedavi 

Hizmeti Verilen Hasta Sayısı
Kişi 12.800,00 16.606,00 130

Hasta başvuru yoğunluğundan 
dolayı 16.606 kişinin talebi karşı-

landığından hedef aşılmıştır.

12 PG5.1.7 Gündüz Bakımevinden Yararlanan 
Çocuk Sayısı Kişi 273,00 273,00 100

13 PG5.1.8 Hasta Konuk Evinde Hizmet Verilen 
Hasta ve Refakatçi Sayısı Kişi 87,00 143,00 164

143 hasta/refakatçisi başvuruda 
bulunmuş , başvuru sayısı kadar 

kişiye hizmet verilmiştir.

14 PG5.1.9 Kemik Yoğunluğu Ölçümü Yapılan 
Kişi Sayısı Kişi 1.410,00 1.581,00 112
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Amaç A5 -Sağlık Hizmetleri Vatandaş Ve Çevre İhtiyaçları Doğrultusunda Yaygınlaştırılacaktır

Hedef H5.2 - Hayvan ve Çevre Sağlığına Yönelik Sunulan Hizmetlerin Sürekliliğini Sağlamak

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG5.2.1 Hayvan Sevgisi Temalı  Yapılan 
Etkinlik Sayısı Adet 1,00 1,00 100

2 PG5.2.1 Ataşehir Hayvan Barınağı Tamam-
lanma Oranı Yüzde 100,00 0,00 0

2023 yılında Tarım ve Orman 
Bakanlığı ile süreç çalışmaları 

yapılmış olup 2024 yılı için tahsis 
yapılacaktır.

3 PG5.2.10
5199 Sayılı Yasa Kapsamı ve Temel 
Gıda Sağlığı Konularında Verilecek 

Eğitim Sayısı
Adet 1,00 1,00 100

4 PG5.2.2

Vatandaşlarından  Ulaşan Sivrisi-
nek, Kene, Karasinek, Pire, Fare vb. 
Şikayet ve Taleplerinin  Giderilme 

Oranı

%AO 100,00 100,00 100

5 PG5.2.3

İlçemizde Bulunan Tüm Okul ve 
İbadethanelerin Ortak Kullanım 

Alanlarının 10-15 Günlük Periyot-
larda Dezenfekte Edilme Oranı 

%AO 100,00 100,00 100

6 PG5.2.4 Kurulan Su İstasyonu Sayısı Adet 35,00 30,00 86

7 PG5.2.5 Kurulan Yuva Sayısı Adet 80,00 46,00 58 2023 yılı içerisinde 46 adet kedi 
evi temini yapılarak kurulmuştur.

8 PG5.2.6

Sahipli ve Sahipsiz Havyanlar ile 
İlgili Talep ve Şikayetlerin 5199 

Sayılı Kanun Kapsamında Değer-
lendirilme Oranı

%AO 100,00 100,00 100

9 PG5.2.7 Kısırlaştırılan Sahipsiz Hayvan 
Sayısı Adet 1.100,00 968,00 88

10 PG5.2.8 Aşılanan Sahipsiz Hayvan Sayısı Adet 4.000,00 4.531,00 113

11 PG5.2.9 Tedavisi Yapılan Hasta- Yaralı 
Hayvan Sayısı Adet 8.000,00 8.769,00 110

Amaç A6 -”Sürekli Gelişim” Anlayışıyla Çalışan Bir Kurum Prensibi ile Süreklilik Sağlanacaktır

Hedef H6.1 - Bireysel Gelişimi Destekleyen Hizmet Odaklı Çalışma Anlayışını Yaygınlaştırmak

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG6.1.1 Eğitim Sayısı (Kurum Dışı) Adet 60,00 58,00 97

2 PG6.1.2 Eğitim Katılım Oranı (Kurum Dışı) %AO 85,00 100,00 118

3 PG6.1.3 Eğitim Sayısı (Kurum İçi) Adet 23,00 26,00 113

4 PG6.1.4 Eğitim Katılım Oranı (Kurum İçi) %AO 80,00 88,00 110

Amaç A6 -”Sürekli Gelişim” Anlayışıyla Çalışan Bir Kurum Prensibi ile Süreklilik Sağlanacaktır

Hedef H6.2 - Hizmet Sunumunda Bilgi Teknolojilerini Yaygınlaştırmak Ve Etkinleştirmek

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG6.2.1 Bilgi Teknolojilerine Ait Cihaz İhti-
yaçlarının Karşılanma Oranı %AO 100,00 94,00 94

2 PG6.2.3 Kurumun Donanım İhtiyacının 
Karşılanma Oranı %AO 100,00 96,00 96

3 PG6.2.7
Bakımı ve Sürüm Yükseltmesi 

Yapılan Sistem Ürünü ve Yazılım 
Tamamlanma Oranı

%AO 100,00 100,00 100

4 PG6.2.8 Dış Paydaşlara Sunulan Uygulama 
Sayısı Adet 2,00 2,00 100

Amaç A6 -”Sürekli Gelişim” Anlayışıyla Çalışan Bir Kurum Prensibi ile Süreklilik Sağlanacaktır

Hedef H6.3 - Kaynakları Etkin Ve Verimli Kullanmak

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG6.3.3 İlçe İçindeki Spor Kulüplerinin Ula-
şım Taleplerinin Karşılanma Oranı %AO 100,00 100,00 100
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Amaç A6 -”Sürekli Gelişim” Anlayışıyla Çalışan Bir Kurum Prensibi ile Süreklilik Sağlanacaktır

Hedef H6.4 - Kurum İçi Entegrasyonu Güçlendirmek

Sıra Gösterge 
Kodu Gösterge Adı Ölçü 

Birimi Hedef Gerçekleşme Oran Gerçekleşme 
Açıklama

1 PG6.4.2 İç Kontrol Eylem Planına Uyum 
Oranı %AO 100,00 100,00 100

2 PG6.4.3
Kurum Müdürlükleri Çalışma 

Performanslarını Gösteren Rapor 
Sayısı

Adet 12,00 12,00 100

3 PG6.4.4 Bütçe Uyum Raporu Sayısı Adet 4,00 4,00 100

4 PG6.4.5 İş Süreçleri Tamamlanma Oranı Yüzde 100,00 50,00 50
İş süreçlerimiz %50 tamamlan-

mış olup 2024 yılı içinde tamam-
lanması planlanmaktadır.

5 PG6.4.6 Süreç Risklerinin ve Kurum Risk 
Haritasının Tamamlanma Oranı Yüzde 100,00 50,00 50

İş süreçlerimiz %50 tamamlan-
mış olup 2024 yılı içinde tamam-

lanması planlanmaktadır.

6 PG6.4.7 Görev Tanımlarının Tamamlanma 
Oranı Yüzde 100,00 100,00 100
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Ataşehir Belediyesi olarak 2023 yılında 166 adet Performans Göstergesinin 90 tanesi %54,21’ lik oranla 
çok iyi, 44 adet Performans Göstergesi %26,50 lik oranla İyi, 28 adet Performans Göstergesi %16,86’ lık bir 
oranla Orta, 4 adet Performans Göstergesi %2,43’ lük oranla zayıf olarak ölçülmüştür. Zayıf olarak ölçülen 
gösterge hedefleri için iyileştirme süreçleri devam etmektedir.

PERFORMANS GÖSTERGELERI BAŞARI DÜZEYI

54
,2
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Orta Zayıf Çok Zayıf
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İ A - GÜÇLÜ YÖNLER 
Sosyal Belediyecilik Anlayışı: Kurumun toplumun ihti-
yaçlarına duyarlı bir şekilde hayata geçirdiği sosyal bele-
diyecilik anlayışı sayesinde yerel halkın refahını artırmaya 
odaklanan bir bakış açısı bulunmaktadır.
Altyapı ve Çevre Düzenlemesi: Kentin fiziki altyapısı-
nı güçlendirmek ve çevre düzenlemesini geliştirmek için 
önemli projelere liderlik etmekte, yolların genişletilmesi, 
yeşil alanların artırılması ve çevre dostu uygulamaların 
yaygınlaştırılması gibi çalışmalarla şehir yaşam kalitesi 
artırılmaktadır.
İklim ve Çevre Bilinci: Ataşehir Belediyesi çevre ve iklim 
konularına verdiği önemle çevresel sürdürülebilirlik ve 
toplumsal çevre bilinci açısından olumlu çalışmalar yap-
maktadır.
Sosyal Yardım ve Destek Programları: Ataşehir Belediye-
si, ihtiyaç sahibi vatandaşlara yönelik çeşitli sosyal yardım 
ve destek programları yürüterek sosyal adaletin sağlan-
masına katkıda bulunmaktadır. Gıda yardımları, barınma 
desteği ve sağlık hizmetleri gibi programlarla dezavantajlı 
grupların yaşam koşullarının iyileştirilmesi için çalışmak-
tadır.
Kültürel ve Sosyal Etkinlikler : Belediye, çeşitli kültürel 
etkinlikler, sanat festivalleri, konserler ve spor etkinlikle-
ri gibi faaliyetler düzenleyerek şehirdeki sosyal yaşamı 
zenginleştirmektedir. Bu etkinlikler, yerel halkın bir araya 
gelmesini sağlayarak toplumsal dayanışmayı güçlendir-
mektedir.
Deneyimli ve Kalifiye Personel: Uzun yıllara dayanan de-
neyimi ile işine motive, belediyeye bağlılık duyan ve yük-
sek performans gösteren gerekli yetkinliklere sahip olan 
çalışanları ile Ataşehir halkına hizmet vermektedir.
Bilgi ve İletişim Teknolojilerine Yatkınlık: Modern tek-
noloji trendlerini düzenli takip edip güncel bilgi ve iletişim 
teknolojilerini kullanarak tüm iş ve işlemlerde hızlı ve kolay 
erişilebilir hizmet sağlanmaktadır.
Eğitim ve Gençlik Projeleri: Ataşehir Belediyesi, genç 
nüfusun gelişimine önem vererek çeşitli eğitim ve genç-
lik projeleri yürütmektedir. Okul öncesi eğitim destekleri, 
gençlik merkezleri ve meslek edindirme kursları gibi prog-
ramlarla gençlerin yeteneklerini geliştirmelerine ve kendi-
lerini geliştirmelerine olanak tanımaktadır.

B – GELİŞTİRİLMESİ GEREKEN YÖNLER 
Kurum İçi Koordinasyon: Birimler arasındaki iletişim ve 
bilgi akışının daha hızlı ve etkili olması için güçlü iletişim 
kanallarının oluşturulması 
İş Süreçleri ve Verimlilik:  İş süreçleri ve verimlilik konu-
sunda iyileştirmeler yapılması belediyenin daha etkin ve 
verimli çalışması.
Hedeflerin ve Sorumlulukların Netleştirilmesi: Her birim-
deki personelin görevleri ve sorumlulukları açıkça tanım-
lanmalı, herkesin ne yapması gerektiği konusunda netlik 
sağlanarak işbirliği ve uyum artırılması
Bürokratik Yavaşlık: Bazı işlemlerin tamamlanması uzun 
zaman almakta olup bu durum, hizmet kalitesini düşüre-
bilir ve vatandaşların memnuniyetini olumsuz etkileyebilir, 
bu durumla alakalı çalışmalar yapılması.

C- FIRSATLAR
Kentsel Dönüşüm: Belediyenin kentsel dönüşüm projele-
riyle şehir yaşamını iyileştirme ve sürdürülebilirlik sağla-
ma potansiyeli bulunuyor.
Yenilikçi Projeler ve Girişimler : Yenilikçi projeler ve gi-
rişimlerin artırılmasıyla, belediyenin hizmet kalitesini ve 
etkinliğini artırma fırsatı bulunuyor.
Yerel Ekonomik Gelişim:  Ataşehir, ticari ve iş merkezleri 
açısından zengin bir potansiyele sahiptir. Belediye, yerel 
işletmelerin desteklenmesi ve yeni iş alanlarının oluştu

rulması yoluyla bölgenin ekonomik büyümesine katkı sağ-
layabilir. Ayrıca, teknoloji odaklı girişimciliği teşvik ederek 
bölgenin yenilikçi bir ekosistem oluşturmasına olanak ta-
nıyabilir. 
Sürdürülebilir Kentsel Gelişim:  Ataşehir, İstanbul’un 
önemli iş ve yaşam merkezlerinden biri olarak konumlan-
maktadır. Belediye, şehrin planlı ve sürdürülebilir bir şekilde 
gelişmesini sağlayacak projeler üzerinde çalışarak bölge-
nin ekonomik ve sosyal potansiyelini artırabilir.
Yeşil Alanların Artırılması: Ataşehir Belediyesi, uygulama 
imar planlarının onaylanması ile şehrin yeşil alanlarını artı-
rarak sakinlerin yaşam kalitesini yükseltecek bir fırsata sa-
hiptir. Parklar, bahçeler ve yeşil alanlar oluşturarak doğayla 
iç içe bir yaşam ortamı sağlanabilir ve şehrin çevresel sür-
dürülebilirliği desteklenebilir.
Teknolojik Gelişmeler: Teknolojik gelişmelerin takip edil-
mesi ve kullanılması, belediyenin iş süreçlerini ve hizmet 
kalitesini artırabilir.
Artan Nüfus ve Kentselleşme: Nüfusun artması ve kent-
selleşmenin gelişmesi, belediyeye yeni hizmetler sunma 
ve gelir elde etme imkanı sağlayabilir.
Hibeler ve Avrupa Birliği Fonları: Son dönemlerde yerel 
yönetimlerin yararlanabileceği hibeler ve Avrupa Birliği 
fonlarının sayısı hızla artmaktadır. Bu durum belediyeye 
yeni yatırımlar yapma ve yeni projeler geliştirmek için sa-
hip olduğu potansiyeli kullanma fırsatı sunabilir.
Sivil Toplum Kuruluşlarıyla İşbirliği: Sivil toplum kuruluş-
larıyla işbirliği yaparak, belediye daha geniş kitlelere ula-
şabilir ve daha fazla katılım sağlayabilir. Toplumun çeşitli 
ihtiyaçlarına daha etkin ve kapsayıcı çözümler üretebilme 
fırsatı sağlayabilir, böylece yerel kalkınmaya ve toplumsal 
refaha katkı sağlanabilir.
Sosyal Medyanın Etkin Kullanımı: Kurumun toplumla ile-
tişimi güçlendirebileceği sosyal medya platformlarının sa-
yısı hızla artmaktadır. Bu platformlar, halkın katılımını artı-
rarak belediyenin projelerini tanıtma ve toplumla etkileşimi 
artırma potansiyeline sahiptir.

D- TEHDİTLER
Yetersiz Kaynaklar: Belediyenin karşı karşıya olduğu en 
önemli tehditlerden biri yetersiz kaynaklar olarak belirtil-
miş. Bu, belediyenin işlevselliği ve hizmet kalitesi üzerinde 
olumsuz bir etki yaratabilir.
Personel Politikası: Personel politikasının belirsizliği ve 
zayıf değerlendirilmesi, belediyenin personel yönetimi ve 
performansı üzerinde olumsuz bir etkiye sahip olabilir.
Ekonomik Koşullar : Genel ekonomik koşulların belirsizliği 
ve zorluğu, belediyenin bütçe planlaması ve hizmet sunu-
mu üzerinde olumsuz bir etki yaratabilir.
Ekonomik Kriz: Ekonomik kriz, belediyenin gelirlerini olum-
suz etkileyebilir ve yatırımların ertelenmesine neden ola-
bilir.
Doğal Afetler: Doğal afetler, belediyeye büyük maddi zarar-
lar verebilir ve hizmetlerin aksamasına neden olabilir.
Siyasi İstikrarsızlık: Siyasi istikrarsızlık, belediyenin çalış-
malarını olumsuz etkileyebilir ve yatırımların gecikmesine 
neden olabilir.

E - DEĞERLENDIRME
Belediyemiz, birçok güçlü yönüne rağmen, bazı zayıf yön-
leri ve karşı karşıya olduğu tehditler de barındırıyor. Hizmet 
kalitesini ve etkinliğini artırmak için personel eğitimi ve ge-
lişimi, iş süreçleri ve verimlilik, çalışan memnuniyeti, halkla 
iletişim gibi alanlarda iyileştirmeler yapılması gerekiyor. 
Kentsel dönüşüm, yenilikçi projeler, teknolojik gelişmeler 
gibi fırsatları değerlendirerek ve yetersiz kaynak, belirsiz 
personel politikası, zor ekonomik koşullar gibi tehditlere 
karşı hazırlıklı olarak daha sürdürülebilir ve başarılı bir ku-
rum haline gelebilir.
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mesleki gelişim fırsatları sunmalı, becerilerini güncel tutmalı ve ekip çalışmasına teşvik etmelidir. 

İş süreçlerini gözden geçirerek, otomasyon ve dijitalleşme gibi teknolojik çözümler kullanılarak verimliliği artırmak için 
yenilikçi yaklaşımlar benimsemelidir.

Halkla daha etkin iletişim kurmak için sosyal medya ve diğer iletişim kanallarını aktif olarak kullanmalıdır. Ayrıca, düzenli 
olarak düzenlenecek toplantılar ve geri bildirim mekanizmaları aracılığıyla halkın görüşlerini dinlemeli ve taleplerini dik-
kate almalıdır.

Ekonomik belirsizliklere karşı hazırlıklı olmak için etkili bir bütçe planlaması yapılmalıdır. Performans esaslı bütçe uy-
gulaması, performans programı ve faaliyet raporlarının hazırlanması ve periyodik olarak yapılan performans analizleri 
kaynakların verimli kullanılması yönünden önemlidir. Mali riskleri yönetmek için etkili bir risk yönetim stratejisi oluştu-
rulmalı, değişen ekonomik koşullar ve diğer dış faktörler göz önünde bulundurularak riskler belirlenmeli ve bunlara karşı 
önlemler alınmalıdır.

Kentsel dönüşüm ve yenilikçi projelerle şehrin yaşam kalitesi artırılmalı ve ekonomik büyüme desteklenmelidir. Çevresel 
sürdürülebilirlik ilkeleri göz önünde bulundurularak, yeşil alanların korunması ve artırılması gibi önlemler alınmalıdır. Bu 
projeler, yerel ekonomiyi canlandırarak belediyenin gelirlerini artırabilir. Ayrıca, projelerin sosyal etkileri de değerlendiril-
meli ve toplumun dezavantajlı gruplarının korunması için gerekli tedbirler alınmalıdır. Yerel halkın katılımı ve görüşlerinin 
alınması önemlidir. Belediye, halkı sürece dahil ederek, projelerin toplumun ihtiyaçlarına ve beklentilerine uygun olarak 
şekillenmesini sağlamalıdır.

Belediye, doğal afetlere karşı acil durum planları oluşturmalı ve kriz durumlarında hızlı ve etkili bir şekilde müdahale 
edebilmelidir. Acil durum planlarının bir parçası olarak etkili iletişim stratejileri oluşturulmalı, iç ve dış iletişim kanalları 
ile yapılacak olan iş birlikleri kriz anlarında hızlı ve doğru bilgi akışını sağlamak için gereklidir.

Yerel sağlık hizmetlerinin tüm toplum kesimleri tarafından erişilebilir olmasını sağlanmalıdır. Sağlık merkezlerinin ve 
kliniklerin yaygınlaştırılması, toplu taşıma imkanlarının artırılması ve dezavantajlı gruplara özel sağlık merkezleri gibi 
tesislerin oluşturulması, modernizasyonu ve kapasitelerinin artırılması önemlidir.

Kadınların istihdamı teşvik edilmeli ve ekonomik bağımsızlıkları desteklenmelidir. Kadın girişimciliğini destekleyen prog-
ramlar, mesleki eğitim fırsatları ve iş olanakları sağlama gibi önlemler alınabilir.

Belediye, çocukların yaşam kalitesini artırmak için çocuk dostu şehir politikaları geliştirmelidir. Oyun alanlarının ve park-
ların artırılması, güvenli ulaşım imkanlarının sağlanması ve çocukların katılımını teşvik eden etkinlikler fazlalaştırılma-
lıdır.

Belediye, cinsiyet eşitliğini teşvik etmek için politikalar geliştirmeli ve uygulamalıdır. Kadınların karar alma süreçlerine 
katılımını artırmak, cinsiyet temelli ayrımcılığı önlemek ve eşit fırsatlar sağlamak için çeşitli önlemler alınabilir.
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MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI 
 
Mali hizmetler birim yöneticisi olarak yetkim dâhilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun olarak yürü-
tüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını temin etmek 
üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için düşünce ve 
önerilerimin zamanında üst yöneticiye raporlandığını beyan ederim.

İdaremizin 2023 yılı Faaliyet Raporunun ‘‘III/A-Mali Bilgiler’’ bölümünde yer alan bilgilerin güve-
nilir, tam ve doğru olduğunu teyit ederim.(Ataşehir/İSTANBUL-Mart 2024)
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İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 
 
Üst yönetici olarak yetkim dâhilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.

Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların, planlanmış amaçlar 
doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin 
işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm.

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi 
raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim 
olmadığını beyan ederim. (Ataşehir/İSTANBUL - Mart 2024)

Battal İLGEZDİ
Ataşehir Belediye Başkanı




