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ATASEHIR
BELEDIYE BASKANLIGI MECLIS KARARI
ITLAJRI‘fH‘IiA N Belediye Zabita Personeli Aylik Maktu Fazla Mesai Calisma
012 KONUSU Ucretlerinin Tespiti
08.01.2026

Meclis 1. Bagkan V. Kaya ULUYILMAZ Bagkanlifinda; ilyelerden, Miislim KOCAOGLU - Mehmet ALVER - Sinan Emrah

YILDIRIM-Birkan Birol YILDIZ-Serdar ORHAN-Mustafa KARAOGLU-Oguz SARUL-Fatih KAYACI-Ezgi KALENDER

Bele(_liye. Selman UNAL - Ekrem KOSE - Murat Can AYDIN - Seher GULAY - Abubekir BOZKIZIL - Giilayse DURAK - Hiiseyin
Meclisini GULTEKIN-Cemil YARDIMCI -Levent DEMIRKAY A-Murat GUNES-Aytekin SAHIN-Erdal KAYA-Cengiz KAYAYURT
Teskil Eden | Fikret AYDINHAN - Tiilay UCAR - Abdullah ASLAN - Abubekir UCAN - Fatih EVLIYAOGLU - Ferda ALTINTAS -
Zevat Serafettin AY.
TOPLANTIYA KATILMAYANLAR: Biilent KAMIS -Muhterem MEMIS -Anil DURSUN -Rahsan SERTKAYA DANIS
Haydar Giirkan YILDIZ - Giiray OZAY.
ATASEHIR BELEDiIYE MECLIiSi BASKANLIGINA
HUKUK KOMISYONU RAPORU

Toplanti Tarihi : 07.01.2026
Karar No : 68
Konu : Belediye Zabita Personeli Aylik Maktu Fazla Mesai Calisma Ucretlerinin Tespiti

KOMIiSYON iNCELEMESI:

13 Temmuz 2005 tarih ve 13874 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren 5393 sayili
Belediye Kanununun Zabitanin Gorev ve Yetkileri baslhkli 51.maddesinin 4.paragrafinda "Zabita
hizmetleri kesintisiz olarak yiiriitiiliir. Zabita personelinin ¢aligma siiresi ve saatleri 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununda belirtilen ¢alisma siire ve saatlerine bagli olmaksizin, hizmetin aksatilmadan
yiriitiilmesini saglayacak sekilde diizenlenir. Belediye zabita ve &zel giivenlik hizmetlerinde fiilen
calisanlara, fazla mesai iicreti olarak yihi biitge kanununda belirlenen iist smir1 agmamak kaydiyla
belediye meclisi kararn ile tespit edilen maktu tutar 6denir." denilmektedir.

Belediye Zabita hizmetlerinde gorevli personellerimiz gérevleri geregi gece, giindiiz, bayram, tatil
giinleri dahil kotii hava sartlarina bakilmaksizin gesitli riskler altinda galigmaktadir.

Calismalara destek ve tesvik olmak iizere 2026 Mali Y1li igin verilen mesai ticretlerinin briit olarak
Istanbul Biiyiiksehir Belediyesince verilen ve uygulanacak olan mesai miktarlarinin Bagkanhigimiz Zabita
Personeline;

a)Gorevin yapilmasi sirasinda veya gorevden dolay1 yaralanma ve sakatlanma hallerinde tedavi
suresince,

b)Bir yilda toplami 30 giinii gegmeyen hastalik izni siirelerinde,

c)Yurt i¢inde yapilacak hizmet i¢i egitime katilma ve gegici gorevli olarak bulunma durumlarinda,
ddenmeye devam olunur. Diger hallerde ise, fiilen ¢aligildig siirece ve bu siire ile orantili olarak ddenir.

Bu dogrultuda karar alinmasi hususunda yazimizin Belediye Meclisine havalesini Olurlariniza arz
ederim. Seklinde hazirlanan Zabita Miidiirliglin .12.2025 tarihli ve E-92363690-900-10469-2025-

169707 say1ih teklif;l‘ in(c_e\l\endi. v{f@* ;1’_ C. \\ i
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KOMISYON KARARI:

Belediye Zabita Personeli Aylik Maktu Fazla Mesai Calisma Ucretlerinin Tespitine iliskin teklif
komisyonumuzca incelenmis olup, teklifin miidiirliikkten geldigi sekliyle aynen kabulii OYBIRLIGI ile

uygun goriilmiistiir.
Meclisin onayina arz olunur.

KARAR

Belediye Zabita Personeli Aylik Maktu Fazla Mesai Calisma Ucretlerinin Tespitine iliskin Hukuk
Komisyonunun 07.01.2026 tarihli ve 68 sayili raporu okunarak, raporun komisyondan geldigi sekliyle
aynen kabuliine; Atagehir Belediye Meclisinin 4’tincii Seg¢im Doénemi 2°nci Toplanti Yili Ocak Ayi
Toplantilarimin 08.01.2026 Persembe giinii yapilan 2°nci Birlesimin 1%inci oturumunda OYBIRLIGI ile

karar verildi.

urat GUNES
Divan Katibi

Kaya ULUYILMAZ Fatth EVLIYAOGLU
Meclis 1. Baskgn éle]gi]i Divan Katibi
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