F.C.

ATASEHIR
BELEDiYE BASKANLIGI MECLIS KARARI
KARAR KARARNO | KARARIN
TARIHI (11I) Sayili Cetvel: Dolu Kadro Degisikligi (Memur)
03.06.2025 075 KONUSU

Meclis 1. Bagkan V. Kaya ULUYILMAZ Baskanhginda; iiyelerden, Misliim KOCAOGLU - Mehmet ALVER

Belediye  [Sinan Emrah YILDIRIM - Billent KAMIS - Birkan Birol YILDIZ - Anil DURSUN - Rahsan SERTKAYA DANIS

Meclisini [ Serdar ORHAN - Mustafa KARAOGLU - Fatih KAYACI - Haydar Giirkan YILDIZ - Selman UNAL - Ekrem

Teskil Eden | KOSE - Murat Can AYDIN - Scher GULAY - Abubekir BOZKIZIL - Giilayse DURAK - Cemil YARDIMCI

Zevat Murat GUNES - Aytekin SAHIN - Cengiz KAYAYURT - Fikret AYDINHAN - Tiilay UCAR - Abdullah ASLAN

Abubekir UCAN - Fatih EVLIYAOGLU - Ferda ALTINTAS - Serafettin AY.

TOPLANTIYA KATILMAYANLAR: Muhterem MEMIS - Oguz SARUL - Ezgi KALENDER - Hiiseyin

GULTEKIN - Levent DEMIRKAYA - Erdal KAYA - Giiray OZAY.

ATASEHIR BELEDIYE MECLISI BASKANLIGINA
HUKUK KOMISYONU RAPORU

Toplanti Tarihi : 03.06.2025

Karar No : 17

Konu : (I11) Sayil1 Cetvel: Dolu Kadro Degisikligi (Memur)
KOMIiSYON iNCELEMESI:

22/02/2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Belediye ve
Bagli Kuruluslar ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina Dair Y6netmelik’in
11. maddesi 1. fikrasinda, “Bos memur kadrolarinda simif, unvan ve derece degisikligi ile bog memur
kadrolarinin iptali ve dolu kadrolarda derece degisiklii meclis karar1 ile yapilir. Bos kadro
degisikliklerinde Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-5 Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare
Birlikleri Kadro Cetvellerinden (II) sayil cetvel, dolu kadro degisikliklerinde ise (IIT) sayil cetveli
eksiksiz doldurularak degisiklik gerekgeleriyle birlikte meclise sunulur.” denildiginden; (III) Sayilh
Cetvel Dolu Kadro Degisikligi (Memur) hazirlanarak yazimiz ekinde sunulmustur.

Makaminizca uygun goriildiigii takdirde karar alinmak iizere yazimizin Belediye Meclisine
havalesi hususunu arz ederim. Seklinde hazirlanan insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigiiniin
29.05.2025 tarihli ve E-55303780-105-2759-2025-67244 sayili teklifi incelendi.

KOMIiSYON KARARI:

(IIT) Sayih Cetvel: Dolu Kadro Degisikligine (Memur) iliskin teklif komisyonumuzca
incelenmis olup, teklifin midiirliikten geldigi sekliyle aynen kabuli OYBIRLIGI ile uygun
goriilmiistiir.

Meclisin onayina arz olunur.

KARAR :

(IIT) Sayili Cetvel: Dolu Kadro Degisikligine (Memur) iliskin Hukuk Komisyonun 03.06.2025
tarihli ve 17 sayili raporu okunarak, raporun komisyondan geldigi sekliyle aynen kabuliine; Atasehir
Belediye Meclisinin 4’iincii Segim Dénemi 2’nci Toplant1 Y1l Haziran Ay1 Toplantilarinin 03.06.2025
Sali giinii yapilan 2°nci Birlesiminin 1’inci Oturumunda OYBIRLIGI ile karar verildi. //

—_—

Kaya ULUYILMAZ // urat GUNES
Meclis 1. Bagkan Vekili Divan Katibi
>

1/1




(1) SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLIGI ( MEMUR )

MECLIS KARARININ

iL - ISTANBUL
iLCESI : ATASEHIR TARIHI SAYISI
KURUMU : ATASEHIR BELEDIYESI 03,06,2025 [0X &%)
DOLU KADRO DEGISIKLIK CETVELI ( MEMUR )
KALDIRILMAK iSTENILEN KADRONUN ALINMAK ISTENEN KADRONUN
GEREKGESI
a)Personelin Miiktesebi
UNVAN | giniF UNVANI perecesi | apeol | UNVAN | i UNVANI DERECESI | ADEDI |b)Personelin Ogrenim Dizeyi
KODU KODU by L
c)Personelin Hizmet Siiresi
) d)Dolu Kadro Degisiklik Gerekgesi
a) 5/1
b) Lise
c) 16 YIl 7 Ay 28 Gun
8790 TH TEKNISYEN 6 1 8790 TH TEKNISYEN 5 1 |d)5393 s.k.49.md.Norm Kad.Yon.
a) 41
b) On lisans
c) 11yl7ay6gin
d)5393 s.k.49.md.Norm Kad.Yén.
6535 TH PROGRAMCI 5 1 6535 TH PROGRAMCI 4 1 5393 5.k.49.md.Norm Kad.Yén
a) 1/3
b) On Lisans
c) 21yl 4 ay 19 gin
) ) d)5393 s.k.49.md.Norm Kad.Yén.
8750 TH TEKNIKER 2 1 8750 TH TEKNIKER 1 1
* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE Meclis Bagkani Katip Katip (~ /
YER VERILMEYEN UNVANLAR IGIN UNVAN KODU “0” dave, BLOYILMAZ Seher GOLAT Moot 6O <
OLARAK YAZILACAKTIR. \Y " \ (A
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(1) SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLIGI (MEMUR )

i : ISTANBUL MECLIS KARARININ
iLCESI : ATASEHIR TARIHI SAYISI
KURUMU : ATASEHIR BELEDIYESI 03.¢6, 2025 ©F5

DOLU KADRO DEGISIKLIK CETVELIi (MEMUR )

KALDIRILMAK ISTENILEN KADRONUN ALINMAK ISTENEN KADRONUN
GEREKCESI
a)Personelin Miktesebi
Cort! | siim UNVANI pereces! | apeol [ OAN | sk UNVANI DERECES| | ADEDI |b)Personelin Ogrenim Duzeyi

c)Personelin Hizmet Siresi
d)Dolu Kadro Degisiklik Gerekcesi
a) 31
b) Yiiksek Lisans
c) 8yl 2ay21gin

9880 GiH EGITMEN 4 1 9880 GIH EGITMEN 3 1 d)5393 s.k.49.md.Norm Kad.Yon.
a) 11
b) lisans
c) 17 yil 5 ay 14 glin
d)5393 s.k.49.md.Norm Kad.Y6n.

8505 TH MIMAR 2 1 8505 TH MIMAR 1 1
a) 141
b) On Lisans
c) 13yl 0ay 10 gin

, i d)5393 s.k.49.md.Norm Kad.Y®én.
8750 TH TEKNIKER 5 1 8750 TH TEKNIKER 4 1
* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE Meclis Baskani Katip
YER VERILMEYEN UNVANLAR ICIN UNVAN KODU “0" Seher GOLA
OLARAK YAZILACAKTIR. \&fj“ OLLNILMAZ GOLAY
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(1) SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLIGI ( MEMUR )

iLi : ISTANBUL
iLCESI : ATASEHIR
KURUMU : ATASEHIR BELEDIYESI

MECLIS KARARININ

TARIHi SAYISI

03,06,2025

DOLU KADRO DEGISIKLIK CETVELI (MEMUR )

o155

KALDIRILMAK iSTENILEN KADRONUN

ALINMAK ISTENEN KADRONUN

UNVAN

KODU SINIFI

UNVANI

DERECESI

UNVAN

ADEDI KODU

SINIFI UNVANI

DERECESI ADEDI

GEREKGESI

a)Personelin Miiktesebi
b)Personelin Ogrenim Dizeyi
c)Personelin Hizmet Siiresi
d)Dolu Kadro Degisiklik Gerekgesi

MALI HiZMETLER

6188 GiH UZMANI 3

i 6188

GIH  |MALI HIZMETLER UZMANI 2 1

a) Kazanilmig 2/1 Emekli 3/3

b) Lisans

c) 13 yil 11 ay 20 gin

d)5393 s.k.49.md.Norm Kad.Yén.

9880 GIH EGITMEN 9

1 9880

GIH EGITMEN

a) 8/3

b) lisans

c) 4yl2ay23gin

d)5393 s.k.49.md.Norm Kad.Yén.

8535 TH SEHIR PLANCISI 3

1 8535

TH SEHIR PLANCISI 2 1

a) 21

b) Lisans

c) 13yl 3ay 12 gin

d)5393 s.k.49.md.Norm Kad.Yén.

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE
YER VERILMEYEN UNVANLAR IGIN UNVAN KODU “0”
OLARAK YAZILACAKTIR.
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(1) SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLIGI ( MEMUR )

iLi - ISTANBUL MECLIS KARARININ
iLCESI : ATASEHIR TARIHI SAYISI

KURUMU : ATASEHIR BELEDIYESI _ 03, 06,2005 | o35S
DOLU KADRO DEGISIKLIK CETVELI ( MEMUR )

KALDIRILMAK ISTENILEN KADRONUN ALINMAK ISTENEN KADRONUN

GEREKGESI

a)Personelin Miiktesebi
UNVAN UNVAN b)Personelin Ogrenim Diizeyi
KODU SINIFI UNVANI DERECESI| ADEDI KODU SINIFI UNVANI DERECESI| | ADEDI ¢)Personelin Hizmet Siresi
d)Dolu Kadro Degisiklik
Gerekgesi

a) Kazanilmis 1/1 Emekli 2/3
b) Lisans

c) 17 yil 0 ay 20 giin

d)5393 s.k.49.md.Norm

8535 TH SEHIR PLANCISI 2 1 8535 TH SEHIR PLANCISI 1 1 Kad.Yon.

a) 11
b) Lisans

c) 20yl 8 ay 22 giun
d)5393 s.k.49.md.Norm
8500 TH MUHENDIS 2 1 8500 TH MUHENDIS 1 1 Kad.Yon.

a) 412

b) Lisans

c) 10yl 11 ay 24 giin
: d)5393 s.k.49.md.Norm
8500 TH MUHENDIS 5 ' | 8500 TH MUHENDIS 4 1 Kad.Yon.

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE Meclis Bagkani Katip Katip M "
YER VERILMEYEN UNVANLAR IGIN UNVAN KODU “0” ,MQOQ DLLy ILMAZ Peher GOAY Muet GOAES o

AKTIR. : i
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(1) SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLIGI ( MEMUR )

iLi : ISTANBUL MECLIS KARARININ
iLCESI : ATASEHIR TARIHI SAYISI
KURUMU : ATASEHIR BELEDIYESI 03, 06 2025 | 015

DOLU KADRO DEGISIKLIK CETVELI ( MEMUR )

KALDIRILMAK ISTENILEN KADRONUN ALINMAK ISTENEN KADRONUN
GEREKCESI
a)Personelin Miiktesebi
UNVAN UNVAN b)Personelin Ogrenim Diizeyi
KODU SINIFI UNVANI DERECESI| | ADEDI KODU SINIFI UNVANI DERECESI | ADEDI c)Personelin Hizmet Stresl
d)Dolu Kadro Degisiklik
Gerekgesi
a) 41
b) On Lisans
c) 15yl 0ay 17 giin
. . d)5393 s.k.49.md.Norm
8790 TH TEKNISYEN 5 1 8790 TH TEKNISYEN 4 1 Kad.Yon.
a) 8/1
b) Lise
c) 11yl 7ay9gin
d)5393 s.k.49.md.Norm
8790 TH TEKNISYEN 9 1 8790 TH TEKNISYEN 8 1 Kad.Yon.
a) 11
b) Lisans
c) 17yil0ay 18 giin
d)5393 s.k.49.md.Norm
8500 TH MUHENDIS 2 1 8500 TH MUHENDIS 1 1 Kad.Y&n.
* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE Meclis Bagkani Katip Katip ~
YER VERILMEYEN UNVANLAR ICIN UNVAN KODU “0” da DLDYILNNAZ Seher GOLAY Mulot GuME_p /
OLARAK YAZILACAKTIR. i J . wakib Y Kot
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(1I') SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLiGi ( MEMUR )

iLi - ISTANBUL MECLIS KARARININ
iLCESI : ATASEHIR TARIHI SAYISI
KURUMU : ATASEHIR BELEDIYESI Q3, 06, 2035 | 075

DOLU KADRO DEGISIKLIK CETVELI ( MEMUR )

KALDIRILMAK ISTENILEN KADRONUN ALINMAK ISTENEN KADRONUN

GEREKCESI
a)Personelin Miiktesebi

UNVAN UNVAN b)Personelin Ogrenim Diizeyi
KODU SINIFI UNVANI DERECESI ADEDI KODU SINIFI UNVANI DERECESI | ADEDI ¢)Personelin Hizmet Siresi
d)Dolu Kadro Degisiklik

Gerekgesi

a) 211
b) Lisans

c) 10yl 0ay 12 giun

.. . o - d) 5393 s.k.49.md.Norm
8500 TH MUHENDIS 3 1 8500 TH MUHENDIS 2 1 Kad.Yén

a) 21

b) Lisans

c) 18yl 1 ay 27 giin

d) 5393 s.k.49.md.Norm
8595 TH EKONOMIST 3 1 8595 TH EKONOMIST 2 1 Kad.Yon.

a) 1/3

b) Y.Lisans

c) 17yl 1 ay 11 giin
d)5393 s.k.49.md.Norm

8505 TH MiMAR 2 1 8505 TH MiMAR 1 1 [Kad.Yon.

‘\
\
Q

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE Meclis Bagkani Katip
YER VERILMEYEN UNVANLAR iCIN UNVAN KODU “0” Haoya WLUMILMAZ Sehesr GLLAY
OLARAK YAZILACAKTIR. . tectss L. Baakon L. Diyon Ketibl
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(111 ) SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLIGI ( MEMUR )

iLi : ISTANBUL MECLIS KARARININ
iLCESI : ATASEHIR TARIHI SAYISI
KURUMU : ATASEHIR BELEDIYESI 0% 06.2025 | 0%5

DOLU KADRO DEGISIKLiK CETVELI ( MEMUR)

KALDIRILMAK ISTENILEN KADRONUN ALINMAK ISTENEN KADRONUN

GEREKGESI
a)Personelin Miiktesebi
UNVAN UNVAN b)Personelin Ogrenim Diizeyi
KODU SINIFI UNVANI DERECESI | ADEDI KODU SINIFI UNVANI DERECESI| ADEDI c)Personelin Hizmet Siresi
d)Dolu Kadro Degisiklik
Gerekgesi

a) 51

b) Lisans

c) 10yl 4 ay 17 giin

_ d)5393 s.k.49.md.Norm
8595 TH EKONOMIST 6 1 8595 TH EKONOMIST 5 1 Kad.Yoén.

a) 5/2

b) Yulksek Lisans

c) 10yil6ay 11 gin
d)5393 s.k.49.md.Norm
8595 TH EKONOMIST 6 1 8595 TH EKONOMIST 5 1 Kad.Yon.

a) 4N

b) Y.Lisans

c) 13yl 6 ay 26 gin
d)5393 s.k.49.md.Norm
8750 TH TEKNIKER 6 1 8750 TH TEKNIKER 4 1 Kad.Yon.

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE Meclis Bagkani Katip
YER VERILMEYEN UNVANLAR IGIN UNVAN KODU “0" ¥ DLLNILMAZ <eher GOLAY

OLARAK YAZILACAKTIR. necils, I Baskor A s <iits




(1) SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLIGI (MEMUR )

iLi : ISTANBUL MECLIS KARARININ
iLCESI : ATASEHIR TARIHi SAYISI
KURUMU : ATASEHIR BELEDIYESI 3. 06.2025] 035
DOLU KADRO DEGISIKLIK CETVELI ( MEMUR )
KALDIRILMAK ISTENILEN KADRONUN ALINMAK iISTENEN KADRONUN
GEREKCESI
a)Personelin Miktesebi
UNVAN UNVAN i . |b)Personelin Ogrenim Diizeyi
KODU SINIFI UNVANI DERECESI | ADEDI KODU SINIFI UNVANI DERECESI | ADEDI ¢)Personelin Hizmet Siresi
d)Dolu Kadro Degisiklik
Gerekgesi
a) 6/2
b) Lisans
c) 9yl 1ay0gin
VERi HAZIRLAMA VE VERIi HAZIRLAMA VE d)5393 s.k.49.md.Norm
7825 GiH |KONTROL iSLETMENI 4 1 7825 GiH | KONTROL iSLETMENI 3 1 |Kad.Yon.
* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE Meclis Baskani Katip
YER VERILMEYEN UNVANLAR iCIiN UNVAN KODU “0” «a DLDYILMAZ Seher GDLAY
OLARAK YAZILACAKTIR. LA e Bign LoHip

34




(111') SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLIGI ( MEMUR )

iLi : ISTANBUL MECLIS KARARININ
ILCESI : ATASEHIR TARIHI SAYISI
KURUMU : ATASEHIR BELEDIYESI Q3. 06,2025 oS
DOLU KADRO DEGISIKLIK CETVELI ( MEMUR )
KALDIRILMAK ISTENILEN KADRONUN ALINMAK ISTENEN KADRONUN
GEREKGCESI
a)Personelin Miktesebi
UNVAN UNVAN b)Personelin Ogrenim Diizeyi
KODU SINIFI UNVANI DERECESI | ADEDI KODU SINIFI UNVANI DERECESI | ADEDI c}Personelin Hizmet Stiresi
d)Dolu Kadro Degisiklik
Gerekgesi
a) 52
b) Lisans
c) 11yl 1ay3gin
. : d)5393 s.k.49.md.Norm
8750 TH TEKNIKER 6 1 8750 TH TEKNIKER 5 1 Kad.Yén.
a) 41
b) Yiksek Lisans
c) 9yl 11 ay 13 giin
d)5393 s.k.49.md.Norm
8155 SH PSIKOLOG 5 1 8155 SH PSIKOLOG 4 1 Kad.Yon.
a) 51
b) Lisans
c) 10yl 11 ay 26 giin
. . d)5393 s.k.49.md.Norm
8595 TH EKONOMIST 6 1 8595 TH EKONOMIST 5 1 Kad.Yon.
o . . //
* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE Meclis Baskani Katip Katip 7~
YER VERILMEYEN UNVANLAR ICIN UNVAN KODU “0” o ULUNLMAZ.  (Jeher GDLAY Moot GONE
OLARAK YAZILACAKTIR. . . B NE Biuen ¥ohibi Bigen ;ﬁb.
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(111) SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLIGI ( MEMUR )

iLi - ISTANBUL
iLCESI : ATASEHIR
KURUMU - ATASEHIR BELEDIYESI

MECLIS KARARININ

TARIHi SAYISI

O3,

06. 2095 018

DOLU KADRO DEGIiSiKLIK CETVELI ( MEMUR )

KALDIRILMAK ISTENILEN KADRONUN

ALINMAK ISTENEN KADRONUN

UNVAN

KODU DERECESI

SINIFI UNVANI

ADEDI

UNVAN
KODU

SINIFI

UNVANI

DERECESI ADEDI

GEREKGESI

a)Personelin Miiktesebi
b)Personelin Ogrenim Diizeyi
c)Personelin Hizmet Siiresi
d)Dolu Kadro Degisiklik Gerekgesi

8750 TH TEKNIKER 5

8750

TH

TEKNIKER 4 1

a) 41

b) On Lisans

c) 13yl 9 ay 26 gin

d)5393 s.k.49.md.Norm Kad.Yon.

8790 TH TEKNISYEN 8

8790

TH

TEKNISYEN 7 1

a) 71

b) Lise (D.M.O 3 YIL)

c) 13yil4ay1gin

d)5393 s.k.49.md.Norm Kad.Yo6n.

8790 TH TEKNISYEN 8

8790

TH

TEKNISYEN 6 1

a) 6/3

b) Lise (D.M.O3YIL)

c) 18yl 3ay 11 gin

d)5393 s.k.49.md.Norm Kad.Yén.

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE
YER VERILMEYEN UNVANLAR ICIN UNVAN KODU “0”
OLARAK YAZILACAKTIR.

Meclis Bagkani Katip
~Hodq LLDNMILMAZ

mecks | Q::\pkcn V.

Seher GOAY
Diven Koty

Katip -
Mulet GUAMES
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iLi
iLGESI
KURUMU

- ISTANBUL
: ATASEHIR
: ATASEHIR BELEDIYESI

(111) SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLIGi ( MEMUR )

DOLU KADRO DEGISIKLiIK CETVELI ( MEMUR )

MECLIS KARARININ

TARIHI SAYISI

03.06.2015 05

KALDIRILMAK ISTENILEN KADRONUN

ALINMAK ISTENEN KADRONUN

UNVAN
KODU

SINIFI UNVANI

DERECESI

ADEDI

UNVAN
KODU

SINIFI

UNVANI

DERECESI

ADEDI

GEREKGESI
a)Personelin Miktesebi
b)Personelin Odrenim Diizeyi
c)Personelin Hizmet Siresi
d)Dolu Kadro Degisiklik
Gerekgesi

6535

TH PROGRAMCI

6535

TH

PROGRAMCI

a) 211

b) Yiiksek Lisans

c) 15yil1ay1gin
d)5393 s.k.49.md.Norm
Kad.Yén.

8750

TH TEKNIKER

8750

TH

TEKNIKER

a) 51

b) On lisans

c) 9yl 9 ay 25 gin
d)5393 s.k.49.md.Norm
Kad.Yon.

8790

TH TEKNISYEN

9

8790

TH

TEKNISYEN

8

a) 8M1

b) Lise (D.M.O4YIL)
c) 9yl 9ay7gin
d)5393 s.k.49.md.Norm
Kad.Yon.

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE
YER VERILMEYEN UNVANLAR ICIN UNVAN KODU “0”
OLARAK YAZILACAKTIR.
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Meclis Bagkani
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Diven ¥atib,

Katip




(11') SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLIGI ( MEMUR )

iLi : ISTANBUL MECLIS KARARININ
iLCESI : ATASEHIR TARIHI SAYISI
KURUMU : ATASEHIR BELEDIYESI 03%.06.2035| o%B

DOLU KADRO DEGISIKLiK CETVELI ( MEMUR )

KALDIRILMAK ISTENILEN KADRONUN ALINMAK ISTENEN KADRONUN

GEREKGESI

a)Personelin Miktesebi
UNVAN UNVAN b)Personelin Ogrenim Duzeyi
KODU SINIFI UNVANI DERECESI | ADEDI KODU SINIFI UNVANI DERECESI| | ADEDI c)Personelin Hizmet Stresi
d)Dolu Kadro Degisiklik
Gerekgesi

a) 6/1
b) Lisans

c) 8yl 5ay1gin

. . . d)5393 s.k.49.md.Norm
9880 GiH EGITMEN 7 1 9880 GiH EGITMEN 6 1 Kad.Yén.

a) Emekli 2/1 Kazanilmig 1/1
b) Yiksek Lisans

c) 15yl 9 ay 29 giin
d)5393 s.k.49.md.Norm

; . Kad.Yon.
8535 TH SEHIR PLANCISI 2 1 8535 TH SEHIR PLANCISI 1 1

a) 41

b) Y.Lisans

c) 9yil6ay3gin
d)5393 s.k.49.md.Norm
8500 TH MUHENDIS 5 1 8500 TH MUHENDIS 4 1 Kad.Yo6n.

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE Meclis Baskani Katip
YER VERILMEYEN UNVANLAR IGIN UNVAN KODU “0 & ULOYILMAZ. Sehia CTLAY A e

OLARAK YAZILACAKTIR. : . .
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(111 ) SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLIGI ( MEMUR )

MECLIS KARARININ

iLi : ISTANBUL
ILCESI : ATASEHIR TARIHiI SAYISI
KURUMU : ATASEHIR BELEDIYESI 03.06.2005| o%S
DOLU KADRO DEGISIKLIK CETVELI ( MEMUR )
KALDIRILMAK ISTENILEN KADRONUN ALINMAK i{STENEN KADRONUN
GEREKGESI
a)Personelin Miktesebi
UNVAN | qiniFi UNVANI perecesl | Apepl | UNVAN | giniF UNVANI DERECESI| ADEDI |b)Personelin Ogrenim Dizeyi
KODU KODU et g
c)Personelin Hizmet Siiresi
d)Dolu Kadro Degisiklik Gerekgesi
a) 4/
b) Lisans
c) 11yl 2 ay 18 giin
8500 TH MUHENDIS 5 1 8500 TH MUHENDIS 4 1 d)5393 s.k.49.md.Norm Kad.Yén.
a) 11
b) Lisans
c) 16yl 11 ay 27 gin
. : 393 s.k.49.md.N Yon.
8505 TH MIMAR 2 1 8505 TH MiIMAR 1 g [eetessetemd Romikadidn
a) 5/2
b) On Lisans
c) 11yil1ay11gin
) . d)5393 s.k.49.md.Norm Kad.Y®on.
8750 TH TEKNIKER 6 1 8750 TH TEKNIKER 5 |
* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE Meclis Bagkani Katip
YER VERILMEYEN UNVANLAR ICIN UNVAN KODU “0" ..vcaq DLUNILMAZ Seher GOLAM
OLARAK YAZILACAKTIR. S Fabibd

..1...12025 Egitmen Derman HISMAN DAGLIYA

...1...12025 ins.Kayn.Egt Mid V. Alpay ARSLAN
...I...12025 Bld.Bsk.Yrd.Hiiseyin HISMAN
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(111 ) SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLIGi ( MEMUR )

iLi - ISTANBUL MECLIS KARARININ
iLCESI : ATASEHIR TARIHI SAYISI

KURUMU : ATASEHIR BELEDIYESI 3,06,2025 | 015
DOLU KADRO DEGISIKLIK CETVELI ( MEMUR )

KALDIRILMAK ISTENILEN KADRONUN ALINMAK iISTENEN KADRONUN

GEREKGCESI
a)Personelin Miktesebi
UNVAN

UNVAN b)Personelin Ogrenim Diizeyi
KODU SINIFI UNVANI DERECESI| ADEDI KODU SINIFI UNVANI DERECESI | ADEDI ¢)Personelin Hizmet Siiresi
d)Dolu Kadro Degisiklik

Gerekgesi

a) 2/2

b) Yiksek Lisans

c) 14 yil 2 ay 28 giin
d)5393 s.k.49.md.Norm

8500 TH MUHENDIS 3 1 8500 TH MUHENDIS 2 1 |Ked.Yén.

a) 4/2

b) Yiksek Lisans

c) 11 yil3ay7gin

- . . . d)5393 s.k.49.md.Norm
8500 TH MUHENDIS 5 1 8500 TH MUHENDIS 4 | Kad.Yon.

a) 412
b) Lisans

c) 12yl 2ay15gin

_ d)5393 s.k.49.md.Norm
8500 TH MUHENDIS 5 1 8500 TH MUHENDIS 4 1 |Kad.Yon.

* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE Meclis Baskani Katip
YER VERILMEYEN UNVANLAR IGIN UNVAN KODU “0” Ko LLENILMAZ Seher GOLAT
OLARAK YAZILACAKTIR. R

RN




(111 ) SAYILI CETVEL : DOLU KADRO DEGISIKLIGI (MEMUR )

iLi - ISTANBUL MECLIS KARARININ
iLCESI : ATASEHIR TARIHi SAYISI
KURUMU : ATASEHIR BELEDIYESI Q2.06.205 | 0315
DOLU KADRO DEGISIiKLIK CETVELI ( MEMUR )
KALDIRILMAK iSTENILEN KADRONUN ALINMAK iISTENEN KADRONUN
GEREKGCESI
a)Personelin Miiktesebi
UNVAN | siNiFI UNVANI pereces! | ADEDI | UNVANT giniFy UNVANI DERECESI| ADEDI |b)Personelin Ogrenim Diizeyi
KODU KODU b SN
c)Personelin Hizmet Siresi
d)Dolu Kadro Degisiklik Gerekgesi
a) 4/1
b) Lisans
c) 14yl 11 ay 6 gin
8595 TH EKONOMIST 6 1 8595 [ TH EKONOMIST 4 1 [9)5393 s.k.49.md.Norm Kad.Y6n.
a) 5/2
b) Yiksek Lisans
c) 10yl 9ay 1 gin
. . d)5393 s.k.49.md.Norm Kad.Yén.
8595 TH EKONOMIST 6 1 | 8595 | TH EKONOMIST 5 1 RO, Norm 0. Y00
a) 6/1
b) On Lisans
c) 9yl 11 ay 4 gin
9880 | GiH EGITMEN 7 1 | 9880 | GiH EGITMEN 6 g, ||9¥S50SmkaS.mdl. Non Kad. Von.
Y 4 N\
* NORM KADRO STANDARTLARI UNVAN KUTUGUNDE Meclis Baskani Katip = /
YER VERILMEYEN UNVANLAR ICIN UNVAN KODU “0” o Muat GONES
OLARAK YAZILACAKTIR. B SRS S 7

v

Mecks | Basten V.




